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កម�វធីិពន�កចេំណះទី២ (PCII)៖ ទិន�ន័យ និងករពិភាក្សោ េដីម្បកីរអភិវឌ្ឍេនកម�ុជា គឺជាគេ្រមាង        
វនិិេយាគរយៈេពលបួនឆា�  ំ(២០២៣-២០២៧) ែដលទទួលបានករគា្ំរទថវកិពី្របេទសអូ�ស� លី 
ក�ុងេគាលបំណងបេង�ីនគុណភាព និងភាពពក់ពន័�ៃនករសេ្រមចចិត�របស់រជរដ� ភិបាលកម�ុជា 
េលីេគាលនេយាបាយសធារណៈ ។ កម�វធីិពន�កចេំណះ ដំណាក់កលទី១ (២០១៩-២០២៣) 
េផា� តេលីករព្រងឹងសមត�ភាពស� ប័ន្រសវ្រជាវេនកម�ុជា េដីម្បធីានាគុណភាពៃនករ្រសវ្រជាវ 
ស្រមាប់ករវភិាគ និងករពិភាក្សោអំពីេគាលនេយាបាយសធារណៈេនកម�ុជា។ ែផ�កេលីសមិទ�ផលៃន
កម�វធីិពន�កចេំណះដំណាក់កលទី១ េនក�ុងដំណាក់កលទីពីរ (២០២៣-២០២៧) េនះ កម�វធីិ
េផា� តករយកចិត�ទុកដក់កន់ែតខ� ងំេលីករជំរុញករេ្របី្របាស់ទិន�ន័យ និងករពិភាក្សោ្របកបេដយ
បរយិាបន� ក�ុងដំេណីរករេរៀបចេំគាលនេយាបាយេនកម�ុជា។ ជាចុងេ្រកយ កម�វធីិេនះសង្ឃមឹថានឹង
អចបេង�ីនបរមិាណៃនករ្រសវ្រជាវែដលអចទុកចិត�បាន ទន់េពលេវល និងអចទទួលយកបាន 
ស្រមាប់អ�កតក់ែតងេគាលនេយាបាយ ្រពមទងំជំរុញឱ្យមានករទទួលស� ល់កន់ែតទូលំទូលយអំពី
សរសំខន់ៃនករេរៀបចេំគាលនេយាបាយែផ�កេលីទិន�ន័យេនកម�ុជា។ 

ករ្រសវ្រជាវែដលមានគុណភាពខ�ស់ មានសរសំខន់ខ� ងំណាស់េនក�ុងដំេណីរករ និងករពិេ្រគាះ
េយាបល់អំពីេគាលនេយាបាយសធារណៈ ដ្បតិករ្រសវ្រជាវែបបេនះផ�ល់នូវទិន�ន័យ និងករវភិាគ
ែដលចបំាច់ស្រមាប់អ�កេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចចិត�។ ស� ប័ន្រសវ្រជាវក�ុង្រស�ក និងអង�ករសង�មសីុវលិ 
មានតនួាទីយ៉ាងសខំន់ក�ុងករបណ�ុ ះ្របព័ន�េអកូសីុស�ឹម (ecosystem) ៃនករេរៀបចេំគាល
នេយាបាយ ែដលែផ�កេលីទិន�ន័យជាក់លក់។ ទនំាក់ទំនងដ៏ជិតស�ិទ�រវងអង�ករទងំេនះជាមួយ
សហគមន៍ និងបណា� ញនានា និងករយល់ពីអទិភាពក�ុងមូលដ� ន េធ�ីឱ្យអង�ករទងំេនះក� យតួអង�
សំខន់បំផុត ក�ុងករបេង�ីតករ្រសវ្រជាវ។ 

កម�វធីិ PCII េប�ជា� ចិត�ព្រងឹងសមត�ភាពរបស់អង�ករស� ប័ននានាេនកម�ុជា ក�ុងករបេង�ីតករ្រសវ
្រជាវ្របកបេដយគុណភាព។ េនេពលែដលស� ប័នក�ុង្រស�ក្រត�វបានបពំក់បំប៉នេដយជំនាញ 
ធនធាន និងករគា្ំរទែផ�កស� ប័ន េដីម្បដឹីកនាកំរ្រសវ្រជាវែដលមានគុណភាពខ�ស់ ស� ប័នទងំ
េនះនឹងមានសមត�ភាពកន់ែតរងឹមា ំក�ុងករេឆ�ីយតបេទនឹងត្រម�វករេគាលនេយាបាយែដលេលច
េចញថ�ីៗ និងរមួចែំណកេធ�ីឱ្យ្របព័ន�េអកូសីុស�ឹមៃន វសិ័យ្រសវ្រជាវេនកម�ុជា កន់ែតរងឹមា ំនិងកន់
ែតមានភាពធនជ់ាងមុន។ ករ្រសវ្រជាវែដលមានគុណភាពខ�ស់ និង្របកប េដយ្រកមសីលធម៌ អច
បេង�ីនតមា� ភាព គណេនយ្យភាព និងទំនុកចិត�ពីសធារណជន។ ចបំាច់្រត�វមានករ្រសវ្រជាវ្របកប
េដយបរយិាបន�បែន�មេទៀត េដីម្បបីេង�ីតទិន�ន័យរងឹមា ំនិងធានាថាកិច�ខិតខ្ំរបឹងែ្របងអភិវឌ្ឍន៍នានា 
េធ�ីេឡងីែផ�កេលីបទពិេសធក�ុងជីវតិជាក់ែស�ងរបស្់របជាជនកម�ុជា្រគប់រូប។  

អំពីកម�វិធីពន�កចំេណះទី២៖ ទិន�ន័យ 
និងករពិភាក្សោ េដើម្បកីរអភិវឌ្ឍេនកម�ុជា 



១

១ អំពីេសៀវេភ
ែណនាេំនះ

១.១ េគាលបំណង 

១.២ ដំេណើ រករេរៀបចំ 

េសៀវេភែណនាេំនះ មានេគាលបំណងគា្ំរទដលស់� ប័ន្រសវ្រជាវេនកម�ុជា និងអ�ក្រសវ
្រជាវពក់ពន័�របសស់� ប័នទងំេនាះ ក�ុងករេធ�ីករ្រសវ្រជាវ្របកបេដយគុណភាពខ�ស់ 
បរយិាបន� និងេឆ�ីយតបេទនឹងបរបិទ ែដលរមួចែំណកដលក់រេរៀបចេំគាលនេយាបាយ 
និងកម�វធីិ ែផ�កេលីទិន�ន័យ។ េរៀបេរៀងេឡងីស្រមាប់បណា� ញ្រសវ្រជាវៃនកម�វធីិពន�ក
ចំេណះ េសៀវេភែណនាេំនះផ�ល់នូវករែណនាជំាក់ែស�ងអំពីរេបៀបេធ�ីករ្រសវ ្រជាវ្របកប
េដយ្រកមសីលធម៌ និងមានមូលដ� ន្រគឹះវធីិស�ស�្រតឹម្រត�វ។ េសៀវេភេនះ្រត�វបានេរៀបចំ
េឡងីជាឯកសរេយាងស្រមាប់ៃដគូៃនកម�វធីិពន�កចេំណះ េដីម្បឱី្យករេរៀបចំ និងករអនុវត�
ករ្រសវ្រជាវរបស់ពួកេគកន់ ែត មានភាពរងឹមា។ំ  

ឯកសរេនះ្រត�វបានេរៀបចេំឡងីេដយមានកិច�សហករជាមួយៃដគូកម�វធីិ ដូចជា 
ៃដគូយុទ�សស�្ 1 (ែដលពីមុន្រត�វបានេគស� ល់ថាជាៃដគូស�ូលក�ុងដំណាក់កលទី១) 
្រក�មជំនាញែផ�កសមភាពេយនឌ័រ ពិករភាព និង បរយិាបន�សង�ម (GEDSI)2 
្រក�មករងរពន�កចេំណះ និងអង�ភាពវយតៃម� និងេរៀនសូ្រត របស់អង�ករមូលនិធិអសីុ។ 
ករទទួលមតិេយាបល្់រតលប់ និងមតិែកលម�ពីៃដគូយុទ�ស�ស� ្រតឹមៃថ�ទី១៩ ែខធ�ូ ឆា� ២ំ០២២ 
និងពី្រក�មជំនាញែផ�ក GEDSI (CDPO, GADC, និង WPM) ្រតឹមៃថ�ទី៣១ ែខមីនា 
ឆា� ២ំ០២៤។ អង�ភាពវយតៃម� និងេរៀនសូ្រត របស់អង�ករមូលនិធិអសីុ បានេធ�ី
ករែកស្រម�លឯកសរេនះបែន�មេទៀត ក�ុងែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៥។ ឯកសរេនះអចមាន
ករែកស្រម�ល និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពបែន�មេទៀត ែផ�កេលីបទពិេសធ និងករអនុវត�ជាក់ែស�ង។ 

១. អំពីេសៀវេភែណនាេំនះ



២១. អំពីេសៀវេភៅែណនាេំនះ

ៃដគូយុទ�ស�ស�រមួមាន វទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវេដីម្បអីភិវឌ្ឍន៍កម�ុជា (CDRI)  វទិ្យោស� នែខ�រស្រមាប់សហ្របតិបត�ិករ 
និងសន�ិភាព (CICP) មជ្ឈមណ� លេខមរសិក្សោ (CKS)   មជ្ឈមណ� លសិក្សោេគាលនេយាបាយ (CPS) 
និងេវទិកអនាគត (FF)។ ស្រមាប់ព័តម៌ានបែន�មអំពីៃដគូជាយុទ�ស�ស�សូមចុចទីេនះ។
្រក�មជំនាញែផ�ក (GEDSI) រមួមានអង�ករជនពិករកម�ុជា (CDPO)  អង�ករេយនឌ័រ និងអភិវឌ្ឍនេ៍ដីម្បកីម�ុជា  
(GADC) និងអង�ករនារេីដីម្បសីន�ិភាព (WPM)។ ស្រមាប់ព័តម៌ានបែន�មអំពីៃដគូសហករ GEDSI សូមចុចទីេនះ។
ៃដគូែផ�កនវនុវត�ន៍ទទួលបានថវកិគា្ំរទពីមូលនិធិនវនុវត�ន៍វត�ពន�កចេំណះ ែដលជាដំេណីរករ្របកួត្របែជងស្រមាប់
អង�ករេនកម�ុជាេដីម្បេីស�ី និងសកល្បងគំនិតៃច�្របឌិតថ�ីរបស់ពួកេគជាករេឆ�ីយតបេទនឹងឱកស/ប��
េគាលនេយាបាយេនក្រមិតជាតិឬថា� កេ់្រកមជាតិ។ ស្រមាប់ព័តម៌ានបែន�មអំពីៃដគូែផ�កនវនុវត�ន៍សូមចុចទីេនះ។
គណៈកមា� ធិករដឹកនាេំនក្រមិតបេច�កេទស គឺជាស� ប័នពក់កណា� លផ�ូវករមួយែដលមានសមាជិក្របមាណដប់ពីររូប
េដីម្បគីា្ំរទដលក់រអនុវត� និងធានាបាននូវករចូលរមួយ៉ាងសកម� និងភាពជាមា� ស់របស់រដ� ភិបាល។សមាជិក រមួមាន
តណំាងមកមកពី្រកសួងស� ប័ននានាែដលចូលរមួយ៉ាងសកម�ក�ុងដំេណីរករេរៀបចែំផនករ ករអនុវត� និងករពិនិត្យ
េឡងីវញិេលីេគាលនេយាបាយ  អ�កជំនាញបេច�កេទស  អ�កផ�ល់ព័តម៌ានសខំន់ៗ  និងតណំាងមកពីស� ប័នសិក្សោ
្រសវ្រជាវ និងអង�ករសង�មសីុវលិែដលពក់ពន័�នឹងដំេណីរករេគាលនេយាបាយច្រម�ះ។ ស្រមាប់ព័តម៌ានបែន�មអំពី
គណៈកមា� ធិករ្របឹក្សោែផ�កបេច�កេទសសូមចុចទីេនះ។
ម�ន�ីបេង� លមកពី្រកសួងស� ប័ន គឺជាតណំាងរដ� ភិបាលែដល្រត�វបានេ្រជីសេរសីឲ្យេធ�ីករ ជាមួយកម�វធីិពន�កចេំណះ 
េលីករផា� សប់�ូរព័តម៌ាន ករចូលរមួក�ុងករពិភាក្សោេគាលនេយាបាយរបស់កម�វធីិ ករស្រមបស្រម�លទនំាក់ទំនង 
និងករចូលរមួក�ុងសកម�ភាពកសងសមត�ភាពនានា។ ស្រមាប់ព័តម៌ានបែន�មអំពី ម�ន�ីបេង� លរបស្់រកសួង
សូមចុចទីេនះ។
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១.៣ អ�កអនេគាលេដ

អ�កអនេគាលេដៃនឯកសរេនះ គឺៃដគូៃនកម�វធីិពន�កចេំណះ ែដលមានដូចជា 
ៃដគូយុទ�ស�ស�  ៃដគូនវនុវត�ន3៍  ៃដគូសហករ  ្រក�មជំនាញែផ�ក GEDSI 
គណៈកមា� ធិករ្របឹក្សោែផ�កបេច�កេទស4 និងម�ន�ីបេង� លមកពី្រកសួងស� ប័ននានា5។ 
កម�វធីិពន�កចេំណះក៏សូមេលីកទឹកចិត�ឱ្យអ�ក្រសវ្រជាវ និងនិស្សតិ េ្របី្របាស់ឯកសរេនះ 
េនេពលេរៀបចំ ករ្រសវ្រជាវរបស់ខ�ួនផងែដរ។ 

https://policypulse.org/ponlok-chomnes/ministry-focal-points/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/gedsi-consortium/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/innovation-partners/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/technical-steering-committee/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/ministry-focal-points/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/strategic-partners/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/gedsi-consortium/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/innovation-partners/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/technical-steering-committee/
https://policypulse.org/ponlok-chomnes/ministry-focal-points/
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១.៤ រេបៀបេ្របើ្របាសេ់សៀវេភែណនាេំនះ 
េសៀវេភែណនាេំនះ ចប់េផ�ីមជាមួយករបង� ញ្រត�សៗអំពីដំណាក់កលេផ្សងៗៃនដំេណីរករ
្រសវ្រជាវ។ បនា� ប់មក េសៀវេភែណនាេំនះនឹងេរៀបរប់លម�ិតអំពីដំណាក់កលនីមួយៗៃនដំេណីរ
ករ្រសវ្រជាវ។ េសៀវេភែណនាេំនះ្រត�វបានេរៀបចជំា្របាបំួនែផ�កធំៗ េដយែផ�កនីមួយៗ
្រគបដណ� ប់េលីទិដ�ភាពសខំន់ៗៃនករេធ�ីករ្រសវ្រជាវ្របកបេដយគុណភាព។ 

អំពីេសៀវេភែណនាំ ដំេណើ រករ្រសវ្រជាវ

ករេរៀបចំេ្រគាងករ្រសវ្រជាវ ្រកមសលីធមៃ៌នករ្រសវ្រជាវ

ែផ�កេនះេរៀបរប់អំពីេគាលបំណង និងដំេណីរករ
ៃនករេរៀបចេំសៀវេភែណនាេំនះ។ ែផ�កេនះក៏
បង� ញផងែដរដល់អ�កអន េសៀវេភែណនាេំនះ 
និងសរសំខន់ៃនករ្រសវ្រជាវែដលហ�ត់ចត់ 
្របកប េដយ្រកមសីលធម៌ និងបរយិាបន�។ 

ែផ�កេនះេរៀបរប់អំពីជំហនសខំន់ៗ ពក់ពន័�នឹង
ករេរៀបចំ និងករអនុវត�ករ្រសវ្រជាវែដលមាន
គុណភាពខ�ស់។ ករអនុវត�តមជំហនទងំេនះ 
ជួយធានាថា ករ្រសវ្រជាវមានមូលដ� ន្រគឹះ
វធីិស�ស�្រតឹម្រត�វ មានករទទួលខុស្រត�វែផ�ក្រកម
សីលធម៌ និងមានផលជះ។ 

ែផ�កេនះេរៀបរប់អំពីជំហនជាមូលដ� ន ពក់ពន័�នឹង
ករេរៀបចេំ្រគាងករសិក្សោ្រសវ្រជាវអ�ីមួយ។ ែផ�កេនះ
ចប់េផ�ីម ជាមួយនឹងករកំណត់ចេំណាទប�� ៃន
ករ្រសវ្រជាវ និងករបេង�ីតសំណួរ្រសវ្រជាវឱ្យបាន
ច្បោស់លស់។ ែផ�កេនះកផ៏�ល់នូវករែណនាអំំពី
សំេយាគបណា� ល័យស�ស� ឬករពិនិត្យេលីឯកសរ
ពក់ពន័� (literature review) ឱ្យបាន្រគប់្រជ�ង
េ្រជាយ និងករេ្រជីសេរសីវធីិស�ស�្រសវ្រជាវែដល
សម្រសប។ េលីសពីេនះ ែផ�កេនះក៏បរយិាយ អំពី
ករេរៀបចំសណំាក (sampling) ឱ្យបានរងឹមា ំេដីម្បី
ធានាថាករ្រសវ្រជាវមានមូលដ� ន្រគឹះវធីិស�ស�្រតឹម
្រត�វ និង្រសបតមវត�ុបំណងរបសខ់�ួន ។ 

ែផ�កេនះបង� ញពីេគាលករណ៍ស�ូលៃនករ្រសវ
្រជាវ្របកបេដយ្រកមសីលធម៌។ ែផ�កេនះ
េរៀបរប់ពីដំេណីរករសុំករយល់្រពមបនា� ប់ពី
្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ (informed consent) 
រមួទងំកត�  ពិេសស ែដល្រត�វពិចរណា េដីម្បី
ធានាថាដំេណីរករសុំករយល់្រពមេនះមាន
អត�ន័យ និង្របកបេដយករេគារព។ ែផ�កេនះ
ក៏គូសប�� ក់ផងែដរអំពីវធីិស�ស� ស្រមាប់េធ�ីករ
្រសវ្រជាវ ែដលគិតគូរេលីេយនឌ័រ និងេផា� តេលី
ជនរងេ្រគាះជាចម្បង។ 

១.  អំពីេសៀវេភែណនាេំនះ
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ករ្របមូលទនិ�ន័យ ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ 

(DQA)

ករវិភាគទិន�ន័យ ករសរេសររបាយករណ៍
្រសវ្រជាវ

ករតមដន និងវយតៃម�េលើផលជះៃនករ្រសវ្រជាវ

ក�ុងែផ�កេនះ អ�កអននឹងេឃញីទិដ�ភាពទូេទ
ៃនវធីិស�ស�្របមូលទិន�ន័យែបបគុណវសិ័យ 
និងបរមិាណវសិ័យ រមួនឹងករែណនាអំំពី
រេបៀបធានាថាវធីិស�ស�ទងំេនះមានលក�ណៈ
បរយិាបន� និងបង�ភាពងយ្រស�ល ស្រមាប់
អ�កចូលរមួទងំអស់។ 

ែផ�កេនះែណនាអំំពីេគាលគំនិតៃនករវយតៃម�
គុណភាពទិន�ន័យ និងេរៀបរប់អំពីលក�ណៈវនិិច�័យ         
សំខន់ៗស្រមាប់វយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ ែដល
បាន្របមូលក�ុងអំឡុងេពល្រសវ្រជាវ។ 

ែផ�កេនះផ�ល់នូវករែណនាជំាក់ែស�ងអំពីករវភិាគ
ទិន�ន័យទងំគុណវសិ័យ ទងំបរមិាណវសិ័យ 
ែដលជួយ ឱ្យអ�ក្រសវ្រជាវអចទញេសចក�ី
សន�ិដ� នសុ្រកិត និង្របកបេដយអត�ន័យ។ 

ែផ�កេនះកំណត់អំពីធាតុផ្សសំំខន់ៗៃនរបាយ
ករណ៍្រសវ្រជាវ និងផ�ល់នូវគន�ឹះក�ុងករសរេសរ
លទ�ផល្រសវ្រជាវែដលច្បោស់លស់ អចទុកចិត�
បាន និងមានគុណភាពខ�ស់។ 

ែផ�កចុងេ្រកយេនះេផា� តេលីរេបៀបតមដន និងវយតៃម�ផលជះទូេទៃនករ្រសវ្រជាវ 
េដយធានាថាកររកេឃញីែដលបានពីករ្រសវ្រជាវ ពិតជារមួចែំណកដលក់រេរៀនសូ្រត 
និងករផា� ស់ប�ូរ្របាកដែមន។ 



៥

ឧទហរណ៍ជាក់
ែស�ងេដីម្បបីង� ញ
ពីេគាលគំនិត
សំខន់ៗ 

គន�ឹះមាន្របេយាជន៍ 
ដក្រសង់េចញពី
ករ្រសវ្រជាវឈន
មុខ  និងបទពិេសធ
របស់អ�កជំនាញ 

ប�� ី្រត�តពិនិត្យ 
និងឧបករណ៍
េដីម្បគីា្ំរទដល់
ករអនុវត� 

ធនធានបែន�ម 
ស្រមាប់ករសិក្សោ
សីុជេ្រមបែន�ម 

មិនថាេលកអ�កកំពុងេរៀបចកំរសិក្សោេលីកដំបូង ឬកំពុងស្រមិតស្រមាងំរេបៀបរបប្រសវ
្រជាវរបស់ខ�ួនេនាះ េទ េសៀវេភែណនាេំនះគឺជាៃដគូរបស់េលកអ�ក ក�ុងករបេង�ីតករ
្រសវ្រជាវ្របកបេដយគុណភាពខ�ស់ ្រកមសីលធម៌ និងសេ្រមចបាននូវផលជះ។ 

អ�កអន្រត�វបានេលីកទឹកចិត�ឱ្យេ្របី្របាស់េសៀវេភែណនាេំនះេដយភាពបតែ់បន។ 
េលកអ�កអចអនតមលដំប់លេំដយ េដីម្បយីល់ដឹង្រគប់្រជ�ងេ្រជាយ ឬអនែផ�ក
នីមួយៗេដយផា� ល់ េទតមត្រម�វករ ឬដំណាក់កលបច�ុប្បន�ៃនដំេណីរករ្រសវ
្រជាវរបស់េលកអ�ក។ ែផ�កនីមួយៗមានប��ូ ល៖ 

ករ្រសវ្រជាវែបបអនុវត� (applied research) គឺមានន័យេលីសពីករ្របមូលព័តម៌ាន 
និងករេបាះពុម�ផ្សោយឯកសរ្រសវ្រជាវ។ ករ្រសវ្រជាវែបបេនះេដះ្រសយប��  ែដល
កំពុងេកីតមានជាក់ែស�ងក�ុងពិភពេលក និងមានបំណងេលីកកម�ស់ជីវភាពរស់េនរបស់
្របជាជន តមរយៈករស្រម�ចេគាលនេយាបាយសធារណៈ និងកម�វធីិនានា។ េនកម�ុជា 
កម�វធីិពន�កចេំណះេប�ជា� ចិត�ព្រងឹងវសិ័យ្រសវ្រជាវក�ុង្រស�ក ក�ុងករបេង�ីតករ្រសវ្រជាវ
ែដលហ�ត់ចត់ ្របកបេដយ្រកមសីលធម៌ និងបរយិាបន� េដីម្បគីា្ំរទដលក់រេរៀបចេំគាល
នេយាបាយ េដយែផ�កេលីទិន�ន័យ និងជួយសេ្រមចេគាលេដអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ។ 

១.៥ សរសខំន់ៃនករ្រសវ្រជាវែដល
        ហ�ត់ចត់ ្របកបេដយ្រកមសលីធម៌     
        និងបរយិាបន� 

១. អំពីេសៀវេភែណនាេំនះ
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រេបៀបវរៈ្រសវ្រជាវជាតិ (២០២៥-២០៣០) បានគូសប�� ក់ពីភាពចបំាច់ ៃនករបេង�ីន
ករ្រសវ្រជាវ ដឹកនាេំដយអ�ក្រសវ្រជាវក�ុង្រស�ក ពក់ពន័�នឹងេគាលនេយាបាយ និងមាន
លក�ណៈបរយិាបន� េដីម្បេីឆ�ីយតបចេំពះអទិភាពបនា� ន់របសជ់ាតិ ចប់ពីអទិភាព ក�ុង 
វសិ័យអប់រ ំនិងសុខភាពសធារណៈ រហូតដលភ់ាពធន់នឹងអកសធាតុ និងបរយិាបន�
េសដ�កិច�។ 

ករ្រសវ្រជាវទងំឡាយ ែដលផ�ល់ព័តម៌ានជាមូលដ� ន ស្រមាប់ករេរៀបចេំគាលនេយាបាយ
សធារណៈ និងកម�វធីិ ្រត�វែតមានភាពហ�ត់ចត់ េដីម្បធីានាថាទិន�ន័យអចទុកចិត�បាន 
្រតឹម្រត�វ និងសខំន់បំផុត ជាទិន�ន័យ ែដលមាន្របេយាជន៍។ េនេពលែដលករ្រសវ្រជាវខ�ះ
ភាពហ�ត់ចត់ វអចនាេំទដលក់រសន�ិដ� នខុស េគាលនេយាបាយែដលមិនអចេឆ�ីយតប
នឹងត្រម�វកររបស់្របជាជន ឬកម�វធីិែដលអចបង�េ្រគាះថា� ក់ និង/ឬខ�ះខ� យ ធនធាន 
ជាេដីម។ 

ករ្រសវ្រជាវ្របកបេដយ្រកមសីលធម៌ ករពរេសចក�ីៃថ�ថ�ូរ និងសិទ�ិរបសអ់�កចូលរមួ។ 
ករ្រសវ្រជាវ្របកបេដយ្រកមសីលធម៌ មានន័យថា បានទទួលករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាប
ព័តម៌ានសព�្រគប់ មានករករពរឯកជនភាព និងករសមា� ត់របស់បុគ�ល និងកត់បន�យ
េ្រគាះថា� ក់ឱ្យេនតិចបំផុត។ េនេពលករ្រសវ្រជាវ្រត�វបានេធ�ីេឡងី្របកបេដយ្រកម
សីលធម៌ វអចជួយកសងទំនុកចិត�ជាមួយសហគមន៍មូលដ� ន និងអ�កេធ�ីេសចក�ីសេ្រមច
ចិត� ែដលេធ�ីឱ្យអនុសសន៍ ែដលបានពីករ្រសវ្រជាវ កន់ែត្រត�វបានទទួលយក។ ករអនុវត�
ករ្រសវ្រជាវ្របកបេដយ្រកមសីលធម៌ មានសរសំខន់យ៉ាងខ� ងំ ក�ុងករធានាថាករ
្រសវ្រជាវផ�ល់អត�្របេយាជន៍ដលអ់�កពក់ពន័�្រគប់រូប មិនែមន្រតឹមែតអ�ក្រសវ្រជាវ និង/ឬអ�ក
ផ�ល់មូលនិធិប៉ុេណា� ះេទ។ 

កម�វធីិពន�កចេំណះេផា� តករយកចិត�ទុកដក់េលីត្រម�វករ ែដលេធ�ីយ៉ាងណាឱ្យករ្រសវ្រជាវ
េនកម�ុជាមានលក�ណៈបរយិាបន� េពលគឺមានភាពជាតំណាងពី្រក�មច្រម�ះេនទូទងំ
្របេទស។ េគាលនេយាបាយសធារណៈែដលេផា� តេលីករេលីកកម�ស់ជីវភាពរសេ់នរបស់
្របជាជន ្រត�វែតប��ូ លទស្សនៈ និងបទពិេសធរបស់មនុស្ស្រគប់រូប។ ជា្របៃពណី ករ្រសវ
្រជាវ្រត�វបានេធ�ីេឡងីេដយ ស្រមាប់ និងជាមួយ្រក�មែដលមានឥទ�ិពល។ េទះជាយ៉ាងណា
ក៏េដយ ករ្រសវ្រជាវែបបអនុវត�ែដលហ�ត់ចត់ ្រត�វែតគិតគូរពីទស្សនៈរបស្់របជាជនកម�ុជា
្រគប់រូប ជាពិេសសអ�កែដលកន�ងមកមិនសូវមានតណំាងេនក�ុងករ្រសវ្រជាវ និងករ
ពិភាក្សោជាសធារណៈនានា ដូចជា�ស�ី ជនមានពិករភាព និងជនជាតិភាគតិច ឬ្រក�ម
ភាគតិចក�ុងតំបន់ ជាេដីម។   

១. អំពីេសៀវេភៅែណនាេំនះ
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២ ដំេណើ រករ
្រសវ្រជាវ 

ែផ�កេនះេរៀបរប់អំពីជំហនសខំន់ៗែដលពក់ពន័�នឹងករេរៀបចំ និងករអនុវត�
ករ្រសវ្រជាវែដលមានគុណភាពខ�ស់។ ករអនុវត�តមជំហនទងំេនះ 
ជួយធានាថាករ្រសវ្រជាវមានមូលដ� ន្រគឹះវធីិស�ស�្រតឹម្រត�វ មានករទទួល
ខុស្រត�វែផ�ក្រកមសីលធម៌ និងមានផលជះ។ 

• កំណត់ចេំណាទប�� ៃនករ្រសវ្រជាវ
• ពិនិត្យសំេយាគបណា� ល័យស�ស� ឬឯកសរពក់ពន័�ឱ្យបាន្រគប់្រជ�ងេ្រជាយ
• បេង�ីតសំណួរ្រសវ្រជាវ េគាលបំណង និងសម�តិកម� (ក�ុងករណីចបំាច់)
• េ្រជីសេរសីវធីិស�ស�្រសវ្រជាវ នីតិវធីិនិងឧបករណ៍្របមូលទិន�ន័យ

និងវធីិស�ស�វភិាគែដលសម្រសប
• កំណត់ពីរេបៀបេរៀបចំសណំាក ទីតងំស្រមាប់ចុះេធ�ីករសិក្សោ និងអ�កចូល

រមួេគាលេដ
• េរៀបចំសំណួរលម�ិតស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវ និងសកល្បងេ្របី្របាស់សំណួរ

ទងំេនះ េដីម្បសី្រមិតស្រមាងំវធីិស�ស�្រសវ្រជាវ

១. 
េរៀបចំេ្រគាង
ករ្រសវ្រជាវ

២. ដំេណីរករ្រសវ្រជាវ
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• េធ�ីករវយតៃម�េលីហនិភ័យ ្របសិនេបីេធ�ីករ្រសវ្រជាវជាមួយមនុស្ស
• េរៀបចំទ្រមង់ែបបបទសំុករយល់្រពម និងេរៀបចំពិធីសរ េដីម្បទីទួល

បានករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់
• ទទួលបានករឯកភាពពីគណៈកមា� ធិករ្រត�តពិនិត្យ្រកមសីលធម៌

្របសិនេបីចបំាច់ (ឧ. ករយល់្រពមពី IRB, ករយល់្រពមពី NECHR,
ករយល់្រពមពីគណៈកមា� ធិករ្រត�តពិនិត្យបេច�កេទស ។ល។)

• ធានាថាករ្រសវ្រជាវនឹងអនុេលមតមេគាលករណ៍ែណនាែំផ�ក្រកម
សីលធមទ៌ងំអស់ ទក់ទងនឹងភាព  ជាតំណាង ឯកជនភាព
និងករសមា� ត់ សុវត�ិភាពអ�កចូលរមួ ករកត់បន�យទិន�ន័យ និងករេ្របី
្របាស់ទិន�ន័យ្របកបេដយករទទួលខុស្រត�វ

• េរៀបចែំផនករ្រគប់្រគងទិន�ន័យ

២. 
ធានាថាករ
្រសវ្រជាវ
េគារពតមេគាល
ករណ៍ែណនា ំ
ែផ�ក្រកម
សលីធម៌ 

២. ដំេណីរករ្រសវ្រជាវ



ា៩ំ៩

៣. 
្របមូល
ទិន�ន័យ 

៤. 
វិភាគ
ទិន�ន័យ 

៥. 
សរេសររបាយ
ករណ៍្រសវ
្រជាវ រមួទងំ
េសចក�ីសន�ិដ� ន 
និងអនុសសន៍ 

• េ្របី្របាស់ឧបករណ៍ និងនីតិវធីិជា្របព័ន�ែដល្រត�វបានពិនិត្យេផ��ងផា� ត់រចួ 
ស្រមាប់ករ្របមូលទិន�ន័យ

• ធានាសង�តិភាព និងភាព្រតឹម្រត�វក�ុងករ្របមូលទិន�ន័យ (ឧ. ករវយតៃម�
គុណភាពទិន�ន័យ)

• េ្របី្របាស់វធីិស�ស�វភិាគសម្រសប ែដល្រសបតមេ្រគាងករ្រសវ្រជាវ
• េផ��ងផា� ត់្របភពទិន�ន័យ ក�ុងករណីអចេធ�ីេទបាន

• ពិចរណាេលីែដនកំណត់ និងភាពពក់ពន័� ែផ�កេគាលនេយាបាយ
និងករអនុវត�

២. ដំេណីរករ្រសវ្រជាវ 
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៦. 
ដក់របាយករណ៍្រសវ
្រជាវេទក�ងុដំេណើ រករ
ពិនិត្យេដយអ�កជំនាញ
ដូចគា�  (peer-review) 

៧. 
ផ្សព�ផ្សោយ
លទ�ផល 

៨. 
តមដន  និង
វយតៃម�ផល
ជះៃនករ
្រសវ្រជាវ 

• ធានាថារបាយករណ៍្រសវ្រជាវឆ�ងកត់ដំេណីរករពិនិត្យេដយអ�ក
ជំនាញដូចគា� យ៉ាងហ�ត់ចត់

• ប��ូ លមតិែកលម� និងែកស្រម�លរបាយករណ៍េឡងីវញិ 
េដីម្បបីេង�ីនភាពច្បោស់លស់ ភាព្រតឹម្រត�វ និងគុណភាព

• េរៀបចែំផនករផ្សព�ផ្សោយ
• ធានាថាលទ�ផលៃនករ្រសវ្រជាវ ងយ្រស�លយល់ ស្រមាប់អ�កេរៀបចំ

េគាលនេយាបាយ អ�កអនុវត� និងសធារណជនទូេទ
• គា្ំរទឱ្យមានករទទួលយកកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវ តមរយៈ

ករពិភាក្សោ និងសកម�ភាពព្រងឹងសមត�ភាព
• ែចករែំលកលទ�ផលក�ុងទ្រមង់ងយ្រស�លយល់ ជាមួយអ�កចូលរមួ

្រសវ្រជាវ និងសហគមនេ៍គាលេដ

• កំណត់និយមន័យ "ផលជះ (impact)" េនក�ុងបរបិទៃនករ្រសវ
្រជាវរបស់អ�ក (ឧ. ករទទួលយករបក គំេហញីៃនករ្រសវ្រជាវេទ
េ្របី្របាស់ក�ុងករេរៀបចេំគាលនេយាបាយ ករែកលម�កម�វធីិ ករេលីក
កម�ស់ ភាពអង់អចរបស់សហគមន៍)

• តមដនពីរេបៀប និងទីកែន�ងែដលលទ�ផល្រសវ្រជាវ្រត�វបានេ្របី
្របាស់ េដយអ�កណា និងស្រមាប់េគាលបំណងអ�ី

• វយតៃម�លទ�ផលរយៈេពលខ�ី និងរយៈេពលែវង តមរយៈឧបករណ៍
នានា ដូចជា មតិេយាបល្់រតលប់ពីអ�កពក់ពន័� ករតមដន្របព័ន�
ផ្សព�ផ្សោយ ឬករសិក្សោតមដនបន�

• ពិចរណាេលីេមេរៀនែដលទទួលបាន េដីម្បផី�ល់ព័តម៌ានដល់កិច�ខិត
ខ្ំរបឹងែ្របង្រសវ្រជាវនាេពលអនាគត និងបេង�ីនភាពពក់ពន័�   
និង្របសិទ�ភាព ដល់ក្រមិតអតិបរមា

• ចង្រកងឯកសរ និងែចករែំលកករយល់ដឹង េដីម្បគីា្ំរទករេរៀនសូ្រត
ក�ុងសហគមនអ៍�ក្រសវ្រជាវទងំ មូល

២. ដំេណីរករ្រសវ្រជាវ
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៣ ករេរៀបចំេ្រគាង
ករ្រសវ្រជាវ

៣.១ កំណត់ចំេណាទប�� ៃនករ
        ្រសវ្រជាវ និងសណួំរ្រសវ្រជាវ 

ចំេណាទប�� ៃនករ្រសវ្រជាវ (research problem) គឺជាប�� ជាក់លក់ 
ឬចំណុចខ�ះខតក�ុងចេំណះដឹងែដលមាន្រសប់ ែដលករ្រសវ្រជាវមានេគាល
បំណងេដះ្រសយ។ វអចជាប�� ជាក់ែស�ងែដលត្រម�វឱ្យមានដំេណាះ្រសយ
ក�ុងពិភពពិត ឬជាប�� ្រទឹស�ីែដលព្រងីកករយល់ដឹងរបសេ់យងីអំពី្របធាន
បទមួយ។ 

េដីម្បកីំណត់ចេំណាទប�� ៃនករ្រសវ្រជាវ ជាេរឿយៗ អ�ក្រសវ្រជាវចប់េផ�ីម 
េដយអនឯកសរែដលមាន្រសប់ ដូចជា ករសិក្សោតមែបបសិក្សោធិករ 
(academic studies) របាយករណ៍ និងអត�បទេផ្សងៗ។ អ�ក្រសវ្រជាវក៏អច
េយាងេលីកិច�ពិភាក្សោជាសធារណៈ េដីម្បែីស�ងយល់បែន�មអំពីអ�ីែដល្រត�វបានេគ
ដឹងរចួេហយីអំពី្របធានបទណាមួយ ែដលអចេនមានចំណុចខ�ះខត ឬសំណួរ
ែដលមិនទន់មានចេម�ីយ។ 

ខណៈេពលែដលចេំណាទប�� ៃនករ្រសវ្រជាវ គឺជាប�� ធំទូលយ ែដលករ
្រសវ្រជាវមានេគាលបំណងសិក្សោែស�ងយល ់សំណួរ្រសវ្រជាវ (research 
questions) គឺជាសំណួរេផា� តជាក់លក់ និងកំណត់ទិសេដច្បោស់លស់
ស្រមាប់ករសិក្សោ។ 

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ 
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សំណួរ្រសវ្រជាវែដលល� គឺជាសំណួរែដល៖ 

• ច្បោស់លស់ និងេផា� តេលី្របធានបទជាក់លក់អ�ីមួយ 
• អច្រសវ្រជាវបាន េដយេ្របី្របាស់ទិន�ន័យពី្របភពបឋម (primary) 

និង/ឬពី្របភពែដលមាន ទិន�ន័យ ្រសប់ (secondary) 
• អចេធ�ីេទបាន ជាមួយេពលេវល និងធនធាន ែដលអ�កមានស្រមាប់ករ

        សិក្សោរបស់អ�ក 
• ជាក់លក់ េជៀសវងសំណួរែដលទូលំទូលយេពក ឬចេង��តេពក 
• ស�ុគស� ញ និងអចជែជកែវកែញកបាន (មិនអចេឆ�ីយថា បាទ-ចស/េទ) 
• ពក់ពន័� និងជាសំណួរេដីម មិនចម�ងពីេគ (េឆ�ីយតបនឹងប�� ែដល

        មិនទន់មានចេម�ីយ) 

សំណួរ្រសវ្រជាវរង (sub-research questions) ជួយបែំបកសំណួរ្រសវ្រជាវចម្បងជាែផ�កតូចៗ 
េដីម្បឱី្យអ�ក្រសវ្រជាវែស�ងយល្់របធានបទេនាះក�ុងវធីិស�ស�ែដលមានរចនាសម�័ន� និងេហតុផល។ 
្របធានបទកន់ែតស�ុគស� ញ កន់ែត្រត�វករសំណួរ្រសវ្រជាវរង េដីម្បជីួយរកចេម�ីយឱ្យសំណួរ
ចម្បង។ ជាធម�ត េគប��ូ លសំណួររង្របែហល ៤ េទ៥ សំណួរ។ េទះជាយ៉ាងណា ្របសិនេបី
ចំនួនសំណួរ្រសវ្រជាវរងមានេ្រចីនជាងេនះ េគ ្របែហលជា្រត�វកំណត់សំណួរ្រសវ្រជាវចម្បង
េឡងីវញិ។ 

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ
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បរបិទផា� ល់ខ�ួន (positionality)  ក�ុងករ្រសវ
្រជាវ សំេដេលីបរបិទសង�ម និងនេយាបាយ 
ែដលស្រម�ចអត�ស�� ណរបសអ់�ក្រសវ្រជាវ 
ដូចជា ពូជសសន៍    េយនឌ័រ វណ�ៈ 
និង្របវត�ិវប្បធម៌ និងថាេតីបរបិទផា� ល់ខ�ួនេនះ
មានឥទ�ិពលេលី ទស្សន យល់េឃញី អន�រកម� 
និងករបក្រសយរបសអ់�ក្រសវ្រជាវ ក�ុង
ដំេណីរករ្រសវ្រជាវទងំមូលយ៉ាងដូចេម�ច។ 
ករទទួលស� ល់បរបិទផា� ល់ខ�ួន ជួយធានាបាន
នូវករ្រតិះរះិពិចរណា តមា� ភាព និងករចូលរមួ
្របកបេដយ្រកមសីលធមក៌�ុងករបេង�ីតករ
្រសវ្រជាវ។ វពិតជាមានសរសំខន់ណាស់ 
ក�ុងករ្រសវ្រជាវែបបគុណវសិ័យ និងករចូល
រមួែដលអណំាច្រគបដណ� ប់កំពុងមាន
អនុភាព។ 

៣.២ សេំយាគបណា� លយ័
         ស�ស� ឬករពិនិត្យេលើ
         ឯកសរពក់ព័ន� 

សំេយាគបណា� ល័យស�ស� ឬករពិនិត្យេលីឯកសរ
ពក់ពន័� គឺជាដំេណីរករៃនករកំណត់ វភិាគ និង
សំេយាគករ្រសវ្រជាវ និងស� ៃដសិក្សោែដលមាន្រសប់ 
ពក់ពន័�នឹង្របធានបទជាក់លក់ណាមួយ។ ករេធ�ីដូច
េនះជួយអ�ក្រសវ្រជាវឱ្យយល់ពីអ�ីែដល្រត�វបានសិក្សោ
រចួេហយី កំណត់ពីគមា� តៃនចំេណះដឹង និងកសង
មូលដ� ន្រគឹះស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវផា� ល់ខ�ួនរបស់
ពួកេគ។ 

ជំហនទី១

ដំេណីរករពិនិត្យេលីឯកសរពក់ពន័�៖ 

ែស�ងរក្របភពពក់ព័ន� 

កំណត់លក�ណៈវិនិច�័យៃនករប��ូល 
និងករដកេចញ

េ្របី្របាស់ម៉ាសីុនែស�ងរកឯកសរតមែបបសិក្សោធិករ
េលីអីុនធឺណិត (online academic search 
engines) រកេមីលេសៀវេភ និងទិនានុប្បវត�ិេន
បណា� ល័យ និងពិេ្រគាះជាមួយបណា� ញវជិា� ជីវៈ 
ឬបណា� ញសិក្សោរបស់អ�ក ្របសិនេបីឯកសរមួយ
ចំនួនមិនងយរកបាន

សេ្រមចចិត�ពី្របភពឯកសរែដលពក់ពន័� ែផ�កេលី
កលបរេិច�ទេបាះពុម�ផ្សោយ ករេផា� តេលីទីតងំ
ភូមិស�ស� វធីិស�ស�្រសវ្រជាវែដលបានេ្របី និង           
ទស្សនៈយលេ់ឃញី ឬទស្សនវសិ័យេផ្សងៗគា� ។

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ

ជំហនទី២

េធ�ីឱ្យសំណួរ្រសវ្រជាវកន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន�  

វជាករសខំន់ និងចបំាច់ណាស់ ែដលេគ្រត�វគិត
គូរេលីសមភាពេយនឌ័រ ពិករភាព និងបរយិាបន�
សង�ម (GEDSI)េទក�ុង្រគប់ដំណាក់កលៃនករ
សិក្សោេដយមិនគិតថាេតីករសិក្សោេនាះេផា� តេលី
ប��  GEDSI េដយផា� ល់ មានេគាលបំណង
ប��� ប GEDSI ឬេដះ្រសយ្របធានបទែដល
ទូលំទូលយេនាះេទ។ ករប��ូ ល GEDSI េទក�ុង
ដំេណីរករ្រសវ្រជាវទងំមូលជួយធានាឱ្យករសិក្សោ
មានលក�ណៈបរយិាបន� និងេឆ�ីយតបេទនឹងត្រម�វ
ករ និងបទពិេសធរបស្់រក�មច្រម�ះ។ 

សូមពិចរណាពីបរបិទ (positionality) ផា� ល់ខ�ួន
របស់អ�កក�ុងនាមជាអ�ក្រសវ្រជាវ។ េតីសវតរ 
អត�ស�� ណ និងបរបិទ  ស� ប័នរបសអ់�ក ជាកត�
ស្រម�ចសំណួរែដលអ�កសួរ និងករសន�ត់ែដលអ�ក
នាមំក យ៉ាងដូចេម�ចខ�? សួរថា៖េតីសំណួរ្រសវ
្រជាវ្រត�វបានេរៀបចេំឡងី េផា� តេលីក�ីកង�ល់ក�ុង
មូលដ� ន បទពិេសធជាក់ែស�ងនិងទស្សនវជិា� ច្រម�ះ
ែដរឬេទ? 
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ជំហនទី៣

ជំហនទី៤

ជំហនទី៥

ជំហនទី៦

េ្រជើសេរ ើសឯកសរែដលអចទុកចិត�បាន 
និងមាន្របេយាជន៍

េរៀបចំករពិនិត្យឯកសរពក់ព័ន� 

សេំយាគព័ត៌មាន 

វិភាគព័ត៌មានែដលមាន្រសប់
ឱ្យបានល�តិល�ន់ 

េផា� តេលី្របភពែដលមានគុណភាពខ�ស់ ពក់ពន័�
នឹង្របធានបទរបសអ់�ក និងេបាះពុម�ផ្សោយេដយ
អ�ក្រសវ្រជាវ ឬស� ប័នែដលទុកចិត�បាន។

េរៀបចេំ្រគាងរចនាសម�័ន�ៃនករពិនិត្យេលីឯកសរ
ពក់ពន័� (ឧ. តមកលប្បវត�ិ តម្របធានបទ 
តមវធីិស�ស� ឬតមទស្សន)។

ែបងែចកគំនិតសខំន់ៗជា្រក�ម និងភា� ប់គំនិត
សំខន់ៗពី្របភពេផ្សងៗគា� ជាមួយគា�  េដីម្បី
បង� ញពីទំនាក់ទំនងរវងគំនិតទងំេនះជាមួយ
គា�  និងថាេតីគំនិតទងំេនះមានទនំាក់ទំនង
ែបបណា  ជាមួយសំណួរ្រសវ្រជាវរបស់អ�ក។

កំណត់ពីចំណុចខ� ងំ និងចំណុចេខ្សោយៃន
្របភពនីមួយៗ បង� ញពីចំណុចខ�ះខតេនក�ុង
ឯកសរពក់ពន័� និងែស�ងយល់ពីភាព្រសេដៀង
គា�  និងភាពខុសគា� េនក�ុងលទ�ផលរកេឃញី 
ឬទឡ�កីរណ៍នានា។

៣.  ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ
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វធីិនានាស្រមាប់សមា� ល់្របភពព័តម៌ានែដលគួរឱ្យ
ទុកចិត�បាន  

្របភពព័តម៌ានែដលគួរឱ្យទុកចិត�បាន ្របភពព័តម៌ាន ែដលទំនងជាមិនអចទុកចិត�បាន 

អ�កនិពន�គឺជាប�� វន័� ឬអ�កជំនាញែដល្រត�វ
បានទទួលស� ល់ មានសម�័ន�ភាពជាមួយ
ស� ប័ន និងមានគុណវុឌ្ឍពិក់ពន័� 

មិនមានអ�កនិពន� ឬសម�័ន�ភាពជាមួយស� ប័ន
ច្បោស់លស់ (ឧ. ករបេង� ះប�ុកែដល
មិនច្បោស់លស់) 

េបាះពុម�ផ្សោយេដយទស្សនាវដ�ី សរព័ត៌មាន
សកលវទិ្យោល័យ ឬអង�ករែដលមានេករ � ិ៍េឈ� ះ 
(ឧ. WHO, UN, ADB)? 

េបាះពុម�ផ្សោយេដយខ�ួនឯង 
ទងំជាឯកសរេបាះពុម� ឬតមអនឡាញ 

ព័តម៌ានែដលបង� ញគឺែផ�កេលីទិន�ន័យ េហយី
អ�កនិពន�ផ�ល់នូវឯកសរេយាង 

គា� នឯកសរេយាង 

ខ�ឹមសរមានតុល្យភាព និងមិនមាន
ភាពលេម��ង 

មានភាពលេម��ងយ៉ាង ជាក់ច្បោស់ (ឧ. របាយករណ៍
េរៀបច ំ េដយមានករផ�ល់ថវកិគា្ំរទពី្រក�មហុ៊នឯកជន 
ែដលមានទនំាស់ផល្របេយាជន៍) 

្របភពព័តម៌ានមានបច�ុប្បន�ភាព 
និងពក់ពន័�នឹងបរបិទបច�ុប្បន� 

ព័តម៌ានមិនទន់សភាពករណ៍ ឬមិនអច
េផ��ងផា� ត់បាន 

្របភពព័តម៌ាន្រត�វបាន្រត�តពិនិត្យេដយអ�ក
ជំនាញក�ុងវសិ័យដូចគា�  

េបាះពុម�ផ្សោយេនេលីេវទិក ែដលខ�ះស�ង់ដរ
ពិនិត្យេផ��ង ផា� ត់ (ឧ. េវទិកអនឡាញែដល
ពំុមានករ េផ��តផា� ត់ មាតិក ។ល។) 

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ
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១ ២ ៣

ករេធ�ីឱ្យករពិនិត្យឯកសរពក់ពន័�កន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន� 
ពិនិត្យពិច័យឱ្យបានល�ិតល�ន់ ថាេតីចំេណះដឹងពី្របភពណាខ�ះ្រត�វបានផ�ល់អទិភាព
េនក�ុងឯកសរ ពក់ពន័�ែដលមាន្រសប់ េហយីចំេណះដឹងរបសអ់�កណាែដលខ�ះចេនា� ះ 
ជាពិេសសទក់ទងនឹងសហគមន៍កម�ុជា ែដល្រត�វបានផាត់េចញ ឬមានភាពតណំាង
តិចតួច។ េតីអ�កបានរមួប��ូ ល្របភពជាភាសែខ�រ ឬសរេសរេដយ ប�� វន័�ែខ�រ 
តួអង�សង�មសីុវលិ ឬសហគមនេ៍គាលេដ េហយីឬេន? 

៣.៣ េ្រគាងករ្រសវ្រជាវ (Research Design) 
េ្រគាងករេរៀបចកំរ្រសវ្រជាវ គឺជាប�ង់េមស្រមាប់ករសិក្សោណាមួយ។ មុនេពលចប់េផ�ីម
គេ្រមាង្រសវ្រជាវមួយ អ�ក្រសវ្រជាវ្រត�វេរៀបចែំផនកររមួស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវេនាះ េដយ្រត�វ
ប��ូ ល្របេភទទិន�ន័យែដល្រត�វ្របមូល ្របមូលពី្របភពណា និងរេបៀបវភិាគទិន�ន័យេដីម្បី
េឆ�ីយនឹងសំណួរ្រសវ្រជាវ។ 
ករេរៀបចេំនះរមួប��ូ លទងំករសេ្រមចចិត�អំពី៖ 

េតីអ�កេ្រគាងេធ�ីករ
សិក្សោ្របេភទណា 
(ឧ. ករ្រសវ្រជាវែបប
ែស�ងយល់, ែបប
ពិពណ៌នា,ែបបពន្យល់) 

េតីអ�កនឹងេ្របី្របាស់
វធីិស�ស�ែបបគុណ
វសិ័យ បរមិាណវសិ័យ 
ឬច្រម�ះ 

េតីករសិក្សោេនះនឹង
េធ�ីេឡងី េដយករ
្របមូលទិន�ន័យេធ�ី
េឡងីក�ុងេពលែតមួយ 
(cross-sectional) 
ឬ ក�ុងរយៈេពលមួយ
យូរ (longitudinal)  

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ
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ករ្រសវ្រជាវ
ែបបែស�ងយល់

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបពិពណ៌នា

ឧទហរណ៍

ឧទហរណ៍

េដីម្បយីលក់ន់ែតច្បោសអ់ំពីប�� ែដលថ�ី មិនច្បោស់លស់ ឬមិន្រត�វ
បានយលច់្បោស។់ ករ្រសវ្រជាវេនះជួយកំណត់ពីប��  ប�� ក់ពីេគាល
គំនិតសខំន់ៗ និងត្រមង់ទិសករ្រសវ្រជាវ នាេពលអនាគត ឬករេរៀប
ចំេគាលនេយាបាយជាេដីម។ វធីិស�ស�្រសវ្រជាវែបបេនះមាន្របេយាជន៍ 
ជាពិេសសេនេពលែដលមានព័តម៌ានពីមុនតិចតួច ឬស្រមាប់ករ្រសវ
្រជាវេលី្របធានបទែដលេលចេចញថ�ីៗ ឬ្របធានបទរេសីប។ វធីិស�ស�
ទូេទ រមួមាន ករកំណត់ ភាគីពក់ពន័� ករវភិាគបរបិទ ករពិនិត្យេគាល
នេយាបាយ និងករសមា� សជាមួយអ�កផ�ល់ព័តម៌ានសខំន់ៗ។

• ែស�ងយល់ពីករយល់ដឹងរបសស់ធារណជនអំពីកម�វធីិគាពំរសង�មថ�ីៗ។
• កំណត់តួអង�សំខន់ៗែដលពក់ពន័�ក�ុងគំនិតផ�ួចេផ�ីមអប់រឌីំជីថលេន
តំបន់ជនបទ។

• ករេធ�ីែផនទីទិដ�ភាពេគាលនេយាបាយពក់ពន័�នឹងេសវសុខភាពផ�ូវចិត�

មានេគាលបំណងចង្រកងឯកសរ និងពន្យល់អំពីស� នភាព ្របជាជន 
ឬប�� អ�ីមួយឱ្យបានលម�ិត។ ករ្រសវ្រជាវែបបេនះេឆ�ីយនឹងសំណួរដូចជា 
េតីមានអ�ីកំពុងេកីតេឡងី? ឬេតីប�� េនះេកីតមានញឹកញាប់ប៉ុណា� ? 
េហយីជាេរឿយៗ ែផ�កេលីករស�ង់មតិ ករេធ�ីសមា� សន៍ ឬករសេង�ត។ 
ករ្រសវ្រជាវ្របេភទេនះ មាន្របេយាជន៍ស្រមាប់ែស�ងយល់អំពីករអនុវត�
េគាលនេយាបាយែដលមាន្រសប់ េតីេគាលនេយាបាយទងំេនាះប៉ះពល់
ដលអ់�កណាខ�ះ និងេតីមានករសេ្រមចលទ�ផលអ�ីខ�ះ។ ករ្រសវ្រជាវ
ែបបេនះកអ៏ចផ�ល់នូវទិន�ន័យដ៏មានតៃម� េដីម្បគីា្ំរទដលក់រែកស្រម�ល 
ឬកែំណទ្រមង់េគាលនេយាបាយផងែដរ។ 

• ករចង្រកងឯកសរអំពីករអនុវត�កម�វធីិអត�ស�� ណកម�្រគ�សរ្រកី្រក
(IDPoor) េនតមបណា� រជធានីេខត�។

• ករេធ�ីែផនទីបង� ញពីករេ្របី្របាស់េសវសុខភាពសធារណៈេដយជន
មានពិករភាព។

• ករវភិាគអំពីរេបៀបកសិករខ� តតូចរងផលប៉ះពល់េដយសរករចុះ
ប�� ីដីធ�ី។

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ



១៨

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបពន្យល់ 

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបវយតៃម�

ឧទហរណ៍

ឧទហរណ៍

ែស�ងយល់ពីមូលេហតុែដលអ�ីមួយេកីតេឡងី េដយពិនិត្យេមីល
ទំនាក់ទំនង េហតុ និងផល (causal links) រវងេគាលនេយាបាយ 
និងលទ�ផល។ ករេរៀបចកំរ្រសវ្រជាវ្របេភទេនះ ពឹងែផ�កខ� ងំេលី
ករពិេសធន៍ ករវភិាគេហតុផល និងករវភិាគែបបស�ិតិ។ 

• ករសិក្សោពីមូលេហតុែដលអ្រតេបាះបង់ករសិក្សោេនែតមាន
ក្រមិតខ�ស់ក�ុងចេំណាមសិស្សមធ្យមសិក្សោេនតំបន់ជនបទ
េទះបីជាមានករលុបបបំាត់ករបង់ៃថ�ក៏េដយ។

• ករវភិាគកត� ែដលជះឥទ�ិពលេលីករចូលរមួរបស�់ស�ីេនក�ុង
្រក�ម្របឹក្សោឃុ-ំសង� ត់។

• ករពិនិត្យេមីលមូលេហតុែដលេខត�មួយចំនួនមានអ្រត្របឈម
ខ�ស់ក�ុងករទទួលបាននូវទឹកស� ត េទះបីជាមានករវនិិេយាគ
េលីេហដ� រចនាសម�ន័�្រសេដៀងគា� ក៏េដយ។

វយតៃម�ថាេតីកម�វធីិ េគាលនេយាបាយ ឬអន�រគមនណ៍ាមួយមាន
្របសិទ�ភាពែដរឬេទ និង/ឬេដីម្បែីស�ងយល់ពីផលប៉ះពល់ទូេទរបសវ់។ 
ឧទហរណ៍ ករ្រសវ្រជាវែបបវយតៃម�អច  េផា� តេលីករែស�ងយលថ់ា
េតីេគាលនេយាបាយនានាសេ្រមចបាននូវេគាលេដរបស់ខ�ួនែដរឬេទ 
េហយីស�ិតក�ុងលក�ខណ� អ�ីខ�ះ។ ករ្រសវ្រជាវេនះជួយេឆ�ីយនឹងសំណួរ
ដូចជា េតីវដំេណីរករែដរឬេទ? េតីវដំេណីរករបានល�ក្រមិតណា? 
និង េហតុអ�ីបានជាវដំេណីរករ ឬមិនដំេណីរករ? ករ្រសវ្រជាវេនះ
ជាេរឿយៗេ្របី្របាស់វធីិស�ស�ច្រម�ះទងំបរមិាណវសិ័យ និងគុណវសិ័យ 
េដីម្បែីស�ងយល់ពីលទ�ផល និងែកលម�កម�វធីិនាេពលអនាគត។

• ករវយតៃម�ផលប៉ះពល់ៃនមូលនិធិសមធម៌សុខភិបាលេលីករ
     បេង�ីនលទ�ភាពទទួលបានេសវែថទសុំខភាពស្រមាប់្រគ�សរែដល
     មានចំណូលទប។ 
• ករវយតៃម�ថាេតីកម�វធីិព្រងឹងសមត�ភាព្រគ�បេ្រងៀនបានេធ�ីឱ្យ
    លទ�ផលៃនករអនរបស់សិស្សថា� ក់ដំបូងេនតមសលេរៀនជនបទ
    ្របេសីរេឡងីក្រមិតណា។
• ករពិនិត្យេមីលថាេតីគំនិតផ�ួចេផ�ីមផ�ល់ បណ័�កម�សិទ�ិដីធ�ីបានេធ�ីឱ្យ
    សន�ិសុខៃនករកន់កប់ដីធ�ីស្រមាប់សហគមន៍ជនជាតិេដីមភាគតិច
    មានភាព្របេសីរេឡងីែដរឬេទ។

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ



១៩

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបអនុវត�

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបចូលរមួ 
(action 
research)

ឧទហរណ៍

ឧទហរណ៍

ខិតខេំដះ្រសយប�� ជាក់ែស�ង ែដលេកីតមានពិត្របាកដ ជាជាង
ករចូលរមួចែំណកជាទូេទដល់ចេំណះដឹងែផ�ក្រទឹស�ី។ ករ្រសវ្រជាវ
ែបបអនុវត�ផ�ល់នូវដំេណាះ្រសយែដលេគអចយកេទ អនុវត�ជាក់ែស�ង 
ែដលអច្រត�វបានអនុវត�ភា� មៗ និងជះឥទ�ិពលេដយផា� ល់េលីករ
សេ្រមចចិត�ែផ�កេគាលនេយាបាយ។ 

• ករវយតៃម�យុទ�ស�ស�ែដលមាន្របសិទ�ភាពចណំាយខ�ស់បំផុត
ស្រមាប់ករកត់បន�យករបំពុលខ្យល់េនតំបន់ទី្រក�ង។

• ករវយតៃម�្របសិទ�ភាពៃនករកំណត់ពីករខតបង់េដយសរករ
កកស�ះចរចរណ៍េនតំបន់កណា� ល្រក�ង និងរេបៀបែដលវប៉ះ
ពល់ដល់លំហូរចរចរណ៍ គុណភាពខ្យល់ និងករេ្របី្របាស់
មេធ្យោបាយេធ�ីដំេណីរសធារណៈ។

• ករវយតៃម�្របសិទ�ភាពៃនកម�វធីិបណ�ុ ះបណា� លវជិា� ជីវៈក�ុងករ
បេង�ីតឱកសករងរជាប់លប់ស្រមាប់កម�ករែដលមានចំណូល
ទប ឬជំនាញទបេនតំបន់ជនបទ។

មានករចូលរមួយ៉ាងសកម�ពីសហគមនែ៍ដលរងផលប៉ះពល់ចូលរមួ 
ក�ុងដំេណីរករ្រសវ្រជាវ េហយីជាេរឿយៗ េផា� តេលីករកំណត់ប��  
ករយកដំេណាះ្រសយសក� នុពលេទអនុវត�ជាក់ែស�ង និងករបេង�ីត
ចំេណះដឹងែដលផ្សោរភា� ប់នឹងបរបិទជាក់ែស�ង។ ខុសពីករ្រសវ្រជាវ
ែបប ្របៃពណី ែដលេ្របៀបដូចជាករសេង�តេមីលពីចមា� យ ករ្រសវ
្រជាវែបបចូលរមួ្រត�វបានេធ�ីេឡងីជាមួយ ្របជាជនផា� ល់ េពលគឺមិន
ែមនជាករ្រសវ្រជាវអំពី ពួកេគេទ។ ករ្រសវ្រជាវែបបេនះ គូសប�� ក់
ពីករសហករ ករេរៀនសូ្រតរមួគា�  និងករព្រងឹងភាពអង់អចេន
មូលដ� ន ែដលេធ�ីឱ្យករ្រសវ្រជាវ ែបបេនះមានតៃម�ជាពិេសសេនក�ុង
គំនិតផ�ួចេផ�ីម្រសវ្រជាវតមសហគមន៍ ឬេផា� តេលីសិទ�ិ។

• ករ្រសវ្រជាវែបបចូលរមួផ�ល់មានករចូលរមួពីគណៈកម�ករ
្រគប់្រគងសលេរៀនក�ុងករេដះ្រសយអ្រតេបាះបង់ករសិក្សោ។

• ករេលីកកម�ស់ជីវភាពរស់េនតមរយៈសហគមន�៍ស�ី៖ អង�ករ
មិនែមនរដ� ភិបាល ចប់ៃដគូជាមួយ សហគមន�៍ស�ីេដីម្បែីស�ង
យល់ពីឧបសគ� និងរមួគា� អភិវឌ្ឍគំរូអជីវកម�ស្រមាប់សហគមន៍
និងករបណ�ុ ះបណា� លជំនាញ។

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ



• ករកត់បន�យអំេពីហងិ្សោទក់ទងនឹងេយនឌ័រ (GVB) 
េនក�ុងសហគមន៍៖ អជា� ធរ ្រក�ងចប់ៃដជាមួយ្រក�ម្រសវ្រជាវ 
េដីម្បេីធ�ីែផនទីអ្រតេ្របវ៉ឡង់ៃនអំេពីហងិ្សោទក់ទងនឹងេយនឌ័រ 
បេង�ីនករយល់ដឹងតមរយៈេល� នសហគមន៍ និងបេង�ីត្រក�ម

    ឃា� េំមីលសហគមន៍។ ទិន�ន័យ និងេរឿងរ៉វនានា្រត�វបាន្របមូល
    ក�ុងដំេណីរករ្រសវ្រជាវទងំមូល េហយីមតិ្រតឡប់ែដលបាន
    ពីសហគមន៍ជួយែកស្រម�លអន�រគមនឱ៍្យកន់ែត្របេសីរ។

ករ្រសវ្រជាវ
េគាល
នេយាបាយ 

ឧទហរណ៍

េផា� តេលីករែស�ងយល់ ផ�ល់ព័តម៌ាន និងែកលម�េគាលនេយាបាយ         
សធារណៈ។ ករ្រសវ្រជាវ្របេភទេនះពិនិត្យេមីលពីរេបៀបែដល
េគាលនេយាបាយ្រត�វបានេរៀបចេំឡងី អនុវត� និងបទពិេសធជាក់
ែស�ង។ ករ្រសវ្រជាវេគាលនេយាបាយផ�ល់នូវអនុសសនែ៍ផ�កេលី
ទិន�ន័យ េដីម្បជីួយរដ� ភិបាល សង�មសីុវលិ និងតួអង�អភិវឌ្ឍន៍ 
េធ�ីករសេ្រមចចិត�បានកន់ែត្របេសីរ។ ករ្រសវ្រជាវែបបអនុវត�
្របេភទេនះគា្ំរទដលក់រសេ្រមចេគាលេដៃនរេបៀបវរៈ្រសវ្រជាវ
ជាតិ េដយជួយភា� ប់គមា� តរវងករ្រសវ្រជាវ ករសេ្រមចចិត�របស់
រដ� ភិបាល និងត្រម�វកររបស់្របជាពលរដ�។ 

• ករ្រសវ្រជាវេគាលនេយាបាយស�ីពីករអប់របំរយិាបន�ស្រមាប់
កុមារមានពិករភាព៖ ករ្រសវ្រជាវេគាលនេយាបាយ នឹងប��ូ ល
ករសិក្សោថា� ក់ជាតិមួយែដលេធ�ីែផនទីបង� ញពីអ្រតចុះេឈ� ះ
ចូលេរៀនរបស់កុមារមានពិករភាព និងវយតៃម�លទ�ភាពទទួល
បានេសវ និងករេ្រតៀមលក�ណៈរបស្់រគ�បេ្រងៀនេនតម
សលេរៀន។ ៃដគូ្រសវ្រជាវនឹងចប់ៃដគូជាមួយអង�ករពក់ពន័�
េដីម្បេីធ�ីសមា� សនជ៍ាមួយ្រគ�បេ្រងៀន ៃដគូគណៈ្រគប់្រគង
សលេរៀននិងម�ន�ីរដ� ភិបាលភិបាលពក់ពន័�។ ករ្រសវ្រជាវ
េនះនឹងផ�ល់ព័តម៌ានដល្់រកសួងពក់ពន័� េដីម្បែីកស្រម�ល
េគាលករណ៍ែណនាសំ�ីពី ករអប់របំរយិាបន� និងរមួចែំណកដល់
គំនិតផ�ួចេផ�ីមបណ�ុ ះបណា� ល្រគ�និងករផ�ល់ធនធានេនក្រមិត
សលេរៀនែតទទួលបានករគា្ំរទពីអ�កផ�ល់ជំនួយ។

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ ២០



២១

៣.៤ វិធីស�ស�្រសវ្រជាវ 

វធីិស�ស�
្រសវ្រជាវ 

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបគុណវសិ័យ 
(qualitative 
research)

សំេដេលីវធីិស�ស�ជា្របព័ន� ស្រមាប់េធ�ីករ្រសវ្រជាវ ែដលេជឿទុកចិត�បាន 
និងអចេដះ្រសយចំេណាទប�� ៃនករ្រសវ្រជាវបាន។ វធីិស�ស�្រសវ
្រជាវេនះរមួមានវធីិស�ស� ឧបករណ៍ និងដំេណីរករជាក់លក់ែដលនឹង្រត�វ
បានេ្របី្របាស់ េដីម្ប្ីរបមូល វភិាគ និងបក្រសយទិន�ន័យ ្រពមទងំ
េហតុផលៃនករេ្រជីសេរសីវធីិស�ស�ទងំេនាះ។ វធីិស�ស�្រសវ្រជាវ ែដល
ច្បោស់លស់ និងមានេហតុផល្រតឹម្រត�វ ជួយធានាថាករ្រសវ្រជាវេនាះ
អចេជឿទុកចិត�បាន មានតមា� ភាព និងអចេធ�ីេឡងីវញិបាន។ 

ខណៈេពលែដលេ្រគាងករ្រសវ្រជាវ គឺជាែផនករ ឬរចនាសម�័ន�ជារមួៃន
ករ្រសវ្រជាវ វធីិស�ស�្រសវ ្រជាវគឺជាបេច�កេទស និងដំេណីរករជាក់លក់
ែដល្រត�វបានេ្របី្របាស់ េដីម្ប្ីរបមូល និងវភិាគទិន�ន័យ ក�ុងករ្រសវ្រជាវ។
ករ្រសវ្រជាវអចេ្របី្របាស់វធីិស�ស�ែបបគុណវសិ័យ បរមិាណវសិ័យ 
ឬវធីិស�ស�ទងំពីរប��ូ លគា�  ែដលេគេហថា “វធីិស�ស�ច្រម�ះ”។  

 េផា� តេលីទិន�ន័យមិនែមនជាតួេលខ ដូចជា ្របតិចរកិៃនសមា� សន៍ 
(interview transcripts) ករសេង�ត និងចេម�ីយេបីក ជាេដីម។ 
ករ្រសវ្រជាវែបបេនះែស�ងយល់ពីរេបៀបែដលមនុស្សយល់ បក្រសយនិង
ឆ�ងកត់បទពិេសធជាក់ែស�ង និងមាន្របេយាជនជ៍ាពិេសស ស្រមាប់េឆ�ីយ
សំណួរដូចជា យ៉ាងដូចេម�ច? េហតុអ�ី? និង េតីវមានន័យដូចេម�ច? 

វធីិស�ស�េនះឱ្យតៃម�េលីភាពសីុជេ្រម បរបិទ និងអត�ន័យ ជាងភាពទូលំ
ទូលយ និងសម្រសបបំផុតស្រមាប់្របធានបទស�ុគស� ញ ឬមិន្រត�វបានេគ
យល់ច្បោស់។ វធីិស�ស�ែបបគុណវសិ័យែដលេគេ្របី្របាស់ជាទូេទ រមួមាន៖ 
សមា� សន៍ ករពិភាក្សោ្រក�ម េគាលេដ និងករសេង�តជាេដីម។

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ



៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ ២២

ករ្រសវ្រជាវ
ែបបបរមិាណ
វសិ័យ 

វធីិស�ស�ច្រម�ះ 

 ្របមូលទិន�ន័យជាេលខ េដយេ្របីឧបករណ៍េផ្សងៗ ដូចជា ករស�ង់មតិ 
ឬករវយតៃម�េដយមានករកំណត់លដំប់លេំដយ និងេ្របី្របាស់
វភិាគែបបស�ិតិ។ ករ្រសវ្រជាវែបបេនះមាន បំណងវស់ែវងគំរូ លនំាឬំ
ទំនាក់ទំនង និងេឆ�ីយសំណួរ ដូចជា  ប៉ុនា� ន? ញឹកញាប់ប៉ុណា� ?  
េតីមានផលប៉ះពល់អ�ីខ�ះ? កររកេឃញី ៃនករ្រសវ្រជាវែបបបរមិាណ
វសិ័យ ជាញឹកញាប់ អច្រត�វបានបក្រសយថាជា កររកេឃញី ទូេទ 
ស្រមាប់ស�ិតិសកល (population) បាន អ្រស័យេលីរេបៀបែដលគំរូ
្រត�វបានេ្រជីសេរសី។ វធីិស�ស�ែបបបរមិាណវសិ័យ ែដលេគេ្របីទូេទ 
រមួមាន ករស�ង់មតិ ករវភិាគទិន�ន័យពី្របភពែដលមាន្រសប់ 
និងករេធ�ីគំរូ (modeling)។

រមួប��ូ លគា� នូវវធីិស�ស�ទងំែបបគុណវសិ័យ ទងំ ែបបបរមិាណវសិ័យ 
េដីម្បផី�ល់នូវរូបភាពកន់ែតេពញេលញអំពី្របធានបទ្រសវ្រជាវ។ 
វធីិស�ស�េនះេ្របី្របាស់តេួលខ េដីម្បបីង� ញពីអ�ី ែដលកំពុងេកីតេឡងី 
និងេ្របី្របាស់េរឿងរ៉វ ឬបទពិេសធ េដីម្បពីន្យល់ពីមូលេហតុ  ឬរេបៀប 
ែដលវេកីតេឡងី ែដលអនុ�� តឱ្យមានករយល់ដឹងកន់ែតសម្ូបរែបប 
និងសីុជេ្រមអំពីប��  ែដលកំពុងសិក្សោ។



២៣ ៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ

ករេ្រជើសេរ ើសវិធីស�ស�្រសវ្រជាវរបសអ់�ក 

េគាលបំណង្រសវ្រជាវ
ចម្បង 

សំណួរ្រសវ្រជាវ 

្របេភទទិន�ន័យែដល
្រត�វករ 

វធីិស�ស�ែដល េគ 
េ្របីទូេទ 

មាន្របេយាជនេ៍នេពល 

ចំណុចខ� ងំ 

ែដនកំណត់ 

ករត្រម�វ  

េហតុអ�ី? យ៉ាងដូចេម�ច? េតីវមានន័យដូចេម�ច? 

ពក្យសម�ី េរឿងរ៉វ ករសេង�ត 

សមា� សន៍ ករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ ករសេង�ត 

• ្របធានបទមួយ ជា្របធានបទថ�ី ស�ុគ ស� ញ ឬមិនមានករ្រសវ្រជាវ
ច្បោស់លស់

• អ�កចប់អរម�ណ៍េលីករយល់េឃញី និងគុណតៃម�របស់មនុស្សែដល
បានឆ�ងកត់ផា� ល់

• អ�ក្រត�វករករយល់ដឹងសម្ូបរែបប និងសីុជេ្រម មិនែមន្រតឹមែត
លំនា ំទូេទេទ

• ្រសវ្រជាវពី្របធានបទរេសីប ដូចជា អំេពីហងិ្សោទក់ទងនឹងេយនឌ័រ
(GBV) ឬករេធ�ីចំណាក្រស�ក

ភាពសីុជេ្រម បរបិទ ករយល់ដឹង បទពិេសធផា� ល់  

មិនអចបក្រសយ ថាជារបក                         គំេហញីទូេទ អចជាករវភិាគែបប
អត�េនាម័ត អច្រត�វករេពលយូរ 

ទមទរអ�កស្រមបស្រម�លែដលមានជំនាញ និងេពលេវលស្រមាប់
ករកត់្រត/ករវភិាគ 

ែបបគុណវសិ័យ 

ែស�ងយល់ពីបទពិេសធ និងដំេណីរករ 



២៤

ែបបបរមិាណវសិ័យ វធីិស�ស�ច្រម�ះ 

ែស�ងយល់ និងវស់ែវងក�ុងេពលែតមួយ 

ប៉ុនា� ន? ញឹកញាប់ប៉ុណា� ? េតីមានផលប៉ះ
ពល់អ�ីខ�ះ? 

កររមួប��ូ លគា� ៃនសំណួរ េហតុអ�ី និងប៉ុនា� ន 

ចំនួនកររប់ និងចេម�ីយតមលដំប់លេំដយ ទងំទិន�ន័យែបបពិពណ៌នា និងជាតួេលខ 

ករស�ង់មតិ ករសេង�តតមលដំប់លេំដយ 
ទិន�ន័យរដ�បាល 

ករស�ង់មតិ + ករសមា� ស ឬករពិភាក្សោ្រក�មេដ + 
ករវភិាគែបបបរមិាណវសិ័យ 

• តមដនករផា� ស់ប�ូរតមេពលេវល
(ឧ. ករសិក្សោេដីម ្រគា និងករសិក្សោចុង្រគា)

• េ្របៀបេធៀបរវងតំបន់ ឬ្រក�មេផ្សងៗ
• អ�ក្រត�វករទិន�ន័យជាតួេលខ េដីម្បផី�ល់

ព័តម៌ានស្រមាប់ករេរៀបចេំគាលនេយាបាយ
ឬថវកិ 

• ែស�ងយលទ់ងំអ�ីែដលកំពុងេកីតេឡងី 
និងមូលេហតុ

• វយតៃម�កម�វធីិ/េគាលនេយា បាយែដល មាន
លក�ណៈស�ុគស� ញ

• េផា� តេលី្រក�មេគាលេដ ឬអ�ក ពក់ពន័�ច្រម�ះ
• ករកំណត់ពីវសិលភាព ឬករសិក្សោសមិទ�ិ

លទ�ភាព ឬករេរៀបចែំផនករកម�វធីិ សកល្បង

ភាពទូលំទូលយ លទ�ភាពេធ�ីបក្រសយ ថាជាករ
រកេឃញី (generalis-ability) ភាពអច េជឿទុក
 ចិត� បានែផ�កស�ិតិ 

ករយល់ដឹងសម្ូបរែបប + លនំាទូំេទ 

• ខ�ះភាពសីុជេ្រម ឬបរបិទ
• មិនសូវមាន្របេយាជនក៍�ុងករេឆ�ីយសំណួរ

េហតុអ�ី?
• មិនសូវសម្រសបស្រមាប់្របធានបទពក់ពន័�

នឹង បរបិទ ជាក់លក់ និងរេសីប
• មិនសូវសម្រសបស្រមាប់្របជាជនែដលមានក

្រមិតអក�រកម�ទប

ទមទរេពលេវល ធនធាន 
និងជំនាញេ្រចីនជាង 

អចទមទរកម�វធីិកំុព្ូយទ័រ អ�ក្របមូលទិន�ន័យ 
និងជំនាញែផ�កស�ិតិ 

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ

វស់ែវងគំរូ លនំា ំឬទនំាក់ទំនង 



២៥ ៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ

ករធានាថាវធីិស�ស�្រសវ្រជាវរបស់អ�កមានលក�ណៈបរយិាបន�  

េ្របី្របាស់វធីិស�ស� ែដលសម្រសបតមវប្បធម៌ និងមានលក�ណៈបរយិាបន�។ 
ពិចរណាេ្របី្របាស់វធីិស�ស� ្រសវ្រជាវែបបចូលរមួឱ្យបានកន់ែតេ្រចីន 
និងមានករចូលរមួពី្រក�មមនុស្សែដល្រត�វបានផាត់េចញ ក�ុងករេរៀបចកំរ
្រសវ្រជាវ និងករសកល្បង។ ធានាឱ្យមានសេំឡងសម្ូបរែបបក�ុងករ្របមូល
ទិន�ន័យជាពិេសសតមរយៈកររមួប��ូ លសេំឡងពី្រក�មែដល្រត�វបានផាត់
េចញ ឬ្រក�មែដលមិនសូវមានតណំាង។ េ្របី្របាស់ឧបករណ៍ និងវធីិស�ស�
្របមូលទិន�ន័យ ែដលបង�ភាពងយ្រស�ល ឬផ�ល់ផាសុកសមរម្យ ដលអ់�កចូលរមួ។ 

៣.៥ ករេរៀបចំសណំាក 

ករេ្រជីសេរសីសណំាក គឺជាដំេណីរករៃនករេ្រជីសេរសី្រក�មមនុស្ស ឬឯកត
មួយ្រក�មពីស�ិតិសកល (population) ែដលមានចំនួនេ្រចីន េដីម្បចូីលរមួក�ុង
ករសិក្សោរបសអ់�ក។ ក�ុងករ្រសវ្រជាវែបបបរមិាណវសិ័យ ទំហសំំណាកជា
ធម�ត្រត�វបានកំណតេ់ដយេ្របីរូបមន�ស�ិតិ ែផ�កេលីក្រមិតទំនុកចិត�ែដលចង់
បាន ក្រមិតគមា� តៃនកំហុស  (margin of error) ទំហសំ�ិតិសកល (population 
size) និងភាពែ្រប្រប�លែដលរពឹំងទុក  (expected  variability)។ េនេពល
ែដលសណំាកមានទំហកំន់ែតធំ េគ កន់ែតអចបក្រសយកររកេឃញី ថាជា
របកគេំហញី ទូេទ ស្រមាប់ស�ិតិសកល។ ឧបករណ៍នានា  ដូចជា កម�វធីិគណនា
ទំហសំំណាក ជាេដីម អចជួយកំណត់ចំនួនអ�កចូលរមួែដល្រត�វករ េដីម្បទីទួល
បានលទ�ផល្រតឹម្រត�វតមែបបស�ិតិ។ ក�ុងករ្រសវ្រជាវែបបគុណវសិ័យ ករេផា� ត
សំខន់មិនែមនេលីករបក្រសយកររកេឃញីថាជាកររកេឃញី ទូេទស្រមាប់
ស�ិតិសកល (generali-zation) េនាះេទ ប៉ុែន�េផា� តេលីភាពសីុជេ្រម និងភាព
សំបូរែបបៃនព័តម៌ាន។ ករកំណត់ពីទំហសំំណាក េធ�ីេឡងី ែផ�ក តមទស្សនទន
ៃនភាពែឆ�ត (concept of saturation) េពលជាចំណុចមួយែដលករ្របមូល
ទិន�ន័យបែន�មែលងផ�ល់នូវករយល់ដឹង ឬអចឱ្យេយងីកំណត់ដឹងពី្របធានបទ
ថ�ីៗេទៀតេហយី។ ចំនួនពិត្របាកដៃនអ�កចូលរមួែដលេគ្រត�វករ អចែ្រប្រប�ល
អ្រស័យេលីវសិលភាពៃនករសិក្សោ វធីិស�ស� (ឧ. សមា� សន៍ ករពិភាក្សោ
្រក�មេគាលេដ) និងភាពច្រម�ះៃនស�ិតិសកល ប៉ុែន�ជាេរឿយៗ ករសិក្សោឈន
ដល់ចំណុចែឆ�ត ជាមួយនឹងសមា� សន៍ពី ១២ េទ ២០ នាក់ េនក�ុង្រក�ម
្របជាជនែដលមានលក�ណៈដូចគា� ។ 

https://www.qualtrics.com/blog/calculating-sample-size/


ករេ្រជីសេរសីសណំាកតមែបប្រប�បាប៊ីលីេត និងករេ្រជីសេរសីសណំាកតម
ែបបមិនែមន្រប�បាប៊ីលីេត។ ករេ្រជីសេរសីវធីិស�ស�សំណាកែដល្រតឹម្រត�វ 
គឺអ្រស័យេលីរចនាសម�ន័�ៃនករសិក្សោ េគាលបំណង និងថាេតីអ�កមានបំណង
េធ�ីទញលទ�ផលទូេទពីកររកេឃញី ឬែស�ងយល់ពី្របធានបទណាមួយឱ្យ
កន់ែតសីុជេ្រម។ 

េនក�ុងករេ្រជីសេរសីសណំាកតមែបប្រប�បាប៊ីលីេត សមាជិកមា� ក់ៗៃនស�ិតិ
សកលមានឱកសែដលបានដឹងជាមុន ក�ុងករ្រត�វបានេ្រជីសេរសី។ វធីិស�ស�
េនះ រមួមានដូចជា ករេ្រជីសេរសីសណំាកេដយៃចដន្យ (random 
sampling) ឬករេ្រជីសេរសីសណំាកតម្រសទប់ (stratified sampling) 
េហយីជាេរឿយៗ ្រត�វបានេ្របី្របាស់ក�ុងករស�ង់មតិ។ 

េនក�ុងករេ្រជីសេរសីសណំាកតមែបបមិនែមន្រប�បាប៊ីលីេត ករេ្រជីសេរសី
គឺែផ�កេលីលក�ណៈវនិិច�័យជាក់លក់ ដូចជា ភាពងយ្រស�ល ករេ្រជីសេរសី
សំណាកបន�គា�  (snowballing) ឬករេ្រជីសេរសីសណំាកតមេគាលបំណង 
(purposeful sampling)។ េនះជាវធីិស�ស� ែដលេគេ្របី្របាស់ជាធម�ត 
េនក�ុងករ្រសវ្រជាវែបបគុណវសិ័យ េដីម្បទីទួលបានករយល់ដឹងសីុជេ្រមពី
មនុស្សែដលមានបទពិេសធពក់ពន័�។  

ករធានាថាករេ្រជីសេរសីសណំាកមានលក�ណៈបរយិាបន� 

រចនាសម�័ន�ៃនករេ្រជីសេរសីសណំាករបសអ់�ក គួរគិតគូរជាមុន េដីម្បបី��ូ លបុគ�ល
ពី្រក�មែដលមិនសូវមានតណំាង មិនថាអ�កេ្របី្របាស់វធីិស�ស�ណាេនាះេឡយី។ 
េនក�ុងករស�ង់មតិ ករេ្រជីសេរសីសណំាកែដលកន់ែតមានលក�ណៈបរយិាបន� 
េធ�ីឱ្យកររកេឃញី កនែ់តមានភាពពក់ពន័�។ េនក�ុងករសមា� សន៍ និងករពិភាក្សោ
្រក�មេគាលេដ ករចូលរមួែដលកន់ែតមានលក�ណៈបរយិាបន� ផ�ល់នូវករយល់ដឹង
កន់ែតសំបូរែបបអំពីបទពិេសធ របស់ ្រក�មច្រម�ះ។ ករេធ�ីករជាមួយៃដគូក�ុង
មូលដ� ន ករកំណតេ់គាលេដៃនភាពច្រម�ះ និងករេ្របី្របាស់វធីិស�ស�ផ្សព�ផ្សោយ
ព័តម៌ានច្រម�ះ អចជួយព្រងីកករចូលរមួបាន។ ចំណុចសខំន់ផងែដរេនាះ គឺតម
ដនអ�កែដល្រត�វបានប��ូ ល ក�ុងអំឡុងេពល្របមូលទិន�ន័យ និង េធ�ីករែកស្រម�ល
តមករចបំាច់ េដីម្បធីានាឱ្យមានភាព ជាតំណាងដ៏ទូលំទូលយ។ 

៣. ករេរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ ២៦

ករេ្រជីសេរសីសណំាកមានពីរ្របេភទធំៗ៖ 



២៧

៤

១

២

្រកមសលីធម៌
ស្រមាប់ករ
្រសវ្រជាវ 

្រកមសីលធម៌ស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវ សំេដេលីេគាលករណ៍ និងស�ង់ដរែដលធានាថាករ្រសវ
្រជាវ្រត�វបានេធ�ីេឡងី្របកបេដយករទទួលខុស្រត�វ គណេនយ្យភាព និងតមា� ភាព។ 
្រកមសីលធម៌ស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវជួយធានាឱ្យមានករករពរអ�កចូលរមួក�ុងករ្រសវ្រជាវ 
កសងទំនុកចិត� និងបេង�ីនភាពគួរឱ្យេជឿជាក់ៃនកររកេឃញី។  

៤.១ េគាលករណ៍ែណនាសំ្រមាប់ករ
       ្រសវ្រជាវ្របកបេដយ្រកមសលីធម៌ 

• េលីកស�ួយេសចក�ីៃថ�ថ�ូរ គុណតៃម�វប្បធម៌ និងករ្របកន់ជំេនឿ 
របសអ់�កចូលរមួក�ុងករ្រសវ ្រជាវ និងសហគមន៍។ 

• ផ�លអ់ទិភាពេលីករយល់្រពមេដយេសរ ីបនា� ប់ពីបានទទួល
         ព័តម៌ានសព�្រគប់។ 

ករេគារពចំេពះមនុស្ស

េគាលករណ៍បដិករ 
និងករផ�ល់ផល្របេយាជន៍ 

• ករ្រសវ្រជាវគួរផ�ល់អត�្របេយាជនជ៍ាក់ែស�ង និងអរូបីដលអ់�ក
         ចូលរមួ និងសហគមន៍។ 

• ធានាថាសហគមន៍មិន្រតឹមែតជាកម�វត�ុៃនករ្រសវ្រជាវប៉ុេណា� ះេទ 
ប៉ុែន�ជាអ�កចូលរមួយ៉ាងសកម� និងជាអ�ករមួចែំណកដល់កិច�ខិតខំ

         ្របឹងែ្របង្រសវ្រជាវផងែដរ។ 
• ប��ូ លយន�ករផ�ល់មតិ្រតឡប់ជា្របច ំនិងដំេណីរករែដលមាន

         រចនាសម�័ន�ច្បោស់លស់ ស្រមាប់ករប��ូ នចេំណះដឹង្រតឡប់េទ
         វញិ េដីម្បធីានាបាននូវគណេនយ្យភាព និងតមា� ភាព (ឧ. ករែចក
         រែំលកលទ�ផល្រសវ្រជាវជាភាសក�ុង្រស�កជាមួយ
        សហគមនេ៍គាលេដ)។

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ 



២៨

៣

៤

៥

បរបិទ និងករយល់ដឹង
អំពីអំណាច 

មិនបង�េ្រគាះថា� ក់ 
និងេលីកកម�ស់យុត�ិធម៌ 

អធិបេតយ្យភាពទិន�ន័យ 
(data sovereignty) 
និងករអនុវត�ទិន�ន័យ្របកប
េដយ្រកមសីលធម៌ 

• ឆ�ុះប�� ងំអំពីអត�ស�� ណ ឯកសិទ�ិ និងអណំាចពក់ពន័� 
របស្់រក�ម្រសវ្រជាវ េនក�ុងដំេណីរករ្រសវ្រជាវ ជាពិេសស

          េនេពលេធ�ីករជាមួយ្របជាជនែដលទទួលេសវមិន្រគប់
         ្រគានត់ងំពីេដីមេរៀងមក។ 

• ្រត�វមានតមា� ភាពអំពីថវកិ េគាលបំណង និងហនិភ័យែដល
        អចេកីតមាន ជាមួយអ�កចូលរមួក�ុងករ្រសវ្រជាវ    
        និងសហគមន៍។  

• កត់បន�យហនិភ័យឱ្យេនតិចបំផុត និងេជៀសវងករេកង
         ្របវ�័�  ករេធ�ីឱ្យប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត�េឡងីវញិ ឬករ្របមាថែផ�ក
         វប្បធម៌។ 

• ពិចរណាេលីភាពអយុត�ិធមែ៌ដលមានកន�ងមក ជាពិេសស 
ភាពអយុត�ិធមទ៌ងំឡាយែដលទក់ទងនឹងអត�ស�� ណ

         េយនឌ័រ ជាតិពន�ុ សិទ�ិដីធ�ី និងជេមា� ះ។ 
• ទទួលស� ល់ភាពងយរងេ្រគាះែដល្រត�តសីុគា�  ឬអន�រ្របសព�។ 

• េគារពសិទ�ិរបសអ់�កចូលរមួ និងសហគមន៍ ជំុវញិរេបៀបែដល
         ទិន�ន័យរបស់ពួកេគ្រត�វបាន្របមូល េ្របី្របាស់ និងរក្សោទុក។ 

• ករពរឯកជនភាព ភាពអនាមិក និងករសមា� ត់។ 
• េ្របី្របាស់ទិន�ន័យ្របកបេដយករទទួលខុស្រត�វ 

េដីម្បបីេង�ីនអត�្របេយាជនឱ៍្យបានជាអតិបរមា និងកត់បន�យ
         េ្រគាះថា� ក់ែដលអចេកីតមានឱ្យេនក្រមិតអប្បបរមា។ 

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ



• ឧបករណ៍វយតៃម�ហនិភ័យរបស់ DFAT៖  https://www.dfat.gov.au/sites/
default/files/ethical-research-evaluation-guidance-note.pdf

• សំណួរែដលសួរញឹកញាប់របស់មូលនិធិវទិ្យោស�ស�ជាតិអេមរកិស�ីពីករ្រសវ្រជាវ
ែដលពក់ពន័�នឹងមនុស្ស៖ https://www.nsf.gov/funding/faq/research-
involving-human-subjects

២៩

គន�ឹះស្រមាប់ករេធ�ើករវយតៃម�
ហនិភ័យ 

• កំណត់អំពីហនិភ័យផ�ូវកយ ផ�ូវចិត� និងសង�ម ចេំពះអ�ក
ចូលរមួក�ុងករ្រសវ្រជាវ សហគមន៍របស់ពួកេគ អ�ក្រសវ្រជាវ
និងស� ប័នែដលេធ�ីករ្រសវ្រជាវ។

• យកចិត�ទុកដក់ជាពិេសសចេំពះ្រក�មែដលងយរងេ្រគាះ
ឬ្រក�ម្របឈមនឹងហនិភ័យ ដូចជា បុគ�លែដលមាន្របាក់
ចំណូលទប ជនេភៀសខ�ួន ឬអ�ករស់រនមានជីវតិ    
(ពីេ្រគាះមហន�រយ ឬអេំពីហងិ្សោជាេដីម)។

• វយតៃម�ហនិភ័យ ក�ុងអំឡុងេពលដំេណីរករ្រសវ្រជាវ
និងហនិភ័យែដលអចេកីតេឡងីជាលទ�ផលៃនករ្រសវ្រជាវ។

• អេ�� ីញឱ្យមានករចូលរមួពីៃដគូក�ុង្រស�ក និង្របជាជនពី
្រក�មេគាលេដ េដីម្បជីួយកំណត់អំពីហនិភ័យែដល
អចេកីតមាន។

• េរៀបចំយុទ�ស�ស�កត់បន�យហនិភ័យឱ្យបានច្បោស់លស់
និងចង្រកងជាឯកសរ ស្រមាប់ហនិភ័យនីមួយៗែដលបាន
កំណត់។

• េធ�ីបច�ុប្បន�ភាពករវយតៃម�ហនិភ័យេពញមួយដំេណីរករ
្រសវ្រជាវ។

ឯកសរេយាង

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

https://www.dfat.gov.au/sites/default/files/ethical-research-evaluation-guidance-note.pdf
https://www.dfat.gov.au/sites/default/files/ethical-research-evaluation-guidance-note.pdf
https://www.dfat.gov.au/sites/default/files/ethical-research-evaluation-guidance-note.pdf
https://www.nsf.gov/funding/faq/research-involving-human-subjects
https://www.nsf.gov/funding/faq/research-involving-human-subjects


ʔ� ƙȲɊɑɪɍɄɊɾɑƙǋɆɽƳɌƙǒɎƙƺɎ

៤.២ ករេធ�ើករវយតៃម�ហនិភ័យ 
េនេពលេធ�ីករ្រសវ្រជាវែដលពក់ពន័�នឹងមនុស្ស ករវយតៃម�ហនិភ័យ គឺជាេរឿងចបំាច់ 
េដីម្បកីរពរអ�កចូលរមួពីេ្រគាះថា� ក់ និងធានាថាករ្រសវ្រជាវ្រប្រពឹត�េទ្របកបេដយ្រកម
សីលធម៌ និងករទទួលខុស្រត�វ។ ករវយតៃម�ហនភ័យ ជួយអ�ក្រសវ្រជាវក�ុងករកំណត់
អំពីហនិភ័យែដលអចេកីតមាន និងចត់វធិានករ េដីម្បកីត់បន�យហនិភ័យទងំេនាះឱ្យ
េនតិចបំផុត មុនេពលករ្របមូលទិន�ន័យចប់េផ�ីម។ ករវយតៃម�ហនិភ័យែដលល�មួយក៏
្រត�វគិតគូរពីសុវត�ិភាពរបសអ់�ក្រសវ្រជាវ និងរេបៀបែដលលទ�ផល្រសវ្រជាវអចជះឥទ�ិពល
ដល់បុគ�ល ឬសហគមន៍ បនា� ប់ពីករសិក្សោបានប��ប់ផងែដរ។ ករវយតៃម�េនះគួរែត្រត�វ
បានេធ�ីេឡងីេនដំណាក់កលដំបូងៃនករេរៀបចែំផនករ ចង្រកងជាឯកសរឱ្យបានច្បោស់
លស់ និងពិនិត្យេឡងីវញិជា្របច ំក�ុងអំឡុងេពលគេ្រមាង ដ្បតិស� នភាពអចមាន
ករែ្រប្រប�ល។ 

ែផនករ្រគប់្រគងទិន�ន័យ(DMP) គឺជាឯកសរែដលេរៀបរប់អំពីរេបៀបែដលទិន�ន័យ្រសវ្រជាវ
នឹង្រត�វបាន្របមូល រក្សោទុក ករពរ ែចករែំលក និងែថរក្សោទុក ទងំក�ុងអំឡុងេពល 
និងេ្រកយេពលគេ្រមាង្រសវ្រជាវ្រត�វបានប��ប់។ េនេពលេធ�ីករ្រសវ្រជាវែដលពក់ពន័�
នឹងមនុស្ស និង្របមូលព័តម៌ានផា� ល់ខ�ួន និង/ឬ ព័តម៌ានរេសីប  ែផនករ្រគប់្រគងទិន�ន័យគឺជា
ធាតុផ្សដ៏ំសំខន់មួយ េដីម្បធីានាថា អ�ក្រសវ្រជាវករពរទិន�ន័យរបសអ់�កចូលរមួបានយ៉ាង
្រតឹម្រត�វ។ ព័ត៌មានផា� ល់ខ�ួន សំេដេលីទិន�ន័យណាមួយែដលអចកំណត់អត�ស�� ណបុគ�ល
មា� ក់េដយផា� ល់ ឬេនេពលផ្សជំាមួយទិន�ន័យេផ្សងេទៀត ដូចជា េឈ� ះ េលខអត�ស�� ណ
ប័ណ� រូបថត ព័តម៌ានទនំាក់ទំនង ឬអត�ស�� ណអនឡាញ។ ព័តម៌ានផា� ល់ខ�ួនរេសីប គឺជា
្របេភទជាក់លក់ៃនទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ែដលប��ូ លព័តម៌ានែដលមានលក�ណៈឯកជនជាង 
និងអចបង�េ្រគាះថា� ក់ ្របសិនេបី្រត�វបានេ្របី្របាស់ខុស ដូចជា ឯកសរសុខភាព ទិន�ន័យ
ជីវមា្រតឬែហ្សេនទិក ជំេនឿ នេយាបាយ ឬសសនា ទំេនារផ�ូវេភទ និងព័តម៌ានអំពី អនីតិជន 
ជាេដីម។ 

ករេរៀបចំ DMP េនេពលចប់េផ�ីមករសិក្សោ ជួយធានាថា ទិន�ន័យមានករេរៀបចបំានល� 
មានសុវត�ិភាព ្រគប់្រគង្របកបេដយ្រកមសីលធម៌ និងងយ្រស�លេ្របី្របាស់ នាេពល
អនាគត។ វក៏ជួយកត់បន�យហនិភ័យៃនករបាត់បង់ ឬករេ្របី្របាស់ទិន�ន័យខុស និងេធ�ីឱ្យ
កន់ែតងយ្រស�លក�ុងករបំេពញតមត្រម�វកររបស់អ�កផ�ល់មូលនិធិ ស� ប័ន និងលក�ខណ�
ត្រម�វែផ�កច្បោប់។ DMP ែដលរងឹមាមំួយជួយគា្ំរទដលក់របេង�ីនតមា� ភាព គណេនយ្យភាព 
និងតៃម�រយៈេពលែវងៃនករ្រសវ្រជាវ ជាពិេសស េនេពលេធ�ីករជាមួយទិន�ន័យរេសីប 
ឬទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន។ 

៤.៣ ករេរៀបចំែផនករ្រគប់្រគងទិន�ន័យ 

៣០

ិ



• ករេរៀបចែំផនករ្រគប់្រគងទិន�ន័យ្រសវ្រជាវរបស់សកលវទិ្យោល័យជាតិអូ្រស� លី៖ 
https://libguides.anu.edu.au/c. php?g=881167&p=6340655

• មគ�ុេទសក៍ DMP  របស់  Australia Research Data Commons (ARDC)៖
​​​      https://ardc.edu.au/resource/data-management-plans/
• ករពន្យល់អំពី DMP  របស់សកលវទិ្យោល័យ Harvard៖ https://

datamanagement.hms. harvard.edu/plan-design/data-management-plans
• មគ�ុេទសក៍ និងគំរូ DMP  របស់វទិ្យោស� ន MIT៖ https://libraries.mit.edu/data-

management/plan/write/

៣១

គន�ឹះស្រមាប់ករេរៀបចំែផនករ្រគប់្រគង
ទិន�ន័យ (DMP) 

• ចប់េផ�ីមឱ្យបានឆាប់ មុនេពលករ្របមូលទិន�ន័យចប់េផ�ីម។ 
• រយប�� ីទិន�ន័យទងំអសែ់ដលអ�កេ្រគាងនឹង្របមូល និងទ្រមង់

        របសវ់។ ឧទហរណ៍ ្របសិនេបីអ�កេ្រគាងេធ�ីសមា� សន៍ អ�កអច
        នឹងមានកំណត្់រតេលី្រកដសពីកិច�សមា� សន៍ ករថតសេំឡង
        ែបបឌីជីថល ករេធ�ី្របតិចរកិ (transcriptions) េនេពលេ្រកយ 
        និង្រកបខណ័� វភិាគមួយ។ 

• សេ្រមចចិត�េលីរេបៀបរក្សោទុក និងេរៀបចំទិន�ន័យ រមួទងំ 
េគាលករណ៍ៃនករដក់េឈ� ះឯកសរ រចនាសម�័ន�ៃនសំណំុ

        ឯកសរ និងដំេណីរករ្រត�តពិនិត្យេលីកំែណឯកសរ។ 
• េរៀបចែំផនករស្រមាប់កររក្សោទុកទិន�ន័យ្របកបេដយសុវត�ិភាព 

ជាពិេសស ទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ឬ ទិន�ន័យ រេសីប។ 
• ពិចរណាឱ្យបានដិតដល់អំពីដំេណីរករែចករែំលកទិន�ន័យ 

និងករករពរ ជាពិេសស េនេពលេរៀបចែំផនករែចករែំលកជាមួយ
        អ�ក្រសវ្រជាវេផ្សងេទៀត រដ� ភិបាល និងស� ប័នេផ្សងៗ។ 

• សេ្រមចចិត�ថានឹងេធ�ីអ�ីជាមួយទិន�ន័យ បនា� ប់ពីករេបាះពុម�ផ្សោយ។ 
េរៀបចែំផនករ េដីម្បដីកអត�ស�� ណពីទិន�ន័យេដីម។ 

• ្រត�តពិនិត្យ និងេធ�ីបច�ុប្បន�ភាពែផនករជា្របច។ំ  

ឯកសរេយាង

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

https://libguides.anu.edu.au/c.php?g=881167&p=6340655
https://ardc.edu.au/resource/data-management-plans/
https://datamanagement.hms.harvard.edu/plan-design/data-management-plans
https://datamanagement.hms.harvard.edu/plan-design/data-management-plans
https://libraries.mit.edu/data-management/plan/write/
https://libraries.mit.edu/data-management/plan/write/


៣២

ករបង� ញបំណង្របាថា� េដយស�័្រគចិត� ផ�ល់ឱ្យេដយេសរ ីជាក់លក់ 
ែផ�កេលីព័តម៌ាន និងមិន្រសពិច ្រសពិល (មិនែមនជាលក�ខណ� ត្រម�វស្រមាប់
ករទទួលបានសិទ�ិ ឬអត�្របេយាជនេ៍ទ)។ 

បង� ញតមរយៈេសចក�ីែថ�ងករណ៍ ឬសកម�ភាពប�� ក់ច្បោស់លស់ 
ែដលបង� ញពីករយល់្រពម។ 

ជាករេ្រជីសេរសីចូលរមួ (Opt-in) មិនែមនជាករេ្រជីសេរសីមិនចូលរមួ 
(Opt-out) េទ។ 

ជាករយល់្រពមេដយសកម� មិនែមនជាករយល់្រពមេដយអសកម�េទ។ 

ពន្យល់េដយេ្របីភាសសម�� ងយយល់ េដីម្បធីានាបាននូវតមា� ភាព 
និងករយល់ដឹង។ 

ជាករសន�នា និងជាដំេណីរករ មិនែមន្រគាន់ែតជាករគូសស��
ែតម�ងេទ។ 

អចដកហូតវញិបាន (អចដកខ�ួនេចញ) េដយគា� នករពិន័យ។ 

្រត�វបានចង្រកងជាឯកសរ និងរក្សោទុកេដយសុវត�ិភាព។  

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

៤.៤ ករយល្់រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័ត៌មាន
       សព�្រគប់ (INFORMED  CONSENT)

ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ គឺជាដំេណីរករែដលមនុស្សយល់
្រពមចូលរមួក�ុងករ្រសវ ្រជាវេដយស�័្រគចិត�បនា� ប់ពី្រត�វបានផ�ល់ព័តម៌ានយ៉ាង
េពញេលញអំពីេគាលបំណង នីតិវធីិ ហនិភ័យ អត�្របេយាជន៍ និងសិទ�ិរបស់
ពួកេគ រមួទងំសិទ�ិក�ុងករដកខ�ួនេចញពីសកម�ភាពេនាះ។ ករយល់្រពមបនា� ប់
ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ គឺជាលក�ខណ� ត្រម�វែផ�ក្រកមសីលធមជ៌ាមូលដ� ន 
េនេពលណាែដលអ�ក្រសវ្រជាវ្របមូលទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ឬទិន�ន័យរេសីប 
(រមួទងំេរឿងរ៉វ និងរូបថត)។ ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ គឺជា៖ 



៣៣

១ ៣១ ២ ៣

៥ ៦៥ ៦

៨

ដំេណើ រករៃនករយល្់រពមបនា� ប់ពី្រជាប
ព័ត៌មានសព�្រគប់ 

២

៨

ពិចរណាថាេតីបរបិទសង�ម 
េសដ�កិច� ្របវត�ិស�ស�
និងវប្បធម៌ នឹងជះឥទ�ិពល
យ៉ាងដូចេម�ចខ�ះេលីភាពចបំាច់
ក�ុងករទទួលបានករយល់្រពម
បនា� ប់ពីជន្រជាបព័តម៌ានសព�
្រគប់និងែកស្រម�លេទតមេនាះ។

េរៀបចភំាស និងពិធីសរៃន
ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាប
ព័តម៌ានសព�្រគប់របសអ់�កតម 
រេបៀបែដលបុគ�លជាមា� ស់
ទិន�ន័យអចយលប់ាន និង
មានស�័យភាពក�ុងករសេ្រមច
ចិត�។

កំណតថ់ាេគនឹងយកទិន�ន័យ
េទេធ�ីអ�ីខ�ះ េពញមួយវដ�ជីវតិ
របស់វ។ ប�� ក់អំពីភាព
ចបំាច់ៃនទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន 
និងទិន�ន័យរេសីបនីមួយៗ
ែដលអ�កេ្រគាងនឹង្របមូល 
(រមួទងំ មេធ្យោបាយទុកដក់ 
ទិន�ន័យ ទងំ េនាះ)។ 

្របសិនេបីេធ�ីករជាមួយអ�កចុះ
្របមូលទិន�ន័យ ្រត�វបណ�ុ ះ
បណា� លពួកេគអំពីរេបៀបសំុ
ករយល់្រពមឱ្យ បាន សម្រស
បតមវប្បធម៌។ 

្របសិនេបីេធ�ីករតមរយៈកម�វធីិ 
(app) ឬថា� លបេច�កវទិ្យោ 
(platform) ្រត�វេរៀបចំលក�ខណ�  
និងភាសែដលពន្យល់ពីេគាល
ករណ៍ឯកជនភាពឱ្យបានច្បោស់
លស់។ 

បេង�ីតដំេណីរករស្រមាប់ចង
្រកងជាឯកសរ និងរក្សោទុក
ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាប
ព័តម៌ានសព�្រគប់ េដីម្បឱី្យ
អ�កអចបេំពញសិទ�ិរបស់
មា� ស់ទិន�ន័យបាន។ 

បេង�ីតយន�ករេដះ្រសយបណ�ឹ ង 
េដីម្បធីានាថាអ�កចូលរមួក�ុងករ
្រសវ្រជាវដឹងថា្រត�វទក់ទងអ�ក
ណា្របសិនេបីពួកេគមានសំណួរ 
ឬចង់ដូរករយល់្រពមវញិ ឬចង់
េ្របី្របាស់សិទ�ិរបស់ខ�ួនក�ុងនាម
ជាមា� ស់ទិន�ន័យ។

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

៤៤

៧៧

្រត�វគិតគូរពីករណីពិេសស
ណាមួយ ដូចជា ទិន�ន័យ
ែដលបានពីអនីតិជន ឬ្រក�ម
េផ្សងេទៀតែដលមិនមាន
សមត�ភាពេពញេលញ 
ក�ុងករយល់្រពមេដយេសរ។ី 



៣៤

អ�ែីដល្រត�វប��ូលក�ងុពិធីសរស�ពីីករយល់
្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័ត៌មានសព�្រគប់ 

េតីទិន�ន័យ ឬព័តម៌ានអ�ីខ�ះែដលកំពុង្រត�វបាន្របមូល? 

េតីអ�កណាកំពុង្របមូលទិន�ន័យេនះ? 

េតីទិន�ន័យេនះ្រត�វបាន្របមូលេដយរេបៀបណា? 

េហតុអ�ីបានជាេគ្របមូលទិន�ន័យេនះ? 

េតីអ�កណានឹងដំេណីរករទិន�ន័យេនះ េហយីេដយរេបៀបណា? (េតីអ�កនឹង

េ្របី្របាស់ភាគីទីបី ឬកម�វធីិកំុព្ូយទ័រែដរឬេទ?) 

េតីទិន�ន័យេនះនឹង្រត�វបានេ្របី្របាស់េដយរេបៀបណា? 

េតីទិន�ន័យេនះនឹង្រត�វបានែចករែំលកជាមួយអ�កណាខ�ះ? (រមួទងំអ�កដំេណីរ

ករទិន�ន័យ ជាភាគីទីបី) 

េតីទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ឬទិន�ន័យរេសីបនឹង្រត�វបានរក្សោទុករយៈេពលប៉ុនា� ន? 

េតីមានផលប៉ះពល់អវជិ�មានអ�ីខ�ះែដលអចេកីតមានចេំពះបុគ�លពក់ពន័�? 

េតីករេ្របី្របាស់ែដលបានេ្រគាងទុក ទំនងជាេធ�ីឱ្យបុគ�លទងំេនាះជំទស់ 

ឬតវ៉ែដរឬេទ? 

េតីបុគ�ល ឬសហគមនម៍ានសិទ�ិអ�ីខ�ះ ពក់ពន័�នឹងទិន�ន័យរបស់ពួកេគ 

ក៏ដូចជានឹងករអនុវត� ឬគំនិតផ�ួចេផ�ីម េនះ? 

េតីមនុស្សមា� ក់អចដកករយល់្រពមរបស់ពួកេគវញិេដយរេបៀបណា? 

េតីពួកេគ្រត�វទក់ទងអ�កណាេដីម្បទីទួលបានព័តម៌ានបែន�ម? 

្របសិនេបីេធ�ីករជាមួយកុមារ េតីេយងីមានទ្រមង់ស្រមាប់ទទួលបានករយល់

្រពមពីមនុស្សេពញវយ័ និងករយល់្រពមពីកុមារែដរឬេទ? េតីទ្រមង់េនាះងយ

្រស�លស្រមាប់កុមារយល់ែដរឬេទ? 

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ



៣៥

ករទទួលបានករ
យល់្រពមបនា� ប់ពី
្រជាបព័តម៌ានសព�
្រគប់ពីកុមារ 

អនុេលមតមអនុស�� អង�ករសហ្របជាជាតិស�ីពីសិទ�ិកុមារ  កម�វធីិ
ពន�កចេំណះចត់ទុកមនុស្សែដលមានអយុេ្រកម ១៨ ឆា�  ំគឺជាកុមារ។ 
បទប្ប��ត�ិស�ីពីករករពរទិន�ន័យ ចត់ថា� ក់ទិន�ន័យរបស់កុមារ 
ជាទិន�ន័យរេសីប ែដលទមទរឱ្យមានករករពរកន់ែតខ�ស់។ េនះរមួ
ប��ូ លទងំព័តម៌ានផា� ល់ខ�ួនរបស់កុមារ រូបភាពរបស់ពួកេគ វេីដអូ
របស់កុមារ និងករថតសេំឡងែដលអចកំណត់អត�ស�� ណកុមារ
បាន។ ្រត�វសុំករយល់្រពមែដល្រត�វបានប�� ក់ជាឯកសរ ែដលពន្យល់
យ៉ាងច្បោស់អំពីេគាលបំណង វសិលភាព និងករេ្របី្របាស់ទិន�ន័យ 
ពីឪពុកមា� យ ឬអណាព្យោបាល្រសបច្បោប់។ ក�ុងករណីែដលអចេធ�ីេទ
បាន កុមារក៏គួរែតផ�ល់ករយល់្រពមេដយផា� ល់មាត់ឬជាលយលក�ណ៍
អក្សរ េដយេ្របីភាសសម្រសបតមវយ័របស់ពួកេគ។ េនេពល្របមូល
ទិន�ន័យជារូបភាព ឬសេំឡង ្រត�វប�� ក់ឱ្យបានច្បោស់ពីេគាលបំណង
ៃនករថតរូបភាព ឬសេំឡងេនាះ។ ្រត�វធានាថាេសចក�ីៃថ�ថ�ូររបស់
កុមារ្រត�វបានេគារពេនក�ុង្របព័ន�ផ្សព�ផ្សោយទងំអស់ េដយេជៀសវង
ករបង� ញរូបភាពណាមួយែដលអចបង�េ្រគាះថា� ក់ ឬេធ�ីឱ្យពួកេគរង
ករេរសីេអីង។ 

ករពិចរណាពិេសស
ស្រមាប់ករសុកំរ
យល់្រពម 

េនេពលេធ�ីករជាមួយ្រក�មមនុស្សែដលងយរងេ្រគាះជាពិេសស 
កររក្សោករសមា� ត់គឺជាេរឿងសខំន់បំផុត េហយីដំេណីរករៃនករសុំករ
យល់្រពម ្រត�វេផា� តជាសំខន់េលីករយល់ដឹង និងសិទ�ិសេ្រមចចិត�
របស់មា� ស់ទិន�ន័យ។ ក�ុង្រគប់ករណីទងំអស់ ភាពរេសីបែផ�កវប្បធម៌ 
គឺជាទិដ�ភាពដ៏សំខន់មួយៃនករកសងទំនុកចិត� និងទនំាក់ទំនងល�
ជាមួយមនុស្ស មុនេពល អំឡុងេពល និងេ្រកយេពលដំេណីរករ្របមូល
ទិន�ន័យ។ ក�ុង្រគប់ករណីទងំអស់ គួរមានករេផា� តករយកចិត�ទុកដក់
េលីករ្របា្រស័យទក់ទងច្បោស់លស់ ករេគារពស�័យភាព និងករេ្របី
្របាស់នីតិវធីិសំុករយល់្រពម ែដលសម្រសបតមវប្បធម៌។ 

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child


៣៦

ករេធ�ីករជាមួយ
ជនមានពិករភាព 

េនក�ុងប�� ីអ�កតបសមា� សន៍របសអ់�ក អចមានបុគ�លែដលមាន
ពិករភាព ែដល្រត�វករជំនួយ េដីម្បអីចចូលរមួក�ុងករស�ង់មតិ។ 
េនេពល្របមូលទិន�ន័យពីជនមានពិករភាព អ�ក្រសវ្រជាវ្រត�វែត
ចត់វធិានករបែន�មេដីម្បធីានាថាមា� ស់ទិន�ន័យអចចូលេមីល និង
យល់អំពីនីតិវធីិ ស្រមាប់ផ�ល់ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ាន
សព�្រគប់។ ករបេង�ីនភាពងយ្រស�លយល់ អចប��ូ លទងំករ
ពន្យល់េដយផា� ល់មាត់អំពីដំេណីរករផ�ល់ករយល់្រពមដលអ់�កែដល
េខ្សោយគំេហញី និងករផ�ល់ទ្រមង់យល់្រពមជាអក្សរៃ្របយ ៍(Braille) 
ឬករស្រម�លភាសក�ុងទ្រមង់ផ�ល់ករយល់្រពម េដីម្បធីានាថាអ�ក
ែដលមានពិករភាពពិបាកេរៀនសូ្រត អចយល់ពីអ�ីែដលពួកេគ ្រត�វេធ�ី 
េពលចូលរមួក�ុងសមា� សន៍។ េនេពលេធ�ីករជាមួយអ�កចូលរមួែដល
មានពិករភាព ឬមិនេចះអក្សរ ្រត�វមានករ ែកស្រម�លទ្រមង់ផ�ល់ករ
យល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ េដីម្បធីានាឱ្យពួកេគយល់ 
មានស�័យភាព និងអចចូលរមួេដយស�្័រគចិត�។ 

• េ្របី្របាស់អក្សរៃ្របយ ៍អក្សរពុម�ធំៗ ទ្រមង់ជាសំេឡង ឬទ្រមង់
        ែដលងយ្រស�លស្រមាប់កម�វធីិអនេអ្រកង់ ស្រមាប់អ�កចូលរមួ
        ែដលេខ្សោយគំេហញី។ 

• ផ�ល់អ�កបកែ្របភាសស��  ឬ្របតិចរកិភា� មៗ (real-time 
transcription) ស្រមាប់អ�កែដលេខ្សោយខង ករស� ប់។ 

• េ្របី្របាស់ឯកសរែដលងយ្រស�លអន (Easy Read) 
ែដលមានរូបភាព និងភាសសម�� ស្រមាប់អ�កែដលមាន

        ពិករភាពែផ�កប��  ឬអ�កែដលពិបាកេរៀនសូ្រត។ 
• ជានិច�កល ្រត�វេផ��ងផា� ត់ ថាេតីពួកេគយល់ែដរឬេទ និងទុកេពល

        ឱ្យសួរសំណួរ និងឆ�ុះប�� ងំ។ 

៤.  ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ



៣៧

ករេធ�ីករជាមួយអ�ក
ចូលរមួែដលមិនេចះ
អក្សរ ឬមានក្រមិត
អក�រកម�ទប 

េនេពលេធ�ីករជាមួយ្របជាជនែដលមិនេចះអក្សរ អ�ក្រសវ្រជាវអច
្រត�វករេរៀបចកំរពន្យល់អំពីករយល់្រពម េដយផា� ល់មាត់ ដូចជាឱ្យ
អ�កចុះ្របមូលទិន�ន័យអនទ្រមង់ផ�ល់ករយល់្រពមឱ្យពួកេគស� ប់ 
ឬថតជាសំេឡងទុក និងចក់ឱ្យស� ប់ មុនេពលសមា� សន៍។ ក�ុងករណី
ទងំេនះ ្រត�វមានករថតសេំឡង និងចង្រកងជាឯកសរនូវករ
យល់្រពមេដយផា� ល់មាត់ែបបេនះ។ 

• អនទ្រមង់យល្់រពមឱ្យឮៗជាភាសក�ុង្រស�ករបសអ់�កចូលរមួ 
េដយេ្របី្របាស់ពក្យេពចនស៍ម�� និងច្បោស់លស់។ 

• េ្របី្របាស់សមា� រជំនួយក�ុងទ្រមង់ជារូបភាព (ឧ. ដ្យោ្រកម ទ្រមង់
        រូបភាព) េដីម្បពីន្យល់អំពីករសិក្សោ។ 

• ទទួលបានករយល់្រពមេដយផា� ល់មាត់ ឬសំុឱ្យផ�ិតស� មេមៃដ 
ជាមួយវត�មានសក្សអីព្យោ្រកឹត េដីម្បបី�� ក់ថាអ�កតបសមា� សន៍

• ពិតជាយល់ខ�ឹមសរៃនទ្រមង់យល់្រពម្របាកដែមន។ 
• េ្របី្របាស់វធីិស�ស�បេ្រងៀន្រតឡប់ (teach-back) េដីម្បធីានា

        ថាអ�កចូលរមួអចពន្យល់អំពីករសិក្សោេនះ េដយេ្របី្របាស់ពក្យ
        េពចនផ៍ា� ល់ខ�ួន។ 

ករេធ�ីករជាមួយអ�ក
ែដលធា� ប់ទទួលរងករ
ប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត�  

េនេពលេធ�ីករជាមួយអ�កែដលធា� ប់ទទួលរងនូវករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត�ក�ុង
រូបភាពណាមួយ ឬអ�កែដលកំពុង្របឈមនឹងហនិភ័យៃនករេធ�ីទុក�
បុកេម�ញ ឬេ្រគាះថា� ក់្របេភទេផ្សងេទៀតេដយសរអត�ស�� ណ 
ឬឋនៈរបស់ពួកេគេនក�ុងសង�ម ឬេដយសរបរបិទែដលពួកេគកំពុង
រសេ់ន វធីិស�ស� ែផ�កេលីព័តម៌ានអំពីករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត� គឺជា
វធីិស�ស�ដ៍សំខន់។ 

• បេង�ីតបរយិាកសែដលមានសុវត�ិភាព និងផ�ល់ករគា្ំរទ (ឧ. 
ទីកែន�ងឯកជន ស�ប់ស� ត់ និងមានផាសុកភាព) 

• េ្រតៀមខ�ួនស្រមាប់្របតិកម�ែផ�កអរម�ណ៍ែដលអចេកីតមាន 
• េ្រតៀមព័តម៌ានស្រមាប់ប��ូ នបន�េទកន់េសវសុខភាពផ�ូវចិត� 

ឬេសវគា្ំរទពក់ពន័�េផ្សងៗ 
• កត់បន�យអតុល្យភាពៃនអំណាច (ឧ. អង�ុយេនែក្បរអ�កចូលរមួ 

ក�ុងក្រមិតេស�ីគា� ) 
• អនុ�� តឱ្យអ�កចូលរមួមានជំនួយករេនជាមួយ ក�ុងេពល

        សមា� សន៍/េឆ�ីយសំណួរស�ង់មតិ 
• កំុដក់សមា� ធ ឬប��ុ ះប��ូ ល េជៀសវងករនិយាយពក្យេពចន៍

        ដូចជា «េរឿងរ៉វរបស់អ�កមានសរៈសំខន់ណាស់» ឬ «ករណ៍េនះ
        នឹងជួយដលអ់�កដៃទ»។ 

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ



• ប�� ី្រត�តពិនិត្យនិងគំរូៃនករយល់្រពមេ្រកយទទួលព័តម៌ានសព�
្រគប់របស់អង�ករមូលនិធិអសីុ (ឧសម�័ន� E-H)
• មគ�ុេទសក៍និងឧបករណ៌របស់មហវទិ្យោល័យ Sawthmore  
ស្រមាប់ករេរៀបចកំរយល់្រពមេ្រកយទទួលព័តម៌ានសព�្រគប់
https://www.swarthmore.edu/institutional-review-board/
guides-and-templates  
• គំរូៃនករយល់្រពមេ្រកយទទួលព័តម៌ានសព�្រគប់  របស់

សកលវទិ្យោល័យ Virginia https://research.virginia.edu/irb-   
​​​     sbs/consent-templates

៣៨

ឯកសរេយាង

ករ្រសវ្រជាវ
គិតគូរពីេយនឌ័រ 

ករ្រសវ្រជាវគិតគូរពីេយនឌ័រ គឺេធ�ីេលីសពីករសេ្រមចបាននូវ
តុល្យភាពេយនឌ័រ និងមានេគាលបំណងែស�ងយល់ និងបង� ញពី
បទពិេសធច្រម�ះរបស់មនុស្ស្រគប់េយនឌ័រ។ ករ្រសវ្រជាវែបបេនះ
ទទួលស� ល់ថា េយនឌ័រមិនែមនជា្របេភទដច់េដយែឡកេនាះេទ 
ប៉ុែន�្រត�វបានកំណត់ េដយរចនាសម�ន័�អំណាចែដល្របសព�គា�  
ដូចជា វណ�ៈ ជាតិពន�ុ ពិករភាព អយុ និងលក�ណៈផ�ូវេភទ 
ជាេដីម។ 

មិនមានវធីិស�ស�ែតមួយ ឬវធីិស�ស�ជាសកល េដីម្បេីធ�ីករ្រសវ
្រជាវ្របកបេដយបរយិាបន�េនាះេទ។ ទំនាក់ទំនងេយនឌ័រ 
និងអណំាចសង�ម មានភាពស�ុគស� ញ និងជាក់លក់តមបរបិទ 
េដយវបង�ប់េនក�ុងបទដ� នវប្បធម៌ ្របព័ន�នេយាបាយ លក�ខណ�
េសដ�កិច� និងករអនុវត�របស់ស� ប័នជាេដីម។ ដូេច�ះ ជាេរឿយៗ 
អ�ក្រសវ្រជាវ្រត�វេ្របី្របាស់្រកបខណ�  វធីិស�ស� និងឧបករណ៍
ជាេ្រចីនែដលបេំពញបែន�មគា� េទវញិេទមក និងឆ�ុះប�� ងំពី
តថភាពៃនសហគមន៍ច្រម�ះ។ 

េនក�ុងវធីិស�ស�្រសវ្រជាវែបប�ស�ីនិយម (feminist) និងែបបចូល
រមួ អ�កែដលពក់ពន័�ក�ុងដំេណីរករ្រសវ្រជាវនិងរេបៀបែដលពួកេគ
ចូលរមួ គឺមានសរៈសំខន់ដូចគា� នឹងទិន�ន័យែដល្រត�វបាន្របមូល
ែដរ។ អ�ក្រសវ្រជាវគួរកំណតឱ់្យបានច្បោស់លស់ ថាេតីអ�កណាជា
អ�ក្របមូលទិន�ន័យ រេបៀបៃនអំណាច និងករសេ្រមច ចិត�្រត�វបាន
ែចករែំលកជាមួយៃដគូសហករ និងថាេតីមានករផ�ល់តៃម� 
និងយកចិត�ទុកដក់េលីជំនាញក�ុងមូលដ� នក�ុងក្រមិតណា។  

៤. ǗɰʈʏʨʋʂʈʼʏǗȉʄǱ̒ʊǗȐʌǗǸʌ

https://research.virginia.edu/irb-sbs/consent-templates
https://www.swarthmore.edu/institutional-review-board/guides-and-templates
https://www.swarthmore.edu/institutional-review-board/guides-and-templates


៣៩ ៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

ករ្រសវ្រជាវគិតគូរពីេយនឌ័រេលីលទ�ភាពទទួលបានករអប់រេំន
ជនបទក�ុង្របេទសកម�ុជា

ឧទហរណ៍

អ�ក្រសវ្រជាវមួយ្រក�មែដលសិក្សោអំពីឧបសគ�ក�ុងករទទួលបាន
ករអប់រេំនជនបទក�ុង្របេទសកម�ុជាបានេរៀបចំវធីិស�ស�របស់ខ�ួន
ឱ្យមានលក�ណៈគិតគូពីេយនឌ័រ។ ក�ុងអំឡុងេពលេ្រជីសេរសី
សំណាកពួកេគបានធានានូវតណំាងេស�ីគា� រវងេក�ង្រប�ស 
និងេក�ង្រសី េហយីក៏បានប��ូ លករសមា� សនជ៍ាមួយមាតបិត 
្រគ�បេ្រងៀន និងអ�កដឹកនា ំសហគមន៍ផងែដរ។ េដីម្បគិីតគូរពី
បទដ� នវប្បធម៌ ពួកេគបានេរៀបចកំរពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដដច់
េដយែឡកស្រមាប់េក�ង្រសីែដលដឹកនាេំដយអ�កស្រមបស្រម�ល
ជានារ ីេដីម្បបីេង�ីតបរយិាកសសុវត�ិភាពឱ្យេក�ង្រសីអចនិយាយ
េដយេសរ។ី 

ក្រមងសំណួរមានប��ូ លទងំសំណួរជាក់លក់តមេយនឌ័រ ដូចជា
ថាេតីករទទួលខុស្រត�វក�ុង្រគ�សរប៉ះពល់ដលក់រចូលេរៀនយ៉ាង
ដូចេម�ច។ េនក�ុងករវភិាគ ្រក�មអ�ក្រសវ្រជាវបានែបងែចក
ទិន�ន័យតមេយនឌ័រ និងបានគូសប�� ក់ពីរេបៀបែដលេក�ង្រសី
ទំេនារេបាះបង់ករសិក្សោ េដយសរែតកតព�កិច�េមីលែថទ ំ
ឬករេរៀបករទងំវយ័េក�ង។ របាយករណ៌ចុងេ្រកយបានផ�ល់
អនុសសនឱ៍្យមានករអនុវត�អន�រគមន៍ចេំគាលេដដូចជា យុទ�នា
ករបេង�ីនករយល់ដឺងក�ុងសហគមន ៍និងកម�វធីិអហរូបករណ៌
ស្រមាប់េក�ង្រសី ជាេដីម។ វធីិស�ស�េនះធានាថា តថភាពៃនប��
េយនឌ័រមិន្រតឹមែត្រត�វបានេគទទួលស� ល់ប៉ុេណា� ះេទែថមទងំ្រត�វ
បានេ្របី្របាស់េដីម្បផី�ល់ព័តម៌ានស្រមាប់ដក់េចញអនុសសន៍
េគាលនេយាបាយ ែដលេគអចយកេទអនុវត�បានេទៀតផង។



៤០៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

៤.៥  វិធីសា្រស�ែដលេផា� តជនរង
        េ្រគាះជាចម្បង
េនេពល្រសវ្រជាវេលី្របធានបទរេសីបដូចជា អំេពីហងិ្សោទក់ទងនឹងេយនឌ័រ (GBV) 
េគ្រត�វយក វធីិស�ស� ែដលេផា� តេលីជនរងេ្រគាះជាចម្បង និងយល់ដឹងពីករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត� 
មកអនុវត�។ វធីិស�ស�េនះ រមួមានករផ�ល់អទិភាពដលេ់សចក�ីៃថ�ថ�ូរ ស�័យភាព 
និងសុវត�ិភាពរបស់ជនរងេ្រគាះ និងករអនុវត�តមេគាលករណ៍្រកមសីលធមស៌�ូល 
(សូមេមីលខងេ្រកម)។ អ�ក្រសវ្រជាវក៏គួរែតវយតៃម� និងកត់បន�យហនិភ័យែដលអច
េកីតមាន ទងំចេំពះអ�កចូលរមួ ទងំចេំពះអ�ក្របមូលទិន�ន័យ េដយេ្រតៀមជាេ្រសចនូវ
យន�ករែថទ ំករប��ូ នបន� និងករករពរ។ 

វធីិស�ស�ែដលេផា� តេលីជនរងេ្រគាះជាចម្បង  ផ�ល់សិទ�ិអំណាចដល់ជនរងេ្រគាះេដយ
ចត់ទុក ត្រម�វករ សិទ�ិនិងជេ្រមីសរបស់ពួកេគ ជាស�ូលៃនដំេណីរករ្រសវ្រជាវ។ 
វធីិស�ស�េនះទទួលស� ល់ថា ជនរងេ្រគាះពីអំេពី ទក់ទងនឹងេយនឌ័រមា� ក់ៗ គឺមានភាព
ខុសែប�កពីគា�  មាន្របតិកម�ខុសៗគា�  ពឹងែផ�កេលីភាពខ� ងំេផ្សងៗគា�  និងេ្របី្របាស់យន�ករ
ទប់ទលេ់ផ្សងៗគា� ។  ជនរងេ្រគាះមានសិទ�ិសេ្រមចពីព័តម៌ានែដលពួកេគែចករែំលក  
្រត�វែចករែំលកជាមួយអ�កណា និងអ�ីែដលគួរែតេកីតេឡងីបនា� ប់។ អេំពីហងិ្សោទក់ទងនឹង
េយនឌ័រ គឺជាករបង� ញឱ្យេឃញីពីវសិមភាពៃនអំណាច េនេពលែដលអ�កមានអណំាច 
(ដូចជាអ�ក្រសវ្រជាវនិងអ�កផ�ល់េសវ) បង�ំឱ្យេគទទួលយកទស្សនៈរបសខ់�ួន េនាះពួកេគ
្របឈមនឹងហនិភ័យេធ�ីឱ្យជនរងេ្រគាះបាត់បង់អំណាចបែន�មេទៀត។ វធីិស�ស�ែដល
េផា� តេលីជនរងេ្រគាះ គឺេផា� តឧត�ម្របេយាជន៍ដល់ជនរងេ្រគាះ និង្របកន់ខ� ប់តម
េគាលករណ៍ស�ូលនានា ដូចជា សុវត�ិភាព ករសមា� ត់ ករេគារព និងករមិនេរសីេអីង 
ជាេដីម។ 

អ�ក្រសវ្រជាវ្រត�វយល់ពីស� នភាពអ�កែដលធា� ប់ជួប្របទះទុក�េសក ឬករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត� 
េដយេគារពសិទ�ិឯកជនរបស់ពួកេគ និងទទួលស� ល់ថា អ�កចូលរមួអចមិនយល់ពី
ដំេណីរករ្រសវ្រជាវ។ អ�ក្រសវ្រជាវមានកតព�កិច�ធានាថា ករចូលរមួក�ុងករសិក្សោណា
មួយ មិនបណា� លឱ្យមានេ្រគាះថា� ក់បែន�មេទៀតេនាះេទ។ ក�ុងនាមជាអ�ក្រសវ្រជាវេយងី្រត�វ
ែតថ�ឹងែថ�ងជានិច�រវងហនិភ័យ និងអត�្របេយាជនែ៍ដលអចេកីតមាន េចញពីករេធ�ី្រសវ
្រជាវេលីអំេពីហងិ្សោទក់ទងនឹងេយនឌ័រ។ េដយសរ្របធានបទ្រសវ្រជាវអំពីអំេពីហងិ្សោ 
មានលក�ណៈប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត� និងអចបង�ករគំរមកែំហង េគរតឹែត្រត�វពិចរណាឱ្យបាន
ល�ិតល�ន់អំពី្រកមសីលធម៌។ ្របសិនេបីចត់ ែចងមិនបាន្រតឹម្រត�វ សុវត�ិភាព និងអយុជីវតិ
របស់អ�កេឆ�ីយតប និងអ�កសមា� សនអ៍ចនឹង្របឈមនឹងេ្រគាះថា� ក់ ជាមិនខន។ 



៤១

េគាលករណ៍ៃនវិធីស�ស�ែដលេផា� តជន
រងេ្រគាះជាចម្បង 

ករេធ�ីករជាមួយអនីតិជន 

ភាពសមា� ត់សុវត�ិភាព

• ករពរអត�ស�� ណរបស់ជនរងេ្រគាះ
និងព័តម៌ានែដលអចកំណត់អត�ស�� ណ
បាន។

• ដក់កំហតិេលីករចូលេ្របី្របាស់ទិន�ន័យ
ស្រមាប់ែតអ�កែដល្រត�វករទិន�ន័យប៉ុេណា� ះ
េហយីពន្យល់ឱ្យបានច្បោស ់លស ់អំពីែដន
កំណតៃ់នភាពសមា� ត់ដលអ់�កចូលរមួ។

• ផ�លអ់ទិភាពដល់សុវត�ិភាពផ�ូវកយ ផ�ូវចិត�
និងផ�ូវអរម�ណ៍របស់ជនរងេ្រគាះ្រគប់េពល
េវល រមួទងំក�ុងអំឡុងេពលេ្រជីសេរសីអ�ក
ចូលរមួ ករសមា� សន៍ និងករ្រគប់្រគង
ទិន�ន័យ។

• េជៀសវងសកម�ភាពណាមួយែដលអច
េធ�ីឱ្យជនរងេ្រគាះ្របឈមនឹងករសងសឹក
ករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត�េឡងីវញិ ឬេ្រគាះថា� ក់។

ករយល់្រពមេ្រកយទទួល
ព័តម៌ានសព�្រគប់ និងស�័យភាព

ករចូលរមួ និងករផ�ល់
សិទ�ិអំណាច

• ផ�ល់ព័តម៌ានច្បោស់លស់ និងងយ្រស�ល
យល់អំពីករ្រសវ្រជាវ និងសិទ�ិរបសអ់�ក
ចូលរមួ។

• ធានាថាករចូលរមួគឺែផ�កេលីេគាលករណ៍
ស�័្រគចិត�ទងំ្រស�ង េហយីជនរងេ្រគាះអច
ដកករយល់្រពមរបសខ់�ួនវញិេនេពលណា
កប៏ាន េដយគា� នផលវបិាកអវជិ�មានអ�ី
ទងំអស់។

• ឱ្យជនរងេ្រគាះចូលរមួ្របកបេដយអត�ន័យ
ក�ុងករកំណត់ពីរេបៀបេរៀបចំ និងអនុវត�ករ
្រសវ្រជាវ ឬេសវនានា។

• ទទួលស� ល់បទពិេសធ និងជេ្រមីសរបស់
ពួកេគ េហយីេជៀសវងករនិយាយ
ឬសេ្រមចចិត�ជំនួសពួកេគ។

• ផ�ល់ឧត�ម្របេយាជន៍របស់កុមារេន្រគប់ដំណាក់កលៃនករ្រសវ្រជាវ។
• ែស�ងរកករយល់្រពមពីកុមារ បែន�មពីេលីករយល់្រពមេ្រកយទទួលព័តម៌ានសព�្រគប់

ពីឪពុកមា� យ ឬអណាព្យោបាលរបស់កុមារ ឬេក�ងជំទង់។
• អនុវត�តមច្បោបក់�ុង្រស�ក និងបទដ� នអន�រជាតិទងំអស់ ជំុវញិករចូលរមួរបស់កុមារក�ុង

ករ្រសវ ្រជាវែដល មានលក�ណៈ រេសីប េដយេ្រជីសេរសីយកករករពរណាមួយែដលខ�សជ់ាង។

៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ



• ការ្រសវ្រជាវែដលេផា� តជនរងេ្រគាះជាចម្បង  េសចក�ីែណនា ំេគាលករណ៍ និងឯកសរេយាង៖
https://www.mcgill.ca/definetheline/files/definetheline/survivor-centred_research_ 
rentschler_et_al.2022.pdf

• ការ្រសវ្រជាវែបបចូលរមួរបស់ជនរងេ្រគាះ 
ករេ្របី្របាស់វធីិស�ស�ែដលយល់ដឹងពីករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត� និងេផា� តជនរងេ្រគាះជាចម្បង៖
https://jprm.scholasticahq.com/article/24414-participatory-research-engagement-of-
vulnerable-populations-employing-survivor-centered-trauma-informed-approaches

៤២៤. ្រកមសីលធម៌ស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ

ករេគារព ករមិនេរសីេអីង

ករមិនបង�េ្រគាះថា� ក់ ករផ�ល់ដំេណាះ្រសយ

• ្រប្រពឹត�ចំេពះជនរងេ្រគាះទងំអសេ់ដយ
េសចក�ីៃថ�ថ�ូរ េដយមិនគិតពី្របវត�ិ
ជេ្រមីស ឬបទពិេសធរបស់
ពួកេគេឡយី។

• េជៀសវងឥរយិាបថវនិិច�័យ េហយីធានា
ថាជនរងេ្រគាះ្រត�វបានេគយកចិត�ទុក
ដកស់� ប់ និងេជឿជាក់។

• ធានាឱ្យមានករ្រប្រពឹត�េដយេស�ីភាព
និងយុត�ិធម៌ចេំពះជនរងេ្រគាះទងំអស់
េដយមិនគិតពីេយនឌ័រ ជាតិពន�ុ ពិករភាព
អយុ និនា� ករេភទ ស� នភាពេសដ�កិច�
សង�ម ឬកត� អត�ស�� ណេផ្សងេទៀត
េឡយី។

• ទទួលស� ល់ភាពលេម��ងែដលអចេកីត
មាន និងទនំាក់ទំនងអណំាចមិនេស�ីគា� ។

• ធានាថាដំេណីរករ្រសវ្រជាវមិនបង�ឱ្យមាន
ករប៉ះទង�ិចផ�ូវចិត� ករឈចឺប់ ឬផលវបិាក
ែដលមិនបានរពឹំងទុក បែន�មេទៀត។

• វយតៃម�ហនិភ័យេដយ្រប�ង្របយត័�េន្រគប់ដំ
ណាកក់ល និងអនុវត�យុទ�ស�ស�
កត់បន�យ ហនិភ័យ។

• បេង�ីតយន�ករប��ូ នបន�េទកន់េសវគា្ំរទ
សម្រសប េ្រកយករសមា� សន៍។

• កត្់រត និងេឆ�ីយតបេទនឹងករ
មិនេពញចិត� ឱ្យបានភា� មៗ។

ឯកសរេយាង

https://www.mcgill.ca/definetheline/files/definetheline/survivor-centred_research_rentschler_et_al._2022.pdf
https://www.mcgill.ca/definetheline/files/definetheline/survivor-centred_research_rentschler_et_al._2022.pdf
https://www.mcgill.ca/definetheline/files/definetheline/survivor-centred_research_rentschler_et_al._2022.pdf
https://jprm.scholasticahq.com/article/24414-participatory-research-engagement-of-vulnerable-populations-employing-survivor-centered-trauma-informed-approaches
https://jprm.scholasticahq.com/article/24414-participatory-research-engagement-of-vulnerable-populations-employing-survivor-centered-trauma-informed-approaches
https://jprm.scholasticahq.com/article/24414-participatory-research-engagement-of-vulnerable-populations-employing-survivor-centered-trauma-informed-approaches


៤៣

៥ ករ្របមូល
ទិន�ន័យ

ករ្របមូលទិន�ន័យ គឺជាដំេណីរករៃនករ្របមូលព័តម៌ានជា្របព័ន� េដីម្បេីឆ�ីយតបនឹងសំណួរ្រសវ្រជាវ។ 
េទះបីជាតមរយៈករស�ង់មតិ ករសមា� សន៍ ករសេង�ត ឬទិន�ន័យរដ�បាលកេ៏ដយ រេបៀបែដលទិន�ន័យ
្រត�វបាន្របមូល ជះឥទ�ិពលេដយផា� ល់េទេលីភាព្រតឹម្រត�វ ភាពេជឿជាក់ និងអត�្របេយាជនៃ៍នកររកេឃញី 
ែដល បានពីករ្រសវ្រជាវ។ ដំេណីរករ្របមូលទិន�ន័យែដលហ�ត់ចត់ និងជា្របព័ន� ជួយធានាថាករ្រសវ្រជាវ 
េធ�ីេឡងី ែផ�កេលីទិន�ន័យែដលអចទុកចិត�បាន និងមានសុពលភាព េដីម្បគីា្ំរទដលក់រវភិាគ 
និងករបក្រសយ  កររកេឃញី ៃនករ ្រសវ្រជាវ។ ករ្របមូលទិន�ន័យែដលមានគុណភាពខ�ស់ អនុ�� តឱ្យ
អ�ក្រសវ្រជាវផ�ល់នូវទិន�ន័យ និងករយល់ ដឹងសីុជេ្រមស្រមាប់ករសេ្រមចចិត�ែផ�កេគាលនេយាបាយ 
ករេរៀបចំកម�វធីិ ឬករ្រសវ្រជាវ នាេពលអនាគត។ 

៥.១ វិធីស�ស�្របមូលទិន�ន័យ 

ករ្របមូលទិន�ន័យែបបគុណវសិ័យ ករ្របមូលទិន�ន័យែបបបរមិាណវសិ័យ 

• ករសមា� សន៍សីុជេ្រម 
• ករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ (FGDs) 
• ករសេង�តេដយមានករចូលរមួ 
• កំណត្់រតេពលចុះ្របមូលទិន�ន័យ

        េនទីវល 
• ករវភិាគឯកសរ និងខ�ឹមសរ 

• ករស�ង់មតិ 
• ករេធ�ីេតស� ឬករវយតៃម� 
• ករសេង�ត ែដលមានរចនាសម�័ន�

        ច្បោស់លស់ 
• ទិន�ន័យជាេលខពី្របភពែដលមាន្រសប់ 

(ឧ. ជំេរឿន ស�ិតិជាតិ ទិន�ន័យរដ�បាល)   
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៤៤

ករេ្រជីសេរសីវធីិស�ស�្របមូលទិន�ន័យ គឺអ្រស័យេលីវធីិស�ស�
្រសវ្រជាវ សំណួរ្រសវ្រជាវ និងកត� េផ្សងៗេទៀត ដូចជា៖ 
េពលេវល ថវកិ លទ�ភាពទទួលបានទិន�ន័យ និងលទ�ភាពជួប
អ�កចូលរមួ/អ�កេឆ�ីយតប ជាេដីម។ 

ករេធ�ីឱ្យវធីិស�ស�
្របមូលទិន�ន័យកន់ែត
មានលក�ណៈបរយិាបន� 

• សួរសំណួរទូលំទូលយមុនសំណួរជាក់លក់ េដីម្បេីជៀសវង
        បេង�ីបចេម�ីយដលអ់�កចូលរមួ ឬកំហតិចេម�ីយរបស់ពួកេគ។ 

• េជៀសវងភាសែដលនាមុំខ ឬពក្យេពចនធ៍�ន់ៗ ែដលអចជះ
        ឥទ�ិពលដល់ចេម�ីយរបស់អ�កចូលរមួ។ 

• េ្របី្របាស់អ�កស្រមបស្រម�លអព្យោ្រកឹត ក�ុងករណីែដល
        ទនំាក់ទំនងអណំាចអចជះឥទ�ិពលដល់រេបៀបេឆ�ីយតបរបស់
        អ�កចូលរមួ ។ 

• សកល្បងឧបករណ៍របស់អ�កជាមុន េដីម្បកីំណត ់ និងែកស្រម�ល
        សំណួរណាមួយ ែដលអចនាឱំ្យមានភាពលេម��ង
        េដយអេចតនា។ 
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6   Tegan George, “Types of Interviews in Research | Guide & Examples,” Scribbr, June 22, 
2023, https://www.scribbr.com/methodology/interviews-research/.

៤៥

៥.២ សមា� សន៍ 

សមា� សន៍ គឺជាវធីិស�ស�្រសវ្រជាវែបបគុណវសិ័យ ែដល្រត�វបានេ្របី េដីម្បែីស�ង
យល់សីុជេ្រមអំពីបទពិេសធ មតិេយាបល់ និងទស្សនៈរបស់មនុស្ស។ ជាទូេទ 
ករសមា� សន ៍គឺជាករសន�នាមួយទល់នឹងមួយ េដយេ្របីសំណួរេបីក ែដលអនុ�� ត
ឱ្យអ�កចូលរមួនិយាយ េដយេ្របី្របាស់ពក្យេពចន៍របសខ់�ួនផា� ល់។ សមា� សន៍
អនុ�� តឱ្យអ�ក្រសវ្រជាវបេង�ីតទំនុកចិត� សួរសំណួរបន� និងទទួលបានករយល់ដឹង
កន់ែតសីុជេ្រមជាងអ�ីែដលករស�ង់មតិអចេធ�ីបាន។ សមា� សនម៍ានបី្របេភទធំៗគឺ៖ 
សមា� សនែ៍ដលមានរចនាសម�័ន�  (structured interviews) 
សមា� សនព៍ក់កណា� លរចនាសម�ន័� (semi-structured interviews) 
និងសមា� សនគ៍ា� នរចនាសម�័ន� (unstructured interviews) 6។   

• សមា� សនែ៍ដលមានរចនាសម�័ន�  េ្របី្របាស់ក្រមងសំណួរែដលកំណត់ទុកជាមុន 
ែដលភាគេ្រចីនជាសំណួរ បិទតមលដំប់លេំដយែដលបានកំណត់ េធ�ីឱ្យ

        សមា� សន្៍របេភទេនះល�បំផុត ស្រមាប់េ្របៀបេធៀបចេម�ីយរវងអ�កចូលរមួ    
        និងធានានូវភាពសីុសង� ក់គា�  និងភាពេជឿជាក់។   

• សមា� សនព៍ក់កណា� លរចនាសម�ន័� អនុវត�តមមគ�ុេទ�សក៍សំណួរែដលអច
        បតែ់បនបាន ជាមួយនឹងសំណួរេបីក ែដលអនុ�� តឱ្យមានករែស�ងយល់
       សីុជេ្រម េហយីេនែតអចរក្សោបានរចនាសម�័ន�តម្របធានបទ។ 

• សមា� សនគ៍ា� នរចនាសម�័ន� មានលក�ណៈេបីកចំហ និងជាករសន�នាទងំ្រស�ង 
េដយគា� នសំណួរ ឬលំដប់លេំដយែដលបានកំណត់ទុកជាមុនេឡយី 
ែដលផ�ល់នូវករយល់ដឹងសីុជេ្រមជាក់លក់តមបរបិទ ប៉ុែន�ទមទរឱ្យមាន

        ករស្រមបស្រម�លយ៉ាងបិុន្របសប់។ 
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• មគ�ុេទសកៃ៍នករសមា� សន៍ Community Toolbox
របស់សកលវទិ្យោល័យ  Kansas៖ https://
ctb.ku.edu/en/table-of-contents/assessment/assessing-
commun i ty -needs-and- resources /conduct-
interviews/main

៤៦

ករេធ�ីឱ្យករសមា� សន៍
កន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន� 

េដីម្បែីស�ងយលក់ន់ែតច្បោស់អំពីទស្សនៈច្រម�ះ អ�ក្រសវ្រជាវគួរែត
េ្រជីសេរសីអ�កចូលរមួពីមជ្ឈដ� នេផ្សងៗ គា�  ជាពិេសសអ�កែដលមិនសូវ
មានតណំាងេនក�ុងករ្រសវ្រជាវកន�ងមក ដូចជា �ស�ី ជនមានពិករភាព 
ជនជាតិភាគតិច ឬសហគមន៍ជនបទ។ សមា� សន៍គួរែត្រត�វបានេធ�ីេឡងី
ជាភាសែដលអ�កចូលរមួមានភាពងយ្រស�ល និងេនទីកែន�ងែដលមាន
សុវត�ិភាព ងយ្រស�លេទដល់ និងមានលក�ណៈឯកជន។ អ�ក្រសវ្រជាវ
គួរែតមានករេគារព ស� ប់េដយមិនវនិិច�័យ និងែកស្រម�លវធីិស�ស�របស់
ខ�ួន ឱ្យេឆ�ីយតបនឹងត្រម�វកររបស់អ�កចូលរមួមា� ក់ ៗ  ដូចជា ករផ�ល់
ករបកែ្របភាស េពលេវលែដលអចបតែ់បនបាន ឬករស្រមបស្រម�ល
សម្រសបស្រមាប់ជនមានពិករភាព។ 

ឯកសរេយាង
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៤៧

៥.៣ ករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ 

ករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ (Focus group discussions - FGDs) 
គឺជាវធីិស�ស�មួយ ស្រមាប់្របមូលមតិេយាបល់សីុជេ្រមពីមនុស្សមួយ្រក�មតូចអំពី
្របធានបទជាក់លក់ណាមួយ។ េនក�ុងករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ អ�កស្រមប
ស្រម�លែដលមានជំនាញ ដឹកនាកំរសន�នាជាមួយអ�កចូលរមួពី ៦ េទ ១០ នាក់ 
ែដលមានបទពិេសធ ឬ្របវត�ិ្របហក់្របែហលគា� ។ េគាលបំណងគឺេដីម្បែីស�ង
យល់ពីទស្សនៈ អរម�ណ៍ និងសំណូមពររបស់ពួកេគ េនក�ុងបរយិាកស្របកប
េដយភាពកកេ់ក�  ែដលពួកេគក៏អចេឆ�ីយតបគា� េទវញិេទមកបានផងែដរ។ 
ករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដមាន្របសិទ�ភាព េនេពលែដលអ�កចង់ែស�ងយល់ពីគំនិត
របស់មនុស្សតមរយៈពក្យេពចនផ៍ា� ល់របស់ពួកេគ ជាពិេសសេលីប�� ស�ុគស� ញ 
ឬរេសីប។ េដីម្បឱី្យករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដទទួលបានេជាគជ័យ វជាេរឿងសខំន់
ក�ុងករសួរសំណួរេបីកចំហ បេង�ីតបរយិាកស្របកបេដយសុវត�ិភាព និងករេគារព 
េហយីធានាថាអ�កចូលរមួ្រគប់រូបមានឱកសបេ��ញមតិ មិនែមនស្រមាប់ែតអ�ក
ែដលនិយាយេ្រចីនជាងេគេនាះេទ។ ករថតសេំឡងករពិភាក្សោ ឬករកត់្រតលម�ិត 
ជួយក�ុងករ្របមូលទិន�ន័យស្រមាប់ករវភិាគ េនេពលេ្រកយ។ ករពិភាក្សោ្រក�ម
េគាលេដមាន្របេយាជនជ៍ាពិេសសក�ុងករ្រសវ្រជាវែផ�កអភិវឌ្ឍន៍ េដីម្បែីស�ង
យល់ពីត្រម�វករសហគមន៍ សកល្បងគំនិត ឬវយតៃម�អំពីរេបៀបែដលមនុស្ស
ទទួលបានបទពិេសធពីកម�វធីិ ឬេគាលនេយាបាយណាមួយ។ 
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• Eval Academic គន�ឹះស្រមាប់ករេរៀបចកំរពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ៖    
​ ​ ​     https://www.evalacademy.com/articles/new- 
      infographic-10-tips-for-running-a-focus-group
• Scribbr ករែណនាជំាជំហនៗ និងឧទហរណ៍អំពីករពិភាក្សោ្រក�ម
        េគាលេដ៖ https://www.scribbr.com/methodology/focus-  
     group/

• Intrac ករែណនាអំំពីករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ៖  https://
www.intrac.org/app/uploads/2017/01/Focus-group-
discussions. pdf

៤៨៥. ករ្របមូលទិន�ន័យ

េធ�ីឱ្យករពិភាក្សោ
្រក�មេគាលេដ
កន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន� 

េដីម្បធីានាថាករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដមានលក�ណៈបរយិាបន� 
និងបង�ភាពងយ្រស�ល វជាេរឿងសខំន់ែដល េគ ្រត�វពិចរណាេដយ
្រប�ង្របយត័�អំពីអ�កែដល្រត�វបានអេ�� ីញ ទីកែន�ងែដលករពិភាក្សោ
្រប្រពឹត�េទ និងរេបៀបែដលករពិភាក្សោ្រត�វបានស្រមបស្រម�ល។ 
្រត�វ្របាកដថាអ�កចូលរមួឆ�ុះប�� ងំពីសំេឡងមកពីមជ្ឈដ� នច្រម�ះ 
ជាពិេសសអ�កែដលែតងែត្រត�វបានេគេមីលរលំង (ឧ. �ស�ី ជនមាន
ពិករភាព ជនជាតិភាគតិច ឬយុវជន)។ េ្រជីសេរសីទីតងំ ែដលផ�ល់
ភាពងយ្រស�លក�ុងករេធ�ីដំេណីរ មានសុវត�ិភាព និងជាកែន�ងែដល
អ�កចូលរមួធា� ប់ស� ល់។ េ្របី្របាស់ភាសសម�� ងយយល់ និងផ�ល់
ករបកែ្របភាស េបីចបំាច់។ ក�ុងអំឡុងេពលពិភាក្សោ អ�កស្រមប
ស្រម�លគួរេលីកទឹកចិត�យ៉ាងសកម�ដលអ់�កចូលរមួែដលមិនសូវនិយាយ
ស�ីឱ្យបេ��ញមតិ និងបេង�ីតឱកស ឱ្យេគស� ប់ទស្សនៈេផ្សងៗ េដយគា� ន
ករវនិិច�័យ។ ករផ�ល់មេធ្យោបាយេធ�ីដំេណីរ ករេមីលែថទកុំមារ 
ឬអហរស្រមន់ កអ៏ចកត់បន�យឧបសគ� ក�ុងករចូលរមួផងែដរ។ 

ឯកសរេយាង

https://www.evalacademy.com/articles/new-infographic-10-tips-for-running-a-focus-group
https://www.evalacademy.com/articles/new-infographic-10-tips-for-running-a-focus-group
https://www.scribbr.com/methodology/focus-group/
https://www.scribbr.com/methodology/focus-group/
https://www.intrac.org/app/uploads/2017/01/Focus-group-discussions.pdf
https://www.intrac.org/app/uploads/2017/01/Focus-group-discussions.pdf
https://www.intrac.org/app/uploads/2017/01/Focus-group-discussions.pdf


៤៩ ៥. ករ្របមូលទិន�ន័យ

៥.៤ ករស�ង់មតិ 

ករស�ង់មតិ េ្របី្របាស់ក្រមងសំណួរែដលមានរចនាសម�ន័� ជាវធីិស�ស�ែបប
បរមិាណវសិ័យចម្បង េដីម្ប្ីរបមូលព័តម៌ានពីបុគ�លមា� ក់ៗ ក�ុងេគាលបំណង
ែស�ងយល់ពីទស្សនៈ បទពិេសធ និង/ឬឥរយិាបថរបស់ពួកេគ។ វធីិស�ស�
េនះមាន្របេយាជនជ៍ាពិេសស េនេពលែដលអ�ក្រសវ្រជាវ្រត�វករ្របមូល
ទិន�ន័យពីមនុស្សមួយចំនួនធំ តមរេបៀបែដលមានភាពសីុសង� ក់គា�  
និងអចេ្របៀបេធៀបបាន។ ករស�ង់មតិអចេធ�ីេឡងីេដយផា� ល់ តមទូរសព� 
តមអនឡាញ ឬេ្របី្របាស់ទ្រមង់ែបបជា្រកដស។ េដីម្បទីទួលបានលទ�ផល
ែដលអចទុកចិត�បាន និង្របកបេដយអត�ន័យ ករស�ង់មតិគួរែត្រត�វបាន
េរៀបចេំឡងីេដយ្រប�ង្របយត័� េដយមានសំណួរច្បោស់លស់ មិនលេម��ង 
និងមានសណំាកអ�កេឆ�ីយតបែដលបានកំណតច់្បោស់លស់។ ករ្រសវ្រជាវ
េដយេ្របីករស�ង់មតិ េ្របី្របាស់ករវភិាគស�ិតិែបបបរមិាណវសិ័យ េដីម្បកីំណត់
ពីគំរូ លំនា ំនិងទនំាក់ទំនង។ កររកេឃញីទងំេនះ អចជួយវយតៃម�ត្រម�វករ 
តមដនលទ�ផលកម�វធីិ ឬផ�ល់ព័តម៌ានស្រមាប់ករសេ្រមចចិត� ក�ុងករេរៀបចំ
េគាលនេយាបាយ ករេធ�ីែផនករ និងករផ�ល់េសវ។ 



• សកលវទិ្យោល័យបូស�ុនករែណនាអំំពីករេរៀបចកំរស�ង់មតិ៖
https://www.bu.edu/asir/services/bu-community-
surveys/bu-community-surveys-info/survey-
development-guide/

• បទដ� ននិង្រកមសីលធមៃ៌នករស�ង់មតិ AAPOR៖ https://
aapor.org/standards-and-ethics/best-practices/

៥០៥. ករ្របមូលទិន�ន័យ

េធ�ីឱ្យករស�ង់មតិ
កន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន� 

ឯកសរេយាង

មុននឹងដក់ឱ្យេ្របី្របាស់ករស�ង់មតិស្រមាប់ករ្របមូលទិន�ន័យ វជា
េរឿងសខំន់ក�ុងករសកល្បងក្រមងសំណួរជាមុនសិន។ ករេធ�ីេតស�
ែបបេនះជួយកំណត់រកភាសែដលនាឱំ្យ្រចឡ ំភាពរេសីបែផ�កវប្បធម៌ 
ឬឧបសគ�ក�ុងករយល់ដឹង ជាពិេសសស្រមាប់អ�កចូលរមួែដលមាន
ក្រមិតអក�រកម�ទប ឬមិនសូវមានបទពិេសធជាមួយករ្រសវ្រជាវ
ផ�ូវករ។ ្រត�វេ្របី្របាស់ភាសច្បោស់លស់ សម�� និងេជៀសវងពក្យ
បេច�កេទស។ បកែ្របក្រមងសំណួរេទជាភាសក�ុង្រស�ក េហយី្របសិន
េបីអចេធ�ីេទបាន ្រត�វេរៀបចកំរចូលរមួជាេ្រចីនទ្រមង់ ដូចជា សមា� សន៍
េដយផា� ល់មាត់ និងករេ្របី្របាស់រូបភាពជំនួយស្រមាប់អ�កែដលមាន
ក្រមិតអក�រកម�ទប ឬទ្រមង់ជា ឌីជីថល ឬសេំឡង ស្រមាប់អ�កេខ្សោយ
គំេហញី។ 

េនេពលេរៀបចកំរេ្រជីសេរសីសណំាក និងករផ្សព�ផ្សោយព័តម៌ានដល់
អ�កចូលរមួ ្រត�វធានាថា �ស�ី ជនជាតិភាគតិច ជនមានពិករភាព 
និងអ�កេផ្សងេទៀតែដលកន�ងមកមិនសូវទទួលបានេសវ ឬ្រត�វបានេគ
ផាត់េចញ ្រត�វបានប��ូ លេទក�ុងករស�ង់មតិ។ ករអចត្រម�វឱ្យមាន
ករចប់ៃដគូជាមួយ្រក�មករងរក�ុងមូលដ� នែដលគួរឱ្យ ទុកចិត� 
ែកស្រម�លេពលេវល និងទីកែន�ង្របមូលទិន�ន័យ េដីម្បសី្រមបតម
ត្រម�វកររបស់អ�កចូលរមួ ឬផ�ល់ជំនួយគា្ំរទ ដូចជា ករេធ�ីដំេណីរ 
ករេមីលែថទកុំមារ ឬអ�កបកែ្រប ជាេដីម។ ជាចុងេ្រកយ ្រត�វកសង
ទំនុកចិត�េដយបេង�ីតបរយិាកស្របកបេដយសុវត�ិភាព និងករេគារព 
ែដលអ�កចូលរមួអចេឆ�ីយតបេដយេសរ ីនិងជាឯកជនបាន។ 

https://www.bu.edu/asir/services/bu-community-surveys/bu-community-surveys-info/survey-development-guide/
https://www.bu.edu/asir/services/bu-community-surveys/bu-community-surveys-info/survey-development-guide/
https://www.bu.edu/asir/services/bu-community-surveys/bu-community-surveys-info/survey-development-guide/
https://aapor.org/standards-and-ethics/best-practices/
https://aapor.org/standards-and-ethics/best-practices/


៥១

៦ ករវយតៃម�
គុណភាពទិន�ន័យ 

៦.១ េធ�ើករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ (DQA)  

ករេធ�ីករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ (Data Quality Assessment - DQA) ធានាថាព័តម៌ាន
ែដល្របមូលបានមានភាព្រតឹម្រត�វ អចទុកចិត�បាន និងមាន្របេយាជន៍ ស្រមាប់ករសេ្រមចចិត�។ 
ទិន�ន័យែដលមានគុណភាពខ�ស់ ព្រងឹងភាពគួរឱ្យទុកចិត�ៃនកររកេឃញី និងែកលម�្របសិទ�ភាព
ៃនកម�វធីិ និងេគាលនេយាបាយ ែផ�កេលីទិន�ន័យេនាះ។ ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ 
ជួយកំណត់រកចេនា� ះ្របេហង ឬចំណុចេខ្សោយេនក�ុងឧបករណ៍ ដំេណីរករ និងករអនុវត� 
ក�ុងករ្របមូលទិន�ន័យ ែដលអចនាឱំ្យមានករែកត្រម�វ  និងែកលម�បានទន់េពលេវល។ 

លក�ណៈវនិិច�័យ អត�ន័យ 

សុពលភាព 

ភាពេជឿជាក់បាន 

ភាព្រតឹម្រត�វ 

• េតីឧបករណ៍ ឬវធីិស�ស�មួយវស់ែវងអ�ី 
ែដលអ�កចង់សិក្សោបានល�ក្រមិតណា 

• វធីិស�ស�្រសវ្រជាវផ�ល់លទ�ផលដូចគា�  
េនេពលេ្របី្របាសេ់្រកមលក�ខណ� ដូចៗគា�  

• ទិន�ន័យ្រត�វបានកត្់រតយ៉ាង្រតឹម្រត�វ 
និងគា� នកំហុស 

៦. ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ



៥២

ែផ�កេនះបង� ញពីលក�ណៈវនិិច�័យសំខន់ៗ ស្រមាប់ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ ដូចជា 
សុពលភាព ភាពេជឿជាក់បាន ភាព្រតឹម្រត�វ ភាពពក់ពន័� ភាពេពញេលញ ភាពទន់េពលេវល 
ភាពជាក់លក់ ភាពសីុសង� ក់គា�  និងសុចរតិភាព រមួជាមួយនឹងករែណនាជំាក់ែស�ងអំពីរេបៀប
្រត�តពិនិត្យលក�ណៈវនិិច�័យនីមួយៗ។ តមរយៈករេ្របី្របាស់ករ្រត�តពិនិត្យទងំេនះក�ុង
លក�ណៈជា្របព័ន� ្រក�ម្រសវ្រជាវអចបេង�ីនតមា� ភាព កត់បន�យភាពលេម��ង និងរក្សោស�ង់ដរ
ខ�ស់ ក�ុងដំេណីរករ្រសវ្រជាវទងំមូល។ 

រេបៀប្រត�តពិនិត្យ 

• ្រត�វ្របាកដថាសំណួរឆ�ុះប�� ងំពីេគាលេដ្រសវ្រជាវ។  
• សកល្បងឧបករណ៍របសអ់�ក មុននឹងេ្របី្របាស់វេនទីវល។  
• េស�ីសំុឱ្យសហករ ីឬអ�កជំនាញពិនិត្យេមីលសំណួររបស់អ�ក។ 
• កំណតថ់ាេតីលទ�ផលស�ិតេនក�ុងរង�ង់លទ�ផលែដលចង់បានែដរឬេទ។ 

• បណ�ុ ះបណា� លអ�ក្របមូលទិន�ន័យទងំអសឱ់្យេ្របី្របាស់ឧបករណ៍តមរេបៀបដូចៗគា� ។  
• ចង្រកងជាឯកសរ និងេ្របី្របាសក់រែណនា ំនិងនិយមន័យឱ្យបានច្បោសល់ស់។ 
• សកល្បងឧបករណ៍ដែដលឱ្យបានេ្រចីនជាងមួយដង រចួេ្របៀបេធៀបលទ�ផល។ 

• ពិនិត្យេផ��ងផា� ត់ទិន�ន័យែដលបានប��ូ ល េធៀបជាមួយឯកសរេដីម។  
• ពិនិត្យេមីលទិន�ន័យែដលបានប��ូ លរកេមីលកំហុស ទិន�ន័យខុសេគ ឬភាពផ�ុយគា� ។ 
• ្រត�តពិនិត្យករ្របមូលទិន�ន័យេនទីវល។ 

៦. ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ



៥៣

• Survey CTO ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ៖ https://www.surveycto.com/
blog/how-to-ensure-data-quality/

• ប�� ី្រត�តពិនិត្យ DQA របស់ USAID មានេនទីេនះ៖  
​​      https://www.kmtraining.org/wp-content/uploads/2022/06/ah-  
     dqa-checklist_final2021_1.pdf
• ការែណនាអំំពី DQA ស្រមាប់ទិន�ន័យសុខភិបាល៖ 
     https://www.measureevaluation. org/our-work/data-quality/data-  
     quality-review.html
• Data.org ករែណនាអំំពីករ្រត�តពិនិត្យគុណភាពទិន�ន័យ៖ https://data.org/

guides/how-to-improve-data-quality-through-validation-and-quality-
checks/

៦. ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ

ភាពពក់ពន័� 

ភាពេពញេលញ 

ភាពទន់េពលេវល 

ភាពជាក់លក់ 

ភាពសីុសង� ក់ 

សុចរតិភាព 

• ទិន�ន័យគួរែតេឆ�ីយតបផា� ល់នឹងសំណួរ 
និងេគាលបំណងៃនករ្រសវ្រជាវ 

• មិនគួរមានទិន�ន័យែដលបាត់ 
ឬសំណួរែដលេឆ�ីយមិនេពញេលញេនាះេទ 

• ទិន�ន័យគួរមានបច�ុប្បន�ភាព េដីម្បឱី្យវេនែតពក់ពន័� 
និងមាន្របេយាជន៍ស្រមាបក់រសេ្រមចចិត� 

• ទិន�ន័យមានភាពលម�ិត្រគប់្រគានេ់ដីម្បមីាន្របេយាជន៍ 
មិន្រសពិច្រសពិលេពក ឬទូេទេពក 

• ទិន�ន័យគួរែត្រត�វបាន្របមូល តមរេបៀបដូចៗគា�  
ស្រមាប់អ�ក ចុះ្របមូលទិន�ន័យ អ�កចូលរមួ 
និងទីតងំទងំអស់ 

• ទិន�ន័យ្រត�វបានករពរពីហនិភ័យៃនភាពលេម��ង 
កំហុសក�ុងករចម�ង ឬករែកបន�ំ 

ឯកសរេយាង

https://www.surveycto.com/blog/how-to-ensure-data-quality/
https://www.surveycto.com/blog/how-to-ensure-data-quality/
https://www.kmtraining.org/wp-content/uploads/2022/06/ah-dqa-checklist_final2021_1.pdf
https://www.kmtraining.org/wp-content/uploads/2022/06/ah-dqa-checklist_final2021_1.pdf
https://www.kmtraining.org/wp-content/uploads/2022/06/ah-dqa-checklist_final2021_1.pdf
https://www.measureevaluation.org/our-work/data-quality/data-quality-review.html
https://www.measureevaluation.org/our-work/data-quality/data-quality-review.html
https://data.org/guides/how-to-improve-data-quality-through-validation-and-quality-checks/
https://data.org/guides/how-to-improve-data-quality-through-validation-and-quality-checks/
https://data.org/guides/how-to-improve-data-quality-through-validation-and-quality-checks/
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• េ្របៀបេធៀបឧបករណ៍្របមូលទិន�ន័យរបសអ់�កជាមួយេគាលបំណង្រសវ្រជាវ ជា្របច។ំ  
• លុបសំណួរមិនចបំាច់េចញ និងធានាថា មានករកត់្រតអេថរសំខន់ៗបានច្បោសល់ស់។ 

• េ្របី្របាសក់រតមដនតមេពលេវលជាកែ់ស�ង (ឧ. ក�ុង SurveyCTO, KoboToolbox, ឬ Excel) 
េដីម្បតីមដនទិន�ន័យែដលបាត់។  

• ប��ូ លចេម�ីយែដល្រត�វែតេឆ�ីយ តមកែន�ងសម្រសប។ 
• ពិនិត្យេមីលទ្រមង់ែដលបានបេំពញរចួភា� មៗ បនា� ប់ពីសមា� សន៍ ឬករស�ង់មតិ។  

• បេង�ីតកលវភិាគជាក់ែស�ងស្រមាប់ករ្របមូលទិន�ន័យ និងអនុវត�តមកលវភិាគេនះ 
(បង� ញពីកររពឹំងទុក េទកន់ ្រក�ម ករងរ ្របមូលទិន�ន័យ)។  

• តមដនករ្របមូលទិន�ន័យ្របចៃំថ�។  
• េធ�ីករ្រត�តពិនិត្យភា� មៗ និងេជៀសវងភាពយតឺយ៉ាវក�ុងករ េធ�ី ្របតិចរកិ (transcription) ឬករប��ូ លទិន�ន័យ។ 

• ្របមូលតៃម�ជាក់លក់ េនេពលសម្រសប (ឧ. អយុពិត្របាកដ មិនែមន្រតឹមែត "កុមារ")។  
• េជៀសវងេ្របី្របាស្់របេភទទូេទ ដូចជា "េផ្សងៗ" េលីកែលងែតក�ុងករណីចបំាច់។  
• បំែបកលទ�ផលតម្របេភទពក់ពន័� ដូចជា េយនឌ័រ អយុ ឬទីតងំ េនេពលចបំាច់។ 

• េ្របី្របាស់មគ�ុេទ�សក៍សំណួរ ឬឧបករណ៍ស�ង់មតិ ែដល មាន លក�ណៈស�ង់ដរ។ 
• បណ�ុ ះបណា� លអ�ក្របមូលទិន�ន័យទងំអសត់មរេបៀបដូចគា�  និងេធ�ីករបណ�ុ ះបណា� លរឭំកេឡងីវញិ។  
• ្រត�តពិនិត្យករ្របមូលទិន�ន័យជា្របច។ំ 
• េ្របៀបេធៀបចេម�ីយរវងអ�កចុះ្របមូលទិន�ន័យ ឬតំបន់ េដីម្បរីកេមីលភាពមិនសីុសង� ក់គា� ។ 

• ្រត�តពិនិត្យេលីករចូលេ្របី្របាស់ េដីម្បកីំហតិអ�កែដលអចផា� សប់�ូរ ឬែកស្រម�លទិន�ន័យបាន។ 
• អនុវត�វធិានករសុវត�ិភាពទិន�ន័យ ដូចជា ពក្យសមា� ត់ ករេផ��ងផា� ត់ភាព្រតឹម្រត�វ multi-factor 

authentication និងencryption េដីម្បកីត់បន�យករចូលេ្របី្របាស់ េដយគា� នករអនុ�� ត។  
• េធ�ីសវនកម�ជា្របច ំេដីម្បធីានាបូរណភាពទិន�ន័យ។ 

៦. ករវយតៃម�គុណភាពទិន�ន័យ
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៧ ករវិភាគ
ទិន�ន័យ 

ករវភិាគទិន�ន័យ រមួមាន ករេរៀបចជំា្របព័ន� ករសមា� ត និងករបក្រសយទិន�ន័យែដលបាន
្របមូល ។ ករយល់ដឹងសីុជេ្រមែដលទទួលបានពីករវភិាគទិន�ន័យ ជួយេឆ�ីយតបនឹងសំណួរ
្រសវ្រជាវ កំណត់រកលនំា ំទញេសចក�ីសន�ិដ� ន និងផ�ល់អនុសសន៍។ េគអចេ្របី្របាស់
វធីិស�ស�េផ្សងៗគា�  ស្រមាប់វភិាគទិន�ន័យ អ្រស័យេលី្របេភទទិន�ន័យែដលបាន្របមូល។ 

៧.១ ករវិភាគទិន�ន័យបរមិាណវិសយ័ 

ករវភិាគទិន�ន័យបរមិាណវសិ័យ ពក់ពន័�នឹងករេ្របី្របាស់តេួលខ េដីម្បែីស�ងរកលនំា ំេធ�ីេតស�
ទំនាក់ទំនង និងសេង�បព័តម៌ាន េដយេ្របីស�ិតិ។ ករវភិាគែបបេនះអចមានករេ្របី្របាស់
បេច�កេទសសម��ៗ  ដូចជាករគណនាមធ្យមភាគ និងភាគរយ ឬវធីិស�ស�ស�ុគស� ញជាងេនះ 
ដូចជា ករវភិាគរេី�ហ�សិន (regression) ឬករេធ�ីេតស�សម�តិកម� េដីម្បផី�ល់លទ�ផល្រសវ្រជាវ
ែដលមានលក�ណៈសត្យោនុម័ត អចវស់ែវងបាន និងទញ ជាកររកេឃញីទូេទ ស្រមាប់ស�ិតិ
សកល (្របសិនេបីករេរៀបចំសណំាកេធ�ីេឡងី្រតឹម្រត�វ)។ 

សូមចងចថំា ករវភិាគទិន�ន័យបរមិាណវសិ័យ ជាេរឿយៗ 
្រត�វបានេ្របីេដីម្បេីឆ�ីយសំណួរដូចជា េតមីានចំនួនប៉ុនា� ន? 

េតញឹីកញាប់ប៉ុណា� ? ឬ េតីមានផលប៉ះពល់អ�ខី�ះ?

៧. ករវភិាគទិន�ន័យ



៥៦៧. ករវភិាគទិន�ន័យ

ករវភិាគទិន�ន័យ
បរមិាណមានពីរ្របេភទ
សំខន់ៗ។ 

ស�ិតិពិពណ៌នា (descriptive statistics) ្រត�វបានេ្របី េដីម្បពិីពណ៌នា
អំពីសំណំុទិន�ន័យ តមរយៈករសេង�បទិន�ន័យ និងែស�ងរកលនំា ំែដល
ជួយេយងីឱ្យយល់លម�ិតៃនសំណាក/សំណំុទិន�ន័យជាក់លក់។ 
ស�ិតិ្របេភទេនះជួយពិពណ៌នាអំពីលក�ណៈមូលដ� នៃនសំណំុទិន�ន័យ 
ដូចជា តៃម�មធ្យម ភាគរយ និងេ្របកង់ (frequencies)  ែដលេធ�ីឱ្យេគ
កន់ែតងយយល់អំពីលំនា ំេនក�ុងសណំាកជាក់លក់ណាមួយ។ 
ឧទហរណ៍ ស�ិតិពិពណ៌នាបង� ញពីចំនួនមនុស្សែដលបានេឆ�ីយតបតម
រេបៀបជាក់លក់ណាមួយ ឬចេម�ីយមួយណាែដលេកីតមានញឹកញាប់
ជាងេគ។ វផ�ល់ឱ្យេយងីនូវរូបភាពៃនអ�ីែដលកំពុងេកីតេឡងី េនក�ុង្រក�ម
ែដលេយងីបានសិក្សោ។  

ស�ិតិអនុមាន (inferential statistics) េធ�ីេលីសពីេនះមួយក្រមិតេទៀត 
េដយជួយេធ�ីករព្យោករ ឬទញ ជាកររកេឃញីទូេទស្រមាប់ស�ិតិសកល 
(generalization) ែផ�កេលីករសិក្សោេលី្រក�ម (សណំាក)។ ករវភិាគ
្របេភទេនះ្រត�វបានេ្របី្របាស់ ស្រមាប់េធ�ីេតស�សម�តិកម� េដីម្បពី្យោករពី
ករផា� ស់ប�ូរ ឬភាពខុសគា�  និងអចបង� ញពីទំនាក់ទំនងរវងអេថរនានា 
(បុគ�ល ទីកែន�ង វត�ុ បាតុភូតែដលេយងីកំពុងព្យោយាមវស់ែវង)។ 
ឧទហរណ៍ អ�ក្រសវ្រជាវមា� ក់អចសិក្សោេលីសំណាកចំនួន ១០០ 
្រគ�សរ េដីម្បសីកល្បងថាេតីក្រមិត្របាក់ចំណូលមានទនំាក់ទំនងជាមួយ
ករទទួលបានេសវែថទសុំខភាពែដរឬេទ េហយីបនា� ប់មកេ្របីស�ិតិ
អនុមាន េដីម្បពី្យោករថាេតីទំនាក់ទំនងខងេលី អចបក្រសយបានជា
ទំនាក់ទំនងទូេទ ស្រមាប់តំបនទ់ងំមូលែដរឬេទ។  



• ករវភិាគទិន�ន័យបរមិាណវសិ័យ៖ករែណនា្រគប់្រជ�ងេ្រជាយ 
      https://hevodata.com/learn/quantitative-data-analysis/
• ករបេ្រងៀនជាមូលដ� នអំពីករវភិាគទិន�ន័យបរមិាណ១០១៖ ស�ិតិពិពណ៌នាទល់នឹង
      ស�ិតិអនុមានជាមួយឧទហរណ៌-   វេីដអូរយៈេពល២៨នាទីែដលពន្យល់ពីភាពខុស
     គា� រវងស�ិតិពិពណ៌នានិងស�ិតិអនុមាន
• ឧបករណ៌ទូេទស្រមាប់ករវភិាគទិន�ន័យបរមិាណវសិ័យ៖ Microsoft Excel, SPSS, 

Stata, R

៥៧

៧.២ ករវិភាគទិន�ន័យគុណវិសយ័ 
ករវភិាគទិន�ន័យគុណវសិ័យ េផា� តេលីករកំណត់រក្របធានបទ អត�ន័យ និងករយល់
ដឹងសីុជេ្រមពីទិន�ន័យមិនែមនជាតួេលខ ដូចជា អត�បទ្របតិចរកិៃន កិច�សមា� សន៍ 
(interview transcripts) កំណត់្រតៃន ករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ ឬកំណត្់រតៃន
ករសេង�ត ។ េនក�ុងករវភិាគ្របេភទេនះ មានករេរៀបចំទិន�ន័យ ករដក់កូដគំនិត
សំខន់ៗ និងករែស�ងរកលនំាជំុំវញិរេបៀបែដលមនុស្សនិយាយអំពីបទពិេសធរបស់
ពួកេគ។ វគឺជាដំេណីរករបក្រសយ ែដលផ�ល់តៃម�ដលភ់ាពសីុជេ្រម បរបិទ 
និងភាពច្រម�ះៃនទស្សនៈ។ ករវភិាគគុណវសិ័យជួយេឆ�ីយសំណួរដូចជា េហតុអ�ីបាន
ជាេរឿងេនះេកីតេឡងី? ឬ េតីវមានន័យយ៉ាងណាចំេពះអ�កែដលពក់ពន័�? 
េហយីវមាន្របេយាជនជ៍ាពិេសស េដីម្បយីល់អំពីប�� សង�មដ៏ស�ុគស� ញ។ 

ករបេង�ីត្រកបខណ័�  ស្រមាប់វភិាគទិន�ន័យគុណវសិ័យ 

េគអចបេង�ីត្រកបខណ័�  ស្រមាប់វភិាគទិន�ន័យគុណវសិ័យ េនក�ុងកម�វធីិ Excel ឬ 
ប�� ីករងរ (spreadsheet software) េផ្សងេទៀត។ ចប់េផ�ីមេដយដក់សំណួរ
ទងំអស់ ែដលបានពីមគ�ុេទ�សក៍សំណួរេនក�ុងជួរេដក េហយីដក់េឈ� ះ ឬេលខ
សមា� ល់របសអ់�កចូលរមួមា� ក់ៗេនតមបេណា� យជួរឈរ។ ប��ូ លខ�ឹមសរ្របតិចរកិ
ៃនចេម�ីយែដលបានចម�ង េនេ្រកមេឈ� ះអ�កចូលរមួមា� ក់ៗ។ បែន�មជួរឈរសេង�ប
មួយ េដីម្បជីួយដលក់រវភិាគតម្របធានបទ។ េនក�ុង sheet ដច់េដយ ែឡកមួយ 
េនក�ុងឯកសរ Excel ែតមួយ សូមរយសំណួរ្រសវ្រជាវចម្បង និងសំណួរ្រសវ្រជាវ
បនា� ប់បន្សរំបសអ់�ក ។ េ្របីសន�ឹកកិច�ករេនះ េដីម្បដីក់កូដៃនករយល់ដឹងែដល
ទក់ទងនឹងសំណួរ្រសវ្រជាវ នីមួយៗ ជា្រក�ម។  

ឯកសរេយាង

៧. ករវភិាគទិន�ន័យ

https://hevodata.com/learn/quantitative-data-analysis/
https://hevodata.com/learn/quantitative-data-analysis/
https://www.youtube.com/watch?v=EUeQRE5UJpg&t=112s
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ឧទហរណ៍
អ�កចូលរមួ េតីេលក/េលក្រសី្របឈមនឹងប��

អ�ីខ�ះ េនេពលព្យោយាមេបាះេចល
សំរមពីផ�ះ ឱ្យបាន្រតឹម្រត�វ? 

េតីេលក/េលក្រសីចង់េឃញីមាន
ករែកលម�អ�ីខ�ះ ៃនេសវសធារណៈ
ក�ុងមូលដ� ន? 

គា� នធុងសរំមេនជិតផ្សោរេទ 
ដូេច�ះេគេបាះេចលសរំម
្រគប់ទីកែន�ង។

បែន�មធុងសរំមសធារណៈ
ឱ្យបានេ្រចីន និងផ្សព�ផ្សោយជា
សធារណៈនូវកលវភិាគ
្របមូលសរំម។

ពួកេយងីមិនដឹងពីកលវភិាគ
េទ ដូេច�ះពួកេយងីែតងែតខក
ខនៃថ�្របមូលសរំម។

ផ�ល់ជេ្រមីសស្រមាប់ែកៃច�
េឡងីវញិ មិនែមនមានធុង
ែតមួយស្រមាប់ដក់សរំម
្រគប់យ៉ាងេនាះេទ។

ឡានដឹកសរំមមានសេំឡង
រខំន េហយីមក្រពលឹមេពក។

ែកលម�ករ្របា្រស័យទក់ទង 
និងេធ�ីឱ្យេសវ កន់ែតេឆ�ីយ
តបេទនឹងពក្យបណ�ឹ ងរបស ់
្របជាពលរដ�។

៧. ករវភិាគទិន�ន័យ



១

៣

៥

២

៤

៦

ជំហន

ជំហន

ជំហន

ជំហន

ជំហន

ជំហន

៥៩

ជំហន េដើម្បេីធ�ើករវិភាគទិន�ន័យ
គុណវិសយ័ 

េធ�ី្របតិចរកិកិច�សមា� សន៍ 
េដយបំែប�ងសេំឡងពីកិច�សមា� សន៍ និងករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ 
េទជាអត�បទ ស្រមាប់េធ�ីករវភិាគ។

ែស�ងយល់ពីទិន�ន័យឱ្យបានច្បោស់

ដក់កូដទិន�ន័យ

ចត់ថា� ក់កូដ

កំណត់រក្របធានបទ

បក្រសយករវភិាគតម្របធានបទ

េដយអន្របតិចរកិៃនកិច�សមា� សនឱ៍្យបាន
េ្រចីនដង។

កំណត់រក និងដកស់� កសមា� ល់គំនិត ឥរយិាបថ ឧប្បត�ិេហតុ 
រចនាសម�ន័� តៃម� ជំេនឿ និងអរម�ណ៍សំខន់ៗ។

េដីម្បសី្រម�លដលក់រវភិាគ។

(្របធានបទ គំនិត  លនំាែំដលេកីតេឡងីដែដលៗ)។

េដីម្បជីួយេឆ�ីយសំណួរ្រសវ្រជាវ។ 

៧. ករវភិាគទិន�ន័យ



៦០

ករេធ�ើឱ្យដំេណើ រករវិភាគទិន�ន័យកន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន� 

ែបងែចកទិន�ន័យតមជាតិពន�ុ េយនឌ័រ អយុ ស� នភាពសង�ម ពិករភាព 
និងគំរូអត�ស�� ណែដលពក់ពន័�េផ្សងេទៀត 
្រពមទងំទិដ�ភាពែដលទក់ទងនឹងវសិមភាពែដល្របសព�គា� ។ 

ព្យោយាមេ្របី្របាស់វធីិស�ស�សហករ និងែស�ងរកធាតុចូលពីអ�កចូលរមួ
ក�ុងករ្រសវ្រជាវ និងអ�កពក់ពន័�នឹងករ្រសវ្រជាវ េដីម្បពិីនិត្យរកភាព
សមេហតុផល និងេផ��ងផា� ត់លទ�ផល្រសវ្រជាវ។ 

ដក់កូដសមា� ល់ចេម�ីយេដយេ្របីពក្យេពចនផ៍ា� ល់របសអ់�កចូលរមួ 
មុននឹងេ្របី្របាស់្របេភទ ឬករបក្រសយទូេទ ។ 

អេ�� ីញអ�ក្រសវ្រជាវេ្រចីននាក់ឱ្យចូលរមួក�ុងករដក់កូដ និងេ្របី្របាស់
បេច�កេទស្រពមេ្រពៀងរវងអ�កដក់កូដ (intercoder agreement) 
េដីម្ប្ីរត�តពិនិត្យភាពសីុសង� ក់គា� ។ 

ឆ�ុះប�� ងំពីបរបិទផា� ល់ខ�ួនរបសអ់�ក និងថាេតីវអចជះឥទ�ិពលដល់
ករបក្រសយរបស់អ�ក យ៉ាងដូចេម�ច។ 

េផ��ងផា� ត់ទិន�ន័យពី្របភពេផ្សងៗគា�  េដយេ្របៀបេធៀបលទ�ផល
្រសវ្រជាវែដលទទួលបានពីវធីិស�ស�េផ្សងៗគា�  (ឧទហរណ៍៖ 
កិច�សមា� សន៍ ឯកសរ ករសេង�ត)។ 

ឯកសរេយាង

៧. ករវភិាគទិន�ន័យ

• ករេធ�ីករ្រសវ្រជាវគុណវសិ័យស្រមាប់កម�វធីិអភិវឌ្ឍន៍
https://asiafoundation.org/publication/doing-qualitative-research-for-   

        developmentprogramming-a-step-by-step-guide/  
• ករបេ្រងៀនជាមូលដ� នអំពីករវភិាគទិន�ន័យគុណវសិ័យ

១០១៖វធីិស�ស�វភិាគចំនួន៦+ ឧទហរណ៍៖ វេីដអូរយៈេពល២៥នាទីែដល
ែណនាអំំពីករវភិាគគុណវសិ័យចំនួន្របាមំួយ្របេភទនិងេពលណាែដល
្រត�វេ្របី្របាស់វជាករល�បំផុតស្រមាប់ែស�ងយល់ពីវធីិស�ស�េ្រកពីករវភិាគ
តម្របធានបទ

• ករបេ្រងៀនអំពីករដក់កូនេទទិន�ន័យគុណវសិ័យ៖រេបៀបដក់កូដទិន�ន័យគុណវ ិ
ស័យស្រមាប់ករវភិាគ(៤ជំហន+ឧទហរណ៍៖ វេីដអូរយៈេពល២៧នាទីែដល
បង� ញពីជំហនសខំន់ៗៃនករដក់កូដទិន�ន័យគុណវសិ័យជាមួយនឹងគន�ឹះ
អនុវត�ជាក់ែស�ង ជេ្រមីសវធីិស�ស�ស្រមាប់ដណាក់កលនីមួយៗៃនដំេណីរករ។

https://asiafoundation.org/publication/doing-qualitative-research-for-development-programming-a-step-by-step-guide/
https://www.youtube.com/watch?v=8MHkVtE_sVw
https://www.youtube.com/watch?v=8MHkVtE_sVw
https://www.youtube.com/watch?v=8MHkVtE_sVw
https://www.youtube.com/watch?v=j9A3ceOBihM
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ករសរេសរ
របាយករណ៍
្រសវ្រជាវ 

របាយករណ៍្រសវ្រជាវ ពន្យល់អំពីដំេណីរករ្រសវ្រជាវ កររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវ និងភាពពក់ពន័�ៃន
 កររកេឃញីទងំេនាះ។ របាយករណ៍្រសវ្រជាវ ជាឯកសរផ�ូវករស្រមាប់ផ្សព�ផ្សោយកររកេឃញីៃនករ
្រសវ្រជាវ េទកន់ភាគីពក់ពន័� អ�កផ�ល់មូលនិធិ អ�កេរៀបចេំគាលនេយាបាយ និង្រក�មេគាលេដដៃទ
េទៀត។ បែន�មពីេលីរបាយករណ៍េគាល អ�ក្រសវ្រជាវអចេ្រជីសេរសីេរៀបចំសមា� រផ្សព�ផ្សោយបែន�មេទៀត 
ដូចជា សេង�បេគាលនេយាបាយ វេីដអូ និងបទបង� ញជាេដីម។  

៨.១ ធាតុសខំន់ៗៃនរបាយករណ៍
       ្រសវ្រជាវ 7  

ែផ�ក អត�ន័យ 

ចំណងេជីង

េសចក�ីសេង�ប/សេង�បរមួ

េសចក�ីេផ�ីម/សវតរ 

ករពិនិត្យឯកសរពក់ពន័� 

ចំណងេជីងខ�ី 
និងជាក់លកែ់ដលឆ�ុះប�� ងំពី្របធានបទ្រសវ្រជាវ 

េសចក�ីសេង�បខ�ីៃនរបាយករណ៍ទងំមូល 

េរៀបរប់ពីបរបិទៃនករសិក្សោ 

ទិដ�ភាពទូេទៃនករ្រសវ្រជាវែដលមាន្រសប់ 

៨. ករសរេសររបាយករណ៍្រសវ្រជាវ



៦២

អ�ីែដល្រត�វដក់ប��ូ ល 

៨. ករសរេសររបាយករណ៍្រសវ្រជាវ

• សរេសរឱ្យខ�ី (អតិបរមា ១៥ ពក្យ)
• ប��ូ លពក្យគន�ឹះ ឬទីតងំ 
• េជៀសវងចំណងេជីងែដលមិនច្បោស់លស់ ឬទូេទេពក

• េគាលបំណង វធីិស�ស� កររកេឃញីសខំន់ៗ និងអនុសសន៍ (១៥០-៣០០ ពក្យ)
• សេង�បរមួ េរៀបចំត្រម�វតមអ�កអនែដលជាអ�កេរៀបចេំគាលនេយាបាយ

• សេង�បរមួអំពីប��  និងមូលេហតុែដលប�� េនះមានសរសំខន់
• សំណួរ្រសវ្រជាវ ឬវត�ុបំណងៃនករ្រសវ្រជាវ

• េតីអ�ីខ�ះែដលេគបានដឹងរចួេហយី?
• ចេនា� ះ្របេហង ែដលករសិក្សោរបស់អ�កនឹង បេំពញ
• ្រទឹស�ីពក់ពន័� ឬលទ�ផល្រសវ្រជាវពីមុន
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៧
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7  ស្រមាប់ករពន្យល់លំអិតអំពីធាតុនីមួយៗេនក�ុងរបាយករណ៍្រសវ្រជាវសូមេយាង
    េទកន់ University of Melbourne, “Research Reports,” Academic Skills,    

ចូលេមីលៃថ�ទី៣០ ែខមិថុនា ឆា� ២ំ០២៥៖ https://students.unimelb.edu.au/
    academic skills/resources/reading,-writing-and-referencing/reports/research 
    reports#:~:text=It%20should%20be%20brief%2C%20written,the%20 
    findings %3B%20and%20recommendations%20made.
8  ស្រមាប់ព័តម៌ានលម�ិតអំពីករ្រត�តពិនិត្យេដយអ�កជំនាញដូចគា� និងសរសំខន់របស់
    វសូមចូលេទកន់៖់  https://www.scribbr.com/methodology/peer-review/

លទ�ផល/កររកេឃញី

វធីិស�ស�្រសវ្រជាវ

ករពិភាក្សោ

េសចក�ីសន�ិដ� ន និងអនុសសន៍ 

ប�� ីឯកសរេយាង

ឧបសម�័ន�

ករពិត ឬទិន�ន័យែដលអ�កបានរកេឃញី 

អត�ន័យៃនកររកេឃញី 

សេង�បចំណុចសខំន់ៗ និងអ�ីែដលគួរេកីតេឡងីបនា� ប់ 

ប�� ីៃន្របភពែដលបានដក្រសង់ក�ុងរបាយករណ៍

ឯកសរគា្ំរទែដលមិនមានេនក�ុងអត�បទេគាល 

រេបៀបែដលករ្រសវ្រជាវ្រត�វបានេធ�ីេឡងី 

ករពិនិត្យេដយអ�ក
ជំនាញដូចគា�  
(peer review) 
និងមូលេហតុែដលករ
ពិនិត្យែបបេនះមាន
សរសំខន8់

ករពិនិត្យេដយអ�កជំនាញដូចគា�  គឺជាដំេណីរករែដលអ�ក្រសវ្រជាវដក់េស�ី
ករសិក្សោ្រសវ្រជាវរបស់ពួកេគេទកន់អ�កជំនាញក�ុងវសិ័យ្រសវ្រជាវពក់ពន័� 
េដីម្បទីទួលបានមតិែកលម� និងករវយតៃម� ្របកបេដយភាពសីុជេ្រម។ 
ជាទូេទ ដំេណីរករេនះ េធ�ីេឡងីមុនេពលេបាះពុម�ផ្សោយ េដីម្បធីានាបាននូវ
សុពលភាព ភាព្រតឹម្រត�វ និងគុណភាព។ ករពិនិត្យែបបេនះមានសរសំខន់ 
េ្រពះវជាដំេណីរករេដីម្បធីានាថា ករ្រសវ្រជាវែដលែក�ងបន�ំ និងមិនគួរឱ្យ
ទុកចិត� មិន្រត�វបានេបាះពុម�ផ្សោយ េហយីព័តម៌ានមានភាពច្បោស់លស់ 
និងងយ្រស�លយល់ស្រមាប់អ�កែដលមិនែមនជាអ�ក្រសវ្រជាវ ឬសធារណជន
ទូេទ។ 

៨. ករសរេសររបាយករណ៍្រសវ្រជាវ

https://students.unimelb.edu.au/academic-skills/resources/reading,-writing-and-referencing/reports/research-reports#:~:text=It%20should%20be%20brief%2C%20written,the%20findings%3B%20and%20recommendations%20made
https://www.scribbr.com/methodology/peer-review/


៦៤

• េ្របីតរង ្រកហ�កិ និងករបរយិាយឱ្យបានច្បោសល់ស់
• បង� ញទិន�ន័យេដយមិនបក្រសយ

• បក្រសយលទ�ផល
• ភា� ប្់រតឡប់េទសំណួរ្រសវ្រជាវវញិ 
• េ្របៀបេធៀបជាមួយករសិក្សោពីមុនៗ ្របសិនេបីមានករសិក្សោពក់ពន័�

• សេង�បរកេឃញីចម្បងៗ
• អនុសសនែ៍ដលអចយកេទអនុវត�បានស្រមាប់អ�កេរៀបចេំគាលនេយាបាយ

អ�កផ�ល់មូលនិធិ ឬអ�កអនុវត�

• េ្រគាងករសិក្សោ ករេ្រជីសេរសីសណំាក ឧបករណ៍ ករ្របមូលទិន�ន័យ និងវធីិស�ស�វភិាគ
• ករពិចរណាែផ�កសីលធម៌

• ប��ូ ល្របភពទិន�ន័យ និងឯកសរទងំអសែ់ដលបានដក្រសង់
• េ្របីទ្រមង់ដក្រសង់ែដល្រសបគា� ែតមួយ

• ឧបករណ៍ (ឧ. ក្រមងសំណួរ) ទ្រមង់យល្់រពម តរងបែន�ម
ករដក្រសង់ទិន�ន័យេដីម ។ល។

ករេធ�ីឱ្យរបាយករ
ណ៍កន់ែតមាន
លក�ណៈបរយិាបន�  

 

• វភិាគពីរេបៀបែដលកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវជះឥទ�ិពលេលី្រក�មមនុស្សេផ្សងៗគា�  
និងកំណត់រកឱ្យេឃញីនូវប�� ជា្របព័ន�នានា។ ពិភាក្សោអំពីភាពពក់ពន័� ស្រមាប់ករ

     េលីកកម�ស់បរយិាបន� ករតតងំនឹងករេរសីេអីង ឬករផា� ស់ប�ូរទមា� ប់ែដលបង�េ្រគាះ
     ថា� ក់។ េជៀសវងចត់ទុកប��  GEDSI (សមភាពេយនឌ័រ ពិករភាព  
       និងបរយិាបន�សង�ម) ជា្របធានបទបនា� ប់បន្ស។ំ ផ�ុយេទវញិ ចត់ទុកប��  GEDSI   
     ថាជាែផ�កសខំន់ ៃនករបក្រសយកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវ។ 
• ធានាថាអនុសសនម៍ានភាពជាក់លក់ មានភាព្របាកដនិយម និងពក់ពន័�េទ
     នឹងតួអង�េផ្សងៗ (ឧ. អ�កេរៀបចេំគាលនេយាបាយ អ�កផ�ល់េសវ សង�មសីុវលិ  
     សហគមន៍)។ េផា� តករយកចិត�ទុកដក់េលីកត� ជំរុញឱ្យមានវសិមភាពជា្របព័ន�។ 
     ក�ុងករណីែដលអចេធ�ីេទបាន េរៀបចំអនុសសន៍រមួគា� ជាមួយ្រក�មែដលរង
     ផលប៉ះពល់។ 
• េស�ីសំុឱ្យអ�កចូលរមួពិនិត្យ និងេផ��ងផា� ត់ករបក្រសយរបសអ់�កេលីធាតុចូល
     របស់ពួកេគ។ 
• អេ�� ីញឱ្យអ�កជំនាញដូចគា�  ឬភាគីពក់ពន័� ចូលរមួពិនិត្យេឡងីវញិកររកេឃញី
     ៃនករ្រសវ្រជាវ េដីម្បពិីនិត្យេលីករសន�ត ឬករយល់េឃញីែដល្រត�វបានេមីលរលំង។ 
• បង� ញឱ្យេឃញីពីែដនកំណតន់ានា េដយតមា� ភាព។ ទទួលស� ល់កែន�ងែដលអចេន
     មានភាពលេម��ង និងរេបៀបែដលភាពលេម��ងេនាះ្រត�វបានកត់បន�យ។ 

៨. ករសរេសររបាយករណ៍្រសវ្រជាវ
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• គំរូែផនករផ្សព�ផ្សោយ៖ https://guides.library.vcu.edu/c.phpg=480243&p=6785181
• ការែណនាអំំពីករេរៀបចែំផនករទំនាក់ទំនង៖ https://www.researchretold. com/

communications-plan-for-disseminating-research-findings/

• ការេរៀបចែំផនករទំនាក់ទំនងស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវ៖  https://www.reading.ac.uk/
research/-/media/discover/files/pdfs/9435290e50904cc9b8e623d5ddb13602.pdf

៨.២ ករផ្សព�ផ្សោយកររកេឃើញៃន
        ករ្រសវ្រជាវ 

ចប់េផ�ីមជាមួយេគាលេដ្រសវ្រជាវរបស់អ�ក។

កំណត់វត�ុបំណងៃនករផ្សព�ផ្សោយរបសអ់�ក 
េដយសួរថាេតីអ�កចង់េឃញីករផា� ស់ប�ូរអ�ីខ�ះ 
េចញពីករែចករែំលកកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវ
ទងំេនះ។ េតីអ�កចង់ឱ្យភាគីពក់ពន័�េធ�ីអ�ីខ�ះ 
បនា� ប់ពីបានអនឯកសរ្រសវ្រជាវរបស់អ�ក? 
េតីអ�កចង់ឱ្យពួកេគយលក់ន់ែតច្បោស់អំពី្របធាន
បទណាមួយ (ករបេង�ីនករយល់ដឹង) 
ចត់វធិានករ (ជះឥទ�ិពលេលីេគាលនេយាបាយ) 
ឬផា� សប់�ូរឥរយិាបថ (ែកលម�ករអនុវត�)?

កំណតអ់�កអន/អ�កស� ប់របសអ់�ក។  េតីអ�កណានឹង
អន/ពិនិត្យេមីលលទ�ផល និងអនុសសន្៍រសវ្រជាវ
របសអ់�ក?

ស្រមិតស្រមាងំសររបស់អ�ក។ េតីអ�ីជាចំណុចគន�ឹះ
ែដលអ�កអន/អ�កស� ប់នីមួយៗរបសអ់�កគួរទទួល
បាន? េ្របី្របាស់កររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវរបស់
អ�ក េដីម្បេីរៀបរប់ជាេរឿង តមរយៈ៖ 

ក. ករពិពណ៌នា ឬកំណត់ប��  និងដំេណាះ្រសយ
ែដលអចមាន ឬទងំពីរ 

ខ. ករភា� ប់អង�េហតុ េទនឹងបរបិទ 
េដយពន្យល់ពីមូលេហតុែដលប��  
ឬដំេណាះ្រសយេនាះមានសរសខំន់ និង 

គ. ករផ�ល់អនុសសន៍អំពីសកម�ភាពែដល្រត�វ
ចត់វធិានករ។ 

េរៀបចំ និងអនុវត�ែផនករផ្សព�ផ្សោយ/ករចូលរមួ

តមដនវឌ្ឍនភាពៃនកិច�ខិតខ្ំរបឹងែ្របងផ្សព�ផ្សោយ
របសអ់�ក និងេធ�ីករែកត្រម�វតមករចបំាច់។ 

ឯកសរេយាង

៨. ករសរេសររបាយករណ៍្រសវ្រជាវ

https://guides.library.vcu.edu/c.php?g=480243&p=6785181
https://guides.library.vcu.edu/c.php?g=480243&p=6785181
https://www.researchretold.com/communications-plan-for-disseminating-research-findings/
https://www.researchretold.com/communications-plan-for-disseminating-research-findings/
https://www.reading.ac.uk/research/-/media/discover/files/pdfs/9435290e50904cc9b8e623d5ddb13602.pdf
https://www.reading.ac.uk/research/-/media/discover/files/pdfs/9435290e50904cc9b8e623d5ddb13602.pdf
https://www.reading.ac.uk/research/-/media/discover/files/pdfs/9435290e50904cc9b8e623d5ddb13602.pdf


៦៦

ឧទហរណ៍ៃនករផ្សព�ផ្សោយ
ករ្រសវ្រជាវ 

• េសចក�ីសេង�ប (សេង�បេគាលនេយាបាយ
សេង�បប��  និង្រកហ�កិព័តម៌ាន)

• ក��ប់ឧបករណ៍
• វេីដអូ ករផ្សោយផា� ល់
• ករគា្ំរទដលអ់�កសរព័តម៌ានែដល

សរេសរអត�បទព័តម៌ានពិស� រ
• េល� ន របា ំនិងករបង� ញេសតទស្សន៍

េផ្សងេទៀត
• េគហទំព័រខ� តតូច
• ករបេង� ះេលីបណា� ញសង�ម

គន�ឹះៃនករសរេសរករផ្សព�ផ្សោយ
ករ្រសវ្រជាវ 

• េ្របីភាសច្បោស់លស់ និងងយយល់,
េ្របីពក្យសន�នា្របចៃំថ�

• េ្របីពក្យេពចនជ៍ាក់ែស�ង ជាជាងពក្យអរូបី
• េ្របីកិរយិាស័ព�សកម� (Active voice)
• េ្របី្របេយាគខ�ីៗែដលគា� នពក្យបេច�កេទស
• េ្របីចំណងេជីង និងចំណងេជីងរង ែដល

មានលក�ណៈពិពណ៌នា
• េ្របីអក្សរកត់ក�ុងក្រមិតសមរម្យ

េហយីសរេសរពក្យេពញ េនេពលេ្របីេលីក
ដំបូង

• កំណត់និយមន័យពក្យបេច�កេទសឱ្យបាន
ច្បោស់លស់ េនេពលេ្របីេលីកដំបូង

• ដក់ឯកសរេយាងៃន្របភពទិន�ន័យជានិច�
• េស�ីសំុឱ្យមិត�រមួករងរ ឬមិត�ភក�ិែដល

មិនែមនជាអ�កបេច�កេទសពិនិត្យអត�បទ
របសអ់�ក

គន�ឹះស្រមាប់ករេរៀបចកំរផ្សព�ផ្សោយ
ករ្រសវ្រជាវ 

• មនុស្សមិនសូវអនេទ  ពួកេគ្រគាន់ែតអនរលំងៗ
• ដក់ចំណុចសខំន់ជាងេគេនខងេដីម (“BLUF”)
• េធ�ីឱ្យកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវមានភាពពក់ពន័�េទ

នឹងភាគីពក់ពន័�នានា
• ធានាថាសរសំខន់ៗមានភាពេលចេធា�  (េ្របីអក្សរដិត

េ្របីស�� ចំណុច ។ល។)
• ែចករែំលកករ្រសវ្រជាវរបស់អ�ក េនកែន�ងែដលមាន

អ�កអន/អ�កស� ប់របសអ់�កកំពុងទទួលព័តម៌ាន្រសប់។
េ្រជីសេរសីទ្រមង់ និងបណា� ញផ្សព�ផ្សោយសម្រសប
ែផ�កេលីអ�កអន/អ�កស� ប់េគាលេដរបស់អ�ក។
(ឧទហរណ៍ សេង�បេគាលនេយាបាយ ១  េទ២
ទំព័រស្រមាប់អ�កេរៀបចេំគាលនេយាបាយ ករសន�នា
សហគមន៍ ស្រមាប់អ�កចូលរមួក�ុងករ្រសវ្រជាវ
និងទិនានុប្បវត�ិ និងសិក� សលតមអនឡាញ
ស្រមាប់អ�កសិក្សោ្រសវ្រជាវ)

• ធានាថាអ�កអន/អ�កស� ប់របសអ់�កដឹងពីរេបៀបតម
ដនបន�/អ�កែដល្រត�វទនំាក់ទំនង

• បកែ្របលទ�ផល្រសវ្រជាវេទជាភាសក�ុង្រស�កែដល
ពក់ពន័�

ករេធ�ីករជាមួយភាគីពក់ពន័�ច្រម�ះ 

ប��ូ លអ�កេឆ�ីយសំណួរទងំអស់ រមួទងំ្រក�មែដល
្រត�វបានផាត់េចញ ឬ្រក�មែដលមិនសូវមានតណំាង 
េនក�ុង្រពឹត�ិករណ៍ផ្សព�ផ្សោយ ករពិភាក្សោ 
និងេវទិកនានា។ ែចករែំលកលទ�ផល្រសវ្រជាវក�ុង
ទ្រមង់ែដលងយ្រស�លយល់ និងមានលក�ណៈ
បរយិាបន� (ឧ. ជាភាសក�ុង្រស�ក និងតមរយៈ
ករេ្របី្របាស់សេំឡង/វេីដអូ)។ 

៨. ករសរេសររបាយករណ៍្រសវ្រជាវ



៦៧

៩
ករតមដននិង
វយតៃម�ផលជះៃន
ករ្រសវ្រជាវ 

ករយល់ដឹង និងករមានែផនករ្រតឹម្រត�វ េដីម្បតីមដន និងវយតៃម�ផលប៉ះពល់ៃនករ្រសវ្រជាវតងំ
ពីេពលចប់េផ�ីមៃនកិច�ខិតខ្ំរបឹងែ្របង្រសវ្រជាវណាមួយ គឺជាេរឿងសខំន់ េដីម្បធីានាឱ្យមានករេរៀបចំ
ែផនករសម្រសប រមួជាមួយករែបងែចកធនធាន ករតមដនវឌ្ឍនភាពនិងសមិទ�ផល ក�ុងលក�ណៈ
ជា្របព័ន� និងករេរៀនសូ្រតពីករ្រសវ្រជាវ។ 

ករតមដនករ្រសវ្រជាវេគាលនេយាបាយ 

វត�ុបំណង 

លក�ណៈ វនិិច�័យ 

វធីិស�ស� 

េពលេវល 

ករេ្របី្របាស់កររកេឃញី  ៃន 
ករ្រសវ្រជាវ 

េដីម្បវីយតៃម�ជាបន�បនា� ប់េលីគុណភាព និងករេ្របី្របាស់លទ�ផល
្រសវ្រជាវ 

១.   គុណភាព៖ េតីករ្រសវ្រជាវបានបេំពញតមស�ង់ដរគុណភាព ដូចជា  
     សុពលភាព ភាពអចេជឿទុកចិត�បាន ភាពជាកល់ក់ សុចរតិភាព
     និងភាពទនេ់ពលេវលែដរឬេទ? 
២.   ករេទដល៖់ េតីករ្រសវ្រជាវ្រត�វបានែចករែំលក ឬចូលេមីលេដយអ�កអន
     /អ�កស� ប់េគាលេដរបស់ខ�ួនេហយីឬេន? 

ករតមដនករដក្រសង់ ជាឯកសរេយាង ករតមដនចំនួនអ�កេមីល 
និងទញយកករេបាះពុម�ផ្សោយ ករ្រត�តពិនិត្យករចូលរមួរបស្់របព័ន�
ផ្សព� ផ្សោយ មតិ្រតឡប់ពីអ�កអន /អ�កស� ប់ 

េធ�ីេឡងី េន្រគប់ដំណាក់កលៃនករ្រសវ្រជាវ រមួទងំករ្របមូលទិន�ន័យ 
ករ្រពងរបាយករណ៍ និងករផ្សព�ផ្សោយលទ�ផល្រសវ្រជាវ 

បេង�ីនគុណភាព្រសវ្រជាវ ែកលម�យុទ�ស�ស�ចូលរមួ ព្រងីកវសិលភាពៃន
ករផ្សព�ផ្សោយនិងផ�ល់ព័តម៌ានស្រមាប់េរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវនា
េពលអនាគត 

៩. ករតមដន និងវយតៃម�ផលជះៃនករ្រសវ្រជាវ 
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៦៨៩. ករតមដន និងវយតៃម�ផលជះៃនករ្រសវ្រជាវ 

ខណៈែដលទងំករតមដន ទងំករវយតៃម� សុទ�ែតេធ�ីករវយតៃម�េលីលទ�ផលៃនករ្រសវ្រជាវ 
ករតមដន និងករវយតៃម�បេ្រមីេគាលបំណងេផ្សងគា�  េ្របី្របាស់វធីិស�ស�េផ្សងគា�  និង្រត�វបានអនុវត�
េនដំណាក់កលេផ្សងៗគា� ។ តរងខងេ្រកមបង� ញពីទិដ�ភាពេផ្សងៗគា� ៃនករតមដន និងករវយតៃម�
េលីករ្រសវ្រជាវេគាលនេយាបាយ។

ករវយតៃម�ករ្រសវ្រជាវេគាលនេយាបាយ 

េដីម្បែីស�ងយលឱ់្យបានសីុជេ្រមអំពីរេបៀប និងមូលេហតុែដលករ្រសវ្រជាវបាន 
ឬមិនបាននាេំទរកឥទ�ិពលេលីេគាលនេយាបាយ ឬករផា� សប់�ូរេគាលនេយាបាយ 

១. ភាពពក់ពន័�៖ េតីករ្រសវ្រជាវបានេដះ្រសយប�� ែដលពក់ពន័�ែដរឬេទ? 
២. ស័ក�ិសិទ�ភាព៖ េតីករ្រសវ្រជាវបានសេ្រមចវត�ុបំណងរបសខ់�ួនែដរឬេទ? 
៣. ផលប៉ះពល់៖ េតីករ្រសវ្រជាវបានបេង�ីតឱ្យមានភាពខុសែប�កអ�ីខ�ះ? េតីមានករផា� សប់�ូរអ�ីខ�ះ 
ជាលទ�ផលៃនករ្រសវ្រជាវេនះ? 
៤. ្របសិទ�ភាព៖ េតីករ្រសវ្រជាវ្រត�វបានេធ�ីេឡងី្របកបេដយ្របសិទ�ភាពចណំាយែដរឬេទ? 

ករ្របមូលព័តម៌ានអំពីលទ�ផល ករវភិាគកររមួចែំណក ករតមដនដំេណីរករ 
ករសមា� សអ�កផ�ល់ព័តម៌ានសខំន់ៗ និងករណីសិក្សោ 

ភាគេ្រចីនេធ�ីេឡងីបនា� ប់ពីករេបាះពុម�ផ្សោយ និងករេរៀបច្ំរពឹត�ិករណ៍ ផ្សព�ផ្សោយកររកេឃញី
ៃនករ្រសវ្រជាវរចួ 

កំណត់ និងបង� ញឱ្យេឃញីពីភាពពក់ពន័�នឹងេគាលនេយាបាយ និងែកលម�ករ្រសវ្រជាវ
េគាលនេយាបាយនាេពលអនាគត 



៦៩ ១០. ឧបសម�័ន� 

១០. ឧបសម�័ន� 

ឧបសម�ន័� ក៖ ស�ង់ដរគុណភាពៃនករ្រសវ្រជាវ 

ដំណាក់កល្រសវ្រជាវ ស�ង់ដរសំរទឹ� (មូលដ� ន) 

េរៀបចេំ្រគាងករ្រសវ្រជាវ 

ធានាថាករ្រសវ្រជាវអនុវត�តមេគាល
ករណ៍ែណនាអំំពី ្រកមសីលធម៌ 

្របមូលទិន�ន័យ 

• ចំេណាទប��  ៃន ករ ្រសវ្រជាវ ្រត�វ បាន កំណត់ – សំណួរ្រសវ្រជាវ
         ច្បោសល់ស់ ប៉ុែន� វសិលភាពអច េនមានក្រមិត 

• ករពិនិត្យេលីឯកសរពក់ពន័�មានក្រមិត 
• មានករពិពណ៌នា អំពីវធីិស�ស� ប៉ុែន�ខ�ះព័តម៌ានលម�ិតសីុជេ្រម 
• ករេ្រជីសេរសីសណំាកែផ�កេលីភាពងយ្រស�ល ឬតមស� នភាព

         ជាកែ់ស�ង 

• ែស�ងរកករយល់្រពមេដយផា� ល់មាត់ 
• ករយល់ដឹងទូេទអំពីករ្រសវ្រជាវ ែដល េគារពតម ្រកមសីលធម៌ 

• ករេធ�ីេតស�សកល្បង េដីម្បសី្រមិតស្រមាងំឧបករណ៍េនមានក្រមិត 
• អចេ្របី្របាស់ឧបករណ៍ែដលមាន្រសប់ 

េដយមានករែកស្រម�លតិចតួច េទតមបរបិទ ្រសវ្រជាវ 
• ករ្រត�តពិនិត្យគុណភាពទិន�ន័យ េធ�ី េឡងី េទតមស� នភាពជាកែ់ស�ង 

េដយគា� នែផនករ ្រតឹម្រត�វ 
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• Research Quality Plus (RQ+) វធីិស�ស�រមួក�ុងករវយតៃម�ករ្រសវ្រជាវ៖
https://idl-bnc-idrc.dspacedirect.org/server/api/core/
bitstreams/26d17914-e289-467a-b45e-2e139085156c/content

• ឧបករណ៍វយតៃម� Research Quality Plus (RQ+)៖ https://idrc-crdi.ca/sites/
default/files/sp/Documents%20EN/idrc_rq_ assessment_instrument_ 
september_2017.pdf

ឧ
ប

ស
ម

�ន័
� ក

ឯកសរេយាង

ស�ង់ដរ្របាក់ (ល�) ស�ង់ដរមាស (គុណភាពខ�ស់ និងមាន
លក�ណៈបរយិាបន�) 

• សំណួរ និងវត�ុបំណង ៃន ករ្រសវ្រជាវ មាន
 ភាពច្បោស់លស់ ែផ�កេលីឯកសរពក់ពន័�

• វធីិស�ស� និងឧបករណ៍ សម្រសបស្រមាប់
េ្រគាងករ្រសវ្រជាវមាន ករ ពន្យល់ពីករេរៀបចំ

ឧបករណ៍ និងែផនករវភិាគ
• យុទ�ស�ស�េ្រជីសេរសីសណំាក្រត�វបានពន្យល់

ច្បោសល់ស់ និងមានប��ូ លអ�កចូលរមួច្រម�ះ

• សំណួរ និងវត�ុបំណង ៃន ករ្រសវ្រជាវ មាន ភាពច្បោសល់ស់
ែដលេរៀបចេំឡងីរមួគា�  េដយមានធាតុ ចូលពីសហគមន៍
េគាលេដ/អ�កតក់ែតងេគាលនេយាបាយ

• សំណួររង្រត�វបានកំណត់
• ករពិនិត្យេលីឯកសរពក់ពន័� មានភាព្រគប់្រជ�ងេ្រជាយ
• វធីិស�ស�្រត�វបានេរៀបច ំត្រម�វតមបរបិទ មានលក�ណៈ

ហ�ត់ចត់ និងែផ�កេលី្រទឹស�ី និងឧត�មានុវត�ន៍
• េ្របី្របាស់យុទ�ស�ស�េ្រជីសេរសីសណំាកម៉ត ់ចត់

(ឧ. ករេ្រជីសេរសីសណំាកេដយៃចដន្យតម្រសទប់),
មាន ករ ពន្យល់ពីករគណនាសណំាក, មានយុទ�ស�ស�
ស្រមាប់ករណីមិនេឆ�ីយតប, និងមាន ករ ពន្យល់ពីមូលេហតុ
ៃនករេ្រជីសេរសីវធីិស�ស�សំណាក

• ករយល់្រពម្រត�វបានកត្់រតជាឯកសរ
• មានករវយតៃម�ហនិភ័យ
• អនុវត�តមស�ង់ដរ ្រកមសីលធមក៌�ុង្រស�ក

• ទទួលបានករពិនិត្យែផ�ក ្រកមសីលធមជ៌ាផ�ូវករ (ពី IRB/
NECHR)

• មានពិធីសរលម�ិត េដីម្ប ីទទួល បានករយល់្រពម
• មានែផនករ្រគប្់រគងទិន�ន័យ

• មានករេធ�ីេតស� សក ល្បង និងស្រមិត
ស្រមាងំឧបករណ៍្រសវ  ្រជាវ

• អ�ក្របមូលទិន�ន័យចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� លជាមូល
ដ� នអំពីរេបៀប្របមូលទិន�ន័យឱ្យបានម៉ត ់ចត់

• មានករ្រត�តពិនិត្យ្រគប់្រគងគុណភាព
ទិន�ន័យជាមូលដ� ន

• ឧបករណ៍មានគុណភាពខ�ស់ និងបានេធ�ីេតស�សកល្បង
• អ�ក្របមូលទិន�ន័យឆ�ងកត់ករបណ�ុ ះបណា� លយ៉ាងហ�ត់ចត់
• មានករ្រត�តពិនិត្យ និងតមដនគុណភាពទិន�ន័យ

ក�ុង លក�ណៈជា្របពន័� 

https://idl-bnc-idrc.dspacedirect.org/server/api/core/bitstreams/26d17914-e289-467a-b45e-2e139085156c/content
https://idl-bnc-idrc.dspacedirect.org/server/api/core/bitstreams/26d17914-e289-467a-b45e-2e139085156c/content
https://idrc-crdi.ca/sites/default/files/sp/Documents EN/idrc_rq_assessment_instrument_september_2017.pdf
https://idrc-crdi.ca/sites/default/files/sp/Documents EN/idrc_rq_assessment_instrument_september_2017.pdf
https://idrc-crdi.ca/sites/default/files/sp/Documents EN/idrc_rq_assessment_instrument_september_2017.pdf


៧១ ១០. ឧបសម�័ន� 

វភិាគទិន�ន័យ 

សរេសររបាយករណ៍ 
និងេរៀបចំអនុសសន៍ 

ករពិនិត្យែកស្រម�លេដយអ�ក
ជំនាញដូចគា�   

ផ្សព�ផ្សោយលទ�ផល 

ករតមដន និងវយតៃម� 

• ករវភិាគែបបពិពណ៌នា្រតឹម ក្រមិតមូលដ� ន 
• ករយល់ដឹង េដីម្បេីឆ�ីយតបនឹងសំណួរ្រសវ្រជាវ

         េន មាន ក្រមិត 

• លទ�ផល្រសវ្រជាវ្រត�វបានសរេសរេឡងី 
េដយមានករពិភាក្សោ ឬពិចរណា តិចតួចពីបរបិទ 

• អនុសសនម៍ានលក�ណៈទូេទ 

• ពិនិត្យេដយ្រក�មករងរៃផ�ក�ុងែតប៉ុេណា� ះ 

• លទ�ផល្រត�វបានែចករែំលកែតក�ុង្រក�មករងរៃផ�
ក�ុង ឬជាមួយមា� ស់ជំនួយប៉ុេណា� ះ 

• សកម�ភាពតមដនមានតិចតួចបំផុត ឬមានក្រមិត 
• ខ�ះែផនករតមដន 
• គា� នករកំណត់សូចនាករទុកជាមុន 
• គា� នែផនករវយតៃម�ច្បោស់លស់ ឬជាក់លក់ 
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• ករវភិាគ្រសបតមេ្រគាងករ្រសវ្រជាវ 
• មានករេផ��ងផា� ត់ទិន�ន័យ 

និងករប�� ក់សុពលភាពខ�ះៗ 

• បេច�កេទសវភិាគហ�ត់ចត់ 
• ករេផ��ងផា� ត់ទិន�ន័យេពញេលញ 
• លទ�ផល្រត�វបានប�� ក់េផ��ង ផា� ត ់ជាមួយ ធាតុ ចូល 

ពីសហគមន៍/ភាគីពក់ពន័� 
• មានករពន្យលច់្បោស់ លស់ អំពីករសន�ត 

និងែដនកំណត់ 

• របាយករណ៍ រមួមាន កររកេឃញី ៃន ករ
         ្រសវ្រជាវ ែដនកំណត់ និងភាពពក់ពន័� 

• មានករត្រម�វខ�ះៗេទតមអ�កអន/អ�កស� ប់
         េគាលេដ 

• របាយករណ៍មានភាពច្បោសល់ស់ មាន ភាព
        ពក់ពន័�នឹងេគាលនេយា បាយ និងប��ូ ល
        អនុសសន៍សីុជេ្រម 

• ្រត�វបានែកស្រម�ល្រសបតមអ�កអន/អ�កស� ប់
         េគាលេដ ជាមួយនឹងសរច្បោស់លស់ 

• ពិនិត្យេដយសហករ ីឬៃដគូខងេ្រក • ដំេណីរករពិនិត្យេដយអ�កជំនាញដូចគា� ជាផ�ូវករ 
(ឧ. គណៈអ�កជំនាញ ឬទិនានុប្បវត�ិ), 
ករែកស្រម�ល្រត�វបានកត្់រតច្បោស់លស់ 

• ករផ្សព�ផ្សោយេទកន ់បណា� ញ 
         និងភាគីពក់ពន័� 

• មានករេធ�ីបទបង� ញ ឬកិច�្របជំុ 
         ផ្សព� ផ្សោយ លទ�ផលសេង�ប 

• មានយុទ�ស�ស�ផ្សព� ផ្សោយច្បោស់លស់ 
• មានករអនុវត�ែផនករផ្សព�ផ្សោយជាសធារណៈ 
• លទ�ផល្រសវ្រជាវ្រត�វបានែចករែំលកជាមួយសហគមន៍ 

និងអ�កេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចចិត�ក�ុងទ្រមង់ងយ្រស�លយល់ 
• មានែផនករសកម�ភាពតមដន េដីម្បបីេង�ីនលទ�ភាព

         ៃនករយកលទ�ផល ្រសវ្រជាវេទេ្របី្របាស់ 

• មានែផនករតមដនក្រមិតមូលដ� ន 
ែដលផ�ល់ ករ ត្រមង់ទិស អំពីសកម�ភាពតមដន 

• មានសូចនាករែដលបានកំណត់ទុកជាមុន 
• អចមានករ ចង្រកង ឯកសរអំពីេមេរៀននានា 

ប៉ុែន�មិន្រត�វបានអនុវត�តម្របធានបទ 

• មានែផនករតមដន្រគប់្រជ�ងេ្រជាយតងំពីដំបូង 
• សូចនាករ្រសបតមវត�ុបំណងៃនករ្រសវ្រជាវ និងមានករ

         តមដនជា្របច ំ
• ែផនករវយតៃម�្រត�វបានកំណត់ទុកជាមុន និង្រត�វបាន

         អនុវត�។ 
• វត�ុបំណងៃនករេរៀនសូ្រត្រត�វបានកំណត់ េហយីេមេរៀន 

និងបទពិេសធ នានា្រត�វបានេ្របី្របាសេ់ដីម្បេីធ�ីករែក
         ស្រម�ល 

• លទ�ផល្រសវ្រជាវ្រត�វបានេ្របី្របាស់ េដីម្បផី�លជ់ាព័តម៌ាន
         ស្រមាប់ករ្រសវ្រជាវនាេពលអនាគត 



១០. ឧបសម�័ន� 

សំណួរគន�ឹះ បាទ/
ចស 

បានខ�ះ  មិនពក់
ពន័� 

េទ 

៧៣

ឧបសម�ន័� ខ៖ ប�� ្ីរត�តពិនិត្យករវយតៃម�គុណភាព
                      ្រសវ្រជាវ 

អ�ក្រសវ្រជាវអចេ្របីប�� ីខងេ្រកម េដីម្បវីយតៃម�និងវស់ែវងគុណភាពៃនករ្រសវ្រជាវរបស់ពួកេគ។ 

េ្រគាងករ្រសវ្រជាវ 

១.

២.

៣.

៤.

៥.

៦.

៧.

៨.

៩.

េតីមានករកំណត្់របធានបទ្រសវ្រជាវច្បោស់ លស់
ែដរឬេទ? េតីវត�ុបំណង និងសម�តិកម�មានភាព
ច្បោសល់សែ់ដរឬេទ? 

េតីសំណួរ្រសវ្រជាវ ្រសបនឹងវត�ុបំណងៃន
ករ្រសវ្រជាវែដរឬេទ? 

េតីករ្រសវ្រជាវមាន្រកបខណ័� ្រទឹស�ី ែដល្រត�វបាន
េរៀបរប់យ៉ាងច្បោស់លស់ែដរឬេទ? 

េតីេ្រគាងករ្រសវ្រជាវ សម្រសបេទនឹងសំណួរ 
និង្របភពទិន�ន័យែដរឬេទ? 

េតីមានករេឡងីវញិឯកសរពក់ពន័�យ៉ាងហ�ត់ ចត់
ែដរឬេទ? 

េតីមានករពិភាក្សោច្បោសល់ស់អំពីែដនកំណត់ 
និងភាពលេម��ងែដលអចេកីតមានែដរឬេទ? 

េតីមានករពិនិត្យែផ�ក្រកមសីលធម៌ 
ឬទទួលបានករយល់្រពមពីស� ប័នែដរឬេទ? 

េតីមានករចត់ែចងសំុករយល់្រពមពីអ�កចូលរមួ 
ករពរឯកជនភាព និងទិន�ន័យ 
បាន្រគប់្រគាន់ែដរ ឬេទ? 

េតីមានែផនករ្រគប្់រគងទិន�ន័យ 
េដីម្ប្ីរគប់្រគងករ្របមូល កររក្សោទុក 
ករដំេណីរករ និងករែថរក្សោទិន�ន័យែដរឬេទ? 



៧៤១០. ឧបសម�័ន� 
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េតីករពិនិត្យេលីឯកសរពក់ពន័�េធ�ីេឡងីយ៉ាង
ហ�ត់ចតែ់ដរឬេទ? 

េតីករពិនិត្យេលីឯកសរពក់ពន័�បង� ញពីចេនា� ះ្របេហងៃន
ករ្រសវ្រជាវ និងសរសំខនៃ់នករសិក្សោេនះែដរឬេទ? 

េតីមានករដក្រសង់ព័តម៌ានពី្របភពឯកសរអចេជឿទុកចិត�
បាន ្រតឹម្រត�វែដរឬេទ? 

១០.

១១.

១២.

ករពិនិត្យេលីឯកសរពក់ពន័� 

ករ្របមូលទិន�ន័យ 

ករវភិាគទិន�ន័យ 

ករសរេសររបាយករណ៍ 

េតី្របភពទិន�ន័យមានភាពពក់ពន័� 
និង្រគប់្រគាន់េដីម្បេីឆ�ីយតបនឹងសំណួរ្រសវ្រជាវែដរឬេទ? 

េតីវធីិស�ស�្របមូលទិន�ន័យ្រត�វបានពិពណ៌នាច្បោសល់ស់ 
និងអចអនុវត�តមបានែដរឬេទ? 

េតីទិន�ន័យមានគុណភាពខ�ស់ (អចេជឿទុកចិត�បាន 
មានសុពលភាព ពក់ពន័� និង្រតឹម្រត�វ) ែដរឬេទ? 

េតីករវភិាគទិន�ន័យប��ូ លទងំលទ�ផលអំពីសរសំខន់ែផ�ក
ស�ិតិ (statistical significance) និងទំហឥំទ�ិពល (effect 
sizes) (ស្រមាប់ករសិក្សោែបបបរមិាណវសិ័យ) ែដរឬេទ? 

េតីវធីិស�ស�វភិាគមានភាពសម្រសប និង្រត�វបានអនុវត�
យ៉ាងហ�ត់ចតែ់ដរឬេទ?  េតីកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវ 
មានទិន�ន័យ ស្រមាប់ ប�� ក់េផ��ងផា� តែ់ដរឬេទ? 

១៦.

១៧.

១៣.

១៤.

១៥.

េតីករសិក្សោេនះ្រត�វបានសរេសរេឡងី តមរេបៀបែដល
ប�� កច់្បោស់អំពីេគាលនេយាបាយ ឬករអនុវត�ករងរ
អភិវឌ្ឍន៍ ែដល មានភាពស�ុគស� ញែដរឬេទ? 

១៨.



៧៥ ១០. ឧបសម�័ន� 

េតីតរង និង្រកហ�កិមានភាពច្បោស់លស់ ្រតឹម្រត�វ 
និងអចយលប់ាន ជាមួយនឹងករដក់ស� កតៃម�ទិន�ន័យ
សម្រសបែដរឬេទ? 

េតីករ្រសវ្រជាវរមួប��ូ លឯកសរេយាង (ករដក្រសង់) 
ែដលអចេជឿទុកចិត�បាន្រគប់្រគាន់ែដរឬេទ? 

១៩.

២០.

ករ្រត�តពិនិត្យេដយអ�កជំនាញដូចគា�  និងករ្រគប់្រគងគុណភាព 

ករផ្សព�ផ្សោយ 

ករតមដន និងវយតៃម� 

េតីមានដំេណីរករ្រត�តពិនិត្យេដយអ�កជំនាញដូចគា�  
េដីម្បធីានាគុណភាពខ�ឹមសរ និងេដយអ�កពិនិត្យែក
ស្រម�ល (editors) េដីម្បធីានាថា មានករេ្របី្របាសភ់ាស
ងយយលែ់ដរឬេទ? 

េតីកររកេឃញីៃនករ្រសវ្រជាវពក់ពន័�នឹងករជែជក
េដញេដលអំពីេគាលនេយាបាយ ឬដំេណីរករេធ�ី
េសចក�ីសេ្រមចចិត�បច�ុប្បន�ែដរឬេទ? 

េតីករ្រសវ្រជាវបានប��ូ លអនុសសន៍ ែដល អ�កេរៀបចំ
េគាលនេយាបាយ និងអ�កអនុវត�ករងរ អចយកេទ
អនុវត�បានែដរឬេទ? 

េតីមានករេរៀបចំយុទ�ស�ស�ផ្សព�ផ្សោយ ឬជ្រម�ញ ករ 
ទទួលយកកររកេឃញីៃនករ្រសវ ្រជាវ ែដរឬេទ? 

េតីមានសូចនាករ ឬយន�ករ េដីម្បវីយតៃម�ករទទួល
យក ឬឥទ�ិពលៃនករ្រសវ្រជាវែដរឬេទ? 

េតីមានែផនករតមដន ឬ្របព័ន� េដីម្ប្ីរត�ត           
ពិនិត្យលទ�ផលរយៈេពលែវង 
ែដល េកីត េចញពីករអនុសសន្៍រសវ្រជាវែដរឬេទ? 

២១.

២២.

២៣..

២៤.

២៥.

២៦.



៧៦១០. ឧបសម�័ន� 
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ឧបសម�័ន� គ៖  ប�� ្ីរត�តពិនតិ្យស្រមាប់ករពិភាក្សោ
                       ្រក�មេគាលេដ្របកបេដយបរយិាបន� 

សំណួរគន�ឹះ បាទ/
ចស

េទ បានខ�ះ មិនពក់
ព័ន�

ករេ្រជីសេរសីអ�កចូលរមួ 

ទីតងំ និងករេរៀបចំ 

ភាស និងករ្របា្រស័យទក់ទង 

ករស្រមបស្រម�ល 

េតីអ�កបានប��ូ លអ�កចូលរមួច្រម�ះ (ឧ. �ស�ី ជនមានពិករភាព 
ជនជាតិភាគតិច  យុវជន) ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានពិចរណា ថាេតី្រក�មមួយចំនួននឹងមានអរម�ណ៍
្រស�លជាង ្របសិន េបី ពួកេគបានក�ុងករពិភាក្សោ្រក�មេគាលេដ
ដច់េដយែឡកពីគា� ែដរឬេទ? 

េតីទីតងំផ�លផ់ាសុកសមរម្យ ឬបង�ភាពងយ្រស�ល ក�ុងករេចញ
ចូលស្រមាបអ់�កចូលរមួទងំអសែ់ដរឬេទ? 

េតីទីកែន�ងមានសុវត�ិភាព ងយ្រស�លរក និងមានផាសុកភាព
ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានេរៀបចកំរេធ�ីដំេណីរ ករេមីលែថេក�ង ឬអហរស្រមន់ 
្របសិនេបីចបំាចែ់ដរឬេទ? 

េតីឯកសរ និងសំណួរនានា្រត�វបានសរេសរជាភាសសម�� 
និងច្បោស់លស់ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានេរៀបចកំរបកែ្របឯកសរ ឬករបកែ្របផា� លម់ាត់ 
ក�ុងករណីចបំាច់ែដរឬេទ?

េតីអ�ក និងអ�កស្រមបស្រម�លេផ្សងេទៀតបានទទួលករបណ�ុ ះ
បណា� លអំពីករស្រមបស្រម�ល្របកបេដយបរយិាបន�និង
ករេគារពែដរឬេទ? 

េតីអ�ក និងអ�កស្រមបស្រម�លេផ្សងេទៀតបានេ្រតៀមខ�ួនរចួជាេ្រសច 
េដីម្ប្ីរគប់្រគង អណំាច្រគបដណ� ប់ និងធានាឱ្យមានករចូលរមួ
េដយេស�ីភាពែដរឬេទ? 

េតីមានែផនករេលីកទឹកចិត�អ�កចូលរមួែដលមិនសូវនិយាយឱ្យមាន
មតិែដរឬេទ? 



៧៧ ១០. ឧបសម�័ន� 

បរយិាកស និងសុវត�ិភាព 

ករពិចរណាែផ�កសីលធម៌ 

េតីអ�កបានបេង�ីតបរយិាកសសុវត�ិភាព និងមិនមានករេរសីេអីង 
ែដលអ�កចូលរមួអចែចករែំលកមិតិេដយេបីកចំហែដរឬេទ? 

េតីមានករកំណតេ់គាលករណ៍មូលដ� ន 
េដីម្បជំីរុញករសន�នា្របកបេដយករេគារពែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានទទួលករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់
ពីអ�កចូលរមួទងំអសែ់ដរឬេទ? 

េតីអ�កមានែផនករករពរឯកជនភាព 
និងករសមា� ត់របសអ់�កចូលរមួែដរឬេទ? 



៧៨១០. ឧបសម�័ន� 
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ឧបសម�ន័� ឃ៖  ប�� ្ីរត�តពិនិត្យស្រមាប់កិច�សមា� សន៍
                         ្របកបេដយបរយិាបន� 

សំណួរគន�ឹះ បាទ/
ចស

េទ បានខ�ះ មិនពក់
ព័ន�

ករេ្រជីសេរសីអ�កចូលរមួ 

ទីតងំ និងករេរៀបចំ 

ភាស និងករ្របា្រស័យទក់ទង 

េតីអ�កបានប��ូ លអ�កចូលរមួច្រម�ះ (ឧ. �ស�ី ជនមានពិករភាព 
ជនជាតិភាគតិច យុវជន) ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានសំុឱ្យៃដគូ ឬបណា� ញក�ុងមូលដ� នជួយរក  
និង ទក់ទងេទ្រក�មែដលមិនសូវមានតណំាងែដរឬេទ? 

េតីទីតងំអចចូលេទដលប់ានេដយងយ្រស�លស្រមាប់អ�កតប
សមា� សនែ៍ដរឬេទ? 

េតីអ�កបានផ�ល់ជេ្រមីសអំពីរេបៀបែដលកិច�សមា� សន៍នឹង្រត�វេធ�ី
ែដរឬេទ (ដូចជាករជួបេដយផា� ល់ តមទូរសព� តមអនឡាញ 
ឬករចុះេទដលផ់�ះ)? 

េតីទីកែន�ងមានសុវត�ិភាព ងយ្រស�លរក និងមានផាសុកភាព
ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានេរៀបចកំរេធ�ីដំេណីរ ករេមីលែថេក�ង 
ឬអហរស្រមន់ ្របសិនេបីចបំាច់ែដរឬេទ? 

េតីកិច�សមា� សន៍នឹងេធ�ីេឡងី 
េដយេ្របីភាសែដលអ�ក ចូលរមួចង់េ្របី 
ឬ ភាសែដលផ�ល់ភាពងយ្រស�ល បំផុត ដល់ពួកេគែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានេរៀបចកំរបកែ្របឯកសរ ឬករបកែ្របផា� លម់ាត់ 
ក�ុងករណីចបំាច់ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានបកែ្របមគ�ុេទ�សក៍សមា� សន៍ 
និងទ្រមង់សំុករយល់្រពម បានយ៉ាងច្បោសល់ស់ និង្រតឹម្រត�វ 
េដយេជៀសវងករេ្របី្របាសព់ក្យបេច�កេទស 
ឬពក្យេពចនែ៍ដលនាឱំ្យមានករភាន់្រចឡែំដរឬេទ? 
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ទំនាក់ទំនងអណំាច 

ករពិចរណាែផ�ក្រកមសីលធម៌ 

េតីអ�កបានទុកេពលេវល េដីម្បបីេង�ីតភាពស�ិទ�ស� ល មុនេពល
ចប់េផ�ីមសួរសំណួរផ�ូវករែដរឬេទ? 

េតីសំណួររបស់អ�ក្របកបេដយករេគារព មិនមានលក�ណៈ
វនិិច�័យ និង្រត�វបានេរៀបចេំឡងីក�ុងន័យផ�ល់តៃម�ដល់ចេំណះដឹង
របសអ់�កចូលរមួែដរឬេទ? 

េតីកិច�សមា� សន្៍រត�វបានេធ�ីេឡងីេនកែន�ងែដលមានសុវត�ិភាព 
អចរក្សោឯកជនភាព ែដលអ�កចូលរមួអចនិយាយេដយេសរបីាន
ែដរឬេទ? 

េតីអ�កបានទទួលករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់
េហយីឬេន? 

េតីអ�កមានែផនករ េដីម្បកីរពរភាពឯកជន 
និងករសមា� តែ់ដរឬេទ? 
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ឧបសម�័ន� ង៖  ប�� ្ីរត�តពិនិត្យករយល្់រពមបនា� ប់
                       ពី្រជាបព័ត៌មានសព�្រគប់របស ់  
                       អង�ករមូលនិធិអសុ ី(ភាសែខ�រ) 

ប�� ីពិនិត្យស្រមាប់ «ករយល្់រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ - Informed Consent»  
េនេពល្រពង ឬពិនិត្យឯកសរ«ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់ - Informed Consent» 
អ�ក្រត�វ្របាកដថាពក្យេពចនក៍�ុងឯកសរ េឆ�ីយតបនឹងចំណុចខងេ្រកម៖ 

េតីអ�កកំពុង្របមូលទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ឬ 
ព័តម៌ានរេសីប ែដរឬេទ? សូមពន្យល់ឱ្យបាន
ច្បោស់លស់ អំពី្របេភទទិន�ន័យែដលអ�កនឹង
្របមូល។ 

េតីទិន�ន័យ ឬព័តម៌ានអ�ីខ�ះែដលនឹង
្រត�វបាន្របមូល?    

សូមសរេសរប�� ក់អំពីសមាសភាពភាគីែដល
អ�កមានគេ្រមាងនឹងែចករែំលកទិន�ន័យ
ជាមួយ។ េតីអ�កមានកតព�កិច�ក�ុងករ 
ែចករែំលកទិន�ន័យជាមួយរដ� ភិបាល ឬមា� ស់
ជំនួយែដរឬេទ? េតីទិន�ន័យអ�ីខ�ះែដលនឹង
្រត�វបានែចករែំលក? 

សូមបង� ញភាពេស� ះ្រតង់ អំពីអ�កែដល
កំពុង្របមូល ទិន�ន័យ។ រមួមាន អង�ករ
មូលនិធិអសីុ ឬ/និងៃដគូណាមួយែដល
ពក់ពន័� និង្របែហលជាមា� ស់ជំនួយផងែដរ។  

សូមកត់សមា� ល់ថាេតីអ�កមានគេ្រមាង រក្សោទុក
ទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ឬរេសីបណាមួយក�ុង
រយៈេពលយូរប៉ុណា� ។ េតីទិន�ន័យ នឹង្រត�វបាន
្របមូល បូកសរុប និងរក្សោទុកេដយមិនបេ�� ញ
េឈ� ះែដរឬេទ? 

សូមពន្យល់អំពីវធីិស�ស�ៃនករ្របមូលទិន�ន័យ។ 
េតីករ្របមូលទិន�ន័យេ្របី្របាស់្រកដស ឬតម
ឧបករណ៍ឌីជីថល ឬេ្របី្របាស់កម�វធីិទូរស័ព� 
ឬតមករសន�នាតមទូរសព័� ឬកត៏មកម�វធីិ
បណា� ញសង�ម? 

សូមផ�ល់នូវករពន្យល់ច្បោស់លស់អំពី សិទ�ិ
ទិន�ន័យរបស្់របជាជន ដូចែដលបានែចង 
េដយច្បោប់ឯកជនភាព (ឧ. GDPR 
ច្បោប់ឯកជនភាពជាតិ ឬច្បោប់្របចតំំបនែ់ដល
ពក់ពន័�)។ 

េតីអ�កណាកំពុង្របមូលទិន�ន័យ?  

េតីទិន�ន័យ្រត�វបាន្របមូលេដយ
រេបៀបណា?

េតីទិន�ន័យនឹង្រត�វបានែចករែំលក
ជាមួយនរណាខ�ះ?  

េតីទិន�ន័យផា� ល់ខ�ួន ឬ ទិន�ន័យ
រេសីបនឹង្រត�វបានរក្សោទុកយូរប៉ុណា� ?

េតីសិទ�ិទក់ទងនឹងទិន�ន័យរបស់
សហគមន៍ និងបុគ�លមានអ�ីខ�ះ? 
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សូមកត្់រតមូលេហតុៃនករ្របមូលទិន�ន័យ 
និងអត�្របេយាជន៍ស្រមាប់បុគ�ល 
ឬសហគមន៍។ 

សូមផ�ល់េលខទូរសព័� អសយដ� ន និងអីុែម៉ល
របស់អង�ករមូលនិធិអសីុ ឬៃដគូសហករណ៍
របស់េយងីស្រមាប់សំុព័តម៌ានបែន�ម។ 

េតីអ�កណាជាអ�កេ្របី្របាស់ទិន�ន័យទងំេនាះ? 
េតី អង�ករមូលនិធិអសីុ អង�ករៃដគូ 
រជរដ� ភិបាល និងមា� ស់ជំនួយនឹងេ្របី្របាស់
ទិន�ន័យទងំេនាះយ៉ាងដូចេម�ច? 

អ�កផ�ល់កិច�សមា� សផា� ស់ប�ូរចិត� ឬបញ�ប់
ករយល់្រពម(consent)ឬែកត្រម�វ
ទិន�ន័យ របស់ពួកេគ? 

សូមេរៀបរប់អំពីផលជះអវជិ�មាន 
ែដលអចមាន
ចំេពះបុគ�ល ឬ្រក�មណាមួយអំពីករបាត់បង់
ឯកជនភាព និងភាពសមា� ត់បុគ�ល។ 

សូមប��ូ លពក្យេពចនែ៍ដលអចេអយមនុស្ស
េពញវយ័ផ�ល់ករយល់្រពម(consent)ជំនួស
កុមារ និងមនុស្សវយ័ជំទង់បាន ្រពមទងំ
បែន�មនូវចំណុច ែដលមនុស្សវយ័ជំទង់អច
ផ�ល់ ករយល់្រពមេដយខ�ួនេគបាន។ 
េតីភាសែដល េ្របី្របាស់អចេអយមនុស្ស
វយ័ជំទង់ងយយល់ែដរ ឬេទ? 

េហតុអ�ីទិន�ន័យទងំេនះ្រត�វបាន
្របមូល? 

េតីអ�កផ�ល់កិច�សមា� ស ឬផ�លក់រ
េឆ�ីយតបជាទិន�ន័យអចទក់ទងអ�ក
ណាេដីម្បែីស�ងយល់ព័តម៌ានបែន�ម? 

េតីទិន�ន័យទងំេនាះនឹង្រត�វបានេ្របី
យ៉ាងដូចេម�ច? និងេ្របី្របាស់េដយ
អ�កណា? 

េតីអ�កផ�ល់កិច�សមា� ស ឬផ�លក់រេឆ�ីយ
តបជាទិន�ន័យអចផា� សប់�ូរចិត� មិនផ�ល់
កិច�សមា� សវញិ េដយរេបៀបណា?   

េតីអ�ីេទជាផលប៉ះពល់អវជិ�មាន?  េតីអ�កកំពុងេធ�ីករជាមួយកុមារ  និង
មនុស្សវយ័ជំទង់ែដរឬេទ? 
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ឧបសម�ន័� ច៖  គំរកូរយល្់រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័ត៌មាន
សព�្រគប់របសអ់ង�ករមូលនិធិអសុ ី
 (ភាសែខ�រ) 

ឯកសរគំរូស្រមាប់ករេស�ីសំុ «ករយល់្រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័តម៌ានសព�្រគប់» 

ជ្រមាបសួរ 

ខ�ុ ំេឈ� ះ ___________ មកពី [ស� ប័នែដលទទួលខុស្រត�វេលីករ្របមូលទិន�ន័យ] 
[ករពិពណ៌នាសេង�បអំពីសវតស� ប័ន]។ ក�ុងភាពជាៃដគូជាមួយអង�ករមូលនិធិអសីុ 
េយងីកំពុង្របមូលព័តម៌ាននិងទិន�ន័យក�ុងករ [េគាលបំណងៃនករ្របមូលទិន�ន័យ]។   

ករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនះទទួលបានករគា្ំរទពី [មា� ស់ជំនួយ] ។ 
េគាលបំណងៃនករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនះគឺស្រមាប់ [េគាលបំណងៃនករ្របមូលទិន�ន័យ]  ។ 

េលកអ�ក្រត�វបានេ្រជីសេរសីក�ុងករផ�ល់បទសមា� សផា� ល់/តមទូរស័ព�/បទសមា� សតមអនឡាញ
េនះេដយៃចដន្យ។ េយងីនឹង្របមូលទិន�ន័យអំពីអ�ក។ [េទះជាយ៉ាងណាក៏េដយ]
ក�ុងអំឡុងេពលសមា� សនេ៍នះ  ខ�ុ ំនឹងសួរអ�កអំពីព័តម៌ានផា� ល់ខ�ួនមួយចំនួនដូចជា........... 

ខ�ុ ំក៏អចនឹងសួរអំពី [្របធានបទរេសីបខ�ះ] ផងែដរ។ កិច�សមា� សនឹងេ្របីេពល្របមាណ[ X ] នាទី។ 
ក�ុងកិច�សមា� ស ឬករស�ង់មតិេនះ អ�កមានេសរភីាពក�ុងករបេ��ញមតិរបស់អ�ក 
េហយីមតិទងំេនាះមិន្រត�វបានចត់ទុកថា្រតឹម្រត�វ ឬ ខុសេនាះេឡយី។ 
អ�កអចប��ប់ករសមា� សេនេពលណាក៏បាន។ ្របសិនេបីមានសំណួរែដលអ�កមិនចង់េឆ�ីយ 
អ�កមិនចបំាច់េឆ�ីយេនាះេទ។     

[សូមពន្យល់អំពីវធីិ្របមូលទិន�ន័យ កររក្សោទុកទិន�ន័យ និងភាគីពក់ពន័�ែដលនឹងទទួលបាន
ទិន�ន័យកេទេ្របី្របាស់]។  

ឧទហរណ៍៖ ចេម�ីយរបស់អ�ក  នឹង្រត�វបានកត្់រតេនក�ុងក្រមងសំណួរេលីឧបករណ៍ឌីជីថល
ដូចជា េថបេប�ត/ កំុព្ូយទ័រ /ទូរស័ព�ៃដទេំនីប។ ចេម�ីយរបសអ់�ក នឹង្រត�វបានរក្សោទុកេនកែន�ង
មានសុវត�ិភាពមួយក�ុងរយៈេពល [ x ចំនួនេពលេវល ]។ បនា� ប់ពីរយៈេពលេនាះ េយងីនឹងលុប
េឈ� ះរបសអ់�កេចញពីកំណត្់រត ឬ បផំា� ញកំណត្់រតណាមួយែដលអចេ្របីេដីម្បកីំណត់
អត�ស�� ណរបសអ់�ក។ មានែតបុគ�លិកែដលទទួលសិទ�ិអនុ�� តពី [ស� ប័នៃដគូ] និង 
អង�ករមូលនិធិអសីុប៉ុេណា� ះែដលនឹងអចចូលពិនិត្យេមីលទិន�ន័យ និងចេម�ីយរបស់អ�ក។ 
េយងីនឹងេ្របីទិន�ន័យពីចេម�ីយរបសអ់�កេដីម្ប ី[សូមពន្យល់ពីវធីិែដលទិន�ន័យនឹង្រត�វបានេ្របី]។
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េយងីនឹងមិនែចករែំលកេឈ� ះរបសអ់�ក េនេពលេយងីនិយាយ ឬពិភាក្សោអំពីករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនះេទ 
ដូេច�ះចេម�ីយផា� ល់របសអ់�ក នឹងេនែតទទួលបានកររក្សោករសមា� ត់ ។ 

េបីសិនជាអ�កចង់ឲ្យេយងីដកឬលុបព័តម៌ានពីចេម�ីយរបស់អ�កេចញពីឯកសររបស់េយងី ឬអ�កចង់
ផា� ស់ប�ូរព័ត៌មានពីចេម�ីយរបស់អ�ក ឬអ�កចង់សួរសំណួរបែន�មអំពីករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនះ ឬេបីសិន
ជាអ�កមានមតិេយាបល្់រតឡប់ ឬបណ�ឹ ងណាមួយអំពីករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនះ សូមទក់ទងមកកន់៖ 

[CONTACT NAME AND ADDRESS]: (សូមប��ូ ល 
អសយដ� នរបសក់រយិាល័យៃដគូ/អង�ករមូលនិធិអសីុ េលខទូរស័ព�។ ្របសិនេបីមានពក់ពន័� 
សូមប��ូ ល អសយដ� នអីុែម៉ល េឈ� ះអ�កទនំាក់ទំនង។ ្របសិនេបីអច សូមសូមផ�ល់ 
ព័តម៌ានស្រមាប់ទក់ទងទូេទ ក�ុងករណីមានករផា� ស់ប�ូរបុគ�លិក។   

េតីអ�កយល្់រពមចូលរមួផ�ល់កិច�សមា� សស្រមាប់ករសិក្សោ្រសវ្រជាវេនះែដរឬេទ ?   

• ្រពម   

• មិន្រពម   
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ករយល់្រពមរបស់មនុស្សវយ័ជំទង់ 

  
ខ�ុ ំបានយល់ពីព័តម៌ានខងេលី េហយីខ�ុ ំយល់្រពមចូលរមួ។   ្រពម/មិន្រពម   

ខ�ុ ំេពញចិត�េដយអនុ�� តឱ្យ [អង�ករៃដគូ] និង/ឬ អង�ករមូលនិធិអសីុ ទក់ទងមកខ�ុ ំ 

េនេពលអនាគត េបីេគ្រត�វករ។  ្រពម/មិន្រពម  

េឈ� ះេពញ៖ .............................................................. 

ហត�េលខ៖.................................................................   

កលបរេិច�ទ៖..............................................................

ករយល់្រពមពីឪពុកមា� យចំេពះកុមារ/មនុស្សវយ័ជំទង់អយុេ្រកម១៨ឆា�  ំ   

ខ�ុ ំសូមប�� ក់ថាខ�ុ ំពិតជាឪពុក មា� យ/អណាព្យោបាល របស់........................................

ខ�ុ ំបានអន និងយល់ព័តម៌ានខងេលី េហយីអចប�� ក់ថាខ�ុ ំយល់្រពមឲ្យកូន/កុមាររបស់ខ�ុ ំ 

ចូលរមួក�ុងករ [ប�� ក់ពីសកម�ភាព]។   ្រពម/មិន្រពម  

េឈ� ះេពញ៖ ............................................................ 

ហត�េលខ៖...............................................................   

កលបរេិច�ទ៖ ............................................................             

េលខទូរស័ព� និង/ឬអសយដ� ន៖...................................
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INFORMED CONSENT CHECKLIST
When drafting of reviewing consent protocol, make sure the language answers:

What data or information is being collected?  
• Are you collecting personal or sensitive data? Explain in clear language

exactly what kind of data is being collected.

Who is collecting it? 
• Be transparent about who is collecting the data. Include TAF,

any partners involved, and possibly the donor funding the data
collection.

How is it collected? 
• Explain how data is being collected. Is it on paper? Digital? Using an

app? Over the phone? Through social media?

Why is it being collected?
• Note why data is being collected and any foreseeable benefits for the

individual or community.

How will it be used? by whom? 
• Who are the intended users of the data? How will the data be used by

TAF, our partners, host governments, and donors?

What are the potential negative effects? 
• Include a reasonable description of any potential harm to individuals

or groups from loss of privacy and confidentiality.

With whom will it be shared? 
• Include any and all parties with whom you plan to share the data. Are

you contractually obligated to share data with the government or a
donor? What types of data will be shared?

How long will personal or sensitive data be retained? 
• Note how long you plan to store any personal or sensitive data. Will

data be aggregated and retained anonymously?

១០. ឧបសម�័ន� 

ឧបសម�ន័� ច៖ គំរកូរយល្់រពមបនា� ប់ពី្រជាបព័ត៌មានសព�្រគប់
របសអ់ង�ករមូលនិធិអសុ ី(ភាសែខ�រ) 
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What are the individual’s or community’s rights related to their data? 
• Provide a clear explanation of people’s data rights as outlined by

relevant privacy laws (i.e., GDPR, national privacy laws, regional laws).

Who can they contact for more information?
• Provide a phone number, address, and possibly an email address

where people can contact TAF or our partners for more information.

How can they withdraw consent?  
• What is the process for revoking consent or correcting data that is

held about an individual?

Are you working with children and adolescents?
• Include language for adults to consent for children and adolescents,

and a place where adolescents can assent. Is the consent/assent
language child friendly?

១០. ឧបសម�ន័� 
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[local greeting],  

I am ___________ from [organisation responsible for data collection], [brief 
description of the organisation]. In partnership, with The Asia 
Foundation, we are collecting information to [purpose of data collection].
This study is supported by funding from [donor(s)]. The objective of the study is 
[objective of the data collection] 

You have been randomly selected for this face-to-face/phone/online interview. 
Data will be collected [however]. During this interview, I will ask you some 
personal information about…. I might also ask you to tell me about [sensitive 
topic]. The interview will take about [X] minutes. In this survey, you are free to 
express your opinion and there are no right or wrong answers. You can end the 
interview at any time, and if there are questions you prefer not to answer, that 
is fine.    
[provide explanation for how data is collected, stored, and with whom it will be 
shared].

Example: Your responses will be recorded in a digital questionnaire on a tablet/
laptop/smartphone. The responses will be stored in a secure place for [x amount 
of time]. After that time, we will either remove your name from the records or 
destroy any records that could be used to identify you. Only authorised staff 
from [partner] and The Asia Foundation will have access to your information and 
your responses. We will use your responses to [how the data will be used].  We 
will not share your name when we talk about this research, so your individual 
answers will remain confidential. 

If you would like us to remove your information from our files, change the 
information that we hold about you, ask any questions about this research, or 
if you have complaints or feedback about the research process, please contact: 

[CONTACT NAME AND ADDRESS: (physical address of partner office/TAF, phone 
number, if relevant, email address, name of contact person, if possible, but 
ensure that there is general information in case of staff turnover]  

Do you agree to participate in the study by sitting for this interview?    
• Yes
• No

១០. ឧបសម�័ន�
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៨៨១០. ឧបសម�័ន� 

ឧ
ប

ស
ម

�ន័
� ជ

ADOLESCENT'S ASSENT

I have understood the above information and I agree to take part   

Yes / No   

I am happy for [partner org] and/or TAF to contact me in the future

if they need to   Yes / No   

Printed Name: .................................................................  

Signature: ........................................................................    

Date:.................................................................................

PARENTAL CONSENT FOR CHILDREN/ASOLESCENTS UNDER
THE AGE OF 18

I confirm that I am the parent/guardian of.....................................

I have read and understood the above information and confirm 

that    Yes / No  I consent for my child to take part in this [activity].                

Printed Name: .................................................................   

Signature: ........................................................................ 

Date:.................................................................................             

Phone Number and/or Address:......................................   



៨៩

Bhattacherjee, Anol. Social Science Research: Principles, Methods, and Practices. 
Textbooks Collection, no. 3. Tampa: University of South Florida, 2012. https://
digitalcommons.usf.edu/oa_textbooks/3.

International Development Research Centre (IDRC). Research Quality Plus (RQ+) 
Assessment Instrument. September 2017. https://idrc-crdi.ca/sites/default/files/
sp/Documents%20EN/idrc_rq_assessment_instrument_september_2017.pdf

Colorado Department of Education. Definitions and Characteristics of High 
Quality Research.

International Development Research Centre (IDRC). Research Quality Plus (RQ+): 
A Holistic Approach to Evaluating Research. Ottawa: International Development 
Research Centre, 2017. https://idl-bnc-idrc.dspacedirect.org/server/api/core/
bitstreams/26d17914-e289-467a-b45e-2e139085156c/content.

Judith Bell. Doing Your Research Project: A Guide for First Time Researchers in 
Education, Health and Social Science. 5th ed. Maidenhead: Open University 
Press/McGraw Hill Education, 2010. ISBN 978 0 335 23582 7.

National Center for the Dissemination of Disability Research (NCDDR). What 
Are the Standards for Quality Research? FOCUS Technical Brief No. 9. Austin, 
TX: Southwest Educational Development Laboratory, June 2005. PDF, 4 pages. 
Accessed June 01, 2025. https://ktdrr.org/ktlibrary/articles_pubs/ncddrwork/
focus/focus9/Focus9.pdf.

Tegan George, “Types of Interviews in Research | Guide & Examples,” Scribbr, 
June 22, 2023, https://www.scribbr.com/methodology/interviews-research/.

University of Melbourne. “Research Reports.” Academic Skills. Accessed 
June 02, 2025. https://students.unimelb.edu.au/academic-skills/resources/
reading,-writing-and-referencing/reports/research-reports#:~:text=It%20 
should%20be%20brief%2C%20written,the%20findings%3B%20and%20 
recommendations%20made.

University of Southern California Libraries. “Social Science Research Guide: 
Purpose.” Accessed June 05, 2025. https://libguides.usc.edu/writingguide/
purpose.

១០. ឧបសម�័ន� 

ឧបសម�ន័� ឈ៖ ឯកសរេយាង 

https://digitalcommons.usf.edu/oa_textbooks/3
https://digitalcommons.usf.edu/oa_textbooks/3
https://idrc-crdi.ca/sites/default/files/sp/Documents EN/idrc_rq_assessment_instrument_september_2017.pdf
https://idrc-crdi.ca/sites/default/files/sp/Documents EN/idrc_rq_assessment_instrument_september_2017.pdf
https://idl-bnc-idrc.dspacedirect.org/server/api/core/bitstreams/26d17914-e289-467a-b45e-2e139085156c/content
https://idl-bnc-idrc.dspacedirect.org/server/api/core/bitstreams/26d17914-e289-467a-b45e-2e139085156c/content
https://ktdrr.org/ktlibrary/articles_pubs/ncddrwork/focus/focus9/Focus9.pdf
https://ktdrr.org/ktlibrary/articles_pubs/ncddrwork/focus/focus9/Focus9.pdf
https://www.scribbr.com/methodology/interviews-research/
https://students.unimelb.edu.au/academic-skills/resources/reading,-writing-and-referencing/reports/research-reports#:~:text=It%20should%20be%20brief%2C%20written,the%20findings%3B%20and%20recommendations%20made
https://students.unimelb.edu.au/academic-skills/resources/reading,-writing-and-referencing/reports/research-reports#:~:text=It%20should%20be%20brief%2C%20written,the%20findings%3B%20and%20recommendations%20made
https://students.unimelb.edu.au/academic-skills/resources/reading,-writing-and-referencing/reports/research-reports#:~:text=It%20should%20be%20brief%2C%20written,the%20findings%3B%20and%20recommendations%20made
https://students.unimelb.edu.au/academic-skills/resources/reading,-writing-and-referencing/reports/research-reports#:~:text=It%20should%20be%20brief%2C%20written,the%20findings%3B%20and%20recommendations%20made
https://libguides.usc.edu/writingguide/purpose
https://libguides.usc.edu/writingguide/purpose


៩០

ឧ
ប

ស
ម

�័ន
� ឈ




	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Front Cover 

	0,1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2) - Copy
	1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2)

	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	Chapter 1
	page 1
	1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2)
	1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2)


	page 2
	1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2)

	1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2)
	1(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (2)
	Untitled
	Untitled



	Chapter 2
	2(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	Chapter 3
	page 11
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy


	page 12
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 13
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 14
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 15
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 16
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 17
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 18
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 19
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 20
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 21
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 22
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 23
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	page 24
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy




	page 25
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy

	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	Chapter 3
	page 26
	3(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy


	Chapter 4
	page 27
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)


	page 28
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 29
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 30
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 31
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 32
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 33
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 34
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 35
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 36
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 37
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 38
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)




	page 39
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	Chapter 4
	page 40
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 41
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)

	page 42
	4(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (9)


	Chapter 5
	page 43
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)


	page 44
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)

	page 45
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)

	page 46
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)

	page 47
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)

	page 48
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)

	page 49
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)

	page 50
	5(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (8)


	Chapter 6
	page 51 and 52
	6(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (7)
	6(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (7)


	page 53
	6(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (7)

	page 54
	6(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (7)


	Chapter 7
	page 55
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)


	page 56
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)

	page 57
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)

	page 58
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)

	page 59
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)

	page 60
	7(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (6)




	8(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (5)
	8(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (5)

	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	Chapter 9
	page 67
	9(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (4)
	9(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (4)





	page 68
	9(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (4)

	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	Chapter 10
	page 69
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3)





	page 70
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	(Khmer) Research Guidebook Ponlok Chomes
	Chapter 10
	page 71
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 72
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 73
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 74
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 75
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 76
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 77
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 78
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy

	page 79
	10(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy - Copy (3) - Copy


	Chapter 11
	page 80
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy


	page 81
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 82
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 83
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 84
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 85
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 86
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 87
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 88
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	page 89,90 and cover
	11(Khmer) Final Research Guidebook Ponlok Chomes - Copy

	Khmer Back Cover






