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មាតិកា 

ទាំព័រ 

១. យសចររីយ្រើម្  ១ 
២. លទ្ធ្លសយព្ម្ចបានរនងុឆ្ន ២ំ០២១-២០២៥ ២ 
២.១ ការបណ្ត ុះឥរយិាបថសង្គមវជិ្ជមានចំព ុះការអប់រកំតមារ ីនិង្សមភាពពេនឌ័រកនតង្

ចំពោមអនក ក់ព័នធវសិ័េអប់រ ំ
២ 

២.២ ការបពង្កីនសមភាពពេនឌ័រពៅកនតង្ការអប់រ ំនិង្ការផ្្ល់ភាពអង់្អាចដល់ស្តស្ីកនតង្
ការងារគ្រប់គ្រង្ 

១៩ 

២.៣ បញ្ហា គ្បឈម ២៤ 

៣. ចរខវុិសយ័ ២៥ 

៤. យបសររម្ម ២៥ 

៥. យោលបំណង  ២៥ 

៦. ព្របខណឌយទុ្ធសាស្តសរ ២៥ 

៧ ផ្នការសរម្មភារ ៣២ 

៧.១ លទ្ធផ្លរពឹំង្ទ្តក ៣២ 

៧.២ សូចនាករ និង្ចំណត ចពៅ ៣២ 

៧.៣ មា៉ា គ្ទិ្កលទ្ធផ្លសកមមភាព ៣៤ 

៧.៤ មា៉ា គ្ទិ្កផផ្នការសកមមភាពសគ្មាប់ឆ្ន ២ំ០២៤-២០២៨ ៥១ 

៨. ធនធានហរិញ្ញវតថុ ៧៦ 

៩. ការតាម្ដាន ការព្តួតរិនិតយ និងការវាយតម្ម្ៃ ៧៦ 
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អរសរកាត់ 

ក្រយឌ ក្រុមការងារយយនឌ័រ អគយវ អគគនាយរដ្ឋា នយុវជន 
របប នាយរដ្ឋា នរិច្ចការបណុ្ុះបណ្្តល អគអ នាយរដ្ឋា នអធ្ិការរិច្ចគុណភាពអប់រ ាំ 
រវរ នាយរដ្ឋា នរិច្ចការវកិ្រតឹិការ អគអរ អគគនាយរដ្ឋា នអប់រ ាំ 
គរនរ គណៈរម្មា ធ្ិការទទួលបនទុររិច្ចការនារ ីនិងរុម្មរ អគឧស អគគនាយរដ្ឋា នឧត្មសិរា 
គប នាយរដ្ឋា នយោលនយោបាយ អយរុ នាយរដ្ឋា នអប់រ ាំយុវជន នងិរុម្មរ 
គយឌ គណៈរមាការយយនឌ័រ   
គឧស នាយរដ្ឋា នក្គប់ក្គងឧតម្សរិា   
តទវ នាយរដ្ឋា នតក្មងទ់ិសវជិ្ជា ជីវៈ    
ទរសណ នាយរដ្ឋា នក្ទពយសមបត្ិរដ្ា នងិសាំណង ់   
ធ្ម នាយរដ្ឋា នធ្នធានមនុសស   
នរ នាយរដ្ឋា ននីតិរមា    
បឌ នាយរដ្ឋា នបរវិត្រមាឌីជថីល   
បពអ នាយរដ្ឋា នក្បព័នធព័ត៌ម្មនក្គប់ក្គងអប់រ ាំ   
បស នាយរដ្ឋា នបឋមសិរា    
ផរ នាយរដ្ឋា នខផនការ   
ពវ នាយរដ្ឋា នពិនិតយតាមដ្ឋន នងិវាយតម្មៃ   
មច្ទ នាយរដ្ឋា នមធ្យមសិរាច្ាំយណុះទូយៅ    
រប នាយរដ្ឋា នរដ្ឋា បាល   
សស នាយរដ្ឋា នសុែភាពសរិា    
សអអ នា.សហក្បតិបត្ិការអន្រជ្ជតិ និងរិច្ចការអាស៊ា ន   
ហវ នាយរដ្ឋា នហរិញ្ញវតថុ    
អរត នាយរដ្ឋា នអប់រ ាំរុម្មរតូច្   
អរប នាយរដ្ឋា នអប់រ ាំយក្ៅក្បព័នធ  និងបរោិបនន   
អរយ នាយរដ្ឋា នអភិវឌឍរមាវធិ្ីយុវជន   
អរស នាយរដ្ឋា នអភិវឌឍរមាវធិ្សីិរា    
អគរឡ អគគនាយរដ្ឋា នរឡីា   
អគបផ អគគនាយរដ្ឋា នយោលនយោបាយ និងខផនការ   
អគបវ អគគនាយរដ្ឋា នបណុ្ុះបណ្្តល និងវកិ្រឹតិការ   
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១. យសចររីយ្រើម្ 

ការយលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ និងការបយងកីនភាពអង់អាច្ដ្ល់ស្តស្ី គឺជ្ជការងារអាទិភាពរបស់     
រាជរដ្ឋា ភិបាល។ រនុងន័យយនុះ ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡាបានអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២១-២០២៥ រនុងការយលីររមពសស់មភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ សាំយៅយ ៃ្ីយតបនឹង
ខផនទីបងាា ញផៃូវយោលយៅអភិវឌឍន៍ក្បរបយដ្ឋយចី្រភាពឆ្ន ាំ២០៣០ស្ីពីការអប់រ ាំយៅរមពុជ្ជ “យលីររមពស់សមភាព
យយនឌ័រ និងការផដល់សិទធិអាំណ្តច្ដ្ល់ស្តស្ី” ច្ាំណុច្យៅទី១ “កាត់បនថយឱ្យបានយក្ចី្ននូវគម្មៃ តយយនឌ័រ រនុងការ
អប់រ ាំរក្មិតមធ្យមសិរា” អនុសជញ លុបបាំបាត់រាល់ទក្មង់ម្នការយរសីយអីងក្បឆ្ាំងនឹងនារយីភទ (សុី-ដ្) យុទធសស្តស្
បញ្ច យកាណ-ដ្ាំណ្តរ់កាលទី១ របស់រាជរដ្ឋា ភិបាល ខផនការយុទធសស្តស្នាររីតនៈទី៦ និងខផនការយុទធសស្តស្
វសិ័យអប់រ ាំ ២០២៤-២០២៨។ យុទធសស្តស្បញ្ច យកាណ ដ្ាំណ្តរ់កាលទី១ “ការអភិវឌឍមូលធ្នមនុសស” របស់
រាជរដ្ឋា ភិបាល មុាំទី១ យត្តយលីការពក្ងឹងគុណភាពវសិ័យអប់រ ាំ រីឡា វទិាសស្តស្ និងបយច្ចរវទិា យដី្មបយីលីរសទួយ
សថ នភាពសងគម-យសដ្ារិច្ច និងពក្ងឹងតួនាទីស្តស្ី ខដ្លជ្ជ អ្ឹងែនងម្នការអភិវឌឍយសដ្ារិច្ច និងសងគមជ្ជតិ។ 

ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡាបន្អនុវត្យោលនយោបាយ ខផនការ និងរមាវធីិ្នានារនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
យដី្មបអីភិវឌឍមូលធ្នមនុសស រមួទាំងពក្ងឹងរិច្ចការពារសិទធិស្តស្ី និងជាំរុញសមភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ។ 
ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡាបានយលីរទិសយៅដូ្ច្ខាងយក្កាម៖ 

– ធានាសយក្មច្ឱ្យបានសមភាពយយនឌ័ររនុងការចូ្លយរៀន និងយរៀន ក្បរបយដ្ឋយគុណភាព សមធ្ម៌ និង
បរោិបនន យៅក្គប់យសវាអប់រ ាំទាំងរនុង និងយក្ៅក្បព័នធ 

– ធានាបយងកីនការចូ្លរមួរបស់បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជនាររីនុងការផ្ល់យសវាអប់រ ាំ 
– ធានារសងបរសិថ នអប់រ ាំ និងឥរោិបថវជិាម្មនរបស់សងគម យដី្មបយី ៃ្ីយតបយៅនឹងយយនឌ័រ 
– សងសង់សលាយរៀនយៅកាន់ខតជិតផទុះក្បជ្ជជន យដី្មបបីងកលរខណៈឱ្យសិសសមរពីក្គួសរក្រីក្របាន

ចូ្លយរៀន ជ្ជពិយសស រុម្មរ ីយដី្មបកីាត់បនថយច្ាំណ្តយ និងសុវតថិភាពការយធ្វីដ្ាំយណីរ 
– សងសង់ជក្ម្មលសក្ម្មប់សិសសម្មនពិការភាព 

– សងសង់អយន្វាសិរដ្ឋា នសក្ម្មប់ការសន រ់យៅរបស់សិសស និសសតិ គរុសសិសជ្ជនារ ី ដូ្ច្ជ្ជ យៅតាម
សលាគរុយកាសលយ វទិាល័យច្ាំយណុះទូយៅ និងបយច្ចរយទស និងសរលវទិាល័យ 

– អនុវត្រមាវធីិ្សលារុម្មរយមក្តី និងរមាវធីិ្ទីក្បឹរាសលាយរៀន 

– យលីររមពស់ការយល់ដឹ្ងពីសរៈសាំខាន់ម្នការអប់រ ាំស្តស្ី ខដ្លការវនិិយោគតាាំងពីម្្មយរហូតដ្ល់រូន 
ក្ពមទាំងយរចិ្ត្ទុរដ្ឋរ់យលីផនត់គាំនិតរបស់សងគមច្ាំយពាុះរូនក្សី 

– ផ្ល់អាហារូបររណ៏សក្ម្មប់សិសសអាទិភាពទូយៅ សិសសពូខរ អាទិភាពនារ ី អាទិភាពក្រីក្រ អាទិភាព
តាំបន់ដ្ឋច់្ក្សោល និងសិសសម្មនពិការភាព ជ្ជពិយសសសិសសនារ ី

– អភិវឌឍយសៀវយៅសិរាយោល សម្មា រសិរា ការខរលមអសរមាភាពបយក្ងៀន និងយរៀនឱ្យម្មនការទរ់ទញ 
ជ្ជពិយសសការរយលីររមពស់ស្តស្ី រុម្មរយីដ្ឋយោា នការយរសីយអីងច្ាំយពាុះយភទ 
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– ផ្ល់ការអប់រ ាំសុែភាពផៃូវយភទ និងសុែភាពបន្ពូជ ការទប់សក ត់ការ ៃ្ងយមយរាគយអដ្ស៍ ជាំងឺយអដ្ស៍ និង
ជាំងឺ ៃ្ងយផសងៗយទៀត។ 

២.  លទ្ធ្លសយព្ម្ចបានរនងុឆ្ន ២ំ០២១-២០២៥ 

ការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អប់រ ាំ២០២១-២០២៥ ក្រសួងម្មនយោលបាំណង 
“ធានាឱ្យរុម្មរ និងមនុសសយពញវយ័ ទទួលបានយសវាអប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយសមភាព សមធ្ម៌ បរោិបនន និងសយក្មច្
បានលទធផលសិរាក្បរបយដ្ឋយគុណភាព និងក្បសិទធភាព” យដ្ឋយម្មនយោលយៅបីគឺ ១) ធានាសយក្មច្ឱ្យបាន
សមភាពយយនឌ័ររនុងការចូ្លយរៀន និងយរៀនក្បរបយដ្ឋយគុណភាពយៅក្គប់យសវាអប់រ ាំទាំងរនុង និងយក្ៅក្បព័នធ ២) 
ធានាបយងកីនការចូ្លរមួរបស់បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជនាររីនុងការផ្ល់យសវាអប់រ ាំ និង ៣) ធានារសងបរសិថ នអប់រ ាំ និង    
បណុ្ុះឥរោិបថវជិាម្មនរបស់សងគមយដី្មបយី ៃ្ីយតបយៅនឹងយយនឌ័រ។ 

សមិទធផល និងវឌឍនភាពសាំខាន់ៗជ្ជយក្ចី្នរនុងការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យ
អប់រ ាំរនៃងមរ ម្មនដូ្ច្ខាងយក្កាម ៖ 
២.១ ការបណរុ ះឥរយិាបថសងគម្វិជាមានចំយ ះការអប់ររំមុារ ី និងសម្ភារយយនឌ័រ 

រនងុចំយណាម្អនរ រ់រ័នធនឹងវិសយ័អប់រ ំ
ការអប់ររំមុារតូច 

លទធភាពទទួលយសវាអប់រ ាំរបស់រុម្មរតូច្ក្គប់រូបភាព ម្មនភាពក្បយសីរយឡងីពីមួយឆ្ន ាំយៅមួយឆ្ន ាំ។ ឆ្ន ាំ-
សិរា២០២៤-២០២៥ រុម្មរទទួលបានយសវាអប់រ ាំក្គប់រូបភាព ៤២៥ ៥៣៩នារ់ យរីន ២៤ ៥៨០នារ់  ក្សី 
២១១ ៩១៣នារ់ យរីន ១០ ៦២៣នារ់។ រុម្មរអាយុ ៣ឆ្ន ាំម្មន ៥៦ ៤៨៧នារ់ យរីន ២ ០៦៤នារ់ ក្សី  
២៩ ០១២នារ់ យរីន ៧១១នារ់។ រុម្មរអាយុ ៤ឆ្ន ាំម្មន ១៣៨ ៨៦៨នារ់ យរីន ១១ ២៨២នារ់ ក្ស ី        
៦៩ ៧១០នារ់  យរីន ៤ ៩៥៨នារ់។ រុម្មរអាយុ ៥ឆ្ន ាំម្មន ២៣០ ១៨៤នារ់ យរីន ១១ ២៣៤នារ់ ក្ស ី
១១៣ ១៩១នារ់ យរីន ៥ ៣០៧នារ់។ សលាមយត្យយសិរាក្គប់រូបភាពម្មន ៩ ០៣៦សលា/រខនៃង យរីន 
១៤៥សលា/រខនៃង ខដ្លម្មនទីតាាំង ១ ១១៩ ឃុាំ សងាក ត់ រនុងច្ាំយណ្តម ១ ៦៥២ ឃុាំ សងាក ត់។ 

រូបភាពទី១៖ អក្តារមួម្នការសិរាអប់រ ាំរុម្មរតូច្ (៣-៥ឆ្ន ាំ) 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ
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អគ្ារមួននការសិកាការអប់រកំតមារតូច (អាេត៣-៥ឆ្ន )ំ មានការពកីនពី ៣៤,៨ ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា 
២០២០-២០២១ ដល់ ៤៣,០ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា ២០២៤-២០២៥ ពកីន ៨,២ ភាររេ កនតង្រេៈពពល ៥
ឆ្ន ចំតង្ពគ្កាេ ពោេសារគ្កសួង្បានគ្បកាសឱ្យពបីកដំពណីរការសាលាពរៀនព ងី្វញិទូ្ទងំ្គ្បពទ្សពៅឆ្ន សំិកា 
២០២២-២០២៣ ការព វ្ីេតទ្ធនាការគ្បមូលកតមារដល់វេ័សិកា ការសាង្សង់្អគារសិកា ការផ្្ល់គ្រូបពគ្ង្ៀន 
កមមវ ិ្ ីគាគំ្ទ្ពផ្េង្ៗ និង្ការចូលរមួពគ្ោមផគ្ជ្ង្យា៉ា ង្សកមមពីសំោក់មាាបិា អនកអាោពាបាល សហរមន៍ 
អាោា ្រផដនដីោពដីម ផដលបានបង្កលកខណៈឱ្យសិសានតសិសេ មានលទ្ធភាពកាន់ផតពគ្ចីនកនតង្ការទ្ទួ្លបាន
ការអប់រ។ំ ពទុះោយា៉ា ង្ោ អគ្ាពនុះមានការធ្លា ក់ចតុះបនិ្ចមក ៣៣,៦ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា២០២១-
២០២២ ពោេសារការរកីរាលោលននជំ្ងឺ្កូវដី-១៩។ អគ្ារមួននការសិកាការអប់រកំតមារតូច (អាេត៣-៥ឆ្ន )ំ 
របស់សិសេគ្បុស មានការពកីនព ងី្ោបន្បនាា ប់ចាប់ពី ៣៣,១ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា២០២០-២០២១ ដល់ 
៤២,២ ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា២០២៤-២០២៥ ពកីន ៩,១ ភាររេ។ អគ្ារមួននការសិកាការអប់រកំតមារតូច 
(អាេត៣-៥ឆ្ន )ំ របស់សិសេគ្សី មានការពកីនព ងី្ពី ៣៥,៩ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា ២០២០-២០២១ ដល់ 
៤៣,៣ភាររេ កនតង្ឆ្ន សំិកា ២០២៤-២០២៥ ពកីន ៧,៤ភាររេ។ 

រូបភាពទី២៖ អក្តាចូ្លយរៀនរុម្មរអាយុ៥ឆ្ន ាំ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

អក្តាចូ្លយរៀនរុម្មរអាយុ ៥ឆ្ន ាំ ម្មនការយរីនយឡងីពី ៦១,១ភាគរយ (ក្សី ៦២,៣ភាគរយ ក្បុស 
៥៨,៦ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសរិា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ៧១,៤ភាគរយ (ក្សី ៧១,៩ភាគរយ ក្បុស ៧០,៩ 
ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ យរីនយឡងី ១០,៣ភាគរយ  (ក្សី ៩,៦ភាគរយ ក្បុស ១២,៣ភាគរយ) 
រនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំចុ្ងយក្កាយយនុះ។ ការយរីនយឡងីការចូ្លយរៀនយនុះ គឺយដ្ឋយសរការពក្ងីរសលាមយត្យយសិរា
ក្គប់រូបភាព ការសងសង់អោរសិរា ការផ្ល់ក្គូបយក្ងៀនតាមតក្មូវការយៅតាមមូលដ្ឋា ន រមាវធីិ្ោាំក្ទយផសងៗ 
និងការចូ្លរមួោ៉ា ងសរមាពីម្មតាបិតា អនរអាណ្តពាបាល សហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រខដ្នដី្ ខដ្លបានបងកលរខណៈ
ងាយក្សួលរនុងការទទួលបានយសវាអប់រ ាំរុម្មរតូច្។  
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រូបភាពទី៣៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួម្នការសិរាការអប់រ ាំរុម្មរតូច្ (អាយុ៣-៥ឆ្ន ាំ) 

 
សនាសេន៍េតរភាពពេនឌ័រននអគ្ារមួននការសិកាការអប់រកំតមារតូច មានភាពលអគ្បពសីរ ពោេមាន

ការថេចតុះពី ១,០៨ ពៅឆ្ន សំិកា២០២០-២០២១ មកគ្តឹម ១,០៣ ពៅឆ្ន សំិកា២០២៤-២០២៥។ កនតង្   
រេៈពពល៥ឆ្ន ចំតង្ពគ្កាេពនុះ ពទុះបីោពៅឆ្ន សំិកា២០២២-២០២៣ និង្ឆ្ន សំិកា២០២៣-២០២៤       
សនាសេន៍េតរភាពពេនឌ័រមានទំ្ពនារពៅពលីកតមារក៏ីពោេ ក៏និនាន ការពនុះបានបងាា ញថា សិសេគ្សីចូលពរៀន
គ្បហាក់គ្បផហលនឹង្សិសេគ្បុសកនតង្រេៈពពល៥ឆ្ន ។ំ 

ការអប់របំឋម្សរិា 
ឆ្ន សំកិា២០២៤-២០២៥ សិសេបឋមសិកាមាន ២ ២៦១ ២១៦នាក់ ថេ ៤ ៥៦៧នាក់ គ្ស ី      

១ ០៨៥ ៨៨០នាក់ ថេ ១ ០១២នាក់។ សិសេបឋមសិការដឋ ២ ០៧៨ ៤០១នាក់ ថេ ១៣ ៩១៦នាក់ 
គ្សី ៩៩៧ ០០៣នាក់ ថេ ៥ ៧៦៤នាក់។ សិសេបឋមសិកាឯកជ្ន ១៨២ ៨១៥នាក់ ពកីន ៩ ៣៤៩នាក់ 
គ្សី ៨៨ ៨៧៧នាក់ ពកីន ៤ ៧៥២នាក់។ សាលាបឋមសិការដឋមាន ៧ ៣៩៨ កនតង្ពនាុះសាលាបឋមសិកា
ឧបសមព័នធ ៥៩។ សាលាពរៀនឯកជ្នមានកគ្មិតបឋមសិកា ៨៩០។ 

រូបភាពទី៤៖ អក្តារមួម្នការសិរាយៅបឋមសិរា 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

១.០៨

១.០១

១.០៧ ១.០៧
១.០៣

០.៩៥

១.០

១.០៥

១.១

១.១៥

១.២

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥

១០៣.៤

១១០.៩

១០៣.៩ ១០៤.១

១១៤.៦

១០២.៤

១១១.៣

១០២.៥ ១០២.៧

១១២.៤
១០៤.៣

១១០.៥
១០៥.១ ១០៥.៤

១១៦.៧

៩៥.០

១០០.០

១០៥.០

១១០.០

១១៥.០

១២០.០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥

សតរប គ្សី គ្បុស
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អក្តារមួម្នការសិរាយៅបឋមសិរាយរីនពី ១០៣,៤ភាគរយ (ក្សី ១០២,៤ភាគរយ ក្បុស ១០៤,៣ 
ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២០-២០២១ ដ្ល់ ១១៤,៦ភាគរយ (ក្ស ី១១២,៤ភាគរយ ក្បុស ១១៦,៣ភាគរយ) 
យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២៤-២០២៥ យរីន ១១,២ ភាគរយ (ក្សី ១០,0 ភាគរយ ក្បុស ១២,៤ ភាគរយ) រនុងរយៈយពល
៥ឆ្ន ាំ។ ការយរីនយឡងីយនុះ គឺយដ្ឋយសរផលប៉ាុះពាល់ម្នការររីរាលដ្ឋលជាំងឺរូវដី្-១៩ ខដ្លនាាំឱ្យការចុ្ុះយ ា្ ុះ
ចូ្លយរៀនរបស់រុម្មរយលីសអាយុម្មនការយរីនយឡងី។ អក្តារមួម្នការសិរាយៅបឋមសិរាសិសសក្សីទបជ្ជង
សិសសក្បុសតិច្តួច្ ចាប់ពីឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ដ្ល់២០២៤-២០២៥ យលីរខលងខតឆ្ន ាំសិរា២០២១-
២០២២ ។ 

រូបភាពទី៥៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួម្នការសិរាយៅបឋមសិរា 

 
សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួការម្នសិរាយៅបឋមសិរា ម្មនភាពលអក្បយសីរ រនុងរយៈយពល ៥

ឆ្ន ាំចុ្ងយក្កាយ គឺយៅច្យនាៃ ុះ០,៩៦ ដ្ល់ ១,០១ ខដ្លបងាា ញថាម្មនសនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រ។ និនាន ការយនុះ
បងាា ញថា សិសសក្សីចូ្លយរៀនក្បហារ់ក្បខហលនឹងសិសសក្បុសរនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំ។ 

រូបភាពទី៦៖ អក្តាយបាុះបង់ការសិរាយៅបឋមសិរា 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

០.៩៨

១.០១

០.៩៨
០.៩៧

០.៩៦

០.៩៣
០.៩៤
០.៩៥
០.៩៦
០.៩៧
០.៩៨
០.៩៩
១.០០
១.០១
១.០២

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥

៧.២ ៧.៥
៥.៤

៤.១៥.៧

៩.៥

៥.៧

២.៩

៨.៦

៥.៥

៥.២
៥.២

០.០

២.០

៤.០

៦.០

៨.០

១០.០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤
សតរប គ្សី គ្បុស



6 

 

អក្តាយបាុះបង់ការសិរាយៅបឋមសិរាថយពី ៧,២ ភាគរយ (ក្សី ៥,៧ ភាគរយ ក្បុស ៨,៦ ភាគរយ)  
យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ មរ ៤,១ភាគរយ (ក្សី ២,៩ភាគរយ ក្បុស ៥,២ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា 
២០២៤-២០២៥  ខដ្លថយចុ្ុះ ៣,១ភាគរយ (ក្សី ២,៨ភាគរយ ក្បុស ៣,៤ភាគរយ) រនុងរយៈយពល ៤ឆ្ន ាំ
រនៃងមរ តាមរយៈរមាវធីិ្ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងអាហារតាមសលាយរៀន។ អក្តាយបាុះបង់ការសិរារបស់
សិសសក្សីទបជ្ជងសិសសក្បុស រនុងឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ និង ២០២៣-២០២៤ ប៉ាុខន្អក្តាយបាុះបង់
សិសសក្សីែពស់ជ្ជងសិសសក្បុស យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២០២២ និងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២០២៣។ 

រូបភាពទី៧៖ អក្តាក្តតួថាន រ់យៅបឋមសិរា 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

អក្តាក្តួតថាន រ់យៅបឋមសិរាម្មនការថយចុ្ុះជ្ជលាំដ្ឋប់ ពី ៨,០ ភាគរយ (ក្សី ៦,១ ភាគរយ ក្បុស 
៩,៨ ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២០-២០២១ មរ ៥,៤ភាគរយ (ក្សី ៣,៩ ភាគរយ ក្បុស ៦,៩ ភាគរយ)
យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២៣-២០២៤ ខដ្លថយចុ្ុះ ២,៦ភាគរយ (ក្សី ២,២ ភាគរយ ក្បុស ២,៩ ភាគរយ) រនុង   
រយៈយពល៤ឆ្ន ាំរនៃងមរ។ អក្តាក្តួតថាន រ់សិសសក្សីទបជ្ជងសិសសក្បុសរនុងរយៈយពល៤ឆ្ន ាំរនៃងមរ ខដ្លម្មន
គម្មៃ តជ្ជមធ្យម ៣,៣ភាគរយ។ ក្បការយនុះបងាា ញថា ការសិរារបស់សិសសក្ស ីក្បយសីរជ្ជងសិសសក្បុស។ 

រូបភាពទី៨៖ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅបឋមសិរា 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

៨.០
៥.៩ ៥.៨ ៥.៤

៦.១
៤.២ ៤.១ ៣.៩

៩.៨
៧.៥ ៧.៣ ៦.៩

-៣.០

២.០

៧.០

១២.០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤

សតរប គ្សី គ្បុស

៨៧.៤
៩១.៧

៨៦.៨ ៨៩.២

១០១.៥
៩១.៦ ៩៤.៤

៨៩.៤
៩២.៣

១០៤.១

៨៣.៤
៨៩.២

៨៥.៣ ៨៦.៣

៩៩.០

៧០.០

៨០.០

៩០.០

១០០.០

១១០.០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥
សតរប គ្សី គ្បុស



7 

 

អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅបឋមសិរាយរីនពី ៨៧,៤ភាគរយ (ក្សី ៩១,៦ភាគរយ ក្បុស ៨៣,៤ភាគរយ) 
យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ១០១,៥ភាគរយ  (ក្សី ១០៤,១ភាគរយ ក្បុស ៩៩,០ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា 
២០២៤-២០២៥។ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាសិសសក្សីែពស់ជ្ជងសិសសក្បុសរនុងឆ្ន ាំនីមួយៗ គិតជ្ជមធ្យម ៥,៧
ភាគរយ រនុងរយៈយពល ៥ឆ្ន ាំរនៃងមរ។ ការណ៍យនុះ បងាា ញថា សិសសក្សីបានបញ្ច ប់ការសិរាយក្ចី្នជ្ជងសិសស
ក្បុសយៅរក្មិតបឋមសិរា។ 

ការអប់រមំ្ធយម្សរិា 
ឆ្ន សំិកា២០២៤-២០២៥ សិសេម្យមសិកាបឋមភូមិសរតប ៧១២ ២៩៨នាក់ គ្សី ៣៧១ ១៨៨ 

នាក់។ សិសេម្យមសិកាបឋមភូមិរដឋ ៦៦១ ៥០៨នាក់ គ្សី ៣៤៤ ៩០៦នាក់។ សិសេម្យមសិកាបឋម
ភូមិឯកជ្ន ៥០ ៧៩០នាក់ គ្សី ២៦ ២៨២នាក់។ សិសេម្យមសិកាទ្តតិេភូមិសរតប ៤៥៦ ៨០៤នាក់ គ្ស ី
២៥៣ ៨៦៤នាក់។ សិសេម្យមសិកាទ្តតិេភូមិរដឋ ៤១៣ ៣៥២នាក់ គ្សី ២៣១ ៤៩៧នាក់។ សិសេ
ម្យមសិកាទ្តតិេភូមិឯកជ្ន ៤៣ ៤៥២នាក់ គ្សី២២ ៣៦៧នាក់។ ក្គឹុះសថ នមធ្យមសិរាសធារណៈម្មន 
១ ៨២៥ រនុងយនាុះអនុវទិាល័យ ១ ២៤៤ និងវទិាល័យ ៥៨១។ ក្គឹុះសថ នមធ្យមសិរាឯរជនម្មន ៤៤២ 
រនុងយនាុះអនុវទិាល័យ ១១៤ និងវទិាល័យ ៣២៨។ ឃុាំ សងាក ត់ ១០៧ រនុងច្ាំយណ្តម ១ ៦៥២ យសាី ៦,៤៧
ភាគរយ មិនទន់ម្មនអនុវទិាល័យ រនុងយនាុះ រាជធានីភនាំយពញ ៤៦សងាក ត់ មិនទន់ក្តូវការឱ្យបយងកីតអនុវទិាល័យ 
យែត្រតនគិរ ី២០ឃុាំ មណឌ លគិរ ី៨ឃុាំ សវ យយរៀង ៧ឃុាំ យពាធ្ិ៍សត់ ៤ឃុាំ យកាុះរុង ៤ឃុាំ បាត់ដ្ាំបង ៤ឃុាំ ក្ពុះ
សីហនុ ៣ឃុាំ រាំពង់ឆ្ន ាំង ៣ឃុាំ រាំពត ២ឃុាំ រណ្្តល ២ឃុាំ រាំពង់សពឺ ២ឃុាំ ក្ពុះវហិារ ១ឃុាំ និងក្រយច្ុះ ១ឃុាំ មិន
ទន់ក្តូវការឱ្យបយងកីតអនុវទិាល័យយទ យដ្ឋយសររត្ាភូមិសស្តស្ និងក្បជ្ជសស្តស្។ យដ្ឋយខឡរក្សុរ ១ រនុង
ច្ាំយណ្តម ២០៨ យៅមិនទន់ម្មនវទិាល័យ គឺក្សុរអូរយក្គៀងខសនជ័យ យែត្ក្រយច្ុះ យដ្ឋយសរក្សុរមិនទន់
ម្មនធ្នធានក្គូបយក្ងៀនមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ ទីតាាំងវទិាល័យយបីរថាីពុាំទន់ម្មនអោរសិរា និងយហដ្ឋា រច្នា
សមព័នធរូបវន្័សមក្សបខដ្លតក្មូវឱ្យយបីរដ្ាំយណីរការសិរាជ្ជបយណ្្តុះអាសនន។ 

រូបភាពទី៩៖ អក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

៦០.៧

៦៨.៦
៦៤.៨ ៦៥.៥

៧៥.២

៥៥.៣

៦៣.៥
៦០.៦ ៦១.៣

៧០.៥
៦៦.៦

៧៣.៨
៦៩.៤ ៦៩.៩

៨០.២

៤៥.០
៥០.០
៥៥.០
៦០.០
៦៥.០
៧០.០
៧៥.០
៨០.០
៨៥.០

សរតប គ្បុស គ្សី
២០២០-២០២១     ២០២១-២០២២          ២០២២-២០២៣        ២០២៣-២០២៤    ២០២៤-២០២៥  
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អក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិយរីនពី ៦០,៧ ភាគរយ (ក្សី ៦៦,៦ ភាគរយ ក្បុស 
៥៥,៣ ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ៧៥,២ ភាគរយ (ក្សី ៨០,២ ភាគរយ ក្បុស ៧០,៥ 
ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ យរីន ១៤,៥ ភាគរយ (ក្សី ១៣,៦ ភាគរយ ក្បុស ១៥,២ ភាគរយ) 
រនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំ។ រាំយណីនយនុះ បងាា ញពីការយរចិ្ត្ទុរដ្ឋរ់របស់ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា រនុងការ
ក្បមូលរុម្មរចូ្លយរៀន។ អក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិសិសសក្សែីពស់ជ្ជងសិសសក្បុសជ្ជយរៀង
រាល់ឆ្ន ាំ គិតជ្ជមធ្យម ៩,៧ភាគរយ។ 

រូបភាពទី១០៖ អក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

អក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិយរីនពី ៣២,២ ភាគរយ (ក្សី ៣២,៣ ភាគរយ ក្បុស 
២៨,៥ ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ៤៤,៣ ភាគរយ (ក្សី ៥០,៥ ភាគរយ ក្បុស ៣៨,៤ 
ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ យរីន ១២,១ ភាគរយ (ក្សី ១៨,២ ភាគរយ ក្បុស ៩,៩ ភាគរយ) 
រនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំចុ្ងយក្កាយ។ អក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិសិសសក្សីែពស់ជ្ជងសិសសក្បុស 
យហយីគម្មៃ តយនុះកាន់ខតែពស់ រហូតដ្ល់ ១២,១ភាគរយ យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥។ 

រូបភាពទី១១៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួម្នការសិរាយៅមធ្យមសិរា 

 
 

៣២.២

៣៩.៤
៤៤.២

៤៦.៧
៤៤.៣

២៨.៥

៣៥.៣
៣៩.៣ ៤០.៨

៣៨.៤
៣២.៣

៤៣.៦
៤៩.២

៥២.៨
៥០.៥

២០.០

២៥.០

៣០.០

៣៥.០

៤០.០

៤៥.០

៥០.០

៥៥.០

សរតប គ្បុស គ្សី
២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣           ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥ 

១.២០
១.១៦ ១.១៥ ១.១៤ ១.១៤១.១៣

១.២៤ ១.២៥
១.២៩ ១.៣២

១.០៥

១.១៥

១.២៥

១.៣៥

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥

សនាសេន៍េតរភាពពេនឌ័រ អគ្ារមួននការសិកាពៅម្យមសិកាបឋមភូមិ
សនាសេន៍េតរភាពពេនឌ័រ អគ្ារមួននការសិកាពៅម្យមសិកាទ្តតិេភូមិ
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សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួការម្នសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិថយចុ្ុះពី ១,២០ មរ ១,១៤  
ខដ្លបងាា ញពីនិនាន ការលអែិតយៅររសមភាពយយនឌ័ររនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំចុ្ងយក្កាយ យទុះបីជ្ជម្មនទាំយនារយៅយលី
សិសសក្សីរ៏យដ្ឋយ។ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួការម្នសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ យរីនពី ១,១៣ 
ដ្ល់ ១,៣២ ខដ្លបងាា ញពីនិននាការមិនសូវលអ យដ្ឋយលយមអៀងយៅររសិសសក្សីកាន់ខតខាៃ ាំងយឡងីៗ។ ក្បការយនុះ
បងាា ញថា ការបន្ការសិរារបស់សិសសក្សលីអជ្ជងសិសសក្បុសរនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំចុ្ងយក្កាយ។ ដូ្យច្នុះ ក្រសួង
បន្យរចិ្ត្ទុរដ្ឋរ់យលីការចូ្លយរៀនរបស់សិសសក្បុស។ 

រូបភាពទី១២៖ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិបានយរីនពី ៤៨,១ភាគរយ (ក្សី ៥៣,៤ភាគរយ ក្បុស 
៤៣,១ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ មរដ្ល់ ៦០,៣ភាគរយ (ក្សី ៦៦,១ភាគរយ ក្បុស ៥៤,៨ 
ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ យរីន ១២,២ភាគរយ (ក្សី ១២,៧ ភាគរយ ក្បុស ១១,៧ ភាគរយ) 
រនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំ។ ជ្ជរមួ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិ ម្មនភាពលអក្បយសីរ។ អក្តាបញ្ច ប់
ការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិសិសសក្សីែពស់ជ្ជងសិសសក្បុស ជ្ជមធ្យម ១០,៣ ភាគរយ ។  

រូបភាពទី១៣៖ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

៤៨.១

៥៦.៥
៥៩.៧ ៦១.០ ៦០.៣

៤៣.១

៥១.៩
៥៤.៩ ៥៥.៧ ៥៤.៨

៥៣.៤

៦១.៣
៦៤.៥ ៦៦.៤ ៦៦.១

៣៥.០

៤០.០

៤៥.០

៥០.០

៥៥.០

៦០.០

៦៥.០

៧០.០

សរតប គ្បុស គ្សី
២០២០-២០២១          ២០២១-២០២២         ២០២២-២០២៣         ២០២៣-២០២៤         ២០២៤-២០២៥ 

២៥.៣

៣៣.១
៣៨.៤ ៣៧.៥

៣៥.០

២២.០

២៩.៣
៣៤.៥ ៣២.៦

២៩.៨

២៨.៨

៣៧.១
៤២.៥ ៤២.៧ ៤០.៥

១៥.០

២០.០

២៥.០

៣០.០

៣៥.០

៤០.០

៤៥.០

សរតប គ្បុស គ្សី
២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣           ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥ 
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អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ បានយរីនពី ២៥,៣ ភាគរយ (ក្សី ២៨,៨ ភាគរយ 
ក្បុស ២២,០ ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២០-២០២១ មរដ្ល់ ៣៥,០ ភាគរយ (ក្សី ៤០,៥ ភាគរយ ក្បុស 
២៩,៨ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ យរីន ៩,៧ភាគរយ (ក្សី ១១,៧ភាគរយ ក្បុស ៧,៨ ភាគរយ) 
រនុងរយៈយពល៥ឆ្ន ាំចុ្ងយក្កាយ។ រាំយណីនយនុះបងាា ញថា អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ កាន់ខត
លអក្បយសីរ។ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាយៅមធ្យមសិរាបឋមភូមិសិសសក្សី គឺែពស់ជ្ជងសិសសក្បុសជ្ជយរៀងរាលឆ់្ន ាំ
ខដ្លយៅច្យនាៃ ុះពី ៦ យៅ១១ ភាគរយ។ 

តារាងទី១៖ ច្ាំននួ និងភាគរយសិសសក្បឡងជ្ជប់សជញ បក្តមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ 
បរោិយ ច្ាំនួន ភាគរយ 

សរុប ក្សី ក្បសុ សរុប ក្សី ក្បសុ 
២០២១-២០២២ ៩០ ៩៥០ ៥២ ៥១២ ៣៨៤៣៨ ៧២.៣៣% ៧៧.៥១% ៦៦.២៨% 
២០២២-២០២៣ ៩៨ ៤៦០ ៥៦ ៤៩២ ៤១ ៩៦៨ ៧២.៨៩% ៧៨.០៩% ៦៦.៩១% 
២០២៣-២០២៤ ១០៦ ៣៥១ ៦១ ៥៣០ ៤៤ ៨២១ ៧៩.០០% ៨៣.២៣% ៧៣.៨៤% 
២០២៤-២០២៥ ១២២ ៤៧៣ ៧០ ៩៩១ ៥១ ៤៨២ ៨៤.៥៦% ៨៧.៩៨% ៨០.២៤% 

ចំនួនសិសេគ្ប ង្ោប់សញ្ហា បគ្តម្យមសិកាទ្តតិេភូមិ បានពកីនព ងី្ោលំោប់ពីមួេឆ្ន ពំៅមួេ
ឆ្ន  ំ ផដលពកីនពី ៩០ ៩៥០នាក់ (ពសមី ៧២,៣៣ភាររេ) គ្សី ៥២ ៥១២នាក់ (ពសមី ៧៧,៥២ភាររេ) 
គ្បុស ៣៨ ៤៣៨នាក់ (ពសមី ៦៦,២៨ភាររេ) ពៅឆ្ន សំិកា២០២១-២០២២ ដល់ ១២២ ៤៧៣នាក់ (ពសមី 
៨៤,៥៦ ភាររេ) គ្សី ៧០ ៩៩១នាក់ (ពសមី ៨៧,៩៧ភាររេ) គ្បុស ៥១ ៤៨២នាក់ (ពសមី ៨០,២៦ភារ
រេ) ពៅឆ្ន សំិកា២០២៤-២០២៥។ ទិ្ននន័េពនុះបងាា ញថា រតណភាពអប់រកំាន់ផតលអគ្បពសីរពីមួេឆ្ន ពំៅ
មួេឆ្ន ។ំ ចំនួនសិសេគ្សីគ្ប ង្ោប់សញ្ហា បគ្តម្យមសិកាទ្តតិេភូមិពគ្ចីនោង្សិសេគ្បុសកនតង្រេៈពពល ៤
ឆ្ន កំនាង្មក ផដលបងាា ញថា សិសេគ្សីពរៀនពូផកោង្សិសេគ្បុស។ 

តារាងទី២៖ ច្ាំនួនសិសសក្បឡងជ្ជប់សជញ បក្តមធ្យមសិរាទុតិយភូមិនិយទទស A,  B, និង C 

បរោិយ ២០២០-២០២១  ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣  ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥ 
និយទសទ A ១ ៧៥៣ ១ ០៤៩ ១ ៦៧៣ ២ ២១៦ ៣ ០០៣ 

ក្សី ១ ០៥០ ៥៩.៩០% ៥៥២ ៥២.៦២% ៩៤៧ ៥៦.៦០% ១ ២៨១ ៥៧.៨១% ១ ៦៩៤ ៥៦.៤១% 
ក្បុស ៧០៣ ៤០.១០% ៤៩៧ ៤៧.៣៨% ៧២៦ ៤៣.៤០% ៩៣៥ ៤២.១៩% ១ ៣០៩ ៤៣.៥៩% 

និយទសទ B ៥ ២១៥ ៧ ២៣២ ៦ ៩៦៤ ៩ ៧០១ ៩ ៩០១ 
ក្សី ៣ ១២១ ៥៩.៨៥% ៤ ៤៩៨ ៦២.២០% ៤ ១៦៦ ៥៩.៨២% ៥ ៩៨៥ ៦១.៦៩% ៦ ១៩៨ ៦២.៦០% 

ក្បសុ ២ ០៩៤ ៤០.១៥% ២ ៧៣៤ ៣៧.៨០% ២ ៧៩៨ ៤០.១៨% ៣ ៧១៦ ៣៨.៣១% ៣ ៧០៣ ៣៧.៤០% 
និយទសទ C ១១ ៦៣៤ ១៩ ០៥៣ ១៨ ៣០៨ ២២ ៦៧៥ ២៨ ៨០១ 

ក្សី ៧ ២៣១ ៦២.១៥% ១១ ៧៧៧ ៦១.៨១% ១១ ៥១៩ ៦២.៩២% ១៤ ២២០ ៦២.៧១% ១៨ ៥៧៨ ៦៤.៥០% 
ក្បសុ ៤ ៤០៣ ៣៧.៨៥% ៧ ២៧៦ ៣៨.១៩% ៦ ៧៨៩ ៣៧.០៨% ៨ ៤៥៥ ៣៧.២៩% ១០ ២២៣ ៣៥.៥០% 
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ចំនួនសិសេគ្ប ង្ោប់សញ្ហា បគ្តម្យមសិកាទ្តតិេភូមិនិពទ្ាស A, B, C ពកីនព ងី្យា៉ា ង្ខ្ា ងំ្ ពោេ
ពកីនពរៀង្គាន  និពទ្ាស A  ១ ៧៥៣ នាក់ និពទ្ាស B ៥ ២១៥ នាក់ និង្និពទ្ាស C ១១ ៦៣៤ នាក់  ពៅឆ្ន សំិកា
២០២០-២០២១ ដល់ និពទ្ាស A ៣ ០០៣ នាក់ និពទ្ាស B ៩ ៩០១ នាក់ និង្និពទ្ាស C ២៨ ៨០១ ឆ្ន សំិកា
២០២៤-២០២៥។ សិសេគ្សីទ្ទួ្លបាននិពទ្ាស A, B, C ពគ្ចីនោង្សិសេគ្បុស កនតង្រេៈពពល៥ឆ្ន កំនាង្មក។ 
ដូចពនុះ គ្កសួង្ បន្េកចិត្ទ្តកោក់បផនែមពទ្ៀត កនតង្ការពលីកកមពស់រតណភាពអប់រ ំោពិពសស ការផ្្ល់េន្ការ
គាគំ្ទ្ដល់សិសេគ្បុស ពដីមបធី្លនាបានរតណភាពអប់រគំ្បកបពោេសម្ម៌ពៅកគ្មិតម្យមសិកា។ 

ការអប់រឧំតរម្សរិា  

ឆ្ន ាំសិរា២០២៣-២០២៤ និសិសតរាំពុងសិរាយៅឧត្មសិរាម្មន ៣១៦ ១០៥នារ់ យរីន ៣១ ៥០៦
នារ់ យសាី ១១,០៧ភាគរយ ក្សី ១៦៥ ៩៩៤នារ ់យសា ី៥២,៥១ភាគរយ យរីន ១៧ ២៣៧នារ់ យសាី ១១,៥៩
ភាគរយ។ ក្គឹុះសថ នឧត្មសិរាទូទាំងក្បយទសម្មន ១៩៤ យរីន៥ រនុងយនាុះក្គឹុះសថ នឧត្មសិរារដ្ា ៧៩ និង
ក្គឹុះសថ នឧត្មសិរាឯរជន ១១៥ យរីន៥ ខដ្លម្មនទីតាាំងសថិតយៅ ២៥ យែត្ រាជធានី។ ក្គឹុះសថ នឧត្មសិរា
ទាំងអស់សថិតយៅយក្កាមការក្គប់ក្គងរបស់ក្រសួង សថ ប័ន១៧។ ក្គឹុះសថ នឧត្មសិរាខដ្លសថិតយក្កាមការក្គប់ក្គង
របស់ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡាម្មន ៩៤ យរីន៤ និងម្មនទីតាាំងសថិតយៅ ២២យែត្ រាជធានី រនុងយនាុះ 
ក្គឹុះសថ នឧត្មសិរារដ្ា ១៧  ក្គឹុះសថ នឧត្មសិរាឯរជន ៧៧ យរីន៤ និងសខា ៤៥ យរីន៥។  

រូបភាពទី១៤៖ អក្តារមួម្នការសិរាយៅឧត្មសិរា (១៨-២២ឆ្ន ាំ) 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

អក្តារមួម្នការសិរាយៅឧត្មសិរា(១៨-២២ឆ្ន ាំ) យរីនពី ១៣,៨ ភាគរយ រនុងឆ្ន ាំសិរា ២០២០-
២០២១ ដ្ល់ ១៩,១ភាគរយ រនុងឆ្ន ាំសិរា ២០២៣-២០២៤ យរីន ៥,៣ ភាគរយ។ អក្តារមួម្នការសិរាយៅ
ឧត្មសិរា(១៨-២២ឆ្ន ាំ) ក្សី យរីនពី ១១,៩ភាគរយ រនុងឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ២០,៨ភាគរយ 
រនុងឆ្ន ាំសិរា២០២៣-២០២៤ យរីន ៨,៩ភាគរយ ច្ាំខណរឯអក្តារមួម្នការសិរាយៅឧត្មសិរា(១៨-២២ឆ្ន ាំ) 
ក្បុស យរីនតិច្តួច្ពី ១៧,២ភាគរយ រនុងឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ១៧,៤ភាគរយ រនុងឆ្ន ាំសិរា២០២៣-
២០២៤។ ែណៈអក្តារមួម្នការសិរាយៅឧត្មសិរា(១៨-២២ឆ្ន ាំ) សក្ម្មប់និសសតិក្បុសែពស់ជ្ជងនិសសតិ

១៣.៨
១៤.៩

១៧.៩
១៩.១១៧.២

១៥.៥

១៦.៥ ១៧.៤

១១.៩
១៣.២

១៩.៣ ២០.៨

១០.០
១២.០
១៤.០
១៦.០
១៨.០
២០.០
២២.០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤

សរតប គ្បុស គ្សី
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ក្សីយៅឆ្ន ាំសិរា ២០២០-២០២១ និង ២០២១-២០២២ យហយីអក្តាយនុះសក្ម្មប់និសសតិក្សី ែពសជ់្ជង
និសសតិក្បុស វញិយៅឆ្ន ាំសិរា២០២២-២០២៣ និង២០២៣-២០២៤។ 

រូបភាពទី១៥៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួម្នការសិរាយៅឧត្មសិរា (១៨-២២ឆ្ន ាំ) 

 

សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួម្នការសិរាយៅឧត្មសិរាយៅច្យនាៃ ុះ ០,៦៧-១,២០ រនុងរយៈយពល
៤ឆ្ន ាំរនៃងមរ។ យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ និង២០២១-២០២២ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តារមួម្ន
ការសិរាយៅឧត្មសិរាបានបងាា ញថា ការចូ្លយរៀនរបស់និសសតិក្បុសក្បយសីរជ្ជងនិសសតិក្ចី្ន រ៏ប៉ាុខន្ពីរឆ្ន ាំ
សិរាយទៀត គឺការចូ្លយរៀនរបស់និសសតិក្សីបានក្បយសីរជ្ជង។ ការណ៍យនុះ បងាា ញពីការខក្បក្បួលគួរឱ្យរត់
សម្មគ ល់យៅបច្ចុបបននយនុះនិសសតិក្សីបន្ការសិរាយៅឧត្មសិរាយក្ចី្នជ្ជងនិសសតិក្បុស។ 

រូបភាពទី១៦៖ ភាគរយនិសសតិរាំពុងសិរាមុែជាំនាញ ខសទមយៅឧតដមសិរា 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ នាេកោឋ នគ្រប់គ្រង្ឧត្មសិកា 

ភាគរយនិសសតិរាំពុងសិរាមុែជាំនាញខសទមយៅឧត្មសរិាយរីនពី ៣០,៤ភាគរយ (ក្សី ១៧,៥ ភាគរយ 
ក្បុស ៤៥,៥ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ៣៣,៨ភាគរយ (ក្សី ២៣,៣ភាគរយ ក្បុស 
៤៧,៩ភាគរយ)យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៣-២០២៤។ ភាគរយនិសសតិក្បុសរាំពុងសិរាមុែជាំនាញខសទម គឺែពស់ខាៃ ាំង
ជ្ជងនិសសតិក្សី ខដ្លម្មន ២៤,៥ភាគរយ យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៣- ២០២៤។ លទធផលយនុះ បងាា ញពីផលជុះ

០.៦៧

០.៨៥

១.១៧ ១.២០

០.៥០
០.៦០
០.៧០
០.៨០
០.៩០
១.០០
១.១០
១.២០
១.៣០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣    ២០២៣-២០២៤

៣០.៤
២៥.៦

៣១.២ ៣៣.៨

៤៥.៥
៣៥.៦

៤៤.៦ ៤៧.៩

១៧.៥ ១៣.៨
២១.០ ២៣.៣

០.០
១០.០
២០.០
៣០.០
៤០.០
៥០.០
៦០.០

សរតប គ្បុស គ្សី
២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣    ២០២៣-២០២៤



13 

 

វជិាម្មនម្នរិច្ចែិតែាំអនុវត្យោលនយោបាយ និងសរមាភាពនានារបស់ក្រសួង រនុងការជាំរុញ ោាំក្ទ និងវនិិយោគ
យលីជាំនាញវទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា យដី្មបយី ៃ្ីយតបយៅនឹងយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍ជ្ជតិ។  

រូបភាពទី១៧៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រការចូ្លយរៀនមុែជាំនាញខសទមយៅឧតដមសិរា 

 

សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័ររការចូ្លយរៀនជាំនាញខសទមយៅឧតដមសិរា គឺយៅច្យនាៃ ុះ ០,៣៨-០,៤៩ ខដ្ល
បងាា ញថា ភាគរយនិសសតិក្បុសចូ្លយរៀនមុែជាំនាញខសទមែពស់ជ្ជងនិសសតិនារ ី រនុងរយៈយពល៤ឆ្ន ាំរនៃងមរ។ 
ដូ្យច្នុះ  ក្រសួងបន្យរចិ្ត្ទុរដ្ឋរ់បយងកីនការចូ្លយរៀនរបស់និសសតិនារ ីយលីមុែជាំនាញខសទម។ 

ការអប់រយំព្ៅព្បរ័នធ 
ការអនតវត្ការងារអប់រពំគ្ៅគ្បព័នធ រមួមានកមមវ ិ្ ី ៖ អកខរកមមវោិជ ជី្វៈ, ពគ្កាេអកខរកមម, ចូលពរៀនព ងី្វញិ, 

បពង្កីនគ្បាក់ចំណូល, សមមូលបឋមសិកា, សមមូលម្យមសិកាបឋមភូមិ និង្បំពពញវោិជ ។ 

រូបភាពទី្១៨៖ អគ្ាអកខរកមមជ្នពពញវេ័អាេត ១៥ឆ្ន ពំ ងី្ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

អក្តាអរខររមាជនយពញវយ័អាយុ ១៥ឆ្ន ាំយឡងី បានយរីនយឡងីពី ៨២,៥ ភាគរយ (ក្សី ៧៨,១ ភាគរយ 
ក្បុស ៨៧,៣ ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំ២០២០-២០២១ ដ្ល់ ៨៧,៤ ភាគរយ (ក្សី ៨៤,១ ភាគរយ ក្បុស ៩២,៩៤
ភាគរយ) យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥  យរីន ៤,៩ភាគរយ (ក្សី ៦ ភាគរយ ក្បុស ៥,៦៤ ភាគរយ)។ ជ្ជ
យរៀងរាល់ឆ្ន ាំ ក្រសួងបានក្បារពធទិវាអរខររមាជ្ជតិ ៨ រជញ  ខដ្លជ្ជរម្មៃ ាំងច្លររជួយជាំរុញឱ្យរមាវធីិ្យនុះកាន់ខត
ម្មនក្បសិទធភាព។ 

០.៣៨ ០.៣៩

០.៤៧
០.៤៩

០.៣៥

០.៤០

០.៤៥

០.៥០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣    ២០២៣-២០២៤
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រូបភាពទី្១៩៖ សនាសេន៍េតរភាពពេនឌ័រអគ្ាអកខរកមមជ្នពពញវេ័អាេត ១៥ឆ្ន ពំ ងី្ 

 
ចាប់ពីឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រអក្តា

អរខររមាជនយពញវយ័អាយុ ១៥ឆ្ន ាំយឡងី គឺយៅច្យនាៃ ុះ ០,៨៩ ដ្ល់ ០,៩៣ ខដ្លម្មនទាំយនារយៅយលីបុរស   
បនិ្ច្បនួ្ច្។ និនាន ការយនុះ នឹងយឆ្ព ុះយៅររភាពក្បយសីរយឡងី ែណៈយពលក្រសួង និងម្ដ្គូអភិវឌឍបាននិងរាំពុង
យលីររមពស់រមាវធីិ្អរខររមាជនយពញវយ័អាយុ ១៥ឆ្ន ាំយឡងី យដ្ឋយយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ។ 

ការអភិវឌឍយវុជន 
គ្កសួង្បានពរៀបចំផផ្នការសកមមភាពោេតទ្ធសាស្តស្ ពដីមបជួី្េគាគំ្ទ្ដល់ការអនតវត្កមមវ ិ្ ីពគ្ៅពមា៉ា ង្

សិការបស់េតវជ្ន និង្កតមារ សំពៅបណ្ត ុះសាម រតីគ្សឡាញ់ការសិកា អភិវឌឍវោិជ សមបទ បំណិនសមបទ 
ចរយិាសមបទ និង្កាេសមបទ កនតង្បរបិទ្សតវតេរទី៍្២១។ 

រូបភាពទី្២០៖ ចំននួសមាជិ្កគ្កមុគ្បឹកាកតមារកមពតោ 

 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ

ក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជបានរាំណត់យរសិសសថាន រ់ទី៤-៩ ចូ្លរមួរនុងក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជ។ ច្ាំនួន
រុម្មរចូ្លរមួរនុងក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជបានថយចុ្ុះពី ១៥៨ ៣៦០២នារ់ យៅឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល ់
១ ៥៦៣ ២៨៤នារ់យៅឆ្ន ាំសិរា២០២២-២០២៣ ប៉ាុខន្បានយរីនដ្ល់ ១ ៦៣១ ៩០២នារ់យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២៤-

០.៨៩

០.៩៣

០.៩០ ០.៩០
០.៩១

០.៨៥
០.៨៧
០.៨៩
០.៩១
០.៩៣
០.៩៥

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២-២០២៣ ២០២៣-២០២៤ ២០២៤-២០២៥

១៥
៨៣
៦០
២

១៥
៧៦
៦៨
១

១៥
៦៣
២៨
៤

១៥
៩៧
១០
៤

១៦
៣១
៩០
២

៧៨
៨៨
៥២

៧៦
៥១
០៤

៧៧
៦៣
០១

៧៩
៣៩
០២

៨១
០២
៦២

៧៩
៤៧
៥០

៨១
១៥
៧៧

៧៨
៦៩
៨៣

៨០
៣២
០២

៨២
១៦
៤០

២០២០ -២០២១ ២០២១ -២០២២ ២០២២ ២០២៣ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៤ ២០២៥
សរតប គ្បុស គ្សី
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២០២៥ ខដ្លបងាា ញពីសា រតីការចូ្លរមួរបស់សិសានុសិសសយៅតាមក្គឹុះសថ នសិរានានារនុងដ្ាំយណីរការម្ន
ក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជ រមួទាំងរាំយណីនក្គឹុះសថ នសិរា ការអនុវត្រមាវធីិ្បាំណិនជីវតិ និងការចូ្លរមួោាំក្ទពីក្គប់
អនរពារ់ព័នធ។ ជ្ជរមួ ច្ាំនួនរុម្មរចូី្លរមួរនុងក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជ ក្បហារ់ក្បខហលោន នឹងរុម្មរា។ 

រូបភាពទី២១៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រម្នច្ាំននួសម្មជិរក្រមុក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជ 

 
ចាប់ពីឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១ ដ្ល់ ២០២៤-២០២៥ បងាា ញថា ម្មនសនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រ

ម្នច្ាំនួនសម្មជិរក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជ រនុងរងវង់ ១,០១ យលីរខលងខតឆ្ន ាំសិរា២០២១-២០២២ សនទសសន៍
យុគភាពយយនឌ័រ គឺ ១,០៦។ និនាន ការយនុះបងាា ញថា ការចូ្លរមួរនុងក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជរបស់រុម្មរា និង
រុម្មរកី្បហារ់ក្បខហលោន ។  

រូបភាពទី២២៖ ច្ាំននួសម្មជិរក្រមុក្បឹរាយុវជនរមពុជ្ជ 

គ្បភពទិ្ននន័េ៖ សននិបាតអបរ់ ំ
ក្រុមក្បឹរាយុវជនរមពុជ្ជបានរាំណត់យរសិសសថាន រ់ទី១០-១២ចូ្លរមួរនុងក្រុមក្បឹរាយុវជនរមពុជ្ជ។ 

ច្ាំនួនយុវជនបានចូ្លរមួរនុងក្រុមក្បឹរាយុវជនរមពុជ្ជបានយរីនយឡងីពី ៣៥៧ ៧៨៦នារ់យៅឆ្ន ាំសិរា ២០២០-
២០២១ ដ្ល់ ៤១៣ ៣៥២នារ់ យៅឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥។ 

 

១.០១

១.០៦

១.០១ ១.០១ ១.០១

០.៩៥

១.០០

១.០៥

១.១០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២ ២០២៣ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៤ ២០២៥

៣៥
៧៧
៨៦

៣៦
០៦
១៧

៣៧
៤៦
៩៤

៣៨
៤៦
៦១

៤១
៣៣
៥២

១៦
៣០
៧២

១៦
៤១
៦០

១៧
០១
០០

១៧
៦៩
៤៥

១៨
១៨
៥៥

១៩
៤៧
១៤

១៩
៦៤
៥៧

២០
៤៥
៩៤

២០
៧៧
១៦

២៣
១៤
៩៧

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២ ២០២៣ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៤ ២០២៥
សរតប គ្បុស គ្សី
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រូបភាពទី២៣៖ សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រម្នច្ាំននួសម្មជិរក្រមុក្បឹរាយុវជនរមពុជ្ជ 

 
ចាប់ពីឆ្ន ាំសិរា២០២០-២០២១  ដ្ល់ ២០២៤-២០២៥ បងាា ញថា សនទសសន៍យុគភាពយយនឌ័រម្នច្ាំនួន

សម្មជិរក្រុមក្បឹរាយុវជនរមពុជ្ជ គឺច្យនាៃ ុះ ១,១៧ ដ្ល់ ១,២៧។ និនាន ការយនុះបងាា ញថា សម្មជិរក្រុមក្បឹរា
យុវជន គឺម្មនទាំយនារយៅយលីក្សី រនុងរយៈយពល ៥ឆ្ន ាំរនៃងមរ។  

ចំននួេតវជ្ន-េតវនារផីដលបានចូលរមួកនតង្កមមវ ិ្ ីអភិវឌឍជំ្នាញសតវតេរទី៍្២១ សគ្មាប់េតវជ្ន មាន
ដូចោ ការរិតផបបគ្តិុះរុិះពិចារោ ការព វ្ីការងារោគ្កុម ការនចនគ្បឌិត ការពោុះគ្សាេបញ្ហា  ភាពោអនកដឹកនា ំ
ការគ្បាគ្ស័េទក់ទ្ង្ ការងារស័មគ្រចិត្ ជំ្នាញភាសា អកខរកមមឌីជី្ថល ជំ្នាញសារព័ត៌មាន និង្ភាពោសហគ្រិន 
ផដលមានពគាលពៅពលីកកមពស់ទំ្នួលខតសគ្តូវរបស់ពលរដឋ ការបណ្ត ុះសាម រតីពសនហាោតិ សាមរគីភាព និង្ការ
ដឹង្រតណចំព ុះសនិ្ភាព និង្ការអភិវឌឍសង្គមកនតង្ចំពោមេតវជ្នកមពតោ។ កមមវ ិ្ ីសំខ្ន់ៗមួេចំនួនពទ្ៀត
ដូចោ ១) កមមវ ិ្ ីជ្ផជ្កពដញពោលេតវជ្នថាន ក់ោតិ ២) កមមវ ិ្ ីេតវជ្ន២១ «សហគ្រិនផបបឌីជី្ថល» ៣)
កមមវ ិ្ ី ត្រកិចចោតិសគ្មាប់េតវជ្ន ៤) កមមវ ិ្ ីអនកនាសំារសនិ្ភាពពដីមបសីហរមន៍ខាត ំ ៥)សិកាខ សាលាផ្លា ស់បូ្រ 
បទ្ពិពសា្ន៍ពលីបំណិនបពចចកវទិ្ាព័ត៌មាននិង្ឌីជី្ថល  ៦) អនកនាសំារសនិ្ភាពពដីមបសីហរមន៍ខាត ំ ៧) កមមវ ិ្ ី 
សម័គ្រចិត្ពដីមបសីហរមន៍ខាត ំ ៨) កមមវ ិ្ ីការគ្បកួតគ្បផជ្ង្ផផ្នការអាជី្វកមម និង្ ៩) កមមវ ិ្ ីអប់រសំមមូលកគ្មិត
មូលោឋ ន។   

ការអប់រកំាយ និងរីឡា 
ឆ្ន ាំសិរា២០២៤-២០២៥ ក្រសួងបានយរៀបច្ាំការក្បរួតរីឡាថាន រ់ជ្ជតិ ខដ្លម្មនសិសសបឋមសិរា 

និងក្បតិភូរីឡានិងរីឡាររ ៣ ០២៦នារ់ ក្សី ១០១៥នារ់ យលី ១៣ក្បយភទរីឡា និងសិសសមធ្យមសិរា 
ម្មនក្បតិភូរីឡានិងរីឡាររ ៣ ៦២០នារ់ ក្សី ១ ២៦១នារ់ យលី១៤ក្បយភទរីឡា។ 

រនុងការយលីររមពស់សមតថភាពក្គូបងវឹរ រីឡាររ និងរីឡាការនីិ ៖ ក្រសួងបានយធ្វីការក្បមូលផុ្ាំក្រុម
ថាន ល ខដ្លម្មនក្គូបងវឹរ ក្គូជាំនួយ អនុររស រីឡាររ រីឡាការនីិថាន លច្ាំនួន ១៣៧នារ់ ក្សី ៣៩នារ់ មរហវរឹ
ហាត់យលី ១៩ក្បយភទរីឡា និងក្រុមយុវជនម្មនពិការភាពថាន ល ច្ាំនួន៣០នារ់ ក្សី១១នារ់ និងបានយធ្វីការ
ក្បមូលផុ្ាំក្រុមរីឡាជយក្មីសជ្ជតិឈុតធ្ាំខដ្លម្មនក្គូបងវឹរ ក្គូជាំនួយ អនុររស រីឡាររ រីឡាការនីិច្ាំនួន ៧៣៦

១.១៩ ១.២០ ១.២០
១.១៧

១.២៧

១.១០

១.១៥

១.២០

១.២៥

១.៣០

២០២០-២០២១ ២០២១-២០២២ ២០២២ ២០២៣ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៤ ២០២៥
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នារ់ ក្សី ២០៣នារ់ មរហវរឹហាត់យលី ៤០ក្បយភទរីឡា សក្ម្មប់យក្តៀមលរខណៈចូ្លរមួក្បរួតរីឡាសុីយហគម 
យលីរទី៣៣ និងការក្បរួតជ្ជលរខណៈអន្រជ្ជតិនានា និងក្បមូលផុ្ាំក្រុមជយក្មីសជ្ជតិជនម្មនពិការភាព ក្គូបងវឹរ 
ក្គូជាំនួយ អនុររស រីឡាររ រីឡាការនីិ ជនពិការ ច្ាំនួន១១២នារ់ ក្សី៣៦នារ់ មរហវរឹហាត់យលី១០ក្បយភទ
រីឡាសក្ម្មប់យក្តៀមលរខណៈចូ្លរមួក្បរួតរីឡាបា៉ា រា៉ា យហគមយលីរទី១៣ និងការក្បរួតជ្ជលរខណៈអន្រជ្ជតិនានា។ 

តារាងទី៣៖ លទធផលម្នការក្បរួតរីឡាលរខណៈអន្រជ្ជតិ 

ក្បយភទរីឡា ក្បតិភូ រីឡាររ រីឡាការនីិ យមដ្ឋយ 
សរុប 

ម្មស ក្បារ់ សាំរទឹធ ិ
ការក្បរួតយជងីឯរពិភពយលារ  ១១ ២២ ១០ ០ ០ ០ ០ 
ការក្បរួតយជងីឯរអាសុ ី ២១ ៤៥ ២៧ ១០ ៥ ២ ១៧ 
ការក្បរួតយជងីឯរអាសុីអាយគនយ ៍ ៥ ១២ ៧ ៦ ៣ ៤ ១៣ 
ការក្បរួតរឡីាយបីរទូលាយ  ១៧ ២៤ ១៦ ៣ ៣ ៣ ៩ 

សរុប ១៩ ១១ ៩ ៣៩ 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ អរគនាេកោឋ នកីឡា 

តារាងទី៤ ៖ ការក្បរតួរីឡាសិសសបឋមសិរាថាន រ់ជ្ជតិ 

ឆ្ន ាំក្បរួត ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ 
ច្ាំនួនក្បយភទរីឡា ៨ ១០ ១២ ១៣ 
ច្ាំនួនវជិញ សសរុប ៣៤ ៥១ ៦៥ ៦៨ 
ច្ាំនួនវជិញ សនារ ី ១៥ ២០ ៣១ ៣៦ 
ច្ាំនួនអនរចូ្លរមួសរុប ១៦៧៧ ២៦០០ ២៩៦០ ៣០២៦ 
ច្ាំនួនរីឡាការនិ ី ៤៣១ ៨៦៩ ១០០៤ ១០១៥ 

តារាងទី៥ ៖ ការក្បរតួរីឡាសិសសមធ្យមសិរាថាន រ់ជ្ជតិ 
ឆ្ន ាំក្បរួត ២០២៣ ២០២៥ 

ច្ាំនួនក្បយភទរីឡា ១២ ១៤ 
ច្ាំនួនវជិញ សសរុប ១០៥ ១២៤ 
ច្ាំនួនវជិញ សនារ ី ៥០ ៦២ 
ច្ាំនួនអនរចូ្លរមួសរុប ៣២៥៧ ៣៦២០ 
ច្ាំនួនរីឡាការនិ ី ១១៦៩ ១២៦១ 
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តារាងទី៦ ៖ ការក្បរតួរីឡានិសសតិឧត្មសិរា និងមធ្យមសិរាបយច្ចរយទស 
ឆ្ន ាំក្បរួត ២០២២ ២០២៤ 

ច្ាំនួនក្បយភទរីឡា ១២ ១៣ 
ច្ាំនួនវជិញ សសរុប ៨៨ ១០៣ 
ច្ាំនួនវជិញ សនារ ី ៤២ ៤៩ 
ច្ាំនួនអនរចូ្លរមួសរុប ១៦៣១ ១៧៦៤ 
ច្ាំនួនរីឡាការនិ ី ៣៣៤ ៣៩១ 

តារាងទី៧ ៖ ការក្បរួតរីឡាជ្ជតិ និងរីឡាជ្ជតិជនពិការ 

ឆ្ន ាំក្បរួត ២០១៦ ២០១៨ 
២០២២ ២០២៤ 

រីឡាជ្ជត ិ ជនពិការ រីឡាជ្ជត ិ ជនពិការ 
ច្ាំនួនក្បយភទរីឡា ១៤ ២៧ ៣៨ ៧ ៣៦ ១៣ 
ច្ាំនួនវជិញ សសរុប ១៧២ ២៧៨ ៣៥៦ ៤៩ ៣២៨ ៥៥ 
ច្ាំនួនវជិញ សនារ ី ៥៧ ៨២ ១២៧ ១២ ១០២ ១៨ 
ច្ាំនួនអនរចូ្លរមួសរុប ២៦៣៧ ៤០២៤ ៤៧៧៣ ២២២ ៥៣៣៩ ៤២១ 
ច្ាំនួនរីឡាការនិ ី ៦០៩ ៩៩៩ ១២៥៨ ៥៥ ១៣៩៨ ៥៧ 

អន្តរាគមន្ច៍មបងៗដ ើមបដី ើកកមពស់ដេន្ឌ័រកនុងវិស័េអប់រ ំ
សមិទធផលទាំងយនុះសយក្មច្បាន តាមរយៈការដ្ឋរ់យច្ញនូវយុទធសស្តស្ និងអន្រាគមន៍យដ្ឋយតទ ល់និង

ក្បយោល រនុងយោលបាំណងយលីររមពស់រុម្មរ ី និងស្តស្ី យៅរនុងអនុវសិ័យសាំខាន់ៗ និងអន្រអនុវសិ័យដូ្ច្     
ខាងយក្កាម ៖ 

− ការសងសង់សលាយរៀនយៅកាន់ខតជិតផទុះក្បជ្ជជន យដី្មបបីងកលរខណៈឱ្យសិសសមរពីក្គួសរក្រីក្រ
បានចូ្លយរៀន ជ្ជពិយសសរុម្មរ ីយដី្មបកីាត់បនថយច្ាំណ្តយ និងសុវតថិភាពម្នការយធ្វីដ្ាំយណីរ 

− ការសងសង់បនទប់ទឹរ និងបងគន់អនាម័យដ្ឋច់្យដ្ឋយខឡរសក្ម្មប់ សិសសក្សី សិសសក្បុស និង
ជក្ម្មលសក្ម្មប់សិសសម្មនពិការភាព ជ្ជពិយសស យៅរក្មិតមធ្យមសិរា យដី្មបជីាំរុញដ្ល់ការមរ
សិរាឱ្យបានយទៀងទត់ 

− ការសងសង់អយន្វាសិរដ្ឋា នសក្ម្មប់សិសស-និសសតិ និងគរុសិសសជ្ជនារសីន រ់យៅតាមក្គឹុះសថ ន
អប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន វទិាល័យច្ាំយណុះទូយៅ វទិាល័យច្ាំយណុះទូយៅ និងអប់រ ាំបយច្ចរយទស និងសរល
វទិាល័យ 

− ការអនុវត្រមាវធីិ្សលារុម្មរយមក្តី និងការបយងកីតរមាវធីិ្ទីក្បឹរារុម្មរយីៅតាមសលាយរៀន  
− ការយលីររមពស់ការយល់ដឹ្ងពីសរៈសាំខាន់ម្នការអប់រ ាំស្តស្ី ខដ្លការវនិិយោគតាាំងពីម្្មយរហូត

ដ្ល់រូន ក្ពមទាំងយរចិ្ត្ទុរដ្ឋរ់យលីផនត់គាំនិតរបស់សងគមច្ាំយពាុះរូនក្សី 
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− ការផ្ល់អាហារូបររណ៏សក្ម្មប់សិសសអាទិភាពទូយៅ សិសសពូខរ អាទិភាពនារ ី អាទិភាពក្រីក្រ 
អាទិភាពតាំបន់ដ្ឋច់្ក្សោល និងសិសសម្មនពិការភាព ជ្ជពិយសសសិសសនារឱី្យបានោ៉ា ងតិច្ ៦០% 

ម្នច្ាំនួនសិសសទទួលអាហារូបររណ៍បានចូ្លយរៀនយៅឧត្មសិរា 

− ការអភិវឌឍរមាវធីិ្សិរា យសៀវយៅសិរាយោល សម្មា រសិរា ការខរលមអសរមាភាពបយក្ងៀន និង
យរៀនឱ្យម្មនការទរ់ទញ ជ្ជពិយសសការយលីររមពស់ស្តស្ី រុម្មរយីដ្ឋយោា នការយរសីយអីងច្ាំយពាុះយភទ 

− ការយរៀបច្ាំរមាវធីិ្សិរាខផនរអប់រ ាំបយច្ចរយទសយលីមុែជាំនាញ គណយនយយ យទសច្រណ៍ និងខរម្ច្ន
អាហារ យដី្មបទីរ់ទញសិសសក្សីចូ្លយរៀន 

− ការពក្ងីរការអប់រ ាំបយច្ចរយទស និងអប់រ ាំបាំណិនជីវតិយៅមធ្យមសិរា រនុងយោលបាំណងផ្ល់ជាំនាញ
ខដ្លចាាំបាច់្សក្ម្មប់ជីវតិក្បចាាំម្ថៃខដ្លម្មនក្បយោជន៍ ជ្ជពិយសសដ្ល់សិសសក្សី ទាំងយពលរាំពុង
សិរា និងទាំងរនុងររណីមិនអាច្បន្ការសិរាយៅថាន រ់ែពស់បាន 

− ការបញ្ចូ លរមាវធីិ្បស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធីិ្បណុ្ុះបណ្្តលក្គូក្គប់រក្មិត និងការបាំប៉ាន       
ក្គូឧយទទស ក្គូបយក្ងៀន និងអនរក្គប់ក្គងស្ីពីច្ាំយណុះដឹ្ងយយនឌ័រ ការបស្តជា បយយនឌ័ររនុងការបយក្ងៀន 
និងយរៀន និងការងារក្គប់ក្គងអប់រ ាំ 

− ការបាំប៉ានស្ីពី ភាពឆ្ប់ចាប់អារមាណ៍យលីយយនឌ័ររនុងការងារអប់រ ាំជូនក្គូឧយទទស និងនាយរ 
នាយររងយៅតាមសលាគរុយកាសលយ (វទិាសថ នគរុយកាសលយ មជឈមណឌ លគរុយកាសលយភូមិភាគ 
សលាមធ្យមសិរាគរុយកាសលយមយត្យយមជឈមឹ និងសលាគរុយកាសលយ និងវកិ្រឹតការ) 

− ការបាំប៉ានស្ីពីការក្គប់ក្គងសលាយរៀនជូននាយរសលាបឋមសិរា និងមធ្យមសិរាយដ្ឋយយត្ត 
យលីែៃឹមសរស្ីពី យយនឌ័រនិងការអភិវឌឍសលាយរៀន យយនឌ័រនិងអាំយពីជួញដូ្រមនុសស យយនឌ័រនិង
អាំយពីហងិារនុងក្គួសរ យយនឌ័រនិងសុែភាព យយនឌ័រនិងការខក្បក្បួលអាកាសធាតុ 

− ការបាំប៉ានស្ីពីការបយងកីត ការក្គប់ក្គង និងការពិនិតយតាមដ្ឋនរមាវធីិ្ទីក្បឹរាសលាយរៀន ជូន
នាយរ នាយររងសលា ទីក្បឹរាសលាយរៀន ក្គូបយក្ងៀនយៅបឋមសិរា និងអនុវទិាល័យ 

− ការផ្ល់ការអប់រ ាំសុែភាពផៃូវយភទ និងសុែភាពបន្ពូជ ការទប់សក ត់ការ ៃ្ងយមយរាគយអដ្ស៍ ជាំងឺ   
យអដ្ស៍ និងជាំងឺ ៃ្ងយផសងៗយទៀត 

− ការផ្ល់អាទិភាពដ្ល់រុម្មរ ីនិងស្តស្ី រនុងការក្បរួតក្បខជង និងការយក្ជីសយរសីនានា។ 

២.២ ការបយងកើនសម្ភារយយនឌ័រយៅរនងុការអប់រ ំ និងការ្រលភ់ារអង់អាចកាៃ ហាន
ដលស់្តសររីនងុការងារព្រប់ព្រង 

គ្កសួង្បានអនតវត្ផផ្នការេតទ្ធសាស្តស្បស្តញ្ហជ បពេនឌ័រ កនតង្វសិ័េអប់រ២ំ០២១-២០២៥ ពោេសហការ
ោមួេនដរូអភិវឌឍ និង្អនក ក់ព័នធ ពដីមបបីពង្កីនសមភាពពេនឌ័រពៅកនតង្វសិ័េអប់រគំ្រប់កគ្មិត និង្ផ្្ល់   
ភាពអង់្អាចដល់ស្តស្ីកនតង្ការងារភាពោអនកដឹកនា ំ និង្គ្រប់គ្រង្។ សមិទ្ធផ្លសពគ្មចបានដូចមានពៅកនតង្ារាង្
ខ្ង្ពគ្កាម ៖ 
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ារាង្ទី្៨ ៖ វឌឍនភាពសពគ្មចបាន ការបពង្កីនសមភាពពេនឌ័រ និង្ការផ្្ល់ភាពអង់្អាចកាា ហានដល់ស្តស្ ី

សូចនាករ 

ឯក
ា

 ឆ្ន មូំលោឋ ន ោក់ផស្ង្ ចំណត ចពៅ 

សា
ែន
ភា
ព 

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៥ 
ការចូលរមួរបស់ស្តសី្កនតង្ការងារគ្រប់គ្រង្ពៅថាន ក់កោ្ល 
អរគនាេក  
សាកលវទិ្ា្ិការ 

% ១២.៥ ១២.៨ ១២.៩ ១៣.០ ៦.៦៣ ១៣.៣៣ ១៣.១  

អរគនាេករង្  
សាកលវទិ្ា្ិការរង្ 

% ៦.០ ៦.៩ ៧.៥ ៨.០ ១០.៦៣ ១០.០០ ១០.០  

គ្បធ្លននាេកោឋ ន % ១១.១ ៧.៧ ៨.៣ ៩.០ ១០.០០ ២១.២១ ១២.៧  
អនតគ្បធ្លននាេកោឋ ន % ១៨.២ ១៩.៧ ១៩.៨ ២០.០ ១៨.២៤ ១៦.០៦ ២៣.០  
គ្បធ្លនការយិាល័េ % ១៩.៦ ២០.៨ ២០.៩ ២១.០ ១៦.៥៣ ១៨.៣៣ ២៤.១  
អនតគ្បធ្លន
ការយិាល័េ 

% ២៤.៩ ២៤.៩ ២៥.៤ ២៦.០ ២៦.៩៥ ២៦.៣៤ ២៩.៦  

ការចូលរមួរបស់ស្តសី្កនតង្ការគ្រប់គ្រង្ពៅថាន ក់រាជ្ធ្លនី ពខត្ 
គ្បធ្លនមនាីរ % ៤.០ ៦.០ ៧.០ ៨.០ ៤.០០ ៤.០០ ១០.០  
អនតគ្បធ្លនមនាីរ % ២៣.៥ ២៣.៤ ២៣.៧ ២៤.០ ២៦.០២ ២៦.៣៨ ២៧.៦ ➔ 
គ្បធ្លនការយិាល័េ % ១២.៩ ១៤.៩ ១៥.៤ ១៦.០ ១២.៨៦ ១៤.០២ ១៥.៧  
អនតគ្បធ្លន
ការយិាល័េ 

% ២៣.៤ ២៣.៨ ២៤.៤ ២៥.០ ២៨.០៣ ២២.៨៩ ២៧.៣  

ការចូលរមួរបស់ស្តសី្កនតង្ការងារគ្រប់គ្រង្ពៅថាន ក់គ្កងុ្ គ្សកុ ខណឌ  
គ្បធ្លនការយិាល័េ % ៥.៤ ៧.៣ ៨.២ ៩.០ ៥.១២ ៥.០២ ១៥.៣  
អនតគ្បធ្លន
ការយិាល័េ 

% ១៤.១ ១៣.៨ ១៤.៤ ១៥.០ ១៨.២៩ ១៩.៦៣ ២៣.៨  

ការចូលរមួរបស់ស្តសី្កនតង្ការគ្រប់គ្រង្ពៅថាន ក់សាលាពរៀន 
នាេកិា % ១៣.៥ ១៣.២ ១៤.១ ១៥.០ ១៤.៤៧ ១៤.៦៣ ១៧.២  
នាេកិារង្ % ២១.៥ ២៣.១ ២៤.១ ២៥.០ ២៣.៤៧ ២៣.៥៨ ២៦.៨  
ភាររេគ្របូពគ្ង្ៀនោស្តសី្ 
ទូ្ទងំ្គ្បពទ្ស % ៤៦.២ ៤៧.៩ ៤៨.៩ ៥០.០ ៥៣.២៨ ៥៣.៤៦ ៥០.០  
ទ្ីគ្បជ្តំជ្ន % ៥១.៧ ៥១.៧ ៥៣.៩ ៥៦.០ ៥៤.៥១ ៥៤.៩០ ៦០.០  
ជ្នបទ្ % ៤៤.៩ ៤៧.៨ ៤៨.៩ ៥០.០ ៥២.៧១ ៥៣.០១ ៥០.០  

 សយក្មច្បានតាមច្ាំណុច្យៅ             ➔ អាច្ទទួលយរបាន              មិនសយក្មច្បានតាមច្ាំណុច្យៅ 
គ្បភពទិ្ននន័េ៖ នាេកោឋ ន្នធ្លនមនតសេ 
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ស្ថា ន្ភាពចនំ្ួន្ស្តសតីជាមស្តន្តរីាជការជានារ ី
ឆ្ន ាំ២០២៥ បុគគលិរអប់រ ាំក្គប់រក្មិតសរុប ១២៤ ៥១៧នារ់ ក្សី ៥៩ ១៦៥នារ់ យសាីនឹង៤៧,៥១

ភាគរយ រនុងយនាុះ ថាន រ់ជ្ជតិ ៤ ៩៧៨នារ់ ក្សី ១ ៦៥៨នារ់ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ ១១៩ ៥៣៩នារ់ ក្សី     
៥៧ ៥០៧នារ់។ ក្រសួងបានយក្បីក្បាស់មស្តនី្ជ្ជប់រិច្ចសនា ៧០៤នារ់ ក្សី ២៨៥នារ់ រនុងយនាុះថាន រ់ជ្ជតិ 
៤៦១នារ់ ក្សី ១៨៦នារ់ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ ២៤៣នារ់ ក្សី ៩៩នារ់។ 

ក្គូមយត្យយសិរា ៤ ១០៧នារ់ ក្សី ៤ ០០៣នារ់ ក្គូបឋមសិរា ៥៣ ១៥៣នារ់ ក្សី ២៩ ១៤៦នារ់ 
ក្គូបយក្ងៀនរក្មិតមូលដ្ឋា ន ៤៣ ៣៤៦នារ់ ក្សី ១៨ ៨៣៩នារ់ ក្គូអប់រ ាំកាយនិងរីឡា ២ ៥៧៤នារ់ ក្សី 
៥៣០នារ់ ក្គូបយក្ងៀនរក្មិតឧត្ម ១៩ ៣៣១នារ់ ក្សី ៦ ១៥៩នារ់ ក្គូបយក្ងៀនរក្មិតឧត្មបយក្មីការងារ
យៅក្គឹុះសថ នឧត្មសិរាសធារណៈ ១ ៦៧១នារ់ ក្សី ៤៣៧នារ់ អធិ្ការបឋម ៤០នារ់ ក្សី ៦នារ់ អធិ្ការ
មធ្យម និងអធិ្ការអប់រ ាំ ២៩៥នារ់ ក្សី ៤៥នារ់។ 

ក្រសួងបាននិងរាំពុងបណដុ ុះបណ្តដ លគរុសិសស គរុនិសសតិឆ្ន ាំសិរា២០២៣-២០២៤ ច្ាំនួន ៣ ២២៧
នារ់ ក្សី ១ ៩៦៩នារ់។ 

គ្កសួង្បានព វ្ីវគិ្កឹតការ ដូចោ៖ 
- ការពគ្ងី្កវសិាលភាពអនតវត្គ្បព័នធការអភិវឌឍវោិជ ជី្វៈោគ្បចាពំៅ ១០០សាលាពរៀន កនតង្ពខត្
ពគាលពៅ ៥ 

- សិកាខ កាមចតុះព ម្ ុះកនតង្គ្បព័នធការអភិវឌឍវោិជ ជី្វៈោគ្បចា ំ១៤ ២៣៧នាក់ គ្សី ៨៤១៥នាក់ 
- សិកាខ កាមទ្ទួ្លបានពគ្កឌីតកនតង្គ្បព័នធការអភិវឌឍវោិជ ជី្វៈោគ្បចា ំ៨ ៥១៩នាក់ គ្សី ៥ ២៦៦នាក់ 
- ការផ្្ល់វញិ្ហា បនបគ្តទ្ទួ្លសាគ ល់រតណភាពអនកផ្្ល់ពសវាអភិវឌឍវោិជ ជី្វៈោគ្បចា ំ៥អង្គភាព 
- ការផ្្ល់វញិ្ហា បនបគ្តទ្ទួ្លសាគ ល់រតណភាពដល់សកមមភាពអភិវឌឍវោិជ ជី្វៈោគ្បចា ំ ៤៣
សកមមភាព 

- នាេកសាលាម្យមសិកាចំពណុះទូ្ពៅ ៥៤១នាក់ គ្សី ១៦៤នាក់ បានបណ្ត ុះបោ្លថាន ក់
បរញិ្ហា បគ្តផផ្នកគ្រប់គ្រង្ 

- គ្រូបពគ្ង្ៀនបានចូលរមួកមមវ ិ្ ីអភិវឌឍសមតែភាពឱ្យទ្ទួ្លបានសញ្ហា បគ្តបរញិ្ហា បគ្ត ១ ៧២៨ 
នាក់ គ្សី ៩៨៧នាក់ និង្សញ្ហា បគ្តបរញិ្ហា បគ្តោន់ខពស់ ១៤៤ នាក់ គ្សី ៧២នាក់ 

- ការបំប៉ានគ្រូបពគ្ង្ៀនកគ្មិតបឋមផដលមានសញ្ហា បគ្តម្យមសិកាទ្តតិេភូមិឱ្យពៅោគ្រូ
បពគ្ង្ៀនកគ្មិតមូលោឋ ន បញ្ច ប់ជំ្នាន់ទី្១៣ ពវនទី្២ ចំនួន ១ ៤៣៤នាក់ គ្សី ៦៥៩នាក់ 

- ការបញ្ជូ នបតរគលិកអប់រចំំនួន ១៩នាក់ គ្សី ៩នាក ់ ចូលរមួវរគបណ្ត ុះបោ្លសគ្មាប់អនកអប់រ ំ   
វេ័ពកមង្ពលីគ្បធ្លនបទ្ «រដឋបាលអប់រសំគ្មាប់ការអប់រពំៅបឋមសិកា និង្ម្យមសិកា»ពៅជ្ប៉ាតន 

- រណៈគ្រប់គ្រង្សាលាពរៀនចំពណុះទូ្ពៅ និង្គ្រូបពគ្ង្ៀន ៦៩០នាក់ គ្ស ី២៤៩នាក់ បានចូលរមួ
វរគបំប៉ានរេៈពពលខាីស្ីពី ការគ្រប់គ្រង្ឯកពទ្សាមមតខវោិជ  និង្វ ិ្ ីសាស្តស្បពគ្ង្ៀន។ 
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ភាគរេស្តសតីដ  បាន្ដែងតងំកនុងរចនាសមព័ន្ធ ន្ិងការដ្វើដសចកតីសដរមចចិែត 
ឆ្ន ២ំ០២៥ អនកគ្រប់គ្រង្ពៅថាន ក់ោតិ (ចាប់ពីអនតគ្បធ្លនការយិាល័េរហូតដល់អរគនាេក/សកល-

វទិ្ា្ិការ) មាន ១០១០នាក់ គ្សី ២២០នាក់ គ្តូវោ ២១,៧៨ ភាររេ។ 
អនកគ្រប់គ្រង្ពៅថាន ក់ពគ្កាមោតិ (ចាប់ពីអនតគ្បធ្លនការយិាល័េអប់រ ំ េតវជ្ន និង្កីឡាននរដឋបាល

គ្កុង្ គ្សុក ខណឌ  ដល់គ្បធ្លនមនាីរអប់រ ំេតវជ្ន និង្កីឡារាជ្ធ្លនី ពខត្) មាន ១ ៤១៤ នាក់ គ្សី ២៧៦ នាក់ 
គ្តូវោ ១៩,៥១ ភាររេ។ 

នាេក នាេកិា នាេករង្ នាេកិារង្គ្រឹុះសាែ នសិកា បឋមសិកា និង្ម្យមសិកាសរតប ១៣ ៣០១ 
នាក់ គ្សី ២ ៣៩៣ នាក់ គ្តូវោ ១៧,៩៩ ភាររេ។ 

គ្រូបពគ្ង្ៀនទូ្ទងំ្គ្បពទ្ស មាន ១០០ ០៤៨នាក់ គ្ស ី៥៣ ៥៦៨នាក់ គ្តូវោ ៥៣,៥៤ ភាររេ កនតង្
គ្រូបពគ្ង្ៀនពៅទី្គ្បជ្តំជ្ន មាន ២៩ ៩២៧ នាក់ គ្សី ១៦៤ ៣៩នាក់ គ្តូវោ ៥៤,៩៣ ភាររេ និង្គ្រូបពគ្ង្ៀន
ពៅជ្នបទ្ មាន ៥៧ ៧៦០នាក់ គ្សី ៣០ ៦២៤នាក់ គ្តូវោ ៥៣,០២ ភាររេ។ 

គ្បកាសោក់បតរគលិកអប់រឱំ្យចូលនិវត្ន៍ ឆ្ន ២ំ០២៤ ចំនួន ៦៧០នាក់ គ្សី ២២៧នាក់ និង្ឆ្ន ២ំ០២៥ 
ចំនួន ៨៨១នាក់ គ្សី ៣៦៦នាក់។ 

ាងំ្ស៊ប់ឆ្ន ២ំ០២៣ គ្កបខ័ណឌ ជូ្នគ្រូបពគ្ង្ៀនពចញថមី ១ ១៩១នាក់ គ្សី ៦២២នាក់ កនតង្ពនាុះ គ្រូបពគ្ង្ៀន
ឧត្មកមមសិកា ៧៨៣នាក់ គ្សី ៣៨៨នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនមូលោឋ នកមមសិកា ១៨៤ នាក់ គ្សី  ១១០នាក់ គ្រូ
បពគ្ង្ៀនបឋមកមមសិកា ២២៤នាក់ និង្ាងំ្ស៊ប់អតីតបតរគលិកឆ្ន ២ំ០២៣ចំនួន ៥៣នាក់ គ្សី ២០នាក់ កនតង្ពនាុះ
គ្រូបពគ្ង្ៀនឧត្មកមមសិកា ៣៩នាក់ គ្សី ១៧នាក់ និង្គ្រូបពគ្ង្ៀនមូលោឋ នកមមសិកា ១៤នាក់ គ្សី ៣នាក់។ 

ដំព ងី្ឋានន្រស័កិ្ និង្ថាន ក់ាមពវនឆ្ន ២ំ០២៤ ជូ្នបតរគលិកអប់រ ំ ៨៨ ១៧៩នាក់ គ្សី ៤០ ០១៦
នាក់  កនតង្ពនាុះគ្ពុះរាជ្គ្កឹតយ ៥ ៥៨៩នាក់ គ្សី ១ ៣៥១នាក់ អនតគ្កឹតយ ៥ ៨៣៥នាក់ គ្សី ១ ៨១៤នាក់ និង្
គ្បកាស ៧៦ ៧៥៥នាក់ គ្សី ៣៦ ៨៥១នាក់ និង្ដំព ងី្ថាន ក់ និង្ឋានន្រស័កិ្ាមកគ្មិតសញ្ហា បគ្តសគ្មាប់
ឆ្ន ២ំ០២៤ ចំនួន ១ ៣១៣នាក់ គ្សី ៥៥១នាក់។ 

គ្បកាសផតង្ាងំ្មស្តនី្គ្រប់គ្រង្ ១៧០នាក់ គ្សី ៣២នាក់ និង្សគ្មួលភារកិចចមស្តនី្ ១១នាក់ គ្សី ១នាក់។ 
ផ្្ល់ នរងាវ ន់ សយម្រចយតយជាផសន គ្បចាឆំ្ន សំិកា២០២៣-២០២៤ ជូ្ននាេកសាលាលអ ១០

នាក់ គ្សី ២នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនលអ ១០នាក់ គ្សី ៣នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនលអភាសាផខមរថាន ក់ទី្១ ទី្២ និង្ទី្៣ ចំនួន ១០
នាក់ គ្សី ៧នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនលអរណិតវទិ្ាថាន ក់ទី្១ ទី្២ និង្ទី្៣ ចំនួន ១០នាក់ គ្សី ៨នាក់ និង្សាលាសាអ ត
ចំនួន ១០សាលា (បឋមសិកា ២ និង្វទិ្ាល័េ ៨)។ ផ្្ល់ប័ណណសរពសីរពលីកទឹ្កចិត្ជូ្ន នាេកសាលាចំនួន 
១០នាក់ គ្សី ១នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនចំនួន ១០ នាក់ គ្សី ១នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនភាសាផខមរ និង្រណិតវទិ្ាថាន ក់ទី្១ ទី្២ 
និង្ទី្៣ ចំនួន ១០នាក់ គ្សី ៨នាក់ គ្រូបពគ្ង្ៀនរណិតវទិ្ាថាន ក់ទី្១ ទី្២ និង្ទី្៣ ចំនួន ១០នាក់ គ្សី ៦នាក់ 
និង្សាលាពរៀនសាអ តចំនួន ១០សាលា (បឋមសិកា ២ អនតវទិ្ាល័េ ២ និង្វទិ្ាល័េ ៦)។ 
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ការអន្ុវែតេុទ្ធស្ថស្តសត ន្ិងដែន្ការសកមមភាព  
− ក្រសួងបាននិងរាំពុងអនុវត្ការបស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធីិ្បណុ្ុះបណ្្តលក្គូ យៅ

សលាគរុយកាសលយទាំងអស់ច្ាំនួន ១៥យម្ម៉ា ង  
− ក្រសួងបានយធ្វីរាំខណទក្មង់ក្គឹុះសថ នអប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន យដ្ឋយបានបណុ្ុះបណ្្តលក្គូបយក្ងៀនតាម

ក្បព័នធ១២+៤ បរជិញ បក្ត+១ សក្ម្មប់ក្គូបឋមសិរា និងក្គូរក្មិតអប់រ ាំមូលដ្ឋា ន យៅវទិាសថ ន
គរុយកាសលយរាជធានីភនាំយពញ និងបាត់ដ្ាំបង និងបរជិញ បក្ត+២ សក្ម្មប់ក្គូរក្មិតឧត្មយៅវទិាសថ ន
ជ្ជតិអប់រ ាំ យដី្មបយីលីររមពស់សមតថភាពក្គូបយក្ងៀន និងគុណភាពម្នការបយក្ងៀនយៅតាមក្គឹុះសថ ន
បឋមសិរា និងមធ្យមសិរាសធារណៈ 

− ក្រសួងបន្សហការជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍ និងអងគការមិនខមនរដ្ឋា ភិបាល យដី្មបោីាំក្ទរនុងការយលីររមពស់
គុណភាពម្នការបយក្ងៀនយលីមុែវជិ្ជា គណិតវទិា និងវទិាសស្តស្ ពិយសធ្ន៍ រុាំពយូទ័រ បជញ សបបនិមាិត 
ភាសបរយទស និងបណ្តា ល័យ យៅតាមសលាយរៀនជាំនាន់ថាី សលាធ្នធាន សលាមធ្យមសិរា  

− ក្រសួងបានដ្ឋរ់យច្ញវធិានការរាំខណទក្មង់ការក្គប់ក្គងបុគគលិរ យ ៃ្ីយតបយៅនឹងការអនុវត្រមាវធីិ្
ជ្ជតិរាំខណទក្មង់រដ្ាបាលសធារណៈរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ រនៃងមរយនុះ ការអនុវត្រមាវធីិ្ជ្ជតិ 
និងវធិានការរាំខណទក្មង់បានយធ្វីឱ្យបុគគលិរអប់រ ាំយៅទូទាំងក្បយទសម្មនការយពញចិ្ត្ និងបន្ែិតែាំ
បយងកីនក្បសិទធភាពម្នការផ្ល់យសវាអប់រ ាំយៅក្គប់ភូមិសិរា រនុងយោលយៅយ ៃ្ីយតបនឹងការអនុវត្
រមាវធីិ្ជ្ជតិរាំខណទក្មង់រដ្ាបាលសធារណៈរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ ក្តឹមឆ្ន ាំ២0២៥ ក្បារ់យបៀវតស
សក្ម្មប់ក្គូបយក្ងៀនមធ្យមសិរាទុតិយភូមិអបបរម្មទទួលបាន ១ ៧២៧ ៣៥០យរៀល  ក្គូបយក្ងៀន
មធ្យមសិរាបឋមភូមិអបបរម្មទទួលបាន ១ ៦៧៩ ០០០យរៀល និងក្គូបយក្ងៀនរក្មិតបឋមសិរា 
និងមយត្យយសិរាទទួលបាន ១ ៤៩៦ ៩៥០យរៀល។ ក្បារ់ឧបតថមាម្មតុភាពជូនមស្តនី្រាជការ មស្តនី្
រមាសិរា និងមស្តនី្ជ្ជប់រិច្ចសនាជ្ជស្តស្ីខដ្លសក្ម្មលរូន ក្តូវបានដ្ាំយឡងីពី ៦០០ ០០០យរៀល 
យៅ ៨០០ ០០០យរៀល។ ការឧបតថមាក្បារ់ដ្ល់គរុសិសស គរុនិសសតិខដ្លរាំពុងសិរាទទួលបាន៧០% 
ម្នក្បារ់យបៀវតសសរុប រនុងយនាុះម្មនគរុនិសសតិ រក្មិត “រ” ទទួលថវកិាបាន ១ ១៧០ ០០០យរៀល 
រក្មិត “ែ” ទទួលបានថវកិា ១ ១០០ ០០០យរៀល រក្មិត “គ” ទទួលបានថវកិា ៩៨០ ០០០យរៀល 
យៅឆ្ន ាំ២០២៤ 

− ក្រសួងបានយរៀបច្ាំយសៀវយៅខណនាាំក្បតិបតិ្ការងារក្គប់ក្គងបុគគលិរអប់រ ាំយៅតាមសលាយរៀនយដី្មបី
ពក្ងឹងការក្គប់ក្គងបុគគលិរយៅរក្មិតសលាយរៀនឱ្យម្មនក្បសិទធភាព ស័រដិសិទធិភាព និងយ ៃ្ីយតប
តាមតក្មូវការជ្ជរ់ខសដង ខដ្លបានដ្ឋរ់ឱ្យអនុវត្ការងារក្គប់ក្គងបុគគលិរតាមសលាយរៀន យៅឆ្ន ាំ
២០២២  

− ក្រសួងបានបន្អនុវត្រមាវធីិ្សិរាបាំណិនជីវតិសក្ម្មប់រក្មិតបឋមសិរា (ថាន រ់ទី៥-៦) សលា
មធ្យមសិរាបឋមភូមិ (ថាន រ់ទី៧-៨) សលាមធ្យមសិរាទុតិយភូមិ (ថាន រ់ទី ១០-១១) និងសក្ម្មប់
យុវជនយក្ៅសលា 
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− ក្រសួងបានបន្អនុវត្រមាវធីិ្អប់រ ាំ សុែភាពសិរារមួម្មន៖ ការអប់រ ាំអាំពីសុែភាពបន្ពូជ សុែភាព
ផៃូវយភទរក្មិតមូលដ្ឋា ន យមយរាគយអដ្ស៍/ជាំងឺយអដ្ស៍ អនាម័យ និងទសសនៈយយនឌ័រ (ពីថាន រ់ទី៥-៦) 
តួនាទីយយនឌ័រ លរខណៈយភទ ការសខម្ងយច្ញ លរខណៈយភទ និងយយនឌ័រ (ពីថាន រ់ទី៧-៨) និង
សិទធិមនុសស សមភាពយយនឌ័រ តួនាទីយយនឌ័រ ការយបៀតយបៀនផៃូវយភទ និងអាំយពីហងិាពារ់ព័នធនឹង
យយនឌ័រ (ពីថាន រ់ទី១០-១១)។  

២.៣ បជា ព្បឈម្  
− រងវុះយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធយៅតាមអងគភាព និងក្គឹុះសថ នសិរាមួយច្ាំនួន ដូ្ច្ជ្ជ៖ បងគន់អនាម័យ  

ស្ង់ដ្ឋ ក្បព័នធទឹរសអ ត អគគិសនី និងអិុនធឺ្ណិត 
− ការទទួលបនទុររបស់ស្តស្ីរនុងក្គួសរ និងផនត់គាំនិតរនុងសងគមពារ់ព័នធនឹងវយ័យរៀបអាពាហ៍ពិពាហ៍ 

យៅខតយចាទជ្ជបជា យៅយលីការធានាសមភាព និងសមធ្ម៌យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
− ការបណដុ ុះបណ្តដ ល បុគគលិរអប់រ ាំយលីការបស្តជា បយយនឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ យក្កាមជ្ជតិ និងសលាយរៀន 

មិនទន់បានទូលាំទូលាយ 
− យែត្មួយច្ាំនួនមិនទន់ម្មនលទធភាពបយងកីតក្គឹុះសថ នឧត្មសិរា យដី្មបបីយងកីនការចូ្លយរៀន ក្បរប

យដ្ឋយសមធ្ម៌ និងទប់សក ត់ការយបាុះបង់ការសិរារបស់និសសតិក្សី  
− ច្ាំនួនស្តស្ីរនុងមុែតាំខណងដឹ្រនាាំ ក្គប់ក្គងរនុងវសិ័យអប់រ ាំយៅថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និងសលា

យរៀនម្មនច្ាំនួនតិច្យៅយឡយី 
− ការរសងអយន្វាសិរដ្ឋា នសក្ម្មប់ការសន រ់យៅរបស់សិសសក្សី និសសតិនារមិីនទន់យ ៃ្ីយតបយៅ

នឹងតក្មូវការ យៅតាមក្គឹុះសថ នសិរា  
− សិសស និសសតិនារសីិរាមុែវជិ្ជា វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិាយៅម្មនច្ាំនួនតិច្

យៅយឡយី។  
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៣. ចរខវុិសយ័  

លុបបាំបាត់គម្មៃ តយយនឌ័រ យដី្មបធីានាឱ្យក្បជ្ជពលរដ្ាក្គប់រូបទទួលបានឱ្កាសយពញយលញ និងយសវា
អប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយសមធ្ម៌ និងបរោិបនន។ 
៤. យបសររម្ម 

ផ្ល់លទធភាពឱ្យរុម្មរ និងមនុសសយពញវយ័ក្គប់រូបទទួលបានអតថក្បយោជន៍ដូ្ច្ោន  ទាំងការចុ្ុះយ ា្ ុះ
ចូ្លយរៀន ការបន្ការសិរា និងលទធផលសិរាយៅក្គប់រក្មិតតាមរយៈ៖ 

– យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ និងការបយងកីនភាពអង់អាច្ដ្ល់ស្តស្ី និងយរាងក្សីរនុងវសិ័យអប់រ ាំ  
– បយងកីនតួនាទីស្តស្ីរនុងភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំ និងអភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ  
– បយងកីនការយរចិ្ត្ទុរដ្ឋរ់ពីអនរពារ់ព័នធ យដី្មបផ្ីល់រិច្ចអន្រាគមន៍យ ៃ្ីយតបនឹងតក្មូវការ និងការ

ខរលមអគុណភាពអប់រ ាំយៅក្គប់ភូមិសិរាទាំងរនុងក្បព័នធ យក្ៅក្បព័នធ និងមិនផៃូវការ  
– យលីររមពស់ការសិរាក្សវក្ជ្ជវអាំពីការបស្តជច បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ យដី្មបខីសវងររលទធភាព និង

វធិានការយ ៃ្ីយតប។ 
៥. យោលបំណង  

ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ រនុងវសិ័យអប់រ ាំ ម្មនយោលបាំណង “ធានាឱ្យរុម្មរ និងមនុសស
យពញវយ័ ទទួលបានយសវាអប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយសមភាព សមធ្ម៌ បរោិបនន និងសយក្មច្បានលទធផលសិរា
ក្បរបយដ្ឋយគុណភាព និងក្បសិទធភាព”។ យដី្មបសីយក្មច្យោលបាំណងយនុះ ក្រសួងបានដ្ឋរ់យច្ញនូវយោលយៅ
ច្ាំនួនបីដូ្ច្ខាងយក្កាម ៖ 

– ធានាសយក្មច្ឱ្យបានសមភាពយយនឌ័ររនុងការចូ្លយរៀន និងយរៀនក្បរបយដ្ឋយគុណភាព សមភាព 
សមធ្ម៌ និងបរោិបននយៅក្គប់ភូមិសិរា ទាំងរនុង និងយក្ៅក្បព័នធ  

– ធានាបយងកីនការចូ្លរមួរបស់បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ីរនុងការផ្ល់យសវាអប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 
– ធានាឱ្យបរសិថ នអប់រ ាំ និងការបណុ្ុះផនត់គាំនិត និងឥរោិបថក្បរបយដ្ឋយវជិាម្មន យ ៃ្ីយតបនឹង  

យយនឌ័រ។  
៦. ព្របខណឌយទុ្ធសាស្តសរ 

ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៥-២០២៩ បានដ្ឋរ់យច្ញយុទធសស្តស ្
យុទធសស្តស្រង និងសរមាភាពច្មបងដូ្ច្ខាងយក្កាម ៖ 
យុទធសស្តស្ទី១៖ យលីររមពស់ការសិរាក្សវក្ជ្ជវ វភិាគ ផសពវផាយលែិិតបទដ្ឋា ន និងយោលនយោបាយ

បយងកីនការយល់ដឹ្ងអាំពីយយនឌ័រ 
យុទធសស្តស្រង១.១៖ បយងកីនការសិរាក្សវក្ជ្ជវ វភិាគ និងយបាុះពុមពឯរសរ អាំពីសថ នភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 

– ពិនិតយឯរសរយោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និងឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រយលីការ
ទទួលែុសក្តូវយៅរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
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– ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទិននន័យព័ត៌ម្មនស្ីពី តក្មូវការអប់រ ាំ សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនិងយក្ៅសលា 
ពិយសសរុម្មរងាយរងយក្ោុះ ម្មនពិការភាព ជនជ្ជតិយដី្មភាគតិច្ ខដ្លបាត់បង់ឱ្កាស 

– វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសីបណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  លទធផលសិរា គុណភាពអប់រ ាំ និងតក្មូវការយហដ្ឋា -
រច្នាសមព័នធអប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន យតដ តយលីអោរសិរា ជក្ម្មល បនទប់យរៀន ក្គូបយក្ងៀន សម្មា រ
បយក្ងៀននិងយរៀន បនទប់ទឹរ រខនៃងលាងសម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ សក្ម្មប់ក្បុស និងក្សី 

– យបាុះពុមពខច្រផាយ និងផសពវផាយឯរសរក្សវក្ជ្ជវសដីពី ការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ។ 
យុទធសស្តស្រង១.២ ៖ បយងកីនការផសពវផាយឯរសរពារ់ព័នធនិងយយនឌ័រ យៅថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ  និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

– ផសពវផាយយោលនយោបាយជ្ជតិ លិែិតបទដ្ឋា នគតិយុត្នានា ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ និងរបាយការណ៍វឌឍនភាពខដ្លពារ់ព័នធយៅនឹងការយលីររមពស់ភាពអង់អាច្ដ្ល់
ស្តស្ី និងយរាងក្សី 

– ផសពវផាយព័ត៌ម្មនអាំពីការក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹងអាំយពីហងិា ការទប់សក ត់អាំយពីជួញដូ្រមនុសសក្គប់រូបភាព 
ការរត់ពនធ ការយធ្វីអាជីវរមា ពលរមាយលីស្តស្ីនិងរុម្មរ ជ្ជពិយសស ការ្យបារតាមក្បព័នធអនឡាញ 
ការយក្បីក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

– ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមួយអនរពារ់ព័នធយដី្មបយីដ្ឋុះក្សយបជា គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ តាមរយៈ 
សិកាខ សលា យុវជន និងក្រុមក្បឹរារុម្មររមពុជ្ជ រនុងយវទិកាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន 
និងរីឡា  និងបណ្្តញទាំនារ់ទាំនងសងគម 

– ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅតាមអងគភាពថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសិរា យលីការ
យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាពពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរ់លារ់ យដី្មបោីាំក្ទដ្ល់ការ
អនុវត្ខផនការសរមាភាពបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ។ 

យុទធសស្តស្រង១.៣ ៖ យលរីរមពស់ការយល់ដឹ្ងអាំពីយយនឌ័រ 
– បណុ្ុះបណ្្តលមស្តនី្អប់រ ាំទទួលបនទុរការងារយយនឌ័រ អាំពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

និងបជា គម្មៃ តការចូ្លយរៀន និងលទធផលសិរារវាងសិសសក្ស ីនិងសិសសក្បុសយៅក្គប់ភូមិសិរា 
– បញ្ចូ លែៃឹមសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រយៅរនុងយោលនយោបាយអប់រ ាំ និងលិែិតបទដ្ឋា នគតិយុត្ 
– បញ្ចូ លសរមាភាពពារ់ព័នធនឹងការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុងខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ ខផនការ

យុទធសស្តស្ថវកិា ខផនការក្បតិបតិ្ក្បចាាំឆ្ន ាំ ខផនការយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍សលាយរៀន និងគយក្ម្មង
នានារនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

– យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រុមការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 
– បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និងសមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់អងគភាពថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង

ក្គឹុះសថ នសិរា។ 
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យុទធសស្តស្ទី២៖ បយងកីនភាពទរ់ទញដ្ល់បុគគលខដ្លម្មនសមតថភាព  
យុទធសស្តស្រង២.១ ៖ បយងកីនការោាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្សរមាភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 

– បយងកីតយវទិកាយដី្មបខីសវងររការោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មនមុែតាំខណងរនុងការយធ្វីយសច្រី្សយក្មច្ និងររាទុរ
មុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជអាទិភាពសក្ម្មប់ស្តស្ី 

– យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅខណនាាំភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំសលាយរៀនខដ្លយ ៃ្ីយតបនឹងសមភាពយយនឌ័រ 
– យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័ររនុងភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំ និងអភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
– ពក្ងឹង និងពក្ងីរសរមាភាពក្បឹរាសលាយរៀន ក្រុមក្បឹរាយុវជន និងរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម

ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 
– បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទពិយសធ្ន៍លអៗ  របស់យុវជន និងរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ ន្ីមរនុងការងារ 

និងការសិរា  
– យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុងមុែតាំខណងនីមួយៗ។ 

យុទធសស្តស្រង២.២ ៖ បយងកីនការចូ្លរមួ និងការោាំក្ទសរមាភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 
– ផ្ល់ការោាំក្ទ និងយលីរទឹរចិ្ត្ដ្ល់បុគគលិរអប់រ ាំ និងអងគភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការបាំយពញការងារ

យយនឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសិរា 
– បយងកីនរិច្ចសហការជ្ជមួយអភិបាលរាជធានី យែត្ ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការខតងតាាំងស្តស្ ី

រនុងមុែតាំខណងភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំ និងអភិបាលរិច្ច យៅតាមអងគភាពរដ្ាបាល និងក្គឹុះសថ នសិរា 
– យលីរទឹរចិ្ត្ស្តស្ី និងយរាងក្សី ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្យលីការយធ្វីយសច្រី្សយក្មច្ចិ្ត្ និងចូ្លរមួខច្រ

រ ាំខលរបទពិយសធ្ 
– បយងកីនការយលីរទឹរចិ្ត្រនុងការចូ្លរមួរបស់សិសសក្សី សិសសម្មនពិការភាព និងសិសសជនជ្ជតិយដី្ម

ភាគតិច្យលីក្គប់សរមាភាព 
– យលីរទឹរចិ្ត្ឱ្យម្មនការចូ្លរមួក្គប់សរមាភាពអប់រ ាំកាយ និងរីឡា និងសរមាភាពសងគម ពិយសស

សិសសក្សីយៅក្គប់ក្គឹុះសថ នសិរា 
– ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការចូ្លរមួមតិយោបល់របស់ស្តស្ី ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស់ក្រុមក្បឹរា       

វន័ិយម្នមនទីរអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា រាជធានី យែត្ ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡាម្នរដ្ាបាល 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  និងគណៈរមាការក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសិរា 

– ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារសងគមយដ្ឋយម្មនការោាំក្ទពីសហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រខដ្នដី្ និងម្ដ្គូ
អភិវឌឍរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

– យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់ស្តស្ី យដី្មបបីយងកីនភាពធ្ន់ និងយ ៃ្ីយតបការខក្បក្បួល
អាកាសធាតុ  

– ចូ្លរមួយលីររមពស់សុែុម្មលភាពក្គួសរ តាមរយៈការផ្ល់រមាវធីី្អប់រ ាំម្មតាបិតាស្ីពី ការចិ្ញ្ច ឹម   
បីចាច់្រុម្មរតូច្ ការចិ្ញ្ច ឹមរូនតាមខបបវជិាម្មន និងបយងកីតរមាវធីិ្អប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅតាមយរាងច្ក្រ 
សហក្ោស និងយៅតាំបន់យសដ្ារិច្ចពិយសស។ 
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យុទធសស្តស្ទី៣៖ អភិវឌឍសមតថភាពថាន រ់ដឹ្រនាាំ និងមស្តនី្ពារ់ព័នធឱ្យម្មនសមភាពយយនឌ័រ 
យុទធសស្តស្រង៣.១៖ វភិាគតក្មវូការអភិវឌឍសមតថភាពស្តស្ី និងមស្តនី្ពារ់ព័នធ 

– សិរា វភិាគសថ នភាព និងរាំណត់ក្រុមយោលយៅសក្ម្មប់ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ  
– យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព ខផនការថវកិា  និងែៃឹមសរអភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ

យៅក្គប់រក្មិត។ 
យុទធសស្តស្រង៣.២៖ បយងកីនសរមាភាពអភិវឌឍសមតថភាព 

– បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង និងក្រុមការងារយយនឌ័រ ក្គូឧយទទស និងមស្តនី្បយងាគ លយយនឌ័រអាំពី
យយនឌ័រយៅតាមអងគភាព សហព័នធរីឡាជ្ជតិ និងសថ ប័នពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ ល់និងតាមក្បព័នធអនឡាញ 

– តក្មង់ទិសការអនុវត្ និងបាំប៉ានសមតថភាពអាំពី សមភាពយយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រុមក្បឹរាយុវជននិងរុម្មរ យុវជនការបាទក្រហម និងយុវជនកាយរទិធឹ តាមក្គឹុះសថ ន
សិរា សហព័នធរីឡាជ្ជតិ និងសហគមន៍ 

– បាំប៉ានមស្តនី្ក្គប់ក្គង និងមស្តនី្ជាំនាញអាំពីការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុងយោលនយោបាយ ការយរៀបច្ាំ
ខផនការ និងការយរៀបច្ាំខផនការថវកិាយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មិត 

– អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអប់រ ាំជ្ជពិយសសស្តស្ីយលីជាំនាញសតវតសទី២១ 
– បស្តជា បច្ាំយណុះដឹ្ងអាំពីការងារយយនឌ័ររនុងច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជពិយសសយុវតី តាមរយៈរមាវធីិ្អប់រ ាំ 

ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិមូលដ្ឋា ន សុែភាពបន្ពូជ សុែភាពផៃូវយភទ និងរមាវធីិ្បណុ្ុះបណ្្តលនានា 
– បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស និងជនបយងាគ លស្ីពី ការបស្តជា បយយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន 
– អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពី សហក្គិនភាពភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំ និងការោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដឹ្រនាាំ និង

ក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា ក្បរបយដ្ឋយនវានុវត្ន៍ និងភាពម្ ន្ក្បឌិតែពស់ 
– ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ និងយធ្វីទសសនរិច្ចសិរាដ្រក្សង់បទពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុងនិងយក្ៅ

ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ។ 
យុទធសស្តស្រង៣.៣ ៖ ពិនិតយតាមដ្ឋន វាយតម្មៃ និងរាំណត់ទិសយៅសរមាភាពបន្  

– ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវត្សរមាភាពរជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និងសថ ប័នពារ់ព័នធ 
– យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទិនការងារជ្ជមួយក្រុមយោលយៅ និងអនរពារ់ព័នធ យដី្មបពិីនិតយយលីវឌឍនភាព 

បជា ក្បឈម និងការយលីរទិសយៅម្នការអនុវត្ម្នការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
– យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព បជា ក្បឈម និងការយលីរទិសយៅម្នការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យ

អប់រ ាំ តាម្ម្មស និងក្បចាាំឆ្ន ាំ។ 
យុទធសស្តស្ទី៤ ៖ បស្តជា បយយនឌ័ររនុងដ្ាំយណីរការបយក្ងៀន និងយរៀន  
យុទធសស្តស្រង៤.១ ៖ បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធីិ្សិរា និងរមាវធីិ្អប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន 

– បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធីិ្សិរា យសៀវយៅសិរាយោល និងរមាវធីិ្សិរាលមអិតយៅក្គប់
ភូមិសិរា  
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– បយងកីតរមាវធីិ្សាំខាន់ៗ យដ្ឋយម្មនការច្ងក្រងជ្ជយសៀវយៅខណនាាំថាន រ់ជ្ជតិសដីពីការយធ្វីបរវិត្រមា  
យយនឌ័រសដីពីសម្មា រយរៀន និងបយក្ងៀន យសៀវយៅសិរាយោល យសៀវយៅខណនាាំក្គូ ការខណនាាំម្មតាបិតា
សិសស មគគុយទសន៍រៃឹបក្រុមក្បឹរាយុវជន និងរុម្មររមពុជ្ជ និងរញ្ច ប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 

– បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងការបណុ្ុះបណ្្តល ការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នឧត្មសិរា រមាវធីិ្
អប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន និងការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នបណដុ ុះបណ្តដ លក្គូ 

– បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធីិ្ហាត់ហវរឹហវនឺរីឡាររ រមាវធីិ្បណុ្ុះបណ្្តលមស្តនី្ ក្គូបងវឹរ
រីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ និងរីឡា ក្បរបយដ្ឋយបរោិបននរនុងរមាវធីិ្អប់រ ាំយុវជន និងរុម្មរ។ 

យុទធសស្តស្រង៤.២ ៖ បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័ររនុងសរមាភាពបយក្ងៀន និងយរៀន 
– យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំវធីិ្សស្តស្បយក្ងៀនយ ៃ្ីយតបនឹងសមភាពយយនឌ័រ 
– យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន និងយរៀន យ ៃ្ីយតបយៅនឹងបរវិត្រមាយយនឌ័រ 
– បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល និងក្គូបយក្ងៀន អាំពីគរុយកាសលយយ ៃ្ីយតបយៅនឹងភាពឆ្ប់ចាប់អារមាណ៍

យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំយ ៃ្ីយតបនឹងសមភាពយយនឌ័រ  
– បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀនរនុងការផលិតសម្មា រឧបយទសសមបូរខបប យដី្មបជួីយដ្ល់ការបយក្ងៀន 

និងយរៀនយ ៃ្ីយតបយៅនឹងសមភាពយយនឌ័រ 
– បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារយយនឌ័រ ជនបយងាគ ល ក្គូឧយទទស គណៈក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសិរា  និង

ក្គូបយក្ងៀនស្ីពី ការអប់រ ាំតាមខបបឌីជីថល និងបជញ សិបបនិមិាត យ ៃ្ីយតបនឹងសមភាពយយនឌ័រ 
– បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ តាមរយៈការអនុវត្បាំណិនជីវតិតាមសលាបឋមសិរា និងមធ្យមសិរា

ក្បរបយដ្ឋយ សមធ្ម៌ និងបរោិបនន 
– បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយរមួបញ្ចូ លការលុបបាំបាត់អាំយពីហងិា ការយរសីយអីង និងការយបៀតយបៀន

យៅរនុង និងជុាំវញិបរយិវណសលាយរៀន 
– សហការយរៀបច្ាំយវទិកាតក្មង់ទិសវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំដ្ល់សិសានុសិសស យៅតាមក្គឹុះសថ ន

សិរាក្គប់រក្មិត។ 
យុទធសស្តស្រង៤.៣ ៖ បស្តជា បយយនឌ័ររនុងការដឹ្រនាាំ និងអភិបាលរិច្ចយៅតាមក្គឹុះសថ នសិរា និងការយរៀបច្ាំ    
បរសិថ នអប់រ ាំយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ 

– យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដឹ្រនាាំក្គប់ក្គងអងគភាព ក្គឹុះសថ នសិរា និងថាន រ់យរៀនយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ 
– បាំប៉ានសមតថភាពស្ីពី ភាពជ្ជអនរដឹ្រនាាំនិងអភិបាលរិច្ច ខផនការយុទធសស្តស្ យ ៃ្ីយតបនឹងសមភាព 

និងសមធ្ម៌យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដឹ្រនាាំអងគភាព និងក្គឹុះសថ នសិរា  
– បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តនី្ពារ់ព័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំស្ីពី ការយរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ ៃ្ីយតបនឹង 

យយនឌ័រ និងការធានាបាននូវសមភាព សមធ្ម៌យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 
– ផដល់ឱ្កាស និងលទធភាពដ្ល់ស្តស្ីម្មនសិទធិក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួយធ្វីយសច្រដីសយក្មច្ចិ្ត្រនុងយុទធសស្តស្

របស់អងគភាព ឬសថ ប័ន  
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– បស្តជា បច្ាំយណុះដឹ្ងស្ីពី ការខក្បក្បួលអាកាសធាតុ ការក្គប់ក្គងយក្ោុះមហន្រាយ សុែភាព និង
សុែុម្មលភាពដ្ល់ស្តស្ី និងរុម្មរ។ 

យុទធសស្តស្ទី៥ ៖ យលីររមពស់សមធ្ម៌ និងបរោិបននយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ  
យុទធសស្តស្រង៥.១ ៖ យលីររមពស់ឱ្កាសរនុងការចូ្លរមួដ្ល់ក្រមុងាយរងយក្ោុះ និងជបួការលាំបារ 

– ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូបររណ៍យៅថាន រ់មយត្យយសិរាម្នវទិាល័យអប់រ ាំពិយសស បឋមសិរា 
មធ្យមសិរា និងឧត្មសិរា យត្តយលីក្រុមងាយរងយក្ោុះ និងជួបការលាំបារ ជ្ជពិយសសសិសស 
និសសតិក្សី យដី្មបយី ៃ្ីយតបសមភាព និងសមធ្ម៌យយនឌ័រ 

– ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្ល់រីឡាររ-រីឡាការនីិខដ្លជួបការលាំបារ និងម្មនសមតថភាពតាមក្គឹុះសថ ន
សិរា និងអាច្កាៃ យជ្ជរីឡាររ-រីឡាការនីិថាន រ់ជ្ជតិ 

– ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព យដី្មបទីទួលបានយសវាសុខាភិបាលសធារណៈ យសវាក្បឹរាយោបល់
ខផនរសុែភាពយដ្ឋយឥតគិតម្ថៃ  

– ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែជាំនាញ និងបាំណិនយៅតាមមជឈមណឌ លសិរាសហគមន៍ និង
មជឈមណឌ លយុវជន 

– ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្ល់និសសតិនារយីៅយែត្ជ្ជប់ក្ពាំខដ្ន។ 
យុទធសស្តស្ទី៦៖ អភិវឌឍយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធ ធ្នធានរូបវន្័ និងសម្មា របរកិាខ រយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ 
យុទធសស្តស្រង៦.១ ៖ សងសង់ និងខរលមអយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធរូបវន្័យ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ 

– សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំអោរសិរា បណ្តា ល័យ បនទប់ពិយសធ្ន៍ ទីរខនៃងសក្ម្មប់យលងរីឡា 
បនទប់ក្បឹរាយោបល់ បនទប់យសតទសសន៍ បនទប់សុែភាព បនទប់ទររដ្ឋា ន បនទប់ហាត់សិលបៈ រខនៃង
អាហារដ្ឋា ន សួនរុម្មរ និងរខនៃងរងចាាំសក្ម្មប់ម្មតាបិតាសិសស  

– សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ អយន្វាសិរដ្ឋា ន សក្ម្មប់សិសស និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិ ក្គូបយក្ងៀន  
និងបនទប់ទឹរ រខនៃងលាងសម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ សក្ម្មប់សិសសក្បុស សសិសក្សី និងសិសស
ម្មនពិការភាព ដ្ឋច់្យដ្ឋយខឡរ ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

– ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និងក្គឹុះសថ នសិរាយ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ 
– យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទឹរសអ តសក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ និងទឹរសអ តសក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាមក្គឹុះសថ ន

សិរា។ 
យុទធសស្តស្រង៦.២៖ បាំពារ់សម្មា របរកិាខ រ និងបយច្ចរវទិាព័ត៌ម្មន យ ៃ្ីយតបនឹងយយនឌ័រ 

– ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ក្ពមទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 
– បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថលយៅរនុងបណ្តា ល័យ និងបនទប់យរៀន(ក្ារយែៀនម្វយឆ្ៃ ត) អីុនធឺ្ណិត 

ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ការសិរាក្សវក្ជ្ជវ និងការក្បមូលទិននន័យ។ 
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យុទធសស្តស្រង៦.៣៖ យលីររមពស់សិសស-និសសតិក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញឌីជីថល បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស ្
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា 

– ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយដ្ល់សិសស និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជីសយរសីជាំនាញ    
ឌីជីថល បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា  

– ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរទឹរចិ្ត្សក្ម្មប់សិសស និសសតិក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញឌីជីថល 
បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា សិលបៈ និងគណិតវទិា  

– ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដី្មបពីក្ងឹងច្ាំយណុះដឹ្ង និងសមតថភាពដ្ល់សិសស និសសតិ គរុសសិស គរុនិសសតិក្សី
យរៀនជាំនាញឌីជីថល បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា 

– តាាំងពិព័រណ៌សមិទធិផលសន ម្ដ្សិសស និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិយលីមុែវជិ្ជា ខសទម 
– យរៀបច្ាំរមាវធីិ្ក្បរួតក្បខជងរក្មិតអន្រជ្ជតិ យរៀបច្ាំរមាវធីិ្ក្បរួតក្បខជងរក្មិតអន្រជ្ជតិ យរាងក្សី 

សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត និងរមាវធីិ្អប់រ ាំបយងកីតយហគម 
– យរៀបច្ាំទសសនៈរិច្ចសិរា យដី្មបតីៃ ស់បូ្របទពិយសធ្ន៍ទាំងរនុង និងយក្ៅក្បយទស។ 

យុទធសស្តស្ទី៧ ៖ បយងកីនការវនិិយោគ និងភាពជ្ជម្ដ្គូសក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 
យុទធសស្តស្រង៧.១៖ បយងកីនការវនិិយោគសក្ម្មប់ការោាំក្ទសមភាពយយនឌ័រ 

– យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និងសរមាភាពច្ាស់លាស់សក្ម្មប់អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយនឌ័រយៅថាន រ់
ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិជ្ជ ពិយសសការយលីរទឹរចិ្ត្បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ី 

– យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មប់ោាំក្ទការអនុវត្ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយដ្ឋយសហការ
ជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍ វសិ័យឯរជន សហគមន៍ និងអនរពារ់ព័នធយផសងយទៀត 

– វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 
– ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ យលីការអនុវត្រញ្ច ប់ថវកិាសក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ។ 

យុទធសស្តស្រង៧.២ ៖ ពក្ងឹងរិច្ចសហការជ្ជមយួក្រសួង សថ ប័ន និងម្ដ្គូអភិវឌឍន៍នានា 
– សហការជ្ជមួយក្រសួងសថ ប័នពារ់ព័នធនានារនុងការោាំក្ទការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
– សហការជ្ជមួយគណៈរម្មា ធិ្ការពិយក្ោុះយោបល់រិច្ចការស្តស្ី និងយរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 

ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈរមាការយយនឌ័រថាន រ់រាជធានី យែត្ និងគណៈរមាការទទួលបនទុររិច្ចការនារ ី
និងរុម្មរឃុាំ សងាក ត់ 

– ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្ីរនុងសហគមន៍ យដី្មបបីយងកីនក្បារ់ច្ាំណូលបខនថម 
– សហការជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍន៍ជ្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ យដី្មបយីរៀរគរថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាពនានា

ដូ្ច្ជ្ជ ការផ្ល់អាហារូបររណ៍សក្ម្មប់សិសស និសសតិក្សី គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី  និងការអភិវឌឍ
គុណវុឌឍបុិគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ី 

– តាមដ្ឋនការអនុវត្រិច្ចសហការជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍ សក្ម្មប់អនរបញ្ច ប់ការបណុ្ុះបណ្្តលជាំនាញ
មុែរបរជ្ជស្តស្ីយៅតាមមជឈមណឌ លសិរាសហគមន៍។ 
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៧. ផ្នការសរម្មភារ 

៧.១ លទ្ធ្លររំឹងទ្ុរ 
ការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៥-២០២៩ យដី្មបី្ នយៅ

សយក្មច្លទធផលរ ាំពឹងទុរដូ្ច្ខាងយក្កាម៖ 
លុបបាំបាត់គម្មៃ តយយនឌ័រ យដី្មបធីានាឱ្យក្បជ្ជពលរដ្ាក្គប់រូបទទួលបានឱ្កាសយពញយលញនិងយសវា

អប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយសមធ្ម៌ និងបរោិបនន។ 

 
៧.២ សចូនាររ និងចំណុចយៅ 
តារាងទី៥ ៖ សូច្នាររផលសយក្មច្ និងច្ាំណុច្យៅ រនុងការផ្ល់ឱ្កាសយពញយលញ និងយសីាភាពម្នការអប់រ ាំ 

      ក្បរបយដ្ឋយគុណភាពសក្ម្មប់ស្តស្ី និងរុម្មរ ី

សូចនាករ 
ឆ្ន មូំលោឋ ន  បា៉ា ន់សាម ន ចំណត ចពៅ 
២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 

សនាសេេតរភាពពេនឌ័រ 
អគ្ារមួននការសិកាពៅមពត្េយសិកា ១,០៤ ១,០៣ ១,០២ ១,០២ ១,០១ ១,០០ 
អគ្ារមួននការសិកាពៅបឋមសិកា ០,៩៧ ០,៩៧ ០,៩៨ ០,៩៩ ០,៩៩ ១.០០ 
អគ្ាពិតននការសិកាពៅបឋមសិកា ០,៩៨ ០,៩៩ ០,៩៩ ១,០០ ១,០០ ១,០០ 
អគ្ាពបាុះបង្់ពៅបឋមសិកា ០,៥៦ ០,៦៣ ០,៧២ 0,៨២ 0,៩១ ១,០០ 
អគ្ាគ្តួតថាន ក់ពៅបឋមសិកា ០,៥៧ ០,៥៧ ០,៦៨ 0,៧៩ 0,៨៩ ១,០០ 
អគ្ាបញ្ចប់ការសិកាពៅបឋមសិកា ១,០៥ ១,០៧ ១,០៥ ១,០៤ ១,០២ ១,០០ 
អគ្ារមួននការសិកាពៅម.បឋមភូមិ ១,១៤ ១,១៤ ១,១១ ១,០៧ ១,០៤ ១,០០ 
អគ្ារមួននការសិកាពៅម.ទ្តតិេភូមិ ១,៣១ ១,៣១ ១,២៥ ១,១៨ ១,១០ ១,០៣ 

លទ្ធផ្លរពំងឹ្ទ្តក ៖ គ្បោពលរដឋគ្រប់រូបទ្ទ្ួលបាន    
ឱ្កាសពពញពលញ និង្ពសវាអប់រគំ្បកបពោេសម្ម៌
និង្បរយិាបនន

ការបណ្ត ុះផ្នត់រំនិត និង្ឥរយិាបថផបបវជិ្ជមានចពំ ុះស្តសី្ និង្ពកមង្គ្សី
ព្ាីេតបនឹង្ពេនឌ័រកនតង្ចំពោមអនក កព់័នធកនតង្វសិេ័អប់រ ំ

ឧបសរគ និង្រនាងំ្ននការសិកា
របសសិ់សេ ោពិពសសសិសេគ្សី 
និង្ កតមារគី្តូវបានលតបបំបាត់

ការចូលរមួរបសស់្តសី្ពៅ 
កនតង្ការអប់រគំ្របក់គ្មិត គ្តូវ
បានបពង្កីន

ការបពង្កីនសមភាពពេនឌ័រពៅគ្របក់គ្មិតននការអបរ់ ំនិង្ការផ្្ល់
ភាពអង្់អាចដលស់្តសី្កនតង្ភាពោអនកដឹកនាំ និង្អភិបាលកិចច

កតមារ ីកតមារា ស្តស្ី និង្បតរសមាន  
សមាមាគ្តកនតង្ការទ្ទួ្លបាន  ការ
អប់រពំៅគ្រប់កគ្មិតភូមិសិកា

ស្តស្ី និង្បតរសមានឱ្កាស ពសមីភាពគាន កនតង្ការ
ទ្ទួ្លបាន ដំព ងី្ឋានៈ តួនាទ្ី ការបណ្ត ុះ  
បណ្ល និង្ការព្វីពសចក្ីសពគ្មចចិត្
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សូចនាករ 
ឆ្ន មូំលោឋ ន  បា៉ា ន់សាម ន ចំណត ចពៅ 
២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 

អគ្ាបញ្ចប់ការសិកាពៅម.បឋមភូមិ ១,២១ ១,២០ ១,១៦ ១,១១ ១,០៧ ១,០២ 
អគ្ាបញ្ចប់ការសិកាពៅម.ទ្តតិេភូមិ ១,៣៤ ១,៣៤ ១,២៦ ១,១៩ ១,១១ ១,០៣ 
អគ្ារមួននការសិកាពៅឧត្មសិកា 
(១៨-២២ឆ្ន )ំ 

១,៣២ ១,៣២ ១,២៥ ១,១៧ ១,១០ ១,០២ 

អគ្ាអកខរកមមមនតសេពពញវេ័(១៥ព ងី្) ០,៨៩ ០,៩០ ០,៩៣ ០,៩៥ ០,៩៨ ១,០០ 

តារាងទី៦ ៖ សូច្នាររផលសយក្មច្ និងច្ាំណុច្យៅ រនុងការបយងកីនសមភាពយយនឌ័រ និងការផ្ល់ភាពអង់អាច្
កាៃ ហានដ្ល់ស្តស្ីរនុងការងារក្គប់ក្គង 

សូច្នាររ ឯរតា 
ឆ្ន ាំមូលដ្ឋា ន បា៉ា ន់សា ន ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 

ការចូ្លរមួរបស់ស្តសី្រនុងការងារក្គប់ក្គងយៅថាន រ់រណ្្តល 
-  អគគនាយរ សរលវទិាធ្ិការ % ៦,៦ ១៣,៣ ១៣,៤ ១៣,៥ ១៣,៦ ១៣,៧ 
-  អគគនាយររង សរលវទិាធ្ិការរង % ១០,៦ ១០,៦ ១១,៣ ១១,៩ ១២,៦ ១៣,២ 
-  ក្បធាននាយរដ្ឋា ន % ១០,០ ២១,២ ២១,៥ ២១,៨ ២២,១ ២២,៤ 
-  អនុក្បធាននាយរដ្ឋា ន % ១៨,២ ១៨,២ ១៩,២ ២០,១ ២១,១ ២២,0 
-  ក្បធានការោិល័យ % ១៦,៥ ១៨,៣ ១៩,៣ ២០,៣ ២១,៣ ២២,៣ 
-  អនុក្បធានការោិល័យ % ២៦,៩ ២៧,០ ២៧,៨ ២៨,៦ ២៩,៥ ៣០,៣ 

ការចូ្លរមួរបស់ស្តសី្រនុងការក្គប់ក្គងយៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 
-  ក្បធានមនទីរ % ៤,០ ៤,០ ៥,៥ ៧,០ ៨,៥ ១០,០ 
-  អនុក្បធានមនទីរ % ២៦,០ ២៦,៤ ២៧,២ ២៧,៩ ២៨,៧ ២៩,៥ 
-  ក្បធានការោិល័យ % ១២,៩ ១៤,០ ១៤,៨ ១៥,៦ ១៦,៤ ១៧,២ 
-  អនុក្បធានការោិល័យ % ២៨,០ ២៨,០ ២៨,៥ ២៩,០ ២៩,៥ ៣០,០ 

ការចូ្លរមួរបស់ស្តសី្រនុងការងារក្គប់ក្គងយៅថាន រ់ក្រងុ ក្សរុ ែណឌ  
-  ក្បធានការោិល័យ % ៥,១ ៥,១ ៦,៦ ៨,១ ៩,៥ ១១,០ 
-  អនុក្បធានការោិល័យ % ១៨,៣ ១៩,៦ ២០,៦ ២១,៦ ២២,៦ ២៣,៦ 

ការចូ្លរមួរបស់ស្តសី្រនុងការក្គប់ក្គងយៅថាន រ់សលាយរៀន 
-  នាយកិា % ១៤,៥ ១៤,៦ ១៥,៦ ១៦,៦ ១៧,៦ ១៨,៦ 
-  នាយកិារង % ២៣,៥ ២៣,៦ ២៤,៤ ២៥,២ ២៦,០ ២៦,៨ 

ភាគរយក្គបូយក្ងៀនជ្ជស្តសី្ 
-  ទូទាំងក្បយទស % ៥៣,៣ ៥៣,៥ ៥៤,០ ៥៤,៥ ៥៥,0 ៥៥,៥ 
-  ទីក្បជុាំជន % ៥៤,៥ ៥៤,៩ ៥៥,៦ ៥៦,៣ ៥៧,0 ៥៧,៧ 
-  ជនបទ % ៥២,៧ ៥៣,០ ៥៤,០ ៥៥,០ ៥៦,០ ៥៧,០ 
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៧.៣ មា៉ា ព្ទ្ិរលទ្ធ្លសរម្មភារ 

លទធផល/យុទធសស្តស ្ សរមាភាព  
ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 

ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ អងគភាព 
ទទួលែុសក្តវូ 

លទធផល១៖ យៅឆ្ន ាំ២០២៩ ឥរោិបថវជិាម្មនច្ាំយពាុះការអប់រ ាំរុម្មរ ីនិងសមភាពយយនឌ័រ រនុងច្ាំយណ្តមអនរពារ់ព័នធនឹងវស័ិយអប់រ ាំក្តវូបានបណុ្ុះ 
លទធផល១.១ ៖ ឧបសគគ នងិរនាាំងម្នការសិរារបស់សិសសជ្ជពិយសសសិសសក្សី និងរុម្មរកី្តវូបានលុបបាំបាត់ 
យុទធសស្តស្ទី ១៖ យលីររមពស់ការសិរាក្សវក្ជ្ជវ វភិាគ ផសពវផាយបទដ្ឋា ន និងយោលនយោបាយបយងកីនការយល់ដ្ងឹអាំពីយយនឌ័រ 

យុទធសស្តសទ្ី១.១៖ បយងកនីការសិរា
ក្សវក្ជ្ជវ វភិាគ និងយបាុះពុមពអាំពី
សថ នភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 
 

- ពិនិតយឯរសរយោលនយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
និងឯរសរពារព់័នធនងឹយយនឌ័រយលីការទទលួ 
ែុសក្តូវយៅរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

៧០% 
 

- របាយការណ៍វភិាគឯរសរយោល
នយោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និង     
ឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ 

- អគបផ 
- គប 
- ផរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទនិនន័យ ព័ត៌ម្មនស្ីពី  
តក្មូវការអប់រ ាំ សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនិង
យក្ៅសលា ពិយសសរុម្មរងាយរងយក្ោុះ ម្មន
ពិការភាព ជនជ្ជតិយដ្ីមភាគតចិ្ ខដ្លបាត់បង់
ឱ្កាស 

៧០% - ក្បព័នធពត័៌ម្មនក្គប់ក្គងអប់រ ាំ 
- ក្បព័នធពត័៌ម្មនក្គប់ក្គងអប់រ ាំយក្ៅក្បព័នធ 

- អគបផ 
- បពអ 
- អគអរ 
- អរប 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសីបណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  
លទធផលសិរា គុណភាពអបរ់ ាំ និងតក្មូវការ  
យហដ្ឋា រច្នាសមព័នធអប់រ ាំក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 
យតដ តយលីអោរសិរា ជក្ម្មល បនទប់យរៀន ក្គូ
បយក្ងៀន សម្មា របយក្ងៀននិងយរៀន បនទបទ់ឹរ រខនៃង
លាងសម្មអ តម្ដ្ នងិបងគន់អនាម័យ សក្ម្មប់ក្បុស 
និងក្សី  

៨០% - របាយការណ៍វភិាគសសិសចូ្លយរៀនតាម
អនុវសិ័យតាមឆ្ន ាំសិរា 

- របាយការណ៍តក្មូវការយហដ្ឋា រច្នាសមពន័ធ
សម្មា ររូបវន័្របស់សលាយរៀនតាម        
អនុវសិ័យ 

- អគអរ 
- ទរសណ  
- ពវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- យបាុះពុមពខច្រផាយ និងផសពវផាយឯរសរ

ក្សវក្ជ្ជវសដីពី ការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង   
វសិ័យអប់រ ាំ 

៨០% - របាយការណ៍យបាុះពុមា នងិផសពវផាយសដពីី 
ការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
តាមឆ្ន ាំយដ្ឋយតទ ល់និងតាមក្បព័នធអនឡាញ 

- អគបផ 
- គប 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស្រង១.២៖ ៖ បយងកនីការ
ផសពវផាយឯរសរពារ់ព័នធ នងិ 
យយនឌ័រ យៅថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាម
ជ្ជតិ  និងក្គុឹះសថ នសិរា 
 

- ផសពវផាយយោលនយោបាយជ្ជតិ លែិិតបទដ្ឋា ន
គតិយុត្នានា ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា ប    
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ និងរបាយការណ៍    
វឌឍនភាពខដ្លពារព់័នធយៅនងឹការយលីររមពស់
ភាពអង់អាច្ដ្ល់ស្តស្ី នងិយរាងក្សី 

៨០% - របាយការណ៍ផសពវផាយយោលនយោបាយ  
- លិែិតបទដ្ឋា នគតិយុត្នានា 
- ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុង   

វសិ័យអប់រ ាំ  
- របាយការណ៍វឌឍនភាពពារ់ពន័ធ  

- នរ  
- គប  
- ផរ  
- បឌ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ផសពវផាយពត័៌ម្មនអាំពីការក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹង
អាំយពីហងិា ការទប់សក ត់អាំយពជីួញដូ្រមនុសសក្គប់
រូបភាព ការរតព់នធ ការយធ្វី  អាជីវរមា ពលរមាយលី
ស្តស្ីនិងរុម្មរ ជ្ជពិយសសការ្យបារតាមក្បព័នធ
អនឡាញ ការយក្បីក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ 
និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

៨០% - ព័ត៌ម្មន និងរបាយការណ៍ពារ់ព័នធ - នរ 
- សស 
- តទវ 
- បឌ 
- ហវ  
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមយួអនរពារ់ព័នធ យដ្មីប ី  
យដ្ឋុះក្សយបជា គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិយ័អប់រ ាំ 
តាមរយៈ សិកាខ សលា យុវជន និងក្រមុក្បឹរា
រុម្មររមពុជ្ជ រនុងយវទកិាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសួង
អប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា  នងិបណ្្តញទាំនារ់
ទាំនងសងគម 

៨០% - របាយការណ៍ពារ់ពន័ធ  - យលខាធ្ិការដ្ឋា ន 
យយនឌ័រ 

- អគយវ 
- បឌ 
- រវរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
 - ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅតាមអងគភាពថាន រ់

ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និងក្គុឹះសថ នសរិា យលីការ
យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាពពារព់័នធនឹងយយនឌ័រ 
និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរល់ារ់ យដ្ីមបោីាំក្ទដ្ល់
ការអនុវត្ខផនការសរមាភាពបស្តជា បយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

៨០% - របាយការណ៍វឌឍនភាពម្នការអនុវត ្
សរមាភាពយយនឌ័រ 

- ក្រុមការងារ យយនឌ័រ  
- មនទីរ អយរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស្រង១.៣ ៖ យលីររមពស់
ការយល់ដ្ឹងអាំពីយយនឌ័រ 

 

- បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំទទលួបនទុរការងារ  
យយនឌ័រ អាំពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង      
វសិ័យអប់រ ាំ និងបជា គម្មៃ តការចូ្លយរៀន នងិ 
លទធផលសិរារវាងសិសសក្សី និងសសិសក្បុស 
យៅក្គប់ភូមសិិរា 

៨០% - របាយការណ៍បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំ
ទទួលបនទុរការងារយយនឌ័រ 

- អគបវ 
- យលខាធ្ិការដ្ឋា ន 

យយនឌ័រ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បញ្ចូ លែៃមឹសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រយៅរនុង 
យោលនយោបាយអប់រ ាំ និងលែិិតបទដ្ឋា ន     
គតិយុត ្

៧០% - របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 
- របាយការណ៍ពារ់ពន័ធ 

- នរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បញ្ចូ លសរមាភាពពារព់័នធនងឹការបស្តជា ប     
យយនឌ័រយៅរនុងខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្ថវកិា ខផនការក្បតិបត្ិក្បចាាំ
ឆ្ន ាំ ខផនការយុទធសស្តសអ្ភិវឌឍន៍សលាយរៀន និង
គយក្ម្មងនានារនុង វសិយ័អប់រ ាំ 

៨០% - របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 
- របាយការណ៍បូរសរុបការបស្តជា បយយនឌ័រ

រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- ផរ  
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រមុការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ 

និងថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ
៨០% - របាយការណ៍ខរសក្មលួតួនាទីភាររិច្ច 

ក្រុមការងារយយនឌ័រយៅថាន រជ់្ជតិ និង  
ថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

- យលខាធ្ិការដ្ឋា ន  
យយនឌ័រ 

- មនទីរអ.យ.រ  
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និងសមភាពយយនឌ័រ
យៅក្គប់អងគភាពថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

៨០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ  - អងគភាពពារ់ព័នធ  
- ក្គឹុះសថ នសិរា 

លទធផល ១.២ ៖ ការចូ្លរមួរបស់ស្តស្ីយៅក្គប់រក្មិតម្នការអប់រ ាំក្តវូបានបយងកនី 
យុទធសស្តស្ទ២ី៖ បយងកីនភាពទរ់ទញដ្ល់បុគគលខដ្លម្មនសមតថភាព  

យុទធសស្តស្រង២.១ ៖ បយងកីនការោាំ
ក្ទដ្ល់ការអនុវត្សរមាភាព      
យយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 
 

- បយងកីតយវទិកាយដ្ីមបខីសវងររការោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មន
មុែតាំខណងរនុងការយធ្វីយសច្រ្សីយក្មច្ នងិររា
ទុរមុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជអាទភិាពសក្ម្មប់ស្តស្ ី

៧០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ - ធ្ម 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅខណនាាំភាពជ្ជអនរ
ដ្ឹរនាាំសលាយរៀនខដ្លយ្ៃីយតបនឹងសមភាព 
យយនឌ័រ 

៧០% - របាយការណ៍យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅ
ខណនាាំ 

- រវរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័ររនុងភាពជ្ជអនរ
ដ្ឹរនាាំ នងិអភបិាលរចិ្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

៧០% - របាយការណ៍វាយតម្មៃរបស់ក្រុមការងារ
យយនឌ័រយៅមូលដ្ឋា ន 

- រវរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ពក្ងឹង នងិពក្ងរីសរមាភាពក្បឹរាសលាយរៀន 
ក្រុមក្បឹរាយុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 

១០០% - របាយការណ៍វាយតម្មៃក្បចាាំឆ្ន ាំរបស់
សលាយរៀន 

- រវរ 
- អគយវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ  
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទពយិសធ្ន៍លអៗ  របស់

យុវជន នងិរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ្នីមរនុង
ការងារ និងការសិរា  

១០០% - របាយការណ៍លទធផលខច្ររ ាំខលរបទ
ពិយសធ្ន ៍

- អគយវ 
- បស  
- មច្ទ  
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

 - យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុងមុែតាំខណងនីមយួៗ ១០០% - របាយការណ៍របស់នាយរដ្ឋា នធ្នធាន
មនុសស 

- ធ្ម 

យុទធសស្តស្រង២.២ ៖ បយងកីនការ
ចូ្លរមួ នងិការោាំក្ទសរមាភាព 
យយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 
 

- ផ្ល់ការោាំក្ទ និងការយលីរទរឹច្ិត្ដ្ល់បុគគលិរ
អប់រ ាំ និងអងគភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការបាំយពញ
ការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

៧០% - របាយការណ៍វាយតម្មៃការបាំយពញការងារ
យយនឌ័រ 

- រប 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បយងកីនរិច្ចសហការជ្ជមួយអភិបាលរាជធានី យែត្ 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការខតងតាាំងស្តស្ី 
រនុងមុែតាំខណងភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ និងអភិបាល
រិច្ច យៅតាមអងគភាព រដ្ាបាល និងក្គឹុះសថ នសិរា 

១០០% - របាយការណ៍វាយតម្មៃខតងតាាំងស្តស្ីរនុង 
មុែតាំខណង 

- ធ្ម 
- នរ 
 

- យលីរទឹរច្ិត្ស្តស្ី និងយរាងក្សី ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្
យលីការយធ្វីយសច្រ្ីសយក្មច្ច្ិត្ និងចូ្លរមួខច្រ
រ ាំខលរបទពិយសធ្ 

៨០% - របាយការណ៍ការចូ្លរមួរបសស់្តស្ី និង 
យរាងក្ស ី

- អគយជ 
- បស 
- មច្ទ 

- បយងកីនការយលីរទឹរច្ិត្រនុងការចូ្លរមួរបស់សិសស
ក្សី សិសសម្មនពិការភាព និងសិសសជនជ្ជតិយដ្ីម
ភាគតិច្យលីក្គប់សរមាភាព 

៧០% - របាយការណ៍ការចូ្លរមួរបសស់ិសសក្សី 
សិសសម្មនពិការភាព និងសសិសជនជ្ជតិ
យដ្ីមភាគតចិ្ 

- អរប  



39 

 

លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- យលីរទឹរច្ិត្ឱ្យម្មនការចូ្លរមួក្គប់សរមាភាព

អប់រ ាំកាយ និងរីឡា និងសរមាភាពសងគម 
ពិយសសសិសសក្សីយៅក្គប់ក្គឹុះសថ នសិរា 

៧០% - របាយការណ៍ការចូ្លរមួរបសអ់ប់រ ាំកាយ 
និងរីឡា 

- អគរឡ 
- អគយជ 

- ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការចូ្លរមួមតិយោបល់
របស់ស្តស្ី ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស់ក្រុមក្បឹរា    
វនិ័យម្នមនទីរអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា រាជធានី យែត្ 
ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡាម្នរដ្ាបាល
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  និងគណៈរមាការក្គប់ក្គង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

៨០% - របាយការណ៍ក្បជុាំក្បចាាំក្តីម្មស ្ម្មស
ក្បចាាំឆ្ន ាំ 

- ធ្ម 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារសងគមយដ្ឋយម្មន
ការោាំក្ទពីសហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រខដ្នដ្ី និងម្ដ្គូ
អភិវឌឍរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

៧០% - របាយការណ៍បងាា ញពីចូ្លរមួខថទាំនិង
អប់រ ាំរូន 

- អរត 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់
ស្តស្ី យដ្ីមបបីយងកីនភាពធ្ន់ និងយ្ៃីយតបការខក្បក្បួល
អាកាសធាតុ  

៧០% - របាយការណ៍បងាា ញពីសថ នភាពបរសិថ ន
ការងារ 

- អរត 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

 - ចូ្លរមួយលីររមពស់សុែុម្មលភាពក្គសួរ តាមរយៈ 
ការផ្ល់រមាវធី្ីអប់រ ាំម្មតាបិតាស្ីពី ការច្ិញ្ច ឹមបី
ចាច្់រុម្មរតូច្ ការច្ិញ្ច ឹមរូនតាមខបបវជិាម្មន និង
បយងកីតរមាវធិ្ីអប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅតាមយរាងច្ក្រ  
សហក្ោស និងយៅតាំបន់យសដ្ារិច្ចពិយសស 

៧០% - របាយការណ៍ស្ីពីការយលីររមពស់
សុែុម្មលភាពក្គសួរ ការអបរ់ ាំរុម្មរតូច្
របស់យរាងច្ក្រសហក្ោស 

- អរត  
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
យុទធសស្តស្ទី៣៖ អភិវឌឍសមតថភាពថាន រ់ដ្ឹរនាាំ នងិមស្តន្ីពារ់ព័នធឱ្យម្មនសមភាពយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្រង៣.១៖ វភិាគតក្មវូការ
អភិវឌឍសមតថភាពស្តស្ី និងមស្តន្ី 
ពារ់ព័នធ 

- សិរាវភិាគសថ នភាព និងរាំណត់ក្រុមយោលយៅ
សក្ម្មប់ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័ររនុងវសិ័យ
អប់រ ាំ  

៣ដ្ង - របាយការណ៍វភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង  
វសិ័យអប់រ ាំ 

- រវរ 
- ធ្ម 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព ខផនការថវកិា  និង   
ែៃឹមសរអភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ្ៃីយតបនឹងយយនឌ័រ
យៅក្គប់រក្មិត 

៣ដ្ង - ខផនការសរមាភាពអភិវឌឍសមតថភាពឱ្យ
យ្ៃីយតបនងឹយយនឌ័រ 

 

- រវរ 
- ធ្ម 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស្រង៣.២៖ បយងកីន
សរមាភាពអភិវឌឍសមតថភាព 

 

- បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង និងក្រុមការងារ
យយនឌ័រ ក្គូឧយទទស និងមស្តន្ីបយងាគ លយយនឌ័រអាំពី
យយនឌ័រយៅតាមអងគភាព សហព័នធរីឡាជ្ជតិ និង
សថ ប័នពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ ល់នងិតាមក្បព័នធ     
អនឡាញ  

៦០វគគ - ខផនក្បតិបត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- អគបវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- តក្មង់ទិសការអនុវត្ និងបាំប៉ានសមតថភាពអាំពី
សមភាពយយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រុមក្បឹរាយុវជន និងរុម្មរ យុវជន
ការបាទក្រហម និងយុវជនកាយរទិធឹ តាមក្គុឹះសថ ន
សិរា  សហព័នធរីឡាជ្ជតិ និងសហគមន៍ 

១៥០ 
សរមាភាព 

- ខផនក្បតិបត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- អគយជ 
- អគបវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បាំប៉ានមស្តន្ីក្គប់ក្គង នងិមស្តន្ីជាំនាញអាំពីការ
បស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុងយោលនយោបាយ ការ

៧០% - ខផនការសរមាភាព 
- របាយការណ៍វគគបាំប៉ាន 

- ផរ 
- យលខាធ្ិការដ្ឋា ន   

យយនឌ័រ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
យរៀបច្ាំខផនការ និងការយរៀបច្ាំខផនការថវកិាយ្ៃីយ
តបនឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មតិ 

- អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអបរ់ ាំជ្ជពិយសសស្តស្ីយលី
ជាំនាញសតវតសទ២ី១ 

៩ រមាវធិ្ ី - ខផនក្បតិបត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- អគបវ 
- ធ្ម 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងអាំពីការងារយយនឌ័ររនុង
ច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជពិយសសយុវតីតាមរយៈ    
រមាវធិ្ីអប់រ ាំ ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិមូលដ្ឋា ន     
សុែភាពបន្ពូជ សុែភាពផៃូវយភទ និង រមាវធិ្ី   
បណុ្ុះបណ្្តលនានា 

៧០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- សស 
- តទវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស នងិជនបយងាគ លស្ពីី 
ការបស្តជា បយយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន 

៧០% - ខផនការសរមាភាព 
- របាយការណ៍វគគបាំប៉ាន 

- រវរ 
- ក្រយឌ 

 - អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពី សហក្គិនភាពភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំ និងការោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដ្ឹរនាាំ 
និងក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា ក្បរបយដ្ឋយនវានុវត្ន៍ 
និងភាពម្ច្នក្បឌិតែពស ់

៣០ ដ្ង/
យលីរ 

- ខផនក្បតិបត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- អគយជ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ នងិយធ្វីទសសនរិច្ចសិរា
ដ្រក្សងប់ទពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុង និងយក្ៅ
ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ 

៣ ដ្ង/
យលីរ 

- ខផនក្បតិបត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- យលខាធ្ិការដ្ឋា ន  
យយនឌ័រ 

- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- យុទធសស្តស្រង៣.៣ ៖ ពិនិតយ

តាមដ្ឋន វាយតម្មៃ និងរាំណត់
ទិសយៅសរមាភាពបន ្

- ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវតស្រមាភាពរបស់ក្រុម
យោលយៅជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និងសថ ប័ន
ពារ់ព័នធ 

៧០% - របាយការណ៍ពិនិតយតាមដ្ឋនរបស់អងគភាព - យលខាធ្ិការដ្ឋា ន  
យយនឌ័រ 

- អងគភាពពារ់ព័នធ 
- យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទនិការងារ ជ្ជមួយក្រុម

យោលយៅ នងិអនរពារ់ព័នធ យដ្មីបពីិនិតយយលី  
វឌឍនភាព បជា ក្បឈម និងការយលីរទសិយៅ 
ម្នការអនុវត្ម្នការងារយយនឌរ័រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

៧០% - របាយការណ៍ក្បជុាំ - យលខាធ្ិការដ្ឋា ន  
យយនឌ័រ 

- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព ក្បឈម និងការ
យលីរទសិយៅម្នការងារយយនឌ័ររនុងវសិយ័អប់រ ាំ 
្ម្មស និងក្បចាាំឆ្ន ាំ 

៧០% - របាយការណ៍វឌឍនភាព ការងារយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ តាម្ម្មស នងិក្បចាាំឆ្ន ាំ 

- យលខាធ្ិការដ្ឋា ន  
យយនឌ័រ 

- អងគភាពពារ់ព័នធ 
លទធផល ១.៣៖ ស្តស្ី និងបុរសម្មនឱ្កាស យសាីភាពោន រនុងការទទួលបាន ដ្ាំយឡងីឋានៈ តួនាទី ការបណុ្ុះបណ្ល នងិការយធ្វីយសច្រ្ីសយក្មច្ច្ិត ្
យុទធសស្តស្ទ៤ី៖ បស្តជា បយយនឌ័ររនុងដ្ាំយណីរការបយក្ងៀន នងិយរៀន 

យុទធសស្តស្រង៤.១ ៖ បស្តជា ប   
ែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធិ្ី
សិរា និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធិ្សីិរា 
យសៀវយៅសិរាយោល និងរមាវធិ្ីសិរាលមអិតយៅ
ក្គប់ភូមសិិរា  

៩០% - របាយការណ៍ពិនិតយ និងវាយតម្មៃរមាវធិ្ី
សិរា និងយសៀវយៅសរិាយោល 

- អរស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បយងកីតរមាវធិ្ីសាំខាន់ៗ យដ្ឋយម្មនការច្ងក្រងជ្ជ
យសៀវយៅខណនាាំថាន រ់ជ្ជតិសដីពកីារយធ្វីបរវិត្រមាយយ
នឌ័រសដីពសីម្មា រយរៀន និងបយក្ងៀន យសៀវយៅសរិា
យោល យសៀវយៅខណនាាំក្គ ូការខណនាាំម្មតាបិតា

៥០% - របាយការណ៍ពិនិតយនិងវាយតម្មៃរមាវធិ្ី
បណដុ ុះបណ្តដ ល  

- អគគនាយរដ្ឋា ន 
ទាំងអស ់
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
សិសស មគគុយទសន៍រៃឹបក្រុមក្បរឹាយុវជន នងិ
រុម្មររមពុជ្ជ និងរញ្ចប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងការបណុ្ុះ       
បណ្្តល ការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គុឹះសថ នឧត្មសិរា 
រមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គូបយក្ងៀន និងការក្សវក្ជ្ជវយៅ
ក្គឹុះសថ នបណដុ ុះបណ្តដ លក្គ ូ

៥០% - របាយការណ៍សមទិធរមារបស់ក្គឹុះសថ ន
ឧត្មសរិាសធារណៈ 

- អគឧស 
- អគបវ 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធិ្ីហាត់
ហវរឹហវនឺរឡីាររ រមាវធិ្ីបណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ ីក្គូ
បងវឹររីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ នងិរីឡា ក្បរបយដ្ឋយ
បរោិបននរនុងរមាវធិ្ីអប់រ ាំយុវជន និងរុម្មរ 

៦០% - របាយការណ៍ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយ
តម្មៃការបស្តជា បយយនឌ័រ 

- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- រវរ 
- របប 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស្រង៤.២ ៖ បស្តជា ប  
ែៃឹមសរយយនឌ័ររនុងសរមាភាព
បយក្ងៀន និងយរៀន 

- យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំវធិ្ីសស្តសប្យក្ងៀន
យ្ៃីយតបនងឹសមភាពយយនឌ័រ 

៧០% - របាយការណ៍របស់នាយរដ្ឋា នអភិវឌឍ 
រមាវធិ្ីសរិា 

- អរស 

- យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន និងយរៀន យ្ៃីយតប
យៅនឹងបរវិតរ្មាយយនឌ័រ 

៧០% - របាយការណ៍ពិនិតយនិងវាយតម្មៃ - អរស 

- បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល និងក្គូបយក្ងៀនអាំពី
គរុយកាសលយយ្ៃយីតបយៅនឹងភាពឆ្បច់ាប់
អារមាណ៍យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំយ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ  

៧០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ - របប 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀនរនុងការផលតិសម្មា រ

ឧបយទសសមបូរខបប យដ្ីមបជីយួដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀនយ្ៃីយតបយៅនងឹសមភាពយយនឌ័រ 

៧០% - របាយការណ៍ពិនិតយនិងវាយតម្មៃ - អរស 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារយយនឌ័រ ជនបយងាគ ល 
ក្គូឧយទទស គណៈក្គប់ក្គងក្គុឹះសថ នសិរា  នងិ
ក្គូបយក្ងៀនស្ពីី ការអប់រ ាំតាមខបបឌីជថីល និង
បជញ សិបបនិមិាត យ្ៃីយតបនឹងសមភាពយយនឌ័រ 

៨០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- អគបវ 
- បឌ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

 - បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ តាមរយៈការអនុវត្
បាំណិនជីវតិតាមសលាបឋមសិរា និងមធ្យម
សិរាក្បរបយដ្ឋយ សមធ្ម៌ និងបរោិបនន 

៧០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- តទវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយរមួបញ្ចូ លការ 
លុបបាំបាត់អាំយពហីងិា ការយរសីយអីង និងការ
យបៀតយបៀនយៅរនុង នងិជុាំវញិបរយិវណសលាយរៀន 

៧០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- នរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- សហការយរៀបច្ាំយវទកិាតក្មង់ទសិវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំដ្លស់ិសានុសិសសយៅតាមក្គឹុះសថ ន
សិរាក្គបរ់ក្មិត 

៧០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- តទវ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស្រង៤.៣ ៖ បស្តជា ប  
យយនឌ័ររនុងការដ្រឹនាាំ នងិអភបិាល
រិច្ចយៅតាមក្គុឹះសថ នសិរា នងិការ

- យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដ្រឹនាាំក្គប់ក្គងអងគភាព 
ក្គឹុះសថ នសិរា និងថាន រ់យរៀនយ្ៃីយតបនឹង
សមភាពយយនឌ័រ 

៣០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ - នរ 
- ធ្ម 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
យរៀបច្ាំបរសិថ នអប់រ ាំយ្ៃីយតបនងឹ 
យយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពស្ពីី ភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំនិង
អភិបាលរិច្ច ខផនការយុទធសស្តស្ យ្ៃីយតបនឹង
សមភាព និងសមធ្ម៌យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដ្ឹរនាាំ
អងគភាព និងក្គុឹះសថ នសិរា  

៥០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- ក្រយឌ  
- រវរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តន្ីពារព់័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំ
ស្ីពី ការយរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ្ៃីយតបនឹង
យយនឌ័រ នងិការធានាបាននូវសមភាព សមធ្ម៌
យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 

៧០% - របាយការណ៍នាយរដ្ឋា នធ្នធានមនុសស - ធ្ម 
- នរ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ផដល់ឱ្កាស នងិលទធភាពដ្លស់្តស្ីម្មនសទិធិ    
ក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួយធ្វីយសច្រដសីយក្មច្ច្ិត្រនុង   
យុទធសស្តស្របស់អងគភាព ឬសថ ប័ន  

៧០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ  
- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- បស  
- មច្ទ  
- គឧស  

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងស្ពីី ការខក្បក្បួលអាកាសធាតុ 
ការក្គប់ក្គងយក្ោុះមហន្រាយ សុែភាព និង
សុែុម្មលភាពដ្ល់ស្តស្ី និងរុម្មរ  

៨០% - របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមាអប់រ ាំ 

- អរស 
- សស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

លទធផល២៖ យៅឆ្ន ាំ២០២៩ សមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មតិម្នការអប់រ ាំ នងិការផដល់ភាពអង់អាច្ដ្ល់ស្តសដីរនុងភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ នងិអភិបាលរិច្ចក្តវូបានបយងកីន 
លទធផល២.១ ៖ រុម្មរ ីរុម្មរា ស្តស្ី និងបុរសម្មនសម្មម្មក្តរនុងការទទលួបានការអប់រ ាំយៅក្គប់រក្មិតភូមិសិរា 
យុទធសស្តស្ទ៥ី ៖ យលីររមពស់សមធ្ម៌ និងបរោិបននយ្ៃយីតបនឹងយយនឌ័រ 

- ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូបររណ៍យៅថាន រ់មយត្យយ
សិរាម្នវទិាលយ័អប់រ ាំពិយសស បឋមសិរា 
មធ្យមសរិា និងឧត្មសិរា យត្តយលីក្រុមងាយ

៧០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- អរប 
- បស 
- មច្ទ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 

យុទធសស្តស្រង៥.១៖ យលីររមពស់   
ឱ្កាសរនុងការចូ្លរមួដ្ល់ក្រមុ  
ងាយរងយក្ោុះ នងិជួបការលាំបារ 

រងយក្ោុះ នងិជួបការលាំបារ ជ្ជពិយសសសិសស 
និសសតិក្ស ីយដ្ីមបយី្ៃយីតបសមភាព នងិសមធ្ម៌
យយនឌ័រ 

- គឧស 

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្លរ់ីឡាររ-រីឡា ការនិី
ខដ្លជួបការលាំបារ និងម្មនសមតថភាពតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា និងអាច្កាៃ យជ្ជរីឡាររ-រីឡា
ការនិីថាន រ់ជ្ជត ិ

៧០% - របាយការណ៍ពិនិតយយឡងីវញិការងារ
បស្តជា បយយនឌ័រ 

- អគរឡ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព យដ្ីមបទីទួលបាន
យសវាសុខាភិបាលសធារណៈ យសវាក្បឹរា
យោបល់ខផនរសុែភាពយដ្ឋយឥតគិតម្ថៃ  

៧០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- បពអ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែជាំនាញ នងិបាំណិន
យៅតាមមជឈមណឌ លសរិាសហគមន៍ និង
មជឈមណឌ លយុវជន 

៧០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- អរប  
- អរស 

 - ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្លន់ិសសតិនារយីៅយែត្ជ្ជប់
ខែសបនាទ ត់ក្ពាំខដ្ន 

៥០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ - មច្ទ 
- គឧស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស៦្៖ អភិវឌឍយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធ ធ្នធានរូបវន័្ នងិសម្មា របរកិាខ រយ្ៃីយតបនឹងយយនឌ័រ 
- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំអោរសិរា        

បណ្តា លយ័ បនទប់ពិយសធ្ន៍ ទីរខនៃងសក្ម្មប់
យលងរីឡា បនទប់ក្បឹរាយោបល់ បនទប់យសត   

៦០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 
- របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ទសរណ 
- អរយ 
- សស 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 

យុទធសស្តស្រង៦.១៖ សងសង់ និង
ខរលមអយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធរូបវន័្ 
យ្ៃីយតបនឹងយយនឌ័រ 

 

ទសសន៍ បនទបសុ់ែភាព បនទបទ់ររដ្ឋា ន  បនទប់
ហាត់សិលបៈ រខនៃងអាហារដ្ឋា ន សួនរុម្មរ នងិ
រខនៃងរង់ចាាំសក្ម្មបម់្មតាបិតាសិសស  

- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ អយន្វាសរិដ្ឋា ន 
សក្ម្មប់សសិស នសិសតិ គរុសសិស គរុនសិសតិ ក្គូ
បយក្ងៀន  នងិបនទប់ទឹរ រខនៃងលាងសម្មអ តម្ដ្ 
និងបងគន់អនាម័យ សក្ម្មប់សសិសក្បុស សិសស
ក្សី និងសិសសម្មនពិការភាព ដ្ឋច្់យដ្ឋយខឡរ 
ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

៧០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 
- របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ទសរណ 
- អរយ 
- សស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និងក្គឹុះសថ នសិរា
យ្ៃីយតបនងឹយយនឌ័រ 

៧០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- ទសរណ  
- សស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទរឹសអ តសក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ 
និងទឹរសអ តសក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា 

១០០% - របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- ទសរណ 
- សស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

យុទធសស្តស្រង៦.២៖ បាំពារ់សម្មា រ
បរកិាខ រ និងបយច្ចរវទិាព័ត៌ម្មន 
យ្ៃីយតបនឹងយយនឌ័រ 

- ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀន ក្ពមទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 

៥០% - របាយការណ៍ការផ្លស់ម្មា រ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- ទសរណ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថលរនុងបណ្តា ល័យ 
និងបនទប់យរៀន(ក្ារយែៀនម្វឆ្ៃ ត) អុីនយធ្ណិីត  

៤០% - របាយការណ៍ការផ្លស់ម្មា រ 
- របាយការណ៍សមទិធរមា 

- ទសរណ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
ោាំក្ទដ្លក់ារបយក្ងៀន និងយរៀន ការសិរា
ក្សវក្ជ្ជវ និងការក្បមូលទិននន័យ 

- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

យុទធសស្តស្រង៦.៣៖ យលីររមពស់
សិសស-នសិសតិក្សីយលីការអភិវឌឍ
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សិបបនមិាិត 
វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និង
គណិតវទិា 

- ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយដ្លស់ិសស 
និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជីសយរសី
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សបិបនមិាិត វទិាសស្តស្   
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា  

១០០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ - មច្ទ 
- គឧស  
- បឌ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរទឹរច្ិតស្ក្ម្មប់
សិសស នសិសតិក្ស ីយលីការអភិវឌឍជាំនាញឌជីីថល 
បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា 
សិលបៈ និងគណិតវទិា  

៨០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ - មច្ទ 
- គឧស 
- សអអ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដ្មីបពីក្ងឹងច្ាំយណុះដ្ឹង និង
សមតថភាពដ្លស់ិសស និសសតិ គរុសិសស គរុនសិសតិ
ក្សីយរៀនជាំនាញឌីជីថល បជញ សិបបនិមាតិ     
វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា 

៧៥% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ - មច្ទ 
- គឧស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- តាាំងពិព័រណ៌សមិទធផិលសន ម្ដ្សិសស នសិសតិ   
គរុសិសស គរុនិសសតិយលីមុែវជិ្ជា ខសទម 

៥០% - រក្មងរូបភាពសន ម្ដ្សិសស 
- របាយការណ៍តាាំងពពិ័រណ៍ 

- មច្ទ 
- គឧស 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំរមាវធិ្ីក្បរួតក្បខជងរក្មិតអន្រជ្ជតិយរាង
ក្សី សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំ
បយងកីតយហគម 

៥០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ - អគយជ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
- យរៀបច្ាំទសសនៈរិច្ចសិរា យដ្មីបតីៃ ស់ប្ូរបទ

ពិយសធ្នទ៍ាំងរនុង និងយក្ៅក្បយទស 
២៥% - របាយការណ៍ដ្ាំយណីរទសសនរចិ្ចសិរា - ក្រយឌ 

- អងគភាពពារ់ព័នធ 
យុទធសស្តស៧្ ៖ បយងកីនការវនិយិោគ និងភាពជ្ជម្ដ្គូសក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 

យុទធសស្តស្រង៧.១៖ បយងកីនការ   
វនិិយោគសក្ម្មប់ការោាំក្ទសមភាព
យយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និងសរមាភាពច្ាស់លាស់
សក្ម្មប់អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយនឌ័រយៅ
ថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិជ្ជពិយសសការ
យលីរទឹរច្ិត្បុគគលរិអប់រ ាំជ្ជស្តស្ី 

១០០% - របាយការណ៍សននិបាតអបរ ាំ 
- របាយការណ៍វឌឍនភាពម្នការអនុវត្

ការងារយយនឌ័រ 

- ក្រយឌ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មបោ់ាំក្ទការអនុវត្ការងារ
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំយដ្ឋយសហការ
ជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍវសិ័យឯរជន សហគមន៍ 
និងអនរពារ់ពន័ធយផសងយទៀត 

១០០% - របាយការណ៍សននិបាតអបរ ាំ 
- របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ 

- ក្រយឌ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុង 
វសិ័យអប់រ ាំយៅថាន រ់ជ្ជត ិនិងថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

១០០% - របាយការណ៍តាមដ្ឋនថវកិារបស់   
នាយរដ្ឋា នហរិញ្ញវតថុ 

- ហវ 
- ក្រយឌ  

 - ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃយលីការអនុវត្
រញ្ចប់ថវកិាសក្ម្មបក់ារងារបស្តជា បយយនឌ័រ 

១០០% - របាយការណ៍តាមដ្ឋនថវកិារបស់   
នាយរដ្ឋា នហរិញ្ញវតថុ 

- ហវ 
- ក្រយឌ  

យុទធសស្តស្រង៧.២៖ ពក្ងឹងរចិ្ច
សហការជ្ជមួយក្រសួង សថ ប័ន 
និងម្ដ្គូអភិវឌឍន៍នានា 
 

- សហការជ្ជមយួក្រសងួសថ បន័ពារ់ពន័ធនានារនុង
ការោាំក្ទការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

១០០% - របាយការណ៍វឌឍនភាពម្នការអនុវត្
ការងារយយនឌ័រ 

- ក្រយឌ  
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- សហការជ្ជមយួគណៈរម្មា ធ្កិារពិយក្ោុះយោបល់
រិច្ចការស្តស្ី និងយរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈរមាការយយនឌ័រថាន រ ់   

១០០% - របាយការណ៍របស់គណៈរមាការយយនឌ័រ
ថាន រ់រាជធានី យែត ្

- ក្រយឌ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ  
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លទធផល/យុទធសស្តស ្
សរមាភាព  

ចាប់យផ្ីម ២០២៤ 
ច្ាំណុច្យៅ 
២០២៩ 

មយធ្ាបាយយផទៀងតទ ត់ 
អងគភាព 

ទទួលែុសក្តវូ 
រាជធានី យែត ្និងគណៈរមាការទទួលបនទុររិច្ច
ការនារនីិងរុម្មរឃុាំ សងាក ត់(គរនរ) 

- ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្រីនុងសហគមន៍ យដ្ីមបបីយងកីន
ក្បារ់ច្ាំណូលបខនថម 

១០០% - របាយការណ៍របស់គណៈរមាការយយនឌ័រ
ថាន រ់រាជធានី យែត ្

- អរប 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍនជ៍្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ 
យដ្ីមបយីរៀរគរថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាពនានា
ដូ្ច្ជ្ជ ការផ្ល់អាហារូបររណ៍សក្ម្មប់សសិស 
និសសតិក្ស ីគរុសសិស គរុនសិសតិក្សី  នងិការ
អភិវឌឍគុណវុឌឍបុិគគលរិអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

១០០% - របាយការណ៍របស់អងគភាពពារ់ព័នធ 
 

- មច្ទ 
- គឧស 
- សអអ 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

- តាមដ្ឋនការអនុវតរ្ិច្ចសហការជ្ជមួយម្ដ្គូ
អភិវឌឍរនុងការផ្លឥ់ណទនសក្ម្មប់អនរបញ្ចប់
ការបណុ្ុះបណ្្តលជាំនាញមុែរបរជ្ជស្តស្ីយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរាសហគមន ៍

១០០% - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំ  
- របាយការណ៍សននិបាតអប់រ ាំ 

- អរប 
- អងគភាពពារ់ព័នធ 

 

  



51 

 

៧.៤ មា៉ា ព្ទ្ិរផ្នការសរម្មភារសព្មាប់ឆ្ន ២ំ០២៥-២០២៩ 

២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
យុទធសស្តស្ទ១ី៖ យលីររមពស់ការសិរាក្សវក្ជ្ជវ វភិាគ ផសពវផាយបទដ្ឋា ន និងយោលនយោបាយបយងកីនការយល់ដ្ឹងអាំពីយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្ទ១ី.១៖ បយងកីនការសិរាក្សវក្ជ្ជវ វភិាគ និងយបាុះពុមពអាំពីសថ នភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 

- ពិនិតយឯរសរយោលនយោ-
បាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និង
ឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ 
យលីការទទលួែុសក្តូវយៅរនុង   
វសិ័យអប់រ ាំ 

- ពិនិតយឯរសរយោលនយោ- 
បាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និង
ឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ 
យលីការទទលួែុសក្តូវយៅរនុង   
វសិ័យអប់រ ាំ 

- ពិនិតយឯរសរយោលនយោ-
បាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និង
ឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ 
យលីការទទលួែុសក្តូវយៅរនុង   
វសិ័យអប់រ ាំ 

- ពិនិតយឯរសរយោលនយោ-
បាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និង
ឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ 
យលីការទទលួែុសក្តូវយៅរនុង   
វសិ័យអប់រ ាំ 

- ពិនិតយឯរសរយោលនយោ-
បាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល និង
ឯរសរពារ់ព័នធនឹងយយនឌ័រ 
យលីការទទលួែុសក្តូវយៅរនុង   
វសិ័យអប់រ ាំ 

- ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទនិនន័យ 
ព័ត៌ម្មនស្ីពី តក្មូវការអប់រ ាំ 
សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនងិ
យក្ៅសលា ពិយសសរុម្មរងាយ
រងយក្ោុះ ម្មនពិការភាព ជន
ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្ ខដ្ល
បាត់បងឱ់្កាស 

- ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទនិនន័យ 
ព័ត៌ម្មនស្ីពី តក្មូវការអប់រ ាំ 
សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនងិ
យក្ៅសលា ពិយសសរុម្មរងាយ
រងយក្ោុះ ម្មនពិការភាព ជន
ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្ ខដ្ល
បាត់បងឱ់្កាស 

- ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទនិនន័យ 
ព័ត៌ម្មនស្ីពី តក្មូវការអប់រ ាំ 
សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនងិ
យក្ៅសលា ពិយសសរុម្មរងាយ
រងយក្ោុះ ម្មនពិការភាព ជន
ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្ ខដ្ល
បាត់បងឱ់្កាស 

- ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទនិនន័យ 
ព័ត៌ម្មនស្ីពី តក្មូវការអប់រ ាំ 
សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនងិ
យក្ៅសលា ពិយសសរុម្មរងាយ
រងយក្ោុះ ម្មនពិការភាព ជន
ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្ ខដ្ល
បាត់បងឱ់្កាស 

- ក្បមូល និងក្គប់ក្គងទនិនន័យ 
ព័ត៌ម្មនស្ីពី តក្មូវការអប់រ ាំ 
សថ នភាពរុម្មរ យុវជនរនុងនងិ
យក្ៅសលា ពិយសសរុម្មរងាយ
រងយក្ោុះ ម្មនពិការភាព ជន
ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្ ខដ្ល
បាត់បងឱ់្កាស 

- វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសី
បណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  លទធផលសរិា 
គុណភាពអប់រ ាំ និងតក្មូវការ 
យហដ្ឋា រច្នាសមព័នធអប់រ ាំ

- វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសី
បណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  លទធផលសរិា 
គុណភាពអប់រ ាំ និងតក្មូវការ 
យហដ្ឋា រច្នាសមព័នធអប់រ ាំ

- វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសី
បណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  លទធផលសរិា 
គុណភាពអប់រ ាំ និងតក្មូវការ 
យហដ្ឋា រច្នាសមព័នធអប់រ ាំ

- វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសី
បណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  លទធផលសរិា 
គុណភាពអប់រ ាំ និងតក្មូវការ 
យហដ្ឋា រច្នាសមព័នធអប់រ ាំ

- វភិាគការចូ្លយរៀន ការយក្ជីសយរសី
បណុ្ាំ មុែវជិ្ជា  លទធផលសរិា 
គុណភាពអប់រ ាំ និងតក្មូវការ 
យហដ្ឋា រច្នាសមព័នធអប់រ ាំ
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ក្បរបយដ្ឋយ បរោិបនន យតដ ត
យលីអោរសរិា ជក្ម្មល បនទប់
យរៀន ក្គូបយក្ងៀន សម្មា របយក្ងៀន
និងយរៀន បនទប់ទរឹ រខនៃងលាង
សម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ 
សក្ម្មប់ក្បសុ និងក្ស ី

ក្បរបយដ្ឋយ បរោិបនន យតដ ត
យលីអោរសរិា ជក្ម្មល បនទប់
យរៀន ក្គូបយក្ងៀន សម្មា របយក្ងៀន
និងយរៀន បនទប់ទរឹ រខនៃងលាង
សម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ 
សក្ម្មប់ក្បសុ និងក្ស ី

ក្បរបយដ្ឋយ បរោិបនន យតដ ត
យលីអោរសរិា ជក្ម្មល បនទប់
យរៀន ក្គូបយក្ងៀន សម្មា របយក្ងៀន
និងយរៀន បនទប់ទរឹ រខនៃងលាង
សម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ 
សក្ម្មប់ក្បសុ និងក្ស ី

ក្បរបយដ្ឋយ បរោិបនន យតដ ត
យលីអោរសរិា ជក្ម្មល បនទប់
យរៀន ក្គូបយក្ងៀន សម្មា របយក្ងៀន
និងយរៀន បនទប់ទរឹ រខនៃងលាង
សម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ 
សក្ម្មប់ក្បសុ និងក្ស ី

ក្បរបយដ្ឋយ បរោិបនន យតដ ត
យលីអោរសរិា ជក្ម្មល បនទប់
យរៀន ក្គូបយក្ងៀន សម្មា របយក្ងៀន
និងយរៀន បនទប់ទរឹ រខនៃងលាង
សម្មអ តម្ដ្ និងបងគន់អនាម័យ 
សក្ម្មប់ក្បសុ និងក្ស ី

- យបាុះពុមពខច្រផាយ និង
ផសពវផាយឯរសរក្សវក្ជ្ជវ 
សដីពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យបាុះពុមពខច្រផាយ និង
ផសពវផាយឯរសរក្សវក្ជ្ជវ 
សដីពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យបាុះពុមពខច្រផាយ និង
ផសពវផាយឯរសរក្សវក្ជ្ជវ 
សដីពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យបាុះពុមពខច្រផាយ និង
ផសពវផាយឯរសរក្សវក្ជ្ជវ 
សដីពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យបាុះពុមពខច្រផាយ និង
ផសពវផាយឯរសរក្សវក្ជ្ជវ 
សដីពីការវភិាគសថ នភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

យុទធសស្តស្រង១.២៖ បយងកីនការផសពវផាយឯរសរពារ់ព័នធនិងយយនឌ័រ យៅថាន រ់ជ្ជត ិថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ  និងក្គុឹះសថ នសិរា 

- ផសពវផាយយោលនយោបាយ
ជ្ជតិ លែិិតបទដ្ឋា នគតិយុត្
នានា ខផនការយុទធសស្តស្
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ 
និងរបាយការណ៍វឌឍនភាព
ខដ្លពារព់័នធយៅនងឹការ   
យលីររមពស់ភាពអង់អាច្ដ្ល់
ស្តស្ី និងយរាងក្ស ី

- ផសពវផាយយោលនយោបាយ
ជ្ជតិ លែិិតបទដ្ឋា នគតិយុត្
នានា ខផនការយុទធសស្តស្
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ 
និងរបាយការណ៍វឌឍនភាព
ខដ្លពារព់័នធយៅនងឹការ   
យលីររមពស់ភាពអង់អាច្ដ្ល់
ស្តស្ី និងយរាងក្ស ី

- ផសពវផាយយោលនយោបាយ
ជ្ជតិ លែិិតបទដ្ឋា នគតិយុត្
នានា ខផនការយុទធសស្តស្
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ 
និងរបាយការណ៍វឌឍនភាព
ខដ្លពារព់័នធយៅនងឹការ   
យលីររមពស់ភាពអង់អាច្ដ្ល់
ស្តស្ី និងយរាងក្ស ី

- ផសពវផាយយោលនយោបាយ
ជ្ជតិ លែិិតបទដ្ឋា នគតិយុត្
នានា ខផនការយុទធសស្តស្
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ 
និងរបាយការណ៍វឌឍនភាព
ខដ្លពារព់័នធយៅនងឹការ   
យលីររមពស់ភាពអង់អាច្ដ្ល់
ស្តស្ី និងយរាងក្ស ី

- ផសពវផាយយោលនយោបាយ
ជ្ជតិ លែិិតបទដ្ឋា នគតិយុត្
នានា ខផនការយុទធសស្តស្
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ 
និងរបាយការណ៍វឌឍនភាព
ខដ្លពារព់័នធយៅនងឹការ   
យលីររមពស់ភាពអង់អាច្ដ្ល់
ស្តស្ី និងយរាងក្ស ី



53 

 

២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
- ផសពវផាយពត័៌ម្មនអាំពីការ

ក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹងអាំយពីហងិា 
ការទប់សក ត់អាំយពីជញួដូ្រមនុសស
ក្គប់រូបភាព ការរត់ពនធ ការយធ្វី
អាជីវរមា ពលរមាយលីស្តស្ីនិង
រុម្មរ ជ្ជពិយសសការ្យបារ
តាមក្បព័នធអនឡាញ ការយក្បី
ក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ 
និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

- ផសពវផាយពត័៌ម្មនអាំពីការ
ក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹងអាំយពីហងិា 
ការទប់សក ត់អាំយពីជញួដូ្រមនុសស
ក្គប់រូបភាព ការរត់ពនធ ការយធ្វី
អាជីវរមា ពលរមាយលីស្តស្ីនិង
រុម្មរ ជ្ជពិយសសការ្យបារ
តាមក្បព័នធអនឡាញ ការយក្បី
ក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ 
និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

- ផសពវផាយពត័៌ម្មនអាំពីការ
ក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹងអាំយពីហងិា 
ការទប់សក ត់អាំយពីជញួដូ្រមនុសស
ក្គប់រូបភាព ការរត់ពនធ ការយធ្វី
អាជីវរមា ពលរមាយលីស្តស្ីនិង
រុម្មរ ជ្ជពិយសសការ្យបារ
តាមក្បព័នធអនឡាញ ការយក្បី
ក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ 
និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

- ផសពវផាយពត័៌ម្មនអាំពីការ
ក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹងអាំយពីហងិា 
ការទប់សក ត់អាំយពីជញួដូ្រមនុសស
ក្គប់រូបភាព ការរត់ពនធ ការយធ្វី
អាជីវរមា ពលរមាយលីស្តស្ីនិង
រុម្មរ ជ្ជពិយសសការ្យបារ
តាមក្បព័នធអនឡាញ ការយក្បី
ក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ 
និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

- ផសពវផាយពត័៌ម្មនអាំពីការ
ក្បយុទធក្បឆ្ាំងនឹងអាំយពីហងិា 
ការទប់សក ត់អាំយពីជញួដូ្រមនុសស
ក្គប់រូបភាព ការរត់ពនធ ការយធ្វី
អាជីវរមា ពលរមាយលីស្តស្ីនិង
រុម្មរ ជ្ជពិយសសការ្យបារ
តាមក្បព័នធអនឡាញ ការយក្បី
ក្បាស់យក្គឿងយញៀនែុសច្ាប់ 
និងក្បយុទធក្បឆ្ាំងជាំងឺយផសងៗ 

- ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមយួអនរ
ពារ់ព័នធយដ្មីបយីដ្ឋុះក្សយបជា
គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
តាមរយៈសកិាខ សលា យុវជន 
និងក្រុមក្បរឹារុម្មររមពុជ្ជ រនុង
យវទិកាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសងួ
អប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា  នងិ   
បណ្្តញទាំនារ់ទាំនងសងគម 

- ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមយួអនរ
ពារ់ព័នធយដ្មីបយីដ្ឋុះក្សយបជា
គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
តាមរយៈសកិាខ សលា យុវជន 
និងក្រុមក្បរឹារុម្មររមពុជ្ជ រនុង
យវទិកាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសងួ
អប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា  នងិ   
បណ្្តញទាំនារ់ទាំនងសងគម 

- ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមយួអនរ
ពារ់ព័នធយដ្មីបយីដ្ឋុះក្សយបជា
គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
តាមរយៈសកិាខ សលា យុវជន 
និងក្រុមក្បរឹារុម្មររមពុជ្ជ រនុង
យវទិកាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសងួ
អប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា នងិ    
បណ្្តញទាំនារ់ទាំនងសងគម 

- ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមយួអនរ
ពារ់ព័នធយដ្មីបយីដ្ឋុះក្សយបជា
គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
តាមរយៈសកិាខ សលា យុវជន 
និងក្រុមក្បរឹារុម្មររមពុជ្ជ រនុង
យវទិកាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសងួ
អប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា នងិ    
បណ្្តញទាំនារ់ទាំនងសងគម 

- ពិយក្ោុះយោបល់ជ្ជមយួអនរ
ពារ់ព័នធយដ្មីបយីដ្ឋុះក្សយបជា
គម្មៃ តយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
តាមរយៈសកិាខ សលា យុវជន 
និងក្រុមក្បរឹារុម្មររមពុជ្ជ រនុង
យវទិកាយផសងៗ យគហទាំព័រក្រសងួ
អប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា  នងិ   
បណ្្តញទាំនារ់ទាំនងសងគម 

- ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅ
តាមអងគភាពថាន រជ់្ជតិ ថាន រ់
យក្កាមជ្ជតិ នងិក្គឹុះសថ នសិរា 

- ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅ
តាមអងគភាពថាន រជ់្ជតិ ថាន រ់
យក្កាមជ្ជតិ នងិក្គឹុះសថ នសិរា 

- ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅ
តាមអងគភាពថាន រជ់្ជតិ ថាន រ់
យក្កាមជ្ជតិ នងិក្គឹុះសថ នសិរា 

- ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅ
តាមអងគភាពថាន រជ់្ជតិ ថាន រ់
យក្កាមជ្ជតិ នងិក្គឹុះសថ នសិរា 

- ជាំរុញក្រុមការងារយយនឌ័រយៅ
តាមអងគភាពថាន រជ់្ជតិ ថាន រ់
យក្កាមជ្ជតិ នងិក្គឹុះសថ នសិរា 
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យលីការយរៀបច្ាំខផនការ
សរមាភាពពារព់័នធនងឹយយនឌរ័ 
និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរល់ារ់ 
យដ្ីមបោីាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្
ខផនការសរមាភាពបស្តជា ប  
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

យលីការយរៀបច្ាំខផនការ
សរមាភាពពារព់័នធនងឹយយនឌរ័ 
និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរល់ារ់ 
យដ្ីមបោីាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្
ខផនការសរមាភាពបស្តជា ប  
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

យលីការយរៀបច្ាំខផនការ
សរមាភាពពារព់័នធនងឹយយនឌរ័ 
និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរល់ារ់ 
យដ្ីមបោីាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្
ខផនការសរមាភាពបស្តជា ប  
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

យលីការយរៀបច្ាំខផនការ
សរមាភាពពារព់័នធនងឹយយនឌរ័ 
និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរល់ារ់ 
យដ្ីមបោីាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្
ខផនការសរមាភាពបស្តជា ប  
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

យលីការយរៀបច្ាំខផនការ
សរមាភាពពារព់័នធនងឹយយនឌរ័ 
និងក្របែណឌ ការងារជ្ជរល់ារ់ 
យដ្ីមបោីាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្
ខផនការសរមាភាពបស្តជា ប  
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

យុទធសស្តស្រង១.៣ ៖ យលីររមពស់ការយល់ដ្ឹងអាំពីយយនឌ័រ 

- បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំទទលួ
បនទុរការងារយយនឌ័រ អាំពីការ
វភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង     
វសិ័យអប់រ ាំ និងបជា គម្មៃ តការ
ចូ្លយរៀន នងិលទធផលសិរា
រវាងសិសសក្សី និងសិសសក្បសុ
យៅក្គប់ភូមសិិរា 

- បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំទទលួ
បនទុរការងារយយនឌ័រ អាំពីការ
វភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង      
វសិ័យអប់រ ាំ និងបជា គម្មៃ តការ
ចូ្លយរៀន នងិលទធផលសិរា
រវាងសិសសក្សី និងសិសសក្បសុ
យៅក្គប់ភូមសិិរា 

- បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំទទលួ
បនទុរការងារយយនឌ័រ អាំពីការ
វភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង     
វសិ័យអប់រ ាំ និងបជា គម្មៃ តការ
ចូ្លយរៀន នងិលទធផលសិរា
រវាងសិសសក្សី និងសិសសក្បសុ
យៅក្គប់ភូមសិិរា 

- បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំទទលួ
បនទុរការងារយយនឌ័រ អាំពីការ
វភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង     
វសិ័យអប់រ ាំ និងបជា គម្មៃ តការ
ចូ្លយរៀន នងិលទធផលសិរា
រវាងសិសសក្សី និងសិសសក្បសុ
យៅក្គប់ភូមសិិរា 

- បណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ីអប់រ ាំទទលួ
បនទុរការងារយយនឌ័រ អាំពីការ
វភិាគសថ នភាពយយនឌ័ររនុង     
វសិ័យអប់រ ាំ និងបជា គម្មៃ តការ
ចូ្លយរៀន នងិលទធផលសិរា
រវាងសិសសក្សី និងសិសសក្បសុ
យៅក្គប់ភូមសិិរា 

- បញ្ចូ លែៃមឹសរពារ់ព័នធនឹង  
យយនឌ័រយៅរនុងយោល
នយោបាយអប់រ ាំ និងលិែិត
បទដ្ឋា នគតិយុត ្

- បញ្ចូ លែៃមឹសរពារ់ព័នធនឹង  
យយនឌ័រយៅរនុងយោល
នយោបាយអប់រ ាំ និងលិែិត
បទដ្ឋា នគតិយុត ្

- បញ្ចូ លែៃមឹសរពារ់ព័នធនឹង  
យយនឌ័រយៅរនុងយោល
នយោបាយអប់រ ាំ និងលិែិត
បទដ្ឋា នគតិយុត ្

- បញ្ចូ លែៃមឹសរពារ់ព័នធនឹង  
យយនឌ័រយៅរនុងយោល
នយោបាយអប់រ ាំ និងលិែិត
បទដ្ឋា នគតិយុត ្

- បញ្ចូ លែៃមឹសរពារ់ព័នធនឹង  
យយនឌ័រយៅរនុងយោល
នយោបាយអប់រ ាំ និងលិែិត
បទដ្ឋា នគតិយុត ្

- បញ្ចូ លសរមាភាពពារព់័នធនងឹ
ការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុង

- បញ្ចូ លសរមាភាពពារព់័នធនងឹ
ការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុង

- បញ្ចូ លសរមាភាពពារព់័នធនងឹ
ការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុង

- បញ្ចូ លសរមាភាពពារព់័នធនងឹ
ការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុង

- បញ្ចូ លសរមាភាពពារព់័នធនងឹ
ការបស្តជា បយយនឌ័រយៅរនុង
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ខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្ថវកិា 
ខផនការក្បតបិត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍
សលាយរៀន នងិគយក្ម្មងនានា
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

ខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្ថវកិា 
ខផនការក្បតបិត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍
សលាយរៀន នងិគយក្ម្មងនានា
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

ខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្ថវកិា 
ខផនការក្បតបិត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍
សលាយរៀន នងិគយក្ម្មងនានា
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

ខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្ថវកិា 
ខផនការក្បតបិត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍
សលាយរៀន នងិគយក្ម្មងនានា
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

ខផនការយុទធសស្តស្វសិ័យអប់រ ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្ថវកិា 
ខផនការក្បតបិត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំ 
ខផនការយុទធសស្តស្អភិវឌឍន៍
សលាយរៀន នងិគយក្ម្មងនានា
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រមុការងារ  
យយនឌ័រយៅថាន រជ់្ជតិ នងិ   
ថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

- យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រមុការងារ  
យយនឌ័រយៅថាន រជ់្ជតិ នងិ    
ថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

- យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រមុការងារ  
យយនឌ័រយៅថាន រជ់្ជតិ នងិ   
ថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

- យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រមុការងារ  
យយនឌ័រយៅថាន រជ់្ជតិ នងិ   
ថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

- យធ្វីបច្ចុបបននភាពក្រមុការងារ  
យយនឌ័រយៅថាន រជ់្ជតិ នងិ   
ថាន រ់យក្កាមជ្ជត ិ

- បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និង
សមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់    
អងគភាពថាន រ់ជ្ជត ិថាន រ់យក្កាម
ជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសរិា 

- បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និង
សមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់     
អងគភាពថាន រ់ជ្ជត ិថាន រ់យក្កាម
ជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសរិា 

- បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និង
សមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់    
អងគភាពថាន រ់ជ្ជត ិថាន រ់យក្កាម
ជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសរិា 

- បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និង
សមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់    
អងគភាពថាន រ់ជ្ជត ិថាន រ់យក្កាម
ជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសរិា 

- បស្តជា បឥរោិបថវជិាម្មន និង
សមភាពយយនឌ័រយៅក្គប់    
អងគភាពថាន រ់ជ្ជត ិថាន រ់យក្កាម
ជ្ជតិ និងក្គឹុះសថ នសរិា 

យុទធសស្តស្ទ២ី៖ បយងកីនភាពទរ់ទញដ្ល់បុគគលខដ្លម្មនសមតថភាព 

យុទធសស្តស្រង២.១ ៖ បយងកីនការោាំក្ទដ្ល់ការអនុវត្សរមាភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 

- បយងកីតយវទិកាយដ្ីមបខីសវងររការ
ោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មនមុែតាំខណង
រនុងការយធ្វីយសច្រ្សីយក្មច្ និង
ររាទុរមុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជ
អាទិភាពសក្ម្មប់ស្តស្ ី

- បយងកីតយវទិកាយដ្ីមបខីសវងររការ
ោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មនមុែតាំខណងរនុង
ការយធ្វីយសច្រ្សីយក្មច្ និងររា
ទុរមុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជអាទិ
ភាពសក្ម្មប់ស្តស្ ី

- បយងកីតយវទិកាយដ្ីមបខីសវងររការ
ោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មនមុែតាំខណងរនុង
ការយធ្វីយសច្រ្សីយក្មច្ និងររា
ទុរមុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជអាទិ
ភាពសក្ម្មប់ស្តស្ ី

- បយងកីតយវទិកាយដ្ីមបខីសវងររការ
ោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មនមុែតាំខណងរនុង
ការយធ្វីយសច្រ្សីយក្មច្ និងររា
ទុរមុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជអាទិ
ភាពសក្ម្មប់ស្តស្ ី

- បយងកីតយវទិកាយដ្ីមបខីសវងររការ
ោាំក្ទស្តស្ីឱ្យម្មនមុែតាំខណងរនុង
ការយធ្វីយសច្រ្សីយក្មច្ និងររា
ទុរមុែដ្ាំខណងខដ្លជ្ជអាទិ
ភាពសក្ម្មប់ស្តស្ ី
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
- យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅ

ខណនាាំភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំសលា
យរៀនខដ្លយ្ៃីយតបនងឹសមភាព
យយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅ
ខណនាាំភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំសលា
យរៀនខដ្លយ្ៃីយតបនងឹសមភាព
យយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅ
ខណនាាំភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំសលា
យរៀនខដ្លយ្ៃីយតបនងឹសមភាព
យយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅ
ខណនាាំភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំសលា
យរៀនខដ្លយ្ៃីយតបនងឹសមភាព
យយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរ ឬយសៀវយៅ
ខណនាាំភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំសលា
យរៀនខដ្លយ្ៃីយតបនងឹសមភាព
យយនឌ័រ 

- យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ
រនុងភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ និង
អភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ
រនុងភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ និង
អភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ
រនុងភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ និង
អភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ
រនុងភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ និង
អភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យលីររមពស់សមភាពយយនឌ័រ
រនុងភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ និង
អភិបាលរិច្ចរនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- ពក្ងឹង នងិពក្ងរីសរមាភាព
ក្បឹរាសលាយរៀន ក្រុមក្បឹរា
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 

- ពក្ងឹង នងិពក្ងរីសរមាភាព
ក្បឹរាសលាយរៀន ក្រុមក្បឹរា
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 

- ពក្ងឹង នងិពក្ងរីសរមាភាព
ក្បឹរាសលាយរៀន ក្រុមក្បឹរា
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 

- ពក្ងឹង នងិពក្ងរីសរមាភាព
ក្បឹរាសលាយរៀន ក្រុមក្បឹរា
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 

- ពក្ងឹង នងិពក្ងរីសរមាភាព
ក្បឹរាសលាយរៀន ក្រុមក្បឹរា
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាសធារណៈ 

- បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទ
ពិយសធ្នល៍អៗ  របស់យុវជន 
និងរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ្នមី
រនុងការងារ នងិការសរិា  

- បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទ
ពិយសធ្នល៍អៗ  របស់យុវជន 
និងរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ្នមី
រនុងការងារ នងិការសរិា  

- បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទ
ពិយសធ្នល៍អៗ  របស់យុវជន 
និងរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ្នមី
រនុងការងារ នងិការសរិា  

- បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទ
ពិយសធ្នល៍អៗ  របស់យុវជន 
និងរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ្នមី
រនុងការងារ នងិការសរិា  

- បយងកីតយវទិកា ខច្ររ ាំខលរបទ
ពិយសធ្នល៍អៗ  របស់យុវជន 
និងរុម្មរ ខដ្លម្មនសន ម្ដ្យ្នមី
រនុងការងារ នងិការសរិា  

- យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុង 
មុែតាំខណងនមីួយៗ 

- យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុង  
មុែតាំខណងនមីួយៗ 

- យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុង  
មុែតាំខណងនមីួយៗ 

- យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុង  
មុែតាំខណងនមីួយៗ 

- យធ្វីបច្ចុបបននរមាច្ាំនួនស្តស្ីរនុង  
មុែតាំខណងនមីួយៗ 

យុទធសស្តស្រង២.២ ៖ បយងកីនការចូ្លរមួ នងិការោាំក្ទសរមាភាពយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 
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- ផ្ល់ការោាំក្ទ និងការយលីរទរឹ

ច្ិត្ដ្ល់បុគគលិរអប់រ ាំ និង     
អងគភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការ
បាំយពញការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់
ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- ផ្ល់ការោាំក្ទ និងការយលីរទរឹ
ច្ិត្ដ្លបុ់គគលិរអប់រ ាំ និងអងគ
ភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការ
បាំយពញការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់
ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- ផ្ល់ការោាំក្ទ និងការយលីរទរឹ
ច្ិត្ដ្លបុ់គគលិរអប់រ ាំ និងអងគ
ភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការ
បាំយពញការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់
ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- ផ្ល់ការោាំក្ទ និងការយលីរទរឹ
ច្ិត្ដ្លបុ់គគលិរអប់រ ាំ និងអងគ
ភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការ
បាំយពញការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់
ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- ផ្ល់ការោាំក្ទ និងការយលីរទរឹ
ច្ិត្ដ្លបុ់គគលិរអប់រ ាំ និងអងគ
ភាពខដ្លម្មនសន ម្ដ្រនុងការ
បាំយពញការងារយយនឌ័រយៅថាន រ់
ជ្ជតិ ថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ និង
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- បយងកីនរចិ្ចសហការជ្ជមួយ
អភិបាលរាជធានី យែត្ ក្រងុ 
ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការ
ខតងតាាំងស្តស្ី រនុងមុែតាំខណង
ភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ និងអភិបាល
រិច្ច យៅតាមអងគភាពរដ្ាបាល 
និងក្គឹុះសថ នសិរា 

- បយងកីនរចិ្ចសហការជ្ជមួយ
អភិបាលរាជធានី យែត្ ក្រងុ 
ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការ
ខតងតាាំងស្តស្ី រនុងមុែតាំខណង
ភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ និងអភិបាល
រិច្ច យៅតាមអងគភាពរដ្ាបាល 
និងក្គឹុះសថ នសិរា 

- បយងកីនរចិ្ចសហការជ្ជមួយ
អភិបាលរាជធានី យែត្ ក្រងុ 
ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការ
ខតងតាាំងស្តស្ី រនុងមុែតាំខណង
ភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ និងអភិបាល
រិច្ច យៅតាមអងគភាពរដ្ាបាល 
និងក្គឹុះសថ នសិរា 

- បយងកីនរចិ្ចសហការជ្ជមួយ
អភិបាលរាជធានី យែត្ ក្រងុ 
ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការ
ខតងតាាំងស្តស្ី រនុងមុែតាំខណង
ភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ និងអភិបាល
រិច្ច យៅតាមអងគភាពរដ្ាបាល 
និងក្គឹុះសថ នសិរា 

- បយងកីនរចិ្ចសហការជ្ជមួយ
អភិបាលរាជធានី យែត្ ក្រងុ 
ក្សុរ ែណឌ  រនុងការោាំក្ទការ
ខតងតាាំងស្តស្ី រនុងមុែតាំខណង
ភាពជ្ជអនរដ្ឹរនាាំ និងអភិបាល
រិច្ច យៅតាមអងគភាពរដ្ាបាល 
និងក្គឹុះសថ នសិរា 

- យលីរទឹរច្ិត្ស្តស្ ីនិងយរាងក្សី 
ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្យលីការយធ្វី
យសច្រ្សីយក្មច្ច្តិ្ និងចូ្លរមួ
ខច្ររ ាំខលរបទពិយសធ្ 

- យលីរទឹរច្ិត្ស្តស្ ីនិងយរាងក្សី 
ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្យលីការយធ្វី
យសច្រ្សីយក្មច្ច្តិ្ និងចូ្លរមួ
ខច្ររ ាំខលរបទពិយសធ្ 

- យលីរទឹរច្ិត្ស្តស្ ីនិងយរាងក្សី 
ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្យលីការយធ្វី
យសច្រ្សីយក្មច្ច្តិ្ និងចូ្លរមួ
ខច្ររ ាំខលរបទពិយសធ្ 

- យលីរទឹរច្ិត្ស្តស្ ីនិងយរាងក្សី 
ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្យលីការយធ្វី
យសច្រ្សីយក្មច្ច្តិ្ និងចូ្លរមួ
ខច្ររ ាំខលរបទពិយសធ្ 

- យលីរទឹរច្ិត្ស្តស្ ីនិងយរាងក្សី 
ឱ្យម្មនភាពអង់អាច្យលីការយធ្វី
យសច្រ្សីយក្មច្ច្តិ្ និងចូ្លរមួ
ខច្ររ ាំខលរបទពិយសធ្ 

- បយងកីនការយលរីទឹរច្ិត្រនុងការ
ចូ្លរមួរបស់សសិសក្សី សិសស
ម្មនពិការភាព និងសិសសជន

- បយងកីនការយលរីទឹរច្ិត្រនុងការ
ចូ្លរមួរបស់សសិសក្សី សិសស
ម្មនពិការភាព និងសិសសជន

- បយងកីនការយលរីទឹរច្ិត្រនុងការ
ចូ្លរមួរបស់សសិសក្សី សិសស
ម្មនពិការភាព និងសិសសជន

- បយងកីនការយលរីទឹរច្ិត្រនុងការ
ចូ្លរមួរបស់សសិសក្សី សិសស
ម្មនពិការភាព និងសិសសជន

- បយងកីនការយលរីទឹរច្ិត្រនុងការ
ចូ្លរមួរបស់សសិសក្សី សិសស
ម្មនពិការភាព និងសិសសជន
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្យលីក្គប់
សរមាភាព 

ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្យលីក្គប់
សរមាភាព 

ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្យលីក្គប់
សរមាភាព 

ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្យលីក្គប់
សរមាភាព 

ជ្ជតិយដ្ីមភាគតិច្យលីក្គប់
សរមាភាព 

- យលីរទឹរច្ិត្ឱ្យម្មនការចូ្លរមួ
ក្គប់សរមាភាពអប់រ ាំកាយ និង
រីឡា និងសរមាភាពសងគម 
ពិយសសសិសសក្សីយៅក្គប់
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យលីរទឹរច្ិត្ឱ្យម្មនការចូ្លរមួ
ក្គប់សរមាភាពអប់រ ាំកាយ និង
រីឡា និងសរមាភាពសងគម 
ពិយសសសិសសក្សីយៅក្គប់
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យលីរទឹរច្ិត្ឱ្យម្មនការចូ្លរមួ
ក្គប់សរមាភាពអប់រ ាំកាយ និង
រីឡា និងសរមាភាពសងគម 
ពិយសសសិសសក្សីយៅក្គប់
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យលីរទឹរច្ិត្ឱ្យម្មនការចូ្ល-រមួ
ក្គប់សរមាភាពអប់រ ាំកាយ និង
រីឡា និងសរមាភាពសងគម 
ពិយសសសិសសក្សីយៅក្គប់
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យលីរទឹរច្ិត្ឱ្យម្មនការចូ្លរមួ
ក្គប់សរមាភាពអប់រ ាំកាយ និង
រីឡា និងសរមាភាពសងគម 
ពិយសសសិសសក្សីយៅក្គប់
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការ 
ចូ្លរមួមតិយោបល់របស់ស្តស្ី 
ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស ់ 
ក្រុមក្បឹរាវនិ័យម្នមនទីរអប់រ ាំ  
យុវជន នងិរីឡារាជធានី យែត្ 
ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និង
រីឡាម្នរដ្ាបាល ក្រុង ក្សុរ 
ែណឌ  និងគណៈ រមាការ
ក្គប់ក្គងក្គុឹះសថ នសិរា 

- ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការ  
ចូ្លរមួមតិយោបល់របស់ស្តស្ី 
ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស ់  
ក្រុមក្បឹរាវនិ័យម្នមនទីរអប់រ ាំ  
យុវជន នងិរីឡា រាជធានី យែត្ 
ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និង
រីឡាម្នរដ្ាបាលក្រុង ក្សុរ 
ែណឌ  និងគណៈរមាការ
ក្គប់ក្គងក្គុឹះសថ នសិរា 

- ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការ  
ចូ្លរមួមតិយោបល់របស់ស្តស្ី 
ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស ់  
ក្រុមក្បឹរា  វនិយ័ម្នមនទីរអប់រ ាំ 
យុវជន នងិរីឡា រាជធានី យែត្ 
ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និង
រីឡាម្ន   រដ្ាបាលក្រងុ ក្សរុ 
ែណឌ  និងគណៈរមាការ
ក្គប់ក្គងក្គុឹះសថ នសិរា 

- ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការ  
ចូ្លរមួមតិយោបល់របស់ស្តស្ី 
ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស ់  
ក្រុមក្បឹរា  វនិយ័ម្នមនទីរអប់រ ាំ 
យុវជន នងិរីឡា រាជធានី យែត្ 
ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និង
រីឡាម្ន   រដ្ាបាលក្រងុ ក្សរុ 
ែណឌ  និងគណៈរមាការ
ក្គប់ក្គងក្គុឹះសថ នសិរា 

- ផដល់ការោាំក្ទ និងជាំរុញការ  
ចូ្លរមួមតិយោបល់របស់ស្តស្ី 
ខដ្លជ្ជសម្មសភាពរបស ់  
ក្រុមក្បឹរា  វនិយ័ម្នមនទីរអប់រ ាំ 
យុវជន នងិរីឡា រាជធានី យែត្ 
ការោិល័យអប់រ ាំ យុវជន និង
រីឡាម្ន   រដ្ាបាលក្រងុ ក្សរុ 
ែណឌ  និងគណៈរមាការ
ក្គប់ក្គងក្គុឹះសថ នសិរា 

- ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារ
សងគមយដ្ឋយម្មនការោាំក្ទពី
សហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រ ខដ្នដ្ី នងិ
ម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងវសិយ័អប់រ ាំ 

- ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារ
សងគមយដ្ឋយម្មនការោាំក្ទពី
សហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រ ខដ្នដ្ី នងិ
ម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងវសិយ័អប់រ ាំ 

- ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារ
សងគមយដ្ឋយម្មនការោាំក្ទពី
សហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រ ខដ្នដ្ី នងិ
ម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងវសិយ័អប់រ ាំ 

- ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារ
សងគមយដ្ឋយម្មនការោាំក្ទពី
សហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រ ខដ្នដ្ី នងិ
ម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងវសិយ័អប់រ ាំ 

- ផ្ល់ឱ្កាសដ្ល់ស្តស្ី រនុងការងារ
សងគមយដ្ឋយម្មនការោាំក្ទពី
សហគមន៍ អាជ្ជា ធ្រ ខដ្នដ្ី នងិ
ម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងវសិយ័អប់រ ាំ 
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- យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារ

ឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់ស្តស្ី យដ្មីបី
បយងកីនភាពធ្ន់ និងយ្ៃីយតប
ការខក្បក្បួលអាកាសធាតុ  

- យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារ
ឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់ស្តស្ី យដ្មីបី
បយងកីនភាពធ្ន់ និងយ្ៃីយតបការ
ខក្បក្បួលអាកាសធាតុ  

- យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារ
ឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់ស្តស្ី យដ្មីបី
បយងកីនភាពធ្ន់ និងយ្ៃីយតបការ
ខក្បក្បួលអាកាសធាតុ  

- យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារ
ឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់ស្តស្ី យដ្មីបី
បយងកីនភាពធ្ន់ និងយ្ៃីយតបការ
ខក្បក្បួលអាកាសធាតុ  

- យរៀបច្ាំបរសិថ នរខនៃងការងារ
ឱ្យសមក្សបសក្ម្មប់ស្តស្ី យដ្មីបី
បយងកីនភាពធ្ន់ និងយ្ៃីយតបការ
ខក្បក្បួលអាកាសធាតុ  

- ចូ្លរមួយលរីរមពស់សុែុម្មល
ភាពក្គួសរ តាមរយៈ ការផល្់
រមាវធី្ីអប់រ ាំម្មតាបតិាស្ីពី ការ
ច្ិញ្ច ឹមបីចាច្់រុម្មរតូច្ការ
ច្ិញ្ច ឹមរូនតាមខបបវជិាម្មន នងិ
បយងកីតរមាវធិ្ីអប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅ
តាមយរាងច្ក្រ សហក្ោស នងិ
យៅតាំបន់យសដ្ារចិ្ចពិយសស 

- ចូ្លរមួយលរីរមពស់សុែុម្មល
ភាពក្គួសរ តាមរយៈ ការ ផល្់
រមាវធី្ីអប់រ ាំម្មតាបតិាស្ីពី ការ
ច្ិញ្ច ឹមបីចាច្់រុម្មរតូច្ការច្ញិ្ច ឹម
រូនតាមខបបវជិាម្មន និងបយងកតី
រមាវធិ្ីអប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅតាម
យរាងច្ក្រ សហក្ោស និងយៅ
តាំបន់យសដ្ារិច្ចពិយសស 

- ចូ្លរមួយលរីរមពស់សុែុម្មល
ភាពក្គួសរ តាមរយៈ ការផល្់
រមាវធី្ីអប់រ ាំម្មតាបតិាស្ីពី ការ
ច្ិញ្ច ឹមបីចាច្់រុម្មរតូច្ការច្ញិ្ច ឹម
រូនតាមខបបវជិាម្មន និងបយងកតី
រមាវធិ្ីអប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅតាម
យរាងច្ក្រ សហក្ោស និងយៅ
តាំបន់យសដ្ារិច្ចពិយសស 

- ចូ្លរមួយលរីរមពស់សុែុម្មល
ភាពក្គួសរ តាមរយៈ ការផល្់
រមាវធី្ីអប់រ ាំម្មតាបតិាស្ីពី ការ
ច្ិញ្ច ឹមបីចាច្់រុម្មរតូច្ការច្ញិ្ច ឹម
រូនតាមខបបវជិាម្មន និងបយងកតី
រមាវធិ្ីអប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅតាម
យរាងច្ក្រ សហក្ោស និងយៅ
តាំបន់យសដ្ារិច្ចពិយសស 

- ចូ្លរមួយលរីរមពស់សុែុម្មល
ភាពក្គួសរ តាមរយៈ ការផល្់
រមាវធី្ីអប់រ ាំម្មតាបតិាស្ីពី ការ
ច្ិញ្ច ឹមបីចាច្់រុម្មរតូច្ការច្ញិ្ច ឹម
រូនតាមខបបវជិាម្មន និងបយងកតី
រមាវធិ្ីអប់រ ាំរុម្មរតូច្យៅតាម
យរាងច្ក្រ សហក្ោស និងយៅ
តាំបន់យសដ្ារិច្ចពិយសស 

យុទធសស្តស្ទី៣៖ អភិវឌឍសមតថភាពថាន រ់ដ្ឹរនាាំ នងិមស្តន្ីពារ់ព័នធឱ្យម្មនសមភាពយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្រង ៣.១៖ វភិាគតក្មវូការអភិវឌឍសមតថភាពស្តស្ ីនិងមស្តន្ីពារ់ព័នធ 

- សិរាវភិាគសថ នភាព និង
រាំណត់ក្រុមយោលយៅសក្ម្មប់
ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ  

- សិរាវភិាគសថ នភាព និង
រាំណត់ក្រុមយោលយៅសក្ម្មប់
ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ  

- សិរាវភិាគសថ នភាព និង
រាំណត់ក្រុមយោលយៅសក្ម្មប់
ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ  

- សិរាវភិាគសថ នភាព និង
រាំណត់ក្រុមយោលយៅសក្ម្មប់
ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ  

- សិរាវភិាគសថ នភាព និង
រាំណត់ក្រុមយោលយៅសក្ម្មប់
ការអភិវឌឍសមតថភាពយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ  

- យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព 
ខផនការថវកិា  និងែៃមឹសរ

- យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព 
ខផនការថវកិា  និងែៃមឹសរ

- យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព 
ខផនការថវកិា  និងែៃមឹសរ

- យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព 
ខផនការថវកិា  និងែៃមឹសរ

- យរៀបច្ាំខផនការសរមាភាព 
ខផនការថវកិា  និងែៃមឹសរ
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អភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ្ៃីយតប
នឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មិត 

អភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ្ៃីយតប
នឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មិត 

អភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ្ៃីយតប
នឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មិត 

អភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ្ៃីយតប
នឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មិត 

អភិវឌឍសមតថភាពឱ្យយ្ៃីយតប
នឹងយយនឌ័រយៅក្គប់រក្មិត 

យុទធសស្តស្រង៣.២៖ បយងកីនសរមាភាពអភិវឌឍសមតថភាព 

- បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង 
និងក្រុមការងារ យយនឌ័រ ក្គូ
ឧយទទស នងិមស្តន្បីយងាគ លយយនឌ័រ 
អាំពីយយនឌ័រយៅតាមអងគភាព 
សហព័នធរីឡាជ្ជត ិនិងសថ បន័
ពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ លន់ិងតាម
ក្បព័នធអនឡាញ  

- បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង 
និងក្រុមការងារ យយនឌ័រ ក្គូ
ឧយទទស នងិមស្តន្បីយងាគ លយយនឌ័រ 
អាំពីយយនឌ័រយៅតាមអងគភាព 
សហព័នធរីឡាជ្ជត ិនិងសថ បន័
ពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ លន់ិងតាម
ក្បព័នធអនឡាញ  

- បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង 
និងក្រុមការងារ យយនឌ័រ ក្គូ
ឧយទទស នងិមស្តន្បីយងាគ លយយនឌ័រ 
អាំពីយយនឌ័រយៅតាមអងគភាព 
សហព័នធរីឡាជ្ជត ិនិងសថ បន័
ពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ លន់ិងតាម
ក្បព័នធអនឡាញ  

- បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង 
និងក្រុមការងារ យយនឌ័រ ក្គូ
ឧយទទស នងិមស្តន្បីយងាគ លយយនឌ័រ 
អាំពីយយនឌ័រយៅតាមអងគភាព 
សហព័នធរីឡាជ្ជត ិនិងសថ បន័
ពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ លន់ិងតាម
ក្បព័នធអនឡាញ  

- បាំប៉ានសមតថភាពគណៈក្គប់ក្គង 
និងក្រុមការងារ យយនឌ័រ ក្គូ
ឧយទទស នងិមស្តន្បីយងាគ លយយនឌ័រ 
អាំពីយយនឌ័រយៅតាមអងគភាព 
សហព័នធរីឡាជ្ជត ិនិងសថ បន័
ពារ់ព័នធ យដ្ឋយតទ លន់ិងតាម
ក្បព័នធអនឡាញ  

- តក្មង់ទសិការអនុវត្ នងិបាំប៉ាន
សមតថភាពអាំពីសមភាពយយនឌ័រ
រនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រមុក្បឹរាយុវជន 
និងរុម្មរ យុវជនការបាទ
ក្រហម នងិយុវជនកាយរទិធឹ 
តាមក្គឹុះសថ នសរិា សហព័នធ
រីឡាជ្ជតិ និងសហគមន ៍

- តក្មង់ទសិការអនុវត្ នងិបាំប៉ាន
សមតថភាពអាំពសីមភាពយយនឌ័រ
រនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រមុក្បឹរាយុវជន 
និងរុម្មរ     យុវជនការបាទ
ក្រហម នងិយុវជនកាយរទិធ ឹ
តាមក្គឹុះសថ នសរិា សហព័នធ
រីឡាជ្ជតិ និងសហគមន ៍

- តក្មង់ទសិការអនុវត្ នងិបាំប៉ាន
សមតថភាពអាំពសីមភាពយយនឌ័រ
រនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រមុក្បឹរាយុវជន 
និងរុម្មរ     យុវជនការបាទ
ក្រហម នងិយុវជនកាយរទិធឹ 
តាមក្គឹុះសថ នសរិា សហព័នធ
រីឡាជ្ជតិ និងសហគមន ៍

- តក្មង់ទសិការអនុវត្ នងិបាំប៉ាន
សមតថភាពអាំពសីមភាពយយនឌ័រ
រនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រមុក្បឹរាយុវជន 
និងរុម្មរ     យុវជនការបាទ
ក្រហម នងិយុវជនកាយរទិធឹ 
តាមក្គឹុះសថ នសរិា សហព័នធ
រីឡាជ្ជតិ និងសហគមន ៍

- តក្មង់ទសិការអនុវត្ នងិបាំប៉ាន
សមតថភាពអាំពសីមភាពយយនឌ័រ
រនុងការអប់រ ាំសក្ម្មប់ក្រុមក្បឹរា
សលាយរៀន ក្រមុក្បឹរាយុវជន 
និងរុម្មរ     យុវជនការបាទ
ក្រហម នងិយុវជនកាយរទិធឹ 
តាមក្គឹុះសថ នសរិា សហព័នធ
រីឡាជ្ជតិ និងសហគមន ៍

- បាំប៉ានមស្តន្ីក្គប់ក្គង នងិមស្តន្ី
ជាំនាញអាំពកីារបស្តជា បយយនឌរ័

- បាំប៉ានមស្តន្ីក្គប់ក្គង នងិមស្តន្ី
ជាំនាញអាំពកីារបស្តជា បយយនឌរ័

- បាំប៉ានមស្តន្ីក្គប់ក្គង នងិមស្តន្ី
ជាំនាញអាំពកីារបស្តជា បយយនឌរ័

- បាំប៉ានមស្តន្ីក្គប់ក្គង នងិមស្តន្ី
ជាំនាញអាំពកីារបស្តជា បយយនឌរ័

- បាំប៉ានមស្តន្ីក្គប់ក្គង នងិមស្តន្ី
ជាំនាញអាំពកីារបស្តជា បយយនឌរ័
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
យៅរនុងយោលនយោបាយ ការ
យរៀបច្ាំខផនការ និងការយរៀបច្ាំ
ខផនការថវកិាយ្ៃយីតបនឹង   
យយនឌ័រយៅក្គបរ់ក្មិត 

យៅរនុងយោលនយោបាយ ការ
យរៀបច្ាំខផនការ និងការយរៀបច្ាំ
ខផនការថវកិាយ្ៃយីតបនឹង   
យយនឌ័រយៅក្គបរ់ក្មិត 

យៅរនុងយោលនយោបាយ ការ
យរៀបច្ាំខផនការ និងការយរៀបច្ាំ
ខផនការថវកិាយ្ៃយីតបនឹង   
យយនឌ័រយៅក្គបរ់ក្មិត 

យៅរនុងយោលនយោបាយ ការ
យរៀបច្ាំខផនការ និងការយរៀបច្ាំ
ខផនការថវកិាយ្ៃយីតបនឹង   
យយនឌ័រយៅក្គបរ់ក្មិត 

យៅរនុងយោលនយោបាយ ការ
យរៀបច្ាំខផនការ និងការយរៀបច្ាំ
ខផនការថវកិាយ្ៃយីតបនឹង   
យយនឌ័រយៅក្គបរ់ក្មិត 

- អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអបរ់ ាំ
ជ្ជពិយសសស្តស្ីយលជីាំនាញ   
សតវតសទ២ី១ 

- អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអបរ់ ាំ
ជ្ជពិយសសស្តស្ីយលជីាំនាញ    
សតវតសទ២ី១ 

- អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអបរ់ ាំ
ជ្ជពិយសសស្តស្ីយលជីាំនាញ    
សតវតសទ២ី១ 

- អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអបរ់ ាំ
ជ្ជពិយសសស្តស្ីយលជីាំនាញ    
សតវតសទ២ី១ 

- អភិវឌឍសមតថភាពបុគគលិរអបរ់ ាំ
ជ្ជពិយសសស្តស្ីយលជីាំនាញ    
សតវតសទ២ី១ 

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងអាំពីការងារ
យយនឌ័ររនុងច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជ
ពិយសសយុវតី តាមរយៈរមាវធិ្ី
អប់រ ាំ ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិ   
មូលដ្ឋា ន សុែភាពបន្ពូជ  
សុែភាពផៃូវយភទ និងរមាវធិ្ី    
បណុ្ុះបណ្្តលនានា 

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងអាំពីការងារ
យយនឌ័ររនុងច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជ
ពិយសសយុវតី តាមរយៈរមាវធិ្ី
អប់រ ាំ ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិ   
មូលដ្ឋា ន សុែភាពបន្ពូជ  
សុែភាពផៃូវយភទ និងរមាវធិ្ី    
បណុ្ុះបណ្្តលនានា 

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងអាំពីការងារ
យយនឌ័ររនុងច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជ
ពិយសសយុវតី តាមរយៈរមាវធិ្ី
អប់រ ាំ ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិ   
មូលដ្ឋា ន សុែភាពបន្ពូជ  
សុែភាពផៃូវយភទ និងរមាវធិ្ី    
បណុ្ុះបណ្្តលនានា 

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងអាំពីការងារ
យយនឌ័ររនុងច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជ
ពិយសសយុវតី តាមរយៈរមាវធិ្ី
អប់រ ាំ ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិ   
មូលដ្ឋា ន សុែភាពបន្ពូជ  
សុែភាពផៃូវយភទ និងរមាវធិ្ី    
បណុ្ុះបណ្្តលនានា 

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងអាំពីការងារ
យយនឌ័ររនុងច្ាំយណ្តមយុវជន ជ្ជ
ពិយសសយុវតី តាមរយៈរមាវធិ្ី
អប់រ ាំ ការអប់រ ាំបាំណិនជីវតិ   
មូលដ្ឋា ន សុែភាពបន្ពូជ  
សុែភាពផៃូវយភទ និងរមាវធិ្ ី   
បណុ្ុះបណ្្តលនានា 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស នងិ
ជនបយងាគ លស្ីព ីការបស្តជា ប
យយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស នងិ
ជនបយងាគ លស្ីព ីការបស្តជា ប
យយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស នងិ
ជនបយងាគ លស្ីព ីការបស្តជា ប
យយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស នងិ
ជនបយងាគ លស្ីព ីការបស្តជា ប
យយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្គូឧយទទស នងិ
ជនបយងាគ លស្ីព ីការបស្តជា ប
យយនឌ័ររនុងការអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពីសហក្គិន 
ភាពភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ នងិការ
ោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដ្ឹរនាាំ នងិ

- អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពីសហក្គិន 
ភាពភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ នងិការ
ោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដ្ឹរនាាំ នងិ

- អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពីសហក្គិន 
ភាពភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ នងិការ
ោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដ្ឹរនាាំ នងិ

- អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពីសហក្គិន 
ភាពភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ នងិការ
ោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដ្ឹរនាាំ នងិ

- អភិវឌឍសមតថភាពស្ីពីសហក្គិន 
ភាពភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ នងិការ
ោាំក្ទដ្ល់ស្តស្ីរនុងការដ្ឹរនាាំ នងិ
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ក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា 
ក្បរបយដ្ឋយនវានុវត្ន៍ និង
ភាពម្ច្នក្បឌតិែពស ់

ក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា ក្បរប 
យដ្ឋយនវានុវត្ន ៍និងភាពម្ច្ន
ក្បឌិតែពស ់

ក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា ក្បរប 
យដ្ឋយនវានុវត្ន ៍និងភាពម្ច្ន
ក្បឌិតែពស ់

ក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា ក្បរប 
យដ្ឋយនវានុវត្ន ៍និងភាពម្ច្ន
ក្បឌិតែពស ់

ក្គប់ក្គងយលីអាជីវរមា ក្បរប 
យដ្ឋយនវានុវត្ន ៍និងភាពម្ច្ន
ក្បឌិតែពស ់

- ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ នងិយធ្វី
ទសសនរចិ្ចសរិាដ្រក្សង់បទ
ពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុង និងយក្ៅ
ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ 

- ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ នងិយធ្វី
ទសសនរចិ្ចសរិាដ្រក្សង់បទ
ពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុង និងយក្ៅ
ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ 

- ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ នងិយធ្វី
ទសសនរចិ្ចសរិាដ្រក្សង់បទ
ពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុង និងយក្ៅ
ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ 

- ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ នងិយធ្វី
ទសសនរចិ្ចសរិាដ្រក្សង់បទ
ពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុង និងយក្ៅ
ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ 

- ខច្ររ ាំខលរឧត្ម្មនុវត្ន៍ នងិយធ្វី
ទសសនរចិ្ចសរិាដ្រក្សង់បទ
ពិយសធ្តាមតាំបន់ រនុង និងយក្ៅ
ក្បយទសពារ់ព័នធយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្រង៣.៣ ៖ ពិនិតយតាមដ្ឋន វាយតម្មៃ និងរាំណត់ទិសយៅសរមាភាពបន ្

- ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវត្
សរមាភាពរបស់ក្រុមយោលយៅ
ជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និង
សថ ប័នពារ់ព័នធ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវត្
សរមាភាពរបស់ក្រុមយោលយៅ
ជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និង
សថ ប័នពារ់ព័នធ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវត្
សរមាភាពរបស់ក្រុមយោលយៅ
ជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និង
សថ ប័នពារ់ព័នធ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវត្
សរមាភាពរបស់ក្រុមយោលយៅ
ជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និង
សថ ប័នពារ់ព័នធ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋនការអនុវត្
សរមាភាពរបស់ក្រុមយោលយៅ
ជ្ជក្បចាាំយៅតាមអងគភាព និង
សថ ប័នពារ់ព័នធ 

- យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទនិការងារ 
ជ្ជមួយក្រុមយោលយៅ និងអនរ
ពារ់ព័នធ យដ្ីមបពីនិិតយយលីវឌឍន
ភាព បជា ក្បឈម និងការ
យលីរទសិយៅម្នការអនុវត្ម្ន
ការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 

- យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទនិការងារ 
ជ្ជមួយក្រុមយោលយៅ និងអនរ
ពារ់ព័នធ យដ្ីមបពីនិិតយយលីវឌឍន
ភាព បជា ក្បឈម និងការយលីរ
ទិសយៅម្នការអនុវត្ម្នការងារ
យយនឌ័ររនុង វសិ័យអប់រ ាំ 

- យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទនិការងារ 
ជ្ជមួយក្រុមយោលយៅ និងអនរ
ពារ់ព័នធ យដ្ីមបពីនិិតយយលីវឌឍន
ភាព បជា ក្បឈម និងការយលីរ
ទិសយៅម្នការអនុវត្ម្នការងារ
យយនឌ័ររនុង វសិ័យអប់រ ាំ 

- យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទនិការងារ 
ជ្ជមួយក្រុមយោលយៅ និងអនរ
ពារ់ព័នធ យដ្ីមបពីនិិតយយលីវឌឍន
ភាព បជា ក្បឈម និងការយលីរ
ទិសយៅម្នការអនុវត្ម្នការងារ
យយនឌ័ររនុង វសិ័យអប់រ ាំ 

- យរៀបច្ាំក្បជុាំតាមក្បតិទនិការងារ 
ជ្ជមួយក្រុមយោលយៅ និងអនរ
ពារ់ព័នធ យដ្ីមបពីនិិតយយលីវឌឍន
ភាព បជា ក្បឈម និងការយលីរ
ទិសយៅម្នការអនុវត្ម្នការងារ
យយនឌ័ររនុង វសិ័យអប់រ ាំ 
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- យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព 

ក្បឈម នងិការយលរីទិសយៅ
ម្នការងារយយនឌ័ររនុងវសិយ័
អប់រ ាំ ្ម្មស នងិក្បចាាំឆ្ន ាំ 

- យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព 
ក្បឈម នងិការយលរីទិសយៅម្ន
ការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
្ម្មស និងក្បចាាំឆ្ន ាំ 

- យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព 
ក្បឈម នងិការយលរីទិសយៅម្ន
ការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
្ម្មស និងក្បចាាំឆ្ន ាំ 

- យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព 
ក្បឈម នងិការយលរីទិសយៅម្ន
ការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
្ម្មស និងក្បចាាំឆ្ន ាំ 

- យរៀបច្ាំរបាយការណ៍វឌឍនភាព 
ក្បឈម នងិការយលរីទិសយៅម្ន
ការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ 
្ម្មស និងក្បចាាំឆ្ន ាំ 

យុទធសស្តស្ទ៤ី ៖ បស្តជា បយយនឌ័ររនុងដ្ាំយណីរការបយក្ងៀន និងយរៀន 

យុទធសស្តស្រង ៤.១៖ បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុងរមាវធិ្ីសិរា និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីសរិា យសៀវយៅសរិា
យោល និងរមាវធិ្សីិរាលមអិត
យៅក្គប់ភូមសិិរា  

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីសរិា យសៀវយៅសរិា
យោល និងរមាវធិ្សីិរាលមអិត
យៅក្គប់ភូមសិិរា  

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីសរិា យសៀវយៅសរិា
យោល និងរមាវធិ្សីិរាលមអិត
យៅក្គប់ភូមសិិរា  

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីសរិា យសៀវយៅសរិា
យោល និងរមាវធិ្សីិរាលមអិត
យៅក្គប់ភូមសិិរា  

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីសរិា យសៀវយៅសរិា
យោល និងរមាវធិ្សីិរាលមអិត
យៅក្គប់ភូមសិិរា  

- បយងកីតរមាវធិ្ីសាំខាន់ៗ យដ្ឋយ
ម្មនការច្ងក្រងជ្ជយសៀវយៅ
ខណនាាំថាន រ់ជ្ជតសិដីពីការយធ្វ ី   
បរវិត្រមាយយនឌ័រសដពីីសម្មា រ
យរៀន នងិបយក្ងៀន យសៀវយៅសរិា 
យោល យសៀវយៅខណនាាំក្គ ូការ
ខណនាាំម្មតាបិតាសិសស         
មគគុយទសរ៏ រៃបឹក្រុមក្បរឹា    
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជ នងិ
រញ្ចប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 

- បយងកីតរមាវធិ្ីសាំខាន់ៗ យដ្ឋយ
ម្មនការច្ងក្រងជ្ជយសៀវយៅ
ខណនាាំថាន រ់ជ្ជតសិដីពីការយធ្វ ី    
បរវិត្រមាយយនឌ័រសដពីីសម្មា រយរៀន 
និងបយក្ងៀន យសៀវយៅសិរា
យោល យសៀវយៅខណនាាំក្គ ូការ
ខណនាាំម្មតាបិតាសិសស         
មគគុយទសន៍រៃឹបក្រុមក្បរឹា      
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជ នងិ
រញ្ចប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 

- បយងកីតរមាវធិ្ីសាំខាន់ៗ យដ្ឋយ
ម្មនការច្ងក្រងជ្ជយសៀវយៅ
ខណនាាំថាន រ់ជ្ជតសិដីពីការយធ្វ ី    
បរវិត្រមាយយនឌ័រសដពីីសម្មា រយរៀន 
និងបយក្ងៀន យសៀវយៅសិរា
យោល យសៀវយៅខណនាាំក្គ ូការ
ខណនាាំម្មតាបិតាសិសស         
មគគុយទសន៍រៃឹបក្រុមក្បរឹា      
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជ នងិ
រញ្ចប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 

- បយងកីតរមាវធិ្ីសាំខាន់ៗ យដ្ឋយ
ម្មនការច្ងក្រងជ្ជយសៀវយៅ
ខណនាាំថាន រ់ជ្ជតសិដីពីការយធ្វ ី    
បរវិត្រមាយយនឌ័រសដពីីសម្មា រយរៀន 
និងបយក្ងៀន យសៀវយៅសិរា
យោល យសៀវយៅខណនាាំក្គ ូការ
ខណនាាំម្មតាបិតាសិសស         
មគគុយទសន៍រៃឹបក្រុមក្បរឹា      
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជ នងិ
រញ្ចប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 

- បយងកីតរមាវធិ្ីសាំខាន់ៗ យដ្ឋយ
ម្មនការច្ងក្រងជ្ជយសៀវយៅ
ខណនាាំថាន រ់ជ្ជតសិដីពីការយធ្វ ី    
បរវិត្រមាយយនឌ័រសដពីីសម្មា រយរៀន 
និងបយក្ងៀន យសៀវយៅសិរា
យោល យសៀវយៅខណនាាំក្គ ូការ
ខណនាាំម្មតាបិតាសិសស         
មគគុយទសន៍រៃឹបក្រុមក្បរឹា      
យុវជន នងិរុម្មររមពុជ្ជ នងិ
រញ្ចប់បណដុ ុះបណ្តដ ល 
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង

ការបណុ្ុះបណ្្តល ការ
ក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នឧតម្
សិរា រមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 
និងការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គុឹះសថ ន
បណដុ ុះបណ្តដ លក្គ ូ

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
ការបណុ្ុះបណ្្តល ការ
ក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នឧតម្
សិរា រមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 
និងការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គុឹះសថ ន
បណដុ ុះបណ្តដ លក្គ ូ

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
ការបណុ្ុះបណ្្តល ការ
ក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នឧតម្
សិរា រមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 
និងការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គុឹះសថ ន
បណដុ ុះបណ្តដ លក្គ ូ

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
ការបណុ្ុះបណ្្តល ការ
ក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នឧតម្
សិរា រមាវធិ្ីអប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 
និងការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គុឹះសថ ន
បណដុ ុះបណ្តដ លក្គ ូ

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
ការបណុ្ុះបណ្្តល ការ
ក្សវក្ជ្ជវយៅក្គឹុះសថ នឧតម្
សិរា រមាវធិ្អីប់រ ាំក្គបូយក្ងៀន 
និងការក្សវក្ជ្ជវយៅក្គុឹះសថ ន
បណដុ ុះបណ្តដ លក្គ ូ

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីហាតហ់វរឹហវនឺរីឡាររ 
រមាវធិ្ីបណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ី ក្គូ
បងវឹររីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ នងិ
រីឡា ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន
រនុងរមាវធិ្ីអប់រ ាំយុវជន និងរុម្មរ 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីហាតហ់វរឹហវនឺរីឡាររ 
រមាវធិ្ីបណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ី ក្គូ 
បងវឹររីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ នងិ
រីឡា ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន
រនុងរមាវធិ្ីអប់រ ាំយុវជន នងិរុម្មរ 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីហាតហ់វរឹហវនឺរីឡាររ 
រមាវធិ្ីបណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ី ក្គូ 
បងវឹររីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ នងិ
រីឡា ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន
រនុងរមាវធិ្ីអប់រ ាំយុវជន នងិរុម្មរ 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីហាតហ់វរឹហវនឺរីឡាររ 
រមាវធិ្ីបណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ី ក្គូ 
បងវឹររីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ នងិ
រីឡា ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន
រនុងរមាវធិ្ីអប់រ ាំយុវជន នងិរុម្មរ 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយៅរនុង
រមាវធិ្ីហាតហ់វរឹហវនឺរីឡាររ 
រមាវធិ្ីបណុ្ុះបណ្្តលមស្តន្ី ក្គូ 
បងវឹររីឡា ក្គូអប់រ ាំកាយ នងិ
រីឡា ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន
រនុងរមាវធិ្ីអប់រ ាំយុវជន នងិរុម្មរ 

យុទធសស្តស្រង ៤.២៖ បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័ររនុងសរមាភាពបយក្ងៀន នងិយរៀន 

- យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំ
វធិ្ីសស្តស្បយក្ងៀនយ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំ
វធិ្ីសស្តស្បយក្ងៀនយ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំ
វធិ្ីសស្តស្បយក្ងៀនយ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំ
វធិ្ីសស្តស្បយក្ងៀនយ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឯរសរឬយសច្រដីខណនាាំ
វធិ្ីសស្តស្បយក្ងៀនយ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន 
និងយរៀន យ្ៃីយតបយៅនងឹ      
បរវិត្រមាយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន 
និងយរៀន យ្ៃីយតបយៅនងឹ       
បរវិត្រមាយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន 
និងយរៀន យ្ៃីយតបយៅនងឹ       
បរវិត្រមាយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន 
និងយរៀន យ្ៃីយតបយៅនងឹ       
បរវិត្រមាយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំសម្មា រឧបយទសបយក្ងៀន 
និងយរៀន យ្ៃីយតបយៅនងឹ       
បរវិត្រមាយយនឌ័រ 
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
- បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល 

និងក្គូបយក្ងៀនអាំពគីរុយកាសលយ
យ្ៃីយតបយៅនឹងភាពឆ្ប់ចាប់
អារមាណ៍យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំ
យ្ៃីយតបនងឹសមភាពយយនឌ័រ  

- បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល 
និងក្គូបយក្ងៀនអាំពគីរុយកាសលយ
យ្ៃីយតបយៅនឹងភាពឆ្ប់ចាប់
អារមាណ៍យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំ
យ្ៃីយតបនងឹសមភាពយយនឌ័រ  

- បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល 
និងក្គូបយក្ងៀនអាំពគីរុយកាសលយ
យ្ៃីយតបយៅនឹងភាពឆ្ប់ចាប់
អារមាណ៍យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំ
យ្ៃីយតបនងឹសមភាពយយនឌ័រ  

- បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល 
និងក្គូបយក្ងៀនអាំពគីរុយកាសលយ
យ្ៃីយតបយៅនឹងភាពឆ្ប់ចាប់
អារមាណ៍យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំ
យ្ៃីយតបនងឹសមភាពយយនឌ័រ  

- បាំប៉ានសមតថភាពជនបយងាគ ល 
និងក្គូបយក្ងៀនអាំពគីរុយកាសលយ
យ្ៃីយតបយៅនឹងភាពឆ្ប់ចាប់
អារមាណ៍យយនឌ័រ និងការអប់រ ាំ
យ្ៃីយតបនងឹសមភាពយយនឌ័រ  

- បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀន
រនុងការផលិតសម្មា រឧបយទស
សមបូរខបប យដ្ីមបជីួយដ្ល់ការ
បយក្ងៀន នងិយរៀនយ្ៃីយតបយៅ
នឹងសមភាពយយនឌ័រ 

- បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀនរនុង
ការផលិតសម្មា រឧបយទសសមបូរ
ខបប យដ្ីមបជីួយដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀនយ្ៃីយតបយៅនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀនរនុង
ការផលិតសម្មា រឧបយទសសមបូរ
ខបប យដ្ីមបជីួយដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀនយ្ៃីយតបយៅនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀនរនុង
ការផលិតសម្មា រឧបយទសសមបូរ
ខបប យដ្ីមបជីួយដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀនយ្ៃីយតបយៅនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បយងកីនសមតថភាពក្គូបយក្ងៀនរនុង
ការផលិតសម្មា រឧបយទសសមបូរ
ខបប យដ្ីមបជីួយដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀនយ្ៃីយតបយៅនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារ
យយនឌ័រ ជនបយងាគ ល ក្គូឧយទទស 
គណៈក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសរិា  
និងក្គូបយក្ងៀនស្ីព ីការអប់រ ាំ
តាមខបបឌជីីថល និងបជញ
សិបបនិមិាត យ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារ 
យយនឌ័រ ជនបយងាគ ល ក្គូឧយទទស    
គណៈក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសរិា  
និងក្គូបយក្ងៀនស្ីព ីការអប់រ ាំ
តាមខបបឌជីីថល និងបជញ
សិបបនិមិាត យ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារ 
យយនឌ័រ ជនបយងាគ ល ក្គូឧយទទស 
គណៈក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសរិា  
និងក្គូបយក្ងៀនស្ីព ីការអប់រ ាំ
តាមខបបឌជីីថល និងបជញ
សិបបនិមិាត យ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារ 
យយនឌ័រ ជនបយងាគ ល ក្គូឧយទទស 
គណៈក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសរិា  
និងក្គូបយក្ងៀនស្ីព ីការអប់រ ាំ
តាមខបបឌជីីថល និងបជញ
សិបបនិមិាត យ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពក្រុមការងារ 
យយនឌ័រ ជនបយងាគ ល ក្គូឧយទទស 
គណៈក្គប់ក្គងក្គឹុះសថ នសរិា  
និងក្គូបយក្ងៀនស្ីព ីការអប់រ ាំ
តាមខបបឌជីីថល និងបជញ
សិបបនិមិាត យ្ៃីយតបនងឹ
សមភាពយយនឌ័រ 

- បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ    
តាមរយៈការអនុវត្បាំណិនជីវតិ
តាមសលាបឋមសិរា នងិ

- បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ     
តាមរយៈការអនុវត្បាំណិនជីវតិ
តាមសលាបឋមសិរា នងិ

- បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ     
តាមរយៈការអនុវត្បាំណិនជីវតិ
តាមសលាបឋមសិរា នងិ

- បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ     
តាមរយៈការអនុវត្បាំណិនជីវតិ
តាមសលាបឋមសិរា នងិ

- បស្តជា បការអប់រ ាំយយនឌ័រ     
តាមរយៈការអនុវត្បាំណិនជីវតិ
តាមសលាបឋមសិរា នងិ
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
មធ្យមសរិាក្បរបយដ្ឋយ   
សមធ្ម ៌និងបរោិបនន 

មធ្យមសរិាក្បរបយដ្ឋយ    
សមធ្ម ៌និងបរោិបនន 

មធ្យមសរិាក្បរបយដ្ឋយ     
សមធ្ម ៌និងបរោិបនន 

មធ្យមសរិាក្បរបយដ្ឋយ    
សមធ្ម ៌និងបរោិបនន 

មធ្យមសរិាក្បរបយដ្ឋយ    
សមធ្ម ៌និងបរោិបនន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយ
រមួបញ្ចូ លការលុបបាំបាត់អាំយពី
ហងិា ការយរសីយអងី និងការ
យបៀតយបៀនយៅរនុង នងិជុាំវញិ
បរយិវណសលាយរៀន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយ
រមួបញ្ចូ លការលុបបាំបាត់អាំយពី
ហងិា ការយរសីយអងី និងការ
យបៀតយបៀនយៅរនុង នងិជុាំវញិ
បរយិវណសលាយរៀន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយ
រមួបញ្ចូ លការលុបបាំបាត់អាំយពី
ហងិា ការយរសីយអងី និងការ
យបៀតយបៀនយៅរនុង នងិជុាំវញិ
បរយិវណសលាយរៀន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយ
រមួបញ្ចូ លការលុបបាំបាត់អាំយពី
ហងិា ការយរសីយអងី និងការ
យបៀតយបៀនយៅរនុង នងិជុាំវញិ
បរយិវណសលាយរៀន 

- បស្តជា បែៃឹមសរយយនឌ័រយដ្ឋយ
រមួបញ្ចូ លការលុបបាំបាត់អាំយពី
ហងិា ការយរសីយអងី និងការ
យបៀតយបៀនយៅរនុង នងិជុាំវញិ
បរយិវណសលាយរៀន 

- សហការយរៀបច្ាំយវទកិាតក្មង់
ទិសវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ
ដ្ល់សសិានុសសិសយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាក្គប់រក្មតិ 

- សហការយរៀបច្ាំយវទកិាតក្មង់
ទិសវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ
ដ្ល់សសិានុសសិសយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាក្គប់រក្មតិ 

- សហការយរៀបច្ាំយវទកិាតក្មង់
ទិសវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ
ដ្ល់សសិានុសសិសយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាក្គប់រក្មតិ 

- សហការយរៀបច្ាំយវទកិាតក្មង់
ទិសវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ
ដ្ល់សសិានុសសិសយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាក្គប់រក្មតិ 

- សហការយរៀបច្ាំយវទកិាតក្មង់
ទិសវជិ្ជា ជីវៈភាពជ្ជអនរដ្រឹនាាំ
ដ្ល់សសិានុសសិសយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរាក្គប់រក្មតិ 

យុទធសស្តស្រង៤.៣ ៖ បស្តជា បយយនឌ័ររនុងការដ្ឹរនាាំ និងអភិបាលរិច្ចយៅតាមក្គុឹះសថ នសិរា និងការយរៀបច្ាំបរសិថ នអប់រ ាំយ្ៃីយតបនឹងយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដ្រឹនាាំ
ក្គប់ក្គងអងគភាព ក្គឹុះសថ ន
សិរា និងថាន រ់យរៀនយ្ៃយីតប
នឹងសមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដ្រឹនាាំ
ក្គប់ក្គងអងគភាព ក្គឹុះសថ ន
សិរា និងថាន រ់យរៀនយ្ៃយីតប
នឹងសមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដ្រឹនាាំ
ក្គប់ក្គងអងគភាព ក្គឹុះសថ ន
សិរា និងថាន រ់យរៀនយ្ៃយីតប
នឹងសមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដ្រឹនាាំ
ក្គប់ក្គងអងគភាព ក្គឹុះសថ ន
សិរា និងថាន រ់យរៀនយ្ៃយីតប
នឹងសមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំរច្នាសមព័នធដ្រឹនាាំ
ក្គប់ក្គងអងគភាព ក្គឹុះសថ ន
សិរា និងថាន រ់យរៀនយ្ៃយីតប
នឹងសមភាពយយនឌ័រ 

- បាំប៉ានសមតថភាពស្ពីី ភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំនិងអភិបាលរិច្ច 
ខផនការយុទធសស្តស្ យ្ៃយីតប
នឹងសមភាព និងសមធ្ម៌    

- បាំប៉ានសមតថភាពស្ពីី ភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំនិងអភិបាលរិច្ច 
ខផនការយុទធសស្តស្ យ្ៃយីតប
នឹងសមភាព និងសមធ្ម៌     

- បាំប៉ានសមតថភាពស្ពីី ភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំនិងអភិបាលរិច្ច 
ខផនការយុទធសស្តស្ យ្ៃយីតប
នឹងសមភាព និងសមធ្ម៌      

- បាំប៉ានសមតថភាពស្ពីី ភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំនិងអភិបាលរិច្ច 
ខផនការយុទធសស្តស្ យ្ៃយីតប
នឹងសមភាព និងសមធ្ម៌     

- បាំប៉ានសមតថភាពស្ពីី ភាពជ្ជ
អនរដ្ឹរនាាំនិងអភិបាលរិច្ច 
ខផនការយុទធសស្តស្ យ្ៃយីតប
នឹងសមភាព និងសមធ្ម៌     
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដ្ឹរនាាំ   
អងគភាព និងក្គុឹះសថ នសិរា  

យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដ្ឹរនាាំ     
អងគភាព និងក្គុឹះសថ នសិរា  

យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដ្ឹរនាាំ   
អងគភាព និងក្គុឹះសថ នសិរា  

យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដ្ឹរនាាំ   
អងគភាព និងក្គុឹះសថ នសិរា  

យយនឌ័រសក្ម្មប់អនរដ្ឹរនាាំ   
អងគភាព និងក្គុឹះសថ នសិរា  

- បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តន្ីពារ់
ព័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំស្ីពី ការ
យរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ្ៃយី
តបនឹងយយនឌ័រ និងការធានា
បាននូវសមភាពសមធ្ម៌     
យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 

- បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តន្ីពារ់
ព័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំស្ីពី ការ
យរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ្ៃយី
តបនឹងយយនឌ័រ និងការធានា
បាននូវសមភាពសមធ្ម៌      
យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 

- បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តន្ីពារ់
ព័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំស្ីពី ការ
យរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ្ៃយី
តបនឹងយយនឌ័រ និងការធានា
បាននូវសមភាពសមធ្ម៌      
យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 

- បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តន្ីពារ់
ព័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំស្ីពី ការ
យរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ្ៃយី
តបនឹងយយនឌ័រ និងការធានា
បាននូវសមភាពសមធ្ម៌      
យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 

- បាំប៉ានសមតថភាពដ្ល់មស្តន្ីពារ់
ព័នធរនុងវសិ័យអប់រ ាំស្ីពី ការ
យរៀបច្ាំពិពណ៌នាមុែងារ យ្ៃយី
តបនឹងយយនឌ័រ និងការធានា
បាននូវសមភាពសមធ្ម៌      
យយនឌ័រ រនុងបរោិកាសការងារ 

- ផដល់ឱ្កាស នងិលទធភាពដ្ល់
ស្តស្ីម្មនសទិធិក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួ
យធ្វីយសច្រដសីយក្មច្ច្ិត្រនុង   
យុទធសស្តស្របស់អងគភាព ឬ  
សថ ប័ន  

- ផដល់ឱ្កាស នងិលទធភាពដ្ល់
ស្តស្ីម្មនសទិធិក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួ
យធ្វីយសច្រដសីយក្មច្ច្ិត្រនុង   
យុទធសស្តស្របស់អងគភាព ឬ  
សថ ប័ន  

- ផដល់ឱ្កាស នងិលទធភាពដ្ល់
ស្តស្ីម្មនសទិធិក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួ
យធ្វីយសច្រដសីយក្មច្ច្ិត្រនុង   
យុទធសស្តស្របស់អងគភាព ឬ  
សថ ប័ន  

- ផដល់ឱ្កាស នងិលទធភាពដ្ល់
ស្តស្ីម្មនសទិធិក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួ
យធ្វីយសច្រដសីយក្មច្ច្ិត្រនុង   
យុទធសស្តស្របស់អងគភាព ឬ  
សថ ប័ន  

- ផដល់ឱ្កាស នងិលទធភាពដ្ល់
ស្តស្ីម្មនសទិធិក្គប់ក្ោន់ចូ្លរមួ
យធ្វីយសច្រដសីយក្មច្ច្ិត្រនុង   
យុទធសស្តស្របស់អងគភាព ឬ  
សថ ប័ន  

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងស្ពីី ការ
ខក្បក្បួលអាកាសធាតុ ការ
ក្គប់ក្គងយក្ោុះមហន្រាយ  
សុែភាព និងសុែុម្មលភាព
ដ្ល់ស្តស្ី និងរុម្មរ  

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងស្ពីី ការខក្ប
ក្បួលអាកាសធាតុ ការក្គប់ក្គង
យក្ោុះមហន្រាយ សុែភាព នងិ
សុែុម្មលភាពដ្ល់ស្តស្ី និង
រុម្មរ  

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងស្ពីី ការខក្ប
ក្បួលអាកាសធាតុ ការក្គប់ក្គង
យក្ោុះមហន្រាយ សុែភាព នងិ
សុែុម្មលភាពដ្ល់ស្តស្ី និង
រុម្មរ  

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងស្ពីី ការខក្ប
ក្បួលអាកាសធាតុ ការក្គប់ក្គង
យក្ោុះមហន្រាយ សុែភាព នងិ
សុែុម្មលភាពដ្ល់ស្តស្ី និង
រុម្មរ  

- បស្តជា បច្ាំយណុះដ្ឹងស្ពីី ការខក្ប
ក្បួលអាកាសធាតុ ការក្គប់ក្គង
យក្ោុះមហន្រាយ សុែភាព នងិ
សុែុម្មលភាពដ្ល់ស្តស្ី និង
រុម្មរ  

យុទធសស្តស្ទ៥ី ៖ យលីររមពស់សមធ្ម៌ និងបរោិបននយ្ៃយីតបនឹងយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្រង ៥.១៖ យលីររមពស់ឱ្កាសរនុងការចូ្លរមួដ្ល់ក្រមុងាយរងយក្ោុះ និងជួបការលាំបារ 
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- ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូប- 

ររណ៍យៅថាន រ់មយតយ្យសិរាម្ន
វទិាល័យអប់រ ាំពិយសស បឋម
សិរា មធ្យមសិរា និងឧត្ម
សិរា យត្តយលីក្រុមងាយរង
យក្ោុះ និងជួបការលាំបារ ជ្ជ
ពិយសសសិសស និសសតិ-ក្សី 
យដ្ីមបយី្ៃីយតបសមភាព នងិ 
សមធ្ម៌យយនឌ័រ 

- ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូប-  
ររណ៍យៅថាន រ់មយតយ្យសិរាម្ន
វទិាល័យអប់រ ាំពិយសស បឋម
សិរា មធ្យមសិរា និងឧត្ម
សិរា យត្តយលីក្រុមងាយរង
យក្ោុះ និងជួបការលាំបារ ជ្ជ
ពិយសសសិសស និសសតិ-ក្សី 
យដ្ីមបយី្ៃីយតបសមភាព នងិ  
សមធ្ម៌យយនឌ័រ 

- ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូប-  
ររណ៍យៅថាន រ់មយតយ្យសិរាម្ន
វទិាល័យអប់រ ាំពិយសស បឋម
សិរា មធ្យមសិរា និងឧត្ម
សិរា យត្តយលីក្រុមងាយរង
យក្ោុះ និងជួបការលាំបារ ជ្ជ
ពិយសសសិសស និសសតិ-ក្សី 
យដ្ីមបយី្ៃីយតបសមភាព នងិ  
សមធ្ម៌យយនឌ័រ 

- ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូប-  
ររណ៍យៅថាន រ់មយតយ្យសិរាម្ន
វទិាល័យអប់រ ាំពិយសស បឋម
សិរា មធ្យមសិរា និងឧត្ម
សិរា យត្តយលីក្រុមងាយរង
យក្ោុះ និងជួបការលាំបារ ជ្ជ
ពិយសសសិសស និសសតិ-ក្សី 
យដ្ីមបយី្ៃីយតបសមភាព នងិ  
សមធ្ម៌យយនឌ័រ 

- ផ្ល់ទិននន័យច្ាំនួនអាហារូប-  
ររណ៍យៅថាន រ់មយតយ្យសិរាម្ន
វទិាល័យអប់រ ាំពិយសស បឋម
សិរា មធ្យមសិរា និងឧត្ម
សិរា យត្តយលីក្រុមងាយរង
យក្ោុះ និងជួបការលាំបារ ជ្ជ
ពិយសសសិសស និសសតិ-ក្សី 
យដ្ីមបយី្ៃីយតបសមភាព នងិ  
សមធ្ម៌យយនឌ័រ 

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្លរ់ីឡា
ររ-រីឡាការនិីខដ្លជួបការ
លាំបារ និងម្មនសមតថភាព
តាមក្គឹុះសថ នសរិា និងអាច្
កាៃ យជ្ជរីឡាររ-រីឡាការនិី
ថាន រ់ជ្ជត ិ

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្លរ់ីឡា
ររ-រីឡាការនិីខដ្លជួបការ
លាំបារ និងម្មនសមតថភាពតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា និងអាច្កាៃ យ
ជ្ជរីឡាររ-រីឡាការនិថីាន រ់ជ្ជត ិ

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្លរ់ីឡា
ររ-រីឡាការនិីខដ្លជួបការ
លាំបារ និងម្មនសមតថភាពតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា និងអាច្កាៃ យ
ជ្ជរីឡាររ-រីឡាការនិថីាន រ់ជ្ជត ិ

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្លរ់ីឡា
ររ-រីឡាការនិីខដ្លជួបការ
លាំបារ និងម្មនសមតថភាពតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា និងអាច្កាៃ យ
ជ្ជរីឡាររ-រីឡាការនិថីាន រ់ជ្ជតិ 

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ដ្លរ់ីឡា
ររ-រីឡាការនិីខដ្លជួបការ
លាំបារ និងម្មនសមតថភាពតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា និងអាច្កាៃ យ
ជ្ជរីឡាររ-រីឡាការនិថីាន រ់ជ្ជតិ 

- ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព 
យដ្ីមបទីទលួបានយសវាសុខាភ ិ
បាលសធារណៈ  យសវាក្បឹរា
យោបល់ខផនរសុែភាពយដ្ឋយ
ឥតគិតម្ថៃ  

- ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព 
យដ្ីមបទីទលួបានយសវាសុខាភ ិ
បាលសធារណៈ យសវាក្បឹរា
យោបល់ខផនរសុែភាពយដ្ឋយ
ឥតគិតម្ថៃ  

- ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព 
យដ្ីមបទីទលួបានយសវាសុខាភ ិ
បាលសធារណៈ យសវាក្បឹរា
យោបល់ខផនរសុែភាពយដ្ឋយ
ឥតគិតម្ថៃ  

- ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព 
យដ្ីមបទីទលួបានយសវាសុខាភ ិ
បាលសធារណៈ យសវាក្បឹរា
យោបល់ខផនរសុែភាពយដ្ឋយ
ឥតគិតម្ថៃ  

- ផ្ល់ទិននន័យជនម្មនពិការភាព 
យដ្ីមបទីទលួបានយសវាសុខាភ ិ
បាលសធារណៈ យសវាក្បឹរា
យោបល់ខផនរសុែភាពយដ្ឋយ
ឥតគិតម្ថៃ  
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- ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែ

ជាំនាញ នងិបាំណិនយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរា សហគមន៍ 
និងមជឈមណឌ លយុវជន 

- ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែ
ជាំនាញ នងិបាំណិនយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរា សហគមន៍ 
និងមជឈមណឌ លយុវជន 

- ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែ
ជាំនាញ នងិបាំណិនយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរា សហគមន៍ 
និងមជឈមណឌ លយុវជន 

- ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែ
ជាំនាញ នងិបាំណិនយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរា សហគមន៍ 
និងមជឈមណឌ លយុវជន 

- ពក្ងីរការបណុ្ុះបណ្្តលមុែ
ជាំនាញ នងិបាំណិនយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរា សហគមន៍ 
និងមជឈមណឌ លយុវជន 

- ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្លន់ិសសតិ
នារយីៅយែត្ជ្ជប់ក្ពាំខដ្ន 

- ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្លន់ិសសតិ
នារយីៅយែត្ជ្ជប់ក្ពាំខដ្ន 

- ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្លន់ិសសតិ
នារយីៅយែត្ជ្ជប់ក្ពាំខដ្ន 

- ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្លន់ិសសតិ
នារយីៅយែត្ជ្ជប់ក្ពាំខដ្ន 

- ផដល់អាហារូបររណ៍ដ្លន់ិសសតិ
នារយីៅយែត្ជ្ជប់ក្ពាំខដ្ន 

យុទធសស្តស៦្៖ អភិវឌឍយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធ ធ្នធានរូបវន័្ នងិសម្មា របរកិាខ រយ្ៃីយតបនឹងយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្រង៦.១ ៖ សងសង់ និងខរលមអយហដ្ឋា រច្នាសមព័នធរូបវន័្យ្ៃយីតបនឹងយយនឌ័រ 

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ
អោរសរិា បណ្តា ល័យ បនទប់
ពិយសធ្ន៍ ទីរខនៃងសក្ម្មប់យលង
រីឡា បនទប់ក្បឹរាយោបល់ 
បនទប់យសតទសសន៍ បនទប់សុែ
ភាព បនទប់ទររដ្ឋា ន  បនទប់
ហាត់សិលបៈ រខនៃងអាហារដ្ឋា ន 
សួនរុម្មរ នងិរខនៃងរងច់ាាំ
សក្ម្មប់ម្មតាបិតាសសិស  

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ
អោរសរិា បណ្តា ល័យ បនទប់
ពិយសធ្ន៍ ទរីខនៃងសក្ម្មប់យលង
រីឡា បនទប់ក្បរឹាយោបល់ 
បនទប់យសតទសសន ៍បនទប់     
សុែភាព បនទបទ់ររដ្ឋា ន  បនទប់
ហាត់សលិបៈ រខនៃងអាហារដ្ឋា ន 
សួនរុម្មរ នងិរខនៃងរងចាាំ
សក្ម្មបម់្មតាបតិាសសិស  

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ
អោរសរិា បណ្តា ល័យ បនទប់
ពិយសធ្ន៍ ទរីខនៃងសក្ម្មប់យលង
រីឡា បនទប់ក្បរឹាយោបល់ 
បនទប់យសតទសសន ៍បនទប់     
សុែភាព បនទបទ់ររដ្ឋា ន  បនទប់
ហាត់សលិបៈ រខនៃងអាហារដ្ឋា ន 
សួនរុម្មរ នងិរខនៃងរងចាាំ
សក្ម្មបម់្មតាបតិាសសិស  

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ
អោរសរិា បណ្តា ល័យ បនទប់
ពិយសធ្ន៍ ទរីខនៃងសក្ម្មប់យលង
រីឡា បនទប់ក្បរឹាយោបល់ 
បនទប់យសតទសសន ៍បនទប់សុែ
ភាព បនទបទ់ររដ្ឋា ន  បនទប់
ហាត់សលិបៈ រខនៃងអាហារដ្ឋា ន 
សួនរុម្មរ នងិរខនៃងរងចាាំ
សក្ម្មបម់្មតាបតិាសសិស  

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ
អោរសរិា បណ្តា ល័យ បនទប់
ពិយសធ្ន៍ ទរីខនៃងសក្ម្មប់យលង
រីឡា បនទប់ក្បរឹាយោបល់ 
បនទប់យសតទសសន ៍បនទប់សុែ
ភាព បនទបទ់ររដ្ឋា ន  បនទប់
ហាត់សលិបៈ រខនៃងអាហារដ្ឋា ន 
សួនរុម្មរ នងិរខនៃងរងចាាំ
សក្ម្មបម់្មតាបតិាសសិស  

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ 
អយន្វាសិរដ្ឋា ន សក្ម្មប់សសិស 
និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិ ក្គូ

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ 
អយន្វាសិរដ្ឋា ន សក្ម្មប់សសិស 
និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិ ក្គូ

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ 
អយន្វាសិរដ្ឋា ន សក្ម្មប់សសិស 
និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិ ក្គូ

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ 
អយន្វាសិរដ្ឋា ន សក្ម្មប់សសិស 
និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិ ក្គូ

- សងសង់ ជួសជុល និងខថទាំ 
អយន្វាសិរដ្ឋា ន សក្ម្មប់សសិស 
និសសតិ គរុសិសស គរុនិសសតិ ក្គូ
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បយក្ងៀន  នងិបនទប់ទឹរ រខនៃង
លាងសម្មអ តម្ដ្ នងិបងគន់      
អនាម័យ សក្ម្មបស់ិសសក្បសុ 
សិសសក្សី និងសិសសម្មនពិការ
ភាព ដ្ឋច្់យដ្ឋយខឡរ 
ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

បយក្ងៀន  នងិបនទប់ទឹរ រខនៃង
លាងសម្មអ តម្ដ្ នងិបងគន់       
អនាម័យ សក្ម្មបស់ិសសក្បសុ 
សិសសក្សី និងសិសសម្មនពិការ
ភាព ដ្ឋច្់យដ្ឋយខឡរ 
ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

បយក្ងៀន  នងិបនទប់ទឹរ រខនៃង
លាងសម្មអ តម្ដ្ នងិបងគន់       
អនាម័យ សក្ម្មបស់ិសសក្បសុ 
សិសសក្សី និងសិសសម្មនពិការ
ភាព ដ្ឋច្់យដ្ឋយខឡរ 
ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

បយក្ងៀន  នងិបនទប់ទឹរ រខនៃង
លាងសម្មអ តម្ដ្ នងិបងគន់       
អនាម័យ សក្ម្មបស់ិសសក្បសុ 
សិសសក្សី និងសិសសម្មនពិការ
ភាព ដ្ឋច្់យដ្ឋយខឡរ 
ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

បយក្ងៀន  នងិបនទប់ទឹរ រខនៃង
លាងសម្មអ តម្ដ្ នងិបងគន់       
អនាម័យ សក្ម្មបស់ិសសក្បសុ 
សិសសក្សី និងសិសសម្មនពិការ
ភាព ដ្ឋច្់យដ្ឋយខឡរ 
ក្បរបយដ្ឋយបរោិបនន 

- ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និង
ក្គឹុះសថ នសិរាយ្ៃយីតបនឹង
យយនឌ័រ 

- ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និង
ក្គឹុះសថ នសិរាយ្ៃយីតបនឹង 
យយនឌ័រ 

- ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និង
ក្គឹុះសថ នសិរាយ្ៃយីតបនឹង 
យយនឌ័រ 

- ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និង
ក្គឹុះសថ នសិរាយ្ៃយីតបនឹង 
យយនឌ័រ 

- ខរលមអបរសិថ នអងគភាព និង
ក្គឹុះសថ នសិរាយ្ៃយីតបនឹង 
យយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទរឹសអ ត
សក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ នងិទឹរសអ ត
សក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទរឹសអ ត
សក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ នងិទឹរសអ ត
សក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទរឹសអ ត
សក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ នងិទឹរសអ ត
សក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទរឹសអ ត
សក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ នងិទឹរសអ ត
សក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា 

- យរៀបច្ាំឱ្យម្មនក្បព័នធទរឹសអ ត
សក្ម្មប់យក្បីក្បាស់ នងិទឹរសអ ត
សក្ម្មប់ទទួលទនយៅតាម
ក្គឹុះសថ នសិរា 

យុទធសស្តស្រង៦.២៖ បាំពារ់សម្មា របរកិាខ រ និងបយច្ចរវទិាព័ត៌ម្មន ICT យ្ៃយីតបនងឹយយនឌ័រ 

- ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទ
ដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ក្ពម
ទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 

- ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទ
ដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ក្ពម
ទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 

- ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទ
ដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ក្ពម
ទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 

- ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទ
ដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ក្ពម
ទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 

- ផ្ល់សម្មា របរកិាខ រសក្ម្មប់ោាំក្ទ
ដ្ល់ការបយក្ងៀន និងយរៀន ក្ពម
ទាំងការក្សវក្ជ្ជវ 

- បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថល
យៅរនុងបណ្តា ល័យ និងបនទប់
យរៀន(ក្ារយែៀនម្វឆ្ៃ ត) អុីនយធ្ី

- បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថល
យៅរនុងបណ្តា ល័យ និងបនទប់
យរៀន(ក្ារយែៀនម្វឆ្ៃ ត) អុីនយធ្ី

- បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថល
យៅរនុងបណ្តា ល័យ និងបនទប់
យរៀន(ក្ារយែៀនម្វឆ្ៃ ត) អុីនយធ្ី

- បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថល
យៅរនុងបណ្តា ល័យ និងបនទប់
យរៀន(ក្ារយែៀនម្វឆ្ៃ ត) អុីនយធ្ី

- បាំពារ់សម្មា របយច្ចរវទិាឌីជីថល
យៅរនុងបណ្តា ល័យ និងបនទប់
យរៀន(ក្ារយែៀនម្វឆ្ៃ ត) អុីនយធ្ី
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ណិត ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀន ការសរិាក្សវក្ជ្ជវ 
និងការក្បមូលទនិនន័យ 

ណិត ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀន ការសរិាក្សវក្ជ្ជវ 
និងការក្បមូលទនិនន័យ 

ណិត ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀន ការសរិាក្សវក្ជ្ជវ 
និងការក្បមូលទនិនន័យ 

ណិត ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀន ការសរិាក្សវក្ជ្ជវ 
និងការក្បមូលទនិនន័យ 

ណិត ោាំក្ទដ្ល់ការបយក្ងៀន 
និងយរៀន ការសរិាក្សវក្ជ្ជវ 
និងការក្បមូលទនិនន័យ 

យុទធសស្តស្រង៦.៣៖ យលីររមពស់សសិស-នសិសតិក្សីយលកីារអភិវឌឍជាំនាញឌីជីថល បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា និងគណិតវទិា 

- ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយ
ដ្ល់សសិស នសិសតិ គរុសិសស 
គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជសីយរសី
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សបិប
និមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា 
វសិវរមា និងគណិតវទិា  

- ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយ
ដ្ល់សសិស នសិសតិ គរុសិសស  
គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជសីយរសី
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សបិប
និមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា 
វសិវរមា និង      គណិតវទិា  

- ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយ
ដ្ល់សសិស នសិសតិ គរុសិសស  
គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជសីយរសី
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សបិប
និមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា 
វសិវរមា និងគណិតវទិា  

- ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយ
ដ្ល់សសិស នសិសតិ គរុសិសស  
គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជសីយរសី
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សបិប
និមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា 
វសិវរមា និងគណិតវទិា  

- ផសពវផាយឱ្យបានទូលាំទូលាយ
ដ្ល់សសិស នសិសតិ គរុសិសស  
គរុនិសសតិក្សី ឱ្យយក្ជសីយរសី
ជាំនាញឌីជថីល បជញ សបិប
និមាិត វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា 
វសិវរមា និងគណិតវទិា  

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរ
ទឹរច្ិតស្ក្ម្មបស់ិសស និសសតិ
ក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញ      
ឌីជីថល បជញ សិបបនិមាតិ   
វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា 
សិលបៈ និងគណិតវទិា  

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរ
ទឹរច្ិតស្ក្ម្មបស់ិសស និសសតិ
ក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញ      
ឌីជីថល បជញ សិបបនិមាតិ    
វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា 
សិលបៈ និងគណិតវទិា  

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរ
ទឹរច្ិតស្ក្ម្មបស់ិសស និសសតិ
ក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញ      
ឌីជីថល បជញ សិបបនិមាតិ វទិា
សស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា 
សិលបៈ និងគណិតវទិា  

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរ
ទឹរច្ិតស្ក្ម្មបស់ិសស និសសតិ
ក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញ      
ឌីជីថល បជញ សិបបនិមាតិ    
វទិាសស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា 
សិលបៈ និងគណិតវទិា  

- ផ្ល់អាហារូបររណ៍ និងយលីរ
ទឹរច្ិតស្ក្ម្មបស់ិសស និសសតិ
ក្សី យលីការអភិវឌឍជាំនាញ      
ឌីជីថល បជញ សិបបនិមាតិ វទិា
សស្តស្ បយច្ចរវទិា វសិវរមា 
សិលបៈ និងគណិតវទិា  

- ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដ្ីមបពីក្ងឹង
ច្ាំយណុះដ្ឹង និងសមតថភាពដ្ល់
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិក្សីយរៀនជាំនាញឌីជីថល 

- ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដ្ីមបពីក្ងឹង
ច្ាំយណុះដ្ឹង និងសមតថភាពដ្ល់
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិក្សីយរៀនជាំនាញឌីជីថល 

- ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដ្ីមបពីក្ងឹង
ច្ាំយណុះដ្ឹង និងសមតថភាពដ្ល់
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិក្សីយរៀនជាំនាញឌីជីថល 

- ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដ្ីមបពីក្ងឹង
ច្ាំយណុះដ្ឹង និងសមតថភាពដ្ល់
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិក្សីយរៀនជាំនាញឌីជីថល 

- ផ្ល់វគគសិរាែៃីៗយដ្ីមបពីក្ងឹង
ច្ាំយណុះដ្ឹង និងសមតថភាពដ្ល់
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិក្សីយរៀនជាំនាញឌីជីថល 
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បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្  
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និង         
គណិតវទិា 

បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្   
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និង         
គណិតវទិា 

បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្   
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និង         
គណិតវទិា 

បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្   
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និង         
គណិតវទិា 

បជញ សិបបនិមាិត វទិាសស្តស្   
បយច្ចរវទិា វសិវរមា និង         
គណិតវទិា 

- តាាំងពិព័រណ៌សមិទធផិលសន ម្ដ្
សិសស និសសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិយលមុីែវជិ្ជា ខសទម 

- តាាំងពិព័រណ៌សមិទធផិលសន ម្ដ្
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិយលមុីែវជិ្ជា ខសទម 

- តាាំងពិព័រណ៌សមិទធផិលសន ម្ដ្
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិយលមុីែវជិ្ជា ខសទម 

- តាាំងពិព័រណ៌សមិទធផិលសន ម្ដ្
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិយលមុីែវជិ្ជា ខសទម 

- តាាំងពិព័រណ៌សមិទធផិលសន ម្ដ្
សិសស នសិសតិ គរុសិសស គរុ
និសសតិយលមុីែវជិ្ជា ខសទម 

- យរៀបច្ាំរមាវធិ្ីក្បរួតក្បខជង
រក្មិតអន្រជ្ជតិ យរាងក្សី 
សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត 
និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំបយងកីតយហគម 

- យរៀបច្ាំរមាវធិ្ីក្បរួតក្បខជង
រក្មិតអន្រជ្ជតិ យរាងក្សី 
សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត 
និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំបយងកីតយហគម 

- យរៀបច្ាំរមាវធិ្ីក្បរួតក្បខជង
រក្មិតអន្រជ្ជតិ យរាងក្សី 
សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត 
និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំបយងកីតយហគម 

- យរៀបច្ាំរមាវធិ្ីក្បរួតក្បខជង
រក្មិតអន្រជ្ជតិ យរាងក្សី 
សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត 
និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំបយងកីតយហគម 

- យរៀបច្ាំរមាវធិ្ីក្បរួតក្បខជង
រក្មិតអន្រជ្ជតិ យរាងក្សី 
សក្ម្មប់បយច្ចរវទិាម្ច្នក្បឌិត 
និងរមាវធិ្ីអប់រ ាំបយងកីតយហគម 

- យរៀបច្ាំទសសនរិច្ចសិរា យដ្ីមបី
តៃ ស់ប្ូរបទពិយសធ្ន៍ទាំងរនុង 
និងយក្ៅក្បយទស 

- យរៀបច្ាំទសសនរិច្ចសិរា យដ្ីមបី
តៃ ស់ប្ូរបទពិយសធ្ន៍ទាំងរនុង 
និងយក្ៅក្បយទស 

- យរៀបច្ាំទសសនរិច្ចសិរា យដ្ីមបី
តៃ ស់ប្ូរបទពិយសធ្ន៍ទាំងរនុង 
និងយក្ៅក្បយទស 

- យរៀបច្ាំទសសនរិច្ចសិរា យដ្ីមបី
តៃ ស់ប្ូរបទពិយសធ្ន៍ទាំងរនុង 
និងយក្ៅក្បយទស 

- យរៀបច្ាំទសសនរិច្ចសិរា យដ្ីមបី
តៃ ស់ប្ូរបទពិយសធ្ន៍ទាំងរនុង 
និងយក្ៅក្បយទស 

យុទធសស្តស៧្ ៖ បយងកីនការវនិយិោគ និងភាពជ្ជម្ដ្គូសក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុងវស័ិយអប់រ ាំ 

យុទធសស្តស្រង៧.១៖ បយងកីនការវនិិយោគសក្ម្មប់ការោាំក្ទសមភាពយយនឌ័រ 

- យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និង
សរមាភាពច្ាសល់ាសស់ក្ម្មប់
អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយន
ឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាម

- យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និង
សរមាភាពច្ាសល់ាសស់ក្ម្មប់
អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយន
ឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាម

- យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និង
សរមាភាពច្ាសល់ាសស់ក្ម្មប់
អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយន
ឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាម

- យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និង
សរមាភាពច្ាសល់ាសស់ក្ម្មប់
អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយន
ឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាម

- យរៀបច្ាំខផនការថវកិា និង
សរមាភាពច្ាសល់ាសស់ក្ម្មប់
អនុវត្សរមាភាពបស្តជា បយយន
ឌ័រយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាម
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
ជ្ជតិជ្ជ ពិយសសការយលីរទរឹ
ច្ិត្បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

ជ្ជតិជ្ជ ពិយសសការយលីរទរឹ
ច្ិត្បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

ជ្ជតិជ្ជ ពិយសសការយលីរទរឹ
ច្ិត្បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

ជ្ជតិជ្ជ ពិយសសការយលីរទរឹ
ច្ិត្បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

ជ្ជតិជ្ជ ពិយសសការយលីរទរឹ
ច្ិត្បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

- យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មបោ់ាំក្ទ
ការអនុវត្ការងារបស្តជា ប    
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយដ្ឋយ
សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ    
វសិ័យឯរជន សហគមន៍ នងិ
អនរពារព់័នធយផសងយទៀត 

- យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មបោ់ាំក្ទ
ការអនុវត្ការងារបស្តជា ប     
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយដ្ឋយ
សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ     
វសិ័យឯរជន សហគមន៍ នងិ
អនរពារព់័នធយផសងយទៀត 

- យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មបោ់ាំក្ទ
ការអនុវត្ការងារបស្តជា ប      
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយដ្ឋយ
សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ     
វសិ័យឯរជន សហគមន៍ នងិ
អនរពារព់័នធយផសងយទៀត 

- យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មបោ់ាំក្ទ
ការអនុវត្ការងារបស្តជា ប     
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយដ្ឋយ
សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ     
វសិ័យឯរជន សហគមន៍ នងិ
អនរពារព់័នធយផសងយទៀត 

- យរៀរគរធ្នធានសក្ម្មបោ់ាំក្ទ
ការអនុវត្ការងារបស្តជា ប     
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយដ្ឋយ
សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ     
វសិ័យឯរជន សហគមន៍ នងិ
អនរពារព់័នធយផសងយទៀត 

- វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារ   
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ
យៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 

- វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារ    
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ
យៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 

- វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារ    
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ
យៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 

- វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារ    
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ
យៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 

- វភិាជន៍ថវកិាសក្ម្មប់ការងារ    
បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិយ័អបរ់ ាំ
យៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់យក្កាមជ្ជតិ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ 
យលីការអនុវតរ្ញ្ចបថ់វកិា
សក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ 
យលីការអនុវតរ្ញ្ចបថ់វកិា
សក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ 
យលីការអនុវតរ្ញ្ចបថ់វកិា
សក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ 
យលីការអនុវតរ្ញ្ចបថ់វកិា
សក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ 

- ពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ 
យលីការអនុវតរ្ញ្ចបថ់វកិា
សក្ម្មប់ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ 

យុទធសស្តស្រង៧.២ ៖ ពក្ងឹងរិច្ចសហការជ្ជមួយក្រសងួ សថ ប័ន នងិម្ដ្គូអភិវឌឍន៍នានា 

- សហការជ្ជមយួក្រសងួ សថ បន័
ពារ់ព័នធនានារនុងការោាំក្ទ
ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុង     
វសិ័យអប់រ ាំ 

- សហការជ្ជមយួក្រសងួ សថ បន័
ពារ់ព័នធនានារនុងការោាំក្ទ
ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុង      
វសិ័យអប់រ ាំ 

- សហការជ្ជមយួក្រសងួ សថ បន័
ពារ់ព័នធនានារនុងការោាំក្ទ
ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុង      
វសិ័យអប់រ ាំ 

- សហការជ្ជមយួក្រសងួ សថ បន័
ពារ់ព័នធនានារនុងការោាំក្ទ
ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុង      
វសិ័យអប់រ ាំ 

- សហការជ្ជមយួក្រសងួ សថ បន័
ពារ់ព័នធនានារនុងការោាំក្ទ
ការងារបស្តជា បយយនឌ័ររនុង      
វសិ័យអប់រ ាំ 
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
- សហការជ្ជមយួគណៈរម្មា ធ្កិារ

ពិយក្ោុះយោបល់រិច្ចការស្តស្ី 
និងយរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី 
យែត្ ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈ
រមាការយយនឌ័រថាន រ់រាជធានី 
យែត្ និងគណៈរមាការទទលួ
បនទុររចិ្ចការនារនីងិរុម្មរឃុាំ 
សងាក ត់(គរនរ) 

- សហការជ្ជមយួគណៈរម្មា ធ្កិារ
ពិយក្ោុះយោបល់រិច្ចការស្តស្ី នងិ
យរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈរមាការ
យយនឌ័រថាន រ់រាជធានី យែត្ នងិ
គណៈរមាការទទួលបនទុររិច្ច
ការនារនីិងរុម្មរឃុាំ សងាក ត ់

- សហការជ្ជមយួគណៈរម្មា ធ្កិារ
ពិយក្ោុះយោបល់រិច្ចការស្តស្ី នងិ
យរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈរមាការ
យយនឌ័រថាន រ់រាជធានី យែត្ នងិ
គណៈរមាការទទួលបនទុររិច្ច
ការនារនីិងរុម្មរឃុាំ សងាក ត ់

- សហការជ្ជមយួគណៈរម្មា ធ្កិារ
ពិយក្ោុះយោបល់រិច្ចការស្តស្ី នងិ
យរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈរមាការ
យយនឌ័រថាន រ់រាជធានី យែត្ នងិ
គណៈរមាការទទួលបនទុររិច្ច
ការនារនីិងរុម្មរឃុាំ សងាក ត ់

- សហការជ្ជមយួគណៈរម្មា ធ្កិារ
ពិយក្ោុះយោបល់រិច្ចការស្តស្ី នងិ
យរាងក្សី យៅថាន រ់រាជធានី យែត្ 
ក្រុង ក្សុរ ែណឌ  គណៈរមាការ
យយនឌ័រថាន រ់រាជធានី យែត្ នងិ
គណៈរមាការទទួលបនទុររិច្ច
ការនារនីិងរុម្មរឃុាំ សងាក ត ់

- ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្រីនុង     
សហគមន៍ យដ្ីមបបីយងកីនក្បារ់
ច្ាំណូលបខនថម 

- ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្រីនុង     
សហគមន៍ យដ្ីមបបីយងកីនក្បារ់
ច្ាំណូលបខនថម 

- ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្រីនុង     
សហគមន៍ យដ្ីមបបីយងកីនក្បារ់
ច្ាំណូលបខនថម 

- ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្រីនុង     
សហគមន៍ យដ្ីមបបីយងកីនក្បារ់
ច្ាំណូលបខនថម 

- ពក្ងីរបណ្្តញស្តស្រីនុង     
សហគមន៍ យដ្ីមបបីយងកីនក្បារ់
ច្ាំណូលបខនថម 

- សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ
ជ្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ យដ្ីមបយីរៀរគរ
ថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាព
នានាដូ្ច្ជ្ជ ការ ផល្់អាហារូប
ររណ៍សក្ម្មបស់ិសស នសិសតិ
ក្សី គរុសសិស គរុនសិសតិក្ស ី 
និងការអភិវឌឍគុណវុឌឍិ
បុគគលិរអប់រ ាំជ្ជស្តស្ ី

- សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ
ជ្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ យដ្ីមបយីរៀរគរ
ថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាព
នានាដូ្ច្ជ្ជ ការ ផល្់អាហារូប
ររណ៍សក្ម្មបស់ិសស នសិសតិក្សី 
គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី  និងការ
អភិវឌឍគុណវុឌឍបុិគគលរិអប់រ ាំជ្ជ
ស្តស្ី 

- សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ
ជ្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ យដ្ីមបយីរៀរគរ
ថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាព
នានាដូ្ច្ជ្ជ ការ ផល្់អាហារូប
ររណ៍សក្ម្មបស់ិសស នសិសតិក្សី 
គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី  និងការ
អភិវឌឍគុណវុឌឍបុិគគលរិអប់រ ាំជ្ជ
ស្តស្ី 

- សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ
ជ្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ យដ្ីមបយីរៀរគរ
ថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាព
នានាដូ្ច្ជ្ជ ការ ផល្់អាហារូប
ររណ៍សក្ម្មបស់ិសស នសិសតិក្សី 
គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី  និងការ
អភិវឌឍគុណវុឌឍបុិគគលរិអប់រ ាំជ្ជ
ស្តស្ី 

- សហការជ្ជមយួម្ដ្គូអភិវឌឍ
ជ្ជតិ និងអន្រជ្ជតិ យដ្ីមបយីរៀរគរ
ថវកិា រនុងការោាំក្ទសរមាភាព
នានាដូ្ច្ជ្ជ ការ ផល្់អាហារូប
ររណ៍សក្ម្មបស់ិសស នសិសតិក្សី 
គរុសិសស គរុនិសសតិក្សី  និងការ
អភិវឌឍគុណវុឌឍបុិគគលរិអប់រ ាំជ្ជ
ស្តស្ី 
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២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ 
- តាមដ្ឋនការអនុវតរ្ិច្ចសហ

ការជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងការ
ផ្ល់ឥណទនសក្ម្មប់អនរ
បញ្ចប់ការបណុ្ុះបណ្្តល
ជាំនាញមុែរបរជ្ជស្តស្ីយៅតាម
មជឈមណឌ លសិរាសហគមន ៍

- តាមដ្ឋនការអនុវតរ្ិច្ចសហការ
ជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងការផល្់
ឥណទនសក្ម្មប់អនរបញ្ចបក់ារ
បណុ្ុះបណ្្តលជាំនាញមុែរបរ
ជ្ជស្តស្ីយៅតាមមជឈមណឌ ល
សិរាសហគមន ៍

- តាមដ្ឋនការអនុវតរ្ិច្ចសហការ
ជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងការផល្់
ឥណទនសក្ម្មប់អនរបញ្ចបក់ារ
បណុ្ុះបណ្្តលជាំនាញមុែរបរ
ជ្ជស្តស្ីយៅតាមមជឈមណឌ ល
សិរាសហគមន ៍

- តាមដ្ឋនការអនុវតរ្ិច្ចសហការ
ជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងការផល្់
ឥណទនសក្ម្មប់អនរបញ្ចបក់ារ
បណុ្ុះបណ្្តលជាំនាញមុែរបរ
ជ្ជស្តស្ីយៅតាមមជឈមណឌ ល
សិរាសហគមន ៍

- តាមដ្ឋនការអនុវតរ្ិច្ចសហការ
ជ្ជមួយម្ដ្គូអភិវឌឍរនុងការផល្់
ឥណទនសក្ម្មប់អនរបញ្ចបក់ារ
បណុ្ុះបណ្្តលជាំនាញមុែរបរ
ជ្ជស្តស្ីយៅតាមមជឈមណឌ ល
សិរាសហគមន ៍
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៨. ធនធានហរិញ្ញវតថុ 

ការបា៉ា ន់សា នធ្នធានខដ្លម្មន និងការពាររណ៍តក្មូវការថវកិាម្នខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ 
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៤-២០២៨ យដី្មបអីនុវត្សរមាភាព ម្មនដូ្ច្ខាងយក្កាម ៖ 

ក្បភពថវកិា 
(ឯរតាលានយរៀល) 

ជ្ជរ់ខស្ង 

២០២៤ 
ជ្ជរ់ខស្ង 
២០២៥ 

ច្ាំយណ្តល 
២០២៦ 

ច្ាំយណ្តល 
២០២៧ 

ច្ាំយណ្តល 
២០២៨ 

ច្ាំយណ្តល 
២០២៩ 

ថវកិារមាវធិ្ី ៧៥.៨០ ៦២.៣០ ៦៥.០០ ៧០.០០ ៧៥.០០ ៨០.០០ 

ការងារបស្តជា បយយនឌ័រ ៧៥.៨០ ៦២.៣០ ៦៥.០០ ៧០.០០ ៤០.០០ ៤០.០០ 

ម្ដ្គូអភិវឌឍ ៤១០.៥០ ៤៥១.៥៥ ៤៩៦.៧១ ៥៤៦.៣៨ ៦០១.០១ ៦៦១.១១ 

សរុប ៤៨៦.៣០ ៥១៣.៨៥ ៥៦១.៧១ ៦១៦.៣៨ ៦៧៦.០១ ៧៤១.១១ 

សរុប (គិតជ្ជដុ្លាៃ ) ១២១ ៥៧៥ ១២៨ ៤៦២ ១៤០ ៤២៦ ១៥៤ ០៩៤ ១៦៩ ០០៣ ១៨៥ ២៧៩ 

៩. ការរិនិតយតាម្ដាន និងការវាយតម្ម្ៃ 

ការពិនិតយតាមដ្ឋន និងវាយតម្មៃ ជ្ជឧបររណ៍សក្ម្មប់តក្មង់ទិស និងខរសក្មួលការអនុវត្វធិានការ
យោលនយោបាយ ខផនការសរមាភាព និងរមាវធីិ្អាទិភាពនានា យៅរនុង ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ
រនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៥-២០២៩។ 

យដី្មបឱី្យការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៥-២០២៩  ក្បរបយដ្ឋយ 
ក្បសិទធភាព ស័រិ្សិទធភាព និងទទួលបានយជ្ជគជ័យ ក្រសួងម្មនការទទួលែុសក្តូវក្តួតពិនិតយទិដ្ាភាព
បយច្ចរយទសម្នការអនុវត្ខផនការ យដ្ឋយសា រតីបុយរសរមា និងអន្ររមាពីក្គប់អងគភាព និងតួអងគពារ់ព័នធ យលីការ 
យរៀបច្ាំ និងអនុវត្វធិានការជ្ជរ់លារ់ និងលអិតលអន់ ក្ពមទាំងយន្ការសក្មបសក្មួលការពិនិតយតាមដ្ឋន និង
វាយតម្មៃឱ្យបានហាត់ច្ត់ ច្ាស់លាស់ និងច្ាំយោលយៅម្នការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្យនុះ ។  

អគគនាយរដ្ឋា នយោលនយោបាយ និងខផនការ ខដ្លជ្ជយសនាធិ្ការរបស់ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីឡា 
ម្មនតួនាទីទទួលែុសក្តូវ និងក្តួតពិនិតយក្គប់ទិដ្ាភាពបយច្ចរយទសម្នការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា ប
យយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៥-២០២៩។ ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ ២០២៥-
២០២៩ នឹងក្តូវពិនិតយយឡងីវញិពារ់រណ្្តលអាណតិ្យៅឆ្ន ាំ២០២៧ និងពិនិតយចុ្ងយក្កាយយៅឆ្ន ាំ២០២៩ 
យដី្មបវីាយតម្មៃយលីសមិទធរមាការងារខដ្លសយក្មច្បានម្នការអនុវត្យុទធសស្តស្ សរមាភាព និងរមាវធីិ្អាទិភាព
នានា សាំយៅយរៀបច្ាំខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំសក្ម្មប់អាណតិ្បនាទ ប់។ 

ក្រុមការងារយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំយៅថាន រ់ជ្ជតិ និងថាន រ់រាជធានី យែត្ ក្តូវយរៀបច្ាំរបាយការណ៍ស្ីពី 
រមាវធីិ្និងសរមាភាពយយនឌ័រ យដី្មបយីផាីមរគណៈរមាការយយនឌ័ររបស់ក្រសួងអប់រ ាំ យុវជន និងរីទាយៅចុ្ង
្ម្មសទី១ និង្ម្មសទី២ ម្នឆ្ន ាំនីមួយៗ។ 
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ការពិនិតយយឡងីវញិពារ់រណ្្តលអាណតិ្ម្នការអនុវត្ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ រនុងវសិ័យ 
អប់រ ាំ ២០២៥-២០២៩ នឹងបយងកីនសុក្រឹតភាព ភាពក្បទរ់ក្រឡាោន  និងភាពយជឿទុរចិ្ត្បានម្នខផនការ   
តាមរយៈការវាយតម្មៃក្គប់ក្ជុងយក្ជ្ជយដូ្ច្ជ្ជ ធាតុយច្ញ ការអនុវត្យុទធសស្តស្ សរមាភាព រមាវធីិ្អាទិភាព
នានា ខដ្លខផអរយលីសមិទធរមាការងារខដ្លសយក្មច្បានយធ្ៀបនឹងខផនការសរមាភាព និងរមាវធីិ្អាទិភាព យៅរនុង
ខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័ររនុងវសិ័យអប់រ ាំ សាំយៅ្នយៅសយក្មច្យោលបាំណង។ របាយការណ៍យនុះ 
នឹងទុរជ្ជឯរសរបាំយពញបខនថមយលីការខរសក្មួលខផនការយុទធសស្តស្បស្តជា បយយនឌ័រ និងជួយពយនៃឿនដ្ល់
ការអនុវត្រនុងរយៈយពល ២ឆ្ន ាំរនៃុះខាងមុែ៕ 
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